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.LGENEL BKLGKLER

A.Misyon ve Vizyon

Misyon

Araxktéran, sorgul ayan, -%z¢ml eyen, girikim
soruml ul uk sahi bi bireyler yeti ktirmek; i no
yakl akéme ile faaliyetlerine dijital d° ¢ K¢ My

toplum refahéné arteérmakter

Vizyon
Bilim ve teknolojide yenilijin, ejitim ve
paydak memnuniyetinin sajlandeéejeée, dijital d°n

ve ulusl ararasé biir oarnaakkttéérrma ¢ni versites

B.Yet ki, G°rev ve Sorumlulukl ar

''niversitelerin kuruluku @ecg’° madldesi , vAn &Y
Yéeksek®]jreti m @knacngu nmadchdiens i Bendinde ¢ e ) rti2r@ddgsinde
belirl enmiktir. Buna g°re;

Anayasao mamrzcé maddelSidde;

Atajdak-gyfetim esasl aréna dayanan bir d¢ z

i htiya-laréna uygun insan g¢ce¢ yetiktirmek am
e]i-f] meti m, bil i msel arakterma, | yayeéenveei aa
hi zmet etmek ¢zere -exitli biri mler d°eznerdcllug e

sahip ¢nievesitalrarf ébdandekilmektedir] a kur ul ur . o

Y¢ksekojretim Kurumlam@meei sai 26A@n3galggd ién

maddesinin (c) ve (d) feéekralarénda yapél méxkt e

2547 sayéel é awKan¥pksek©®jretim Kuruml atd &h@én g

maddesinde de;

AB u kanundaki ama - Ve ana I I kel er e uygun

gerevleri;
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aytajdak uygam? pkewviemegesasl aréna dayanan bi

i htiya-laré ve kalkénma planlaré il ke ve hed
d¢e¢zeylerdérejtim, mbili msel arakterma, yayeém ve

b) Kendi i hti sas gaoaaklaeemaddiaskanel , ver i ml
kull anar ak, mi | | i ejitim politikasé ve kal kel

Kurulu taraféndan yapélan plan ve programlar

e sayeéeda itnisatni gmelk, ye
c) T¢grk topl umunun yakam d¢gzeyini yékseltioc
verilerini s°z, yazeée ve dijer ara-larla yayma
d ¥r g¢n, yaygeéen, s¢rekl i ve a-éeék ejitim yol

tarémda modernl ekmesdlnanlsarfémdake] i t il

e)l 1l kenin bilimsel, kel tegrel, sosyal ve eko

|l gil endiren sorunl ar éné, dijer kuruluxkl arl a
ulunmak suretiyle °Jretim ve-laara&kn&r map lkiomuwn

unmak vV e k a mu kurul ukl ar énca i stenecek i Nnc

o uw T

cKeéencelerini ve °nerilerini bil dir mek,

f)E]j i Pimetim ve seferberlifji i -inde °rge¢n,

cstl enen Katrkwaendarl@ul unacak °nl emleri al mak,

g Y°rel erindeki tarém ve sanayinin gel i Kme
el emanl arénén yetikmesine ve bilgilerinin gel
sajl ék hizmetl eri il e di,jegr ehtiizmded | & td&k énodeae]jr
vV e programl ar yapmak, uygul amak ve yapeéelanl

i kbirliji yapmak ve -evre sorunlaréna -°z¢,m ¢
hYEjitim teknolojisini e, ret mmelka,k tgéerlmakkt,i r me k

eXY¢ksek®jJretimin uygul amédljéeyamélemaséeé ma €ack
d°ner sermaye i kKletmelerini kKur mak, ver i ml:i -

BN

ili kkin gerekl: dé¢zenl emel eri yapmaktér. o kKek
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i niversite QrrRgandrar &meéat o, | niversite Y
Rekt°r

5018 sawahéeaKbirlikte T¢rkiyebode Kamu Mali

kamu kaynakl arénén et kin, ekonomi k ve veri mli
°nemlri dij i Kim s¢greci yakanmaktader . Bu dejiKk
itibaren uygulanan ve Mal. Anayasa-i dnmumigel i J i n

Kanunud u n yeéererl ¢kten kal dér él ar ak 5018 sayel

Kanunud un y ¢er ¢kranlijl maseéedeéer .

Yeni Mal i Y°netim ve Kontr ol Si stemi, hi z
sorumluluju esas aleénarak kurul muk ol up, ¢St
gel i ktiril mesi ve dejerlendiril mesikl muswysglkdred

Bu a-éklamal ar dojrultusunda;

Rekt©°orb¢n, 2547 sayaey &l éeKakhamu nwed a5 bled i st il

sorumlulukl aré akajéda belirtil mektedir.

2547sayél @ Kanuna g°°re:

-l niversite kurull aréeéna b agkskta nkl verku keatknineakl,& nye g
uygul amak, cniversite kurullarénéen ©°nerilerin
bajl e kuruluklar arasénda d¢gzenli -al ékmayé s

-Her ejjitem m yeéel é sonunda ve gerektijind
e

bilimsel arakteéer ma Vv yayém faaliyetl eri hakk
-iniversitenin yatéerém progr aml ar émrlerinib ¢t - e
ve ¢niversite y°netim kurulu i1 e srean ahtaméarnl agn

ve Y¢ksek®)Jretim Kuruluna sunmak,

-Ger ekl i g°rd¢j ¢ hallerde ¢niversit®jyin etoil mk
el emanl arénén ve dijer personelin g°rev yer/l
vermek,

-iniversitenien hleir idmglzeeryideXi personel i i Zel
denetim g°revini yapmak,

-Bukanun il e kendisine verilen dijer g°revl e



2024Yél é Kdare Fe

niversitenin vV e bajl e birimlerinin °Jr el

kul l andawasgael i ktirilimesendeyrekjiesosyal hi z me
gerektiji zaman g¢venl i k °pR9jeméteirmni mi lail @anenlas
yayém faaliyetlerinin devl et kal kénma pl an,

yeéreéetéel mesinderi bgfeemsem ve ddaeti min yapél ma
birimlere aktareéel masénda, takip ve kontrol e c

derecede yetkili ve sorumludur.

5018sayél &€ Kamu Mali Y°netimi ve Kontrol Kanu
5018 sayélua HKdadddamedsi nme g°re Rekt°orler | nivi
sefate il e;

Kdarelerinin stratejik planlarénén ve bg¢t -
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak

haz@ammasé ve uygul anmaséndan,

Sorumlulukl aré alténdaki kaynakl arén et kil
ve kull aneméené sajlamaktan, kayeéep ve k°tg¢iye Kk

Mali y°netim ve komt molg?° gieztetinesmeas,ii n i K| ey i Ki

Kanunl ar ile Cumhurbakkan!l éj é& kararnamel er |
yerine getirilmesinden Bakana; karkeé sorumlud

st y°neticiler, bu sorumlulujun gerekl eri
ve i - denatel épeéyla yerine getirirler.

Senato:

Senanw yetki, g°rev ve sor wml4gineck!| anaad d254 h
belirtilmiktir.

a) Kuruluk Yenatkd,eyrixkkt°r¢n bakkanl ejénda r
ve her fak¢ltedeameéemaleglot-e yledru -in se-il ecek [

bajlée enstit¢ ve y¢gksekokul mederl erinden tex
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Senat o, Reejrr eetjiim iynel € bakénda ve sonunda ol

topl aner .

Rekt°r gerekli g°rd¢ jtophanteryde -a¢rateo .
b) G°r:evSemato, ¢niversitenin akademi k orga
-lniversiteéenqirrertemitibml| i msel arakterma ve |\

hakkénda karar al mak,

-l niversitenin b¢tenegreg yPhgtmehdkreamskahtuana

veya g°r ¢k bildirmek,

-Rekt® r ¢ n onayeéndanGaszenreaadRmsimanar ak ye¢ereorl ¢j

chiversite veya ¢niversitenin birimler:i e i

iversiteni ] yéepit@agr aenjéintéi mv e takvimini

''n
bajl amak,

-Bir aébayl é ol mayannvyamlrar akedmenk kve f akygl

konudaki °nerilerini karara bajl amak,
-Fak¢lte kurullare ile RektOorl ¢je bajéeln@a enc
yapélacak itirazlaré inceleyerek karara bajl a

-tniversite Y°netim kuruluna ¢ye se- mek,

-Bu kanunla kendisine verilen dijer g°revle

ni ver site YOo@ue yetnki Kugurlew ve sorumlul

Kanun@n 156nci maddesindeb el i rt i | mi Kkt i r .

a) Kurul uk ve nkieybskt e Y°netim Kurul u; r
dekanl ardan, cnhiversiteye bajle dejikik °Jre
senatoca 4 yel Il -in se-ilecek 3 profes®rden o

Rekt©°r ger ekitm jKurduel uyrPun ettopl ant éya -aj érér .

Rekt°r yardemceéel aré oy hakkeé ol makséezén y°n



b)G°revlierversite

olup, akajédaki g°r

-Y¢ksek©ojagtet kmr wl

pl an ve

-Faaliyet

programl ar

pl an v

birimlerin °neriler

ve kendi

°ner.i

-lniversite

-Fake¢l te,
inceleyerekk e s i n

-Bu kanun il

kar ar a

l er i

y°net

enstit ¢

e ver

Fak¢l te

-Dekan (Yet ki,
belirtilen dekan, a

-Fak¢l te
maddesinde belirtil

-Fak¢l te
maddesinde belirtil

Ensti

-Enstit ¢

-Enstit ¢

2024Yél é Kdare Fe

Y°netim Kurulu idar:. f aal
evlieri yapar:
ukl ar é i | e senato karar |l ar

dojrultusunda rekt°re yard

e programlar éneéen uygul anm

i ni di khatee talsanmr&lséey dtasid @i
ile birlikte rekt°rl ¢je su
I mi il e 11 gili rekt°r¢gn ge

ve y¢ksekokul y°netim ku

bajl amak,

Il en dijer g°revieri yapma

Organl ar eméz;

g°rev ve sor @aml6éwdhlmaddesmaeé 2 5 ¢

yné zamanda fak¢gltenin har

Kurgdmuev( Yed Kis,oruml ul uk!| @&am d76nd 54 7

mi Ktir.)

Y°netim Kurulul gKeake, 259 e gikch & | 6 0

mi Ktir.)

t¢ Organl ar emeéz;

-EnstYi°thget i1 m

Yet ki

Enstit ¢

gerev

M¢ deér ¢

M¢eder ¢,

Kurul u,

Kur ul

udur .

ve sor umlbwlnwkil®adr enaxixd4es i snalyeé |bée |

ayne

zamanda enstite¢gneéegn harcam
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Y¢ksekokul Organl ar émeé z;

-Yéksekokul M¢ deér ¢

-Yéksekokul Kurul u

-Yéksekokul Y°netim Kurulu

Yet ki, g°r euM ukd ag @&r Rmbl4 7 smgiél rma Kbhensuinrbdien Rl
Y¢é¢ksekokul M¢degr¢g ayné zamanda y¢ksekokul un h

Her fak¢ltede dekana bajl é ve fake¢glte idar

her enstit¢egdengepgstene bajl é enstite¢g sekreteri

me¢der¢ne bajlée bir yégksekokul sekreter:i bul un
Kdari Y°%netim
i niversiteyrinet bch&a®i Genel Eedlaret etreda kri. | at

biriml erden olukmaktadeéer.
-Bil giDKklt emBakkanl éj é
-D°ner Sermaye Kkl etme M¢gderl ¢7 ¢
- Genel Sekreterlik

-Hukuk M¢gkavirliji

(o]

-Kdari ve Mal. Kkl er Daire Bakkanl é&j

-K¢t ¢phane ve Dok¢gmantasyon Daire Bakkanl éj

-¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é
-Personel Daire Bakkanl ej é

-Sajl ék, K¢l t ¢BawkearrSlpeojré Dai r e

-Strateji Geliktirme Daire Bakkanl ej é
-, niversite Hastanesi Bakmegderl ¢7 ¢
-Yapé Kkleri ve Tekni k Daire Bakkanl éej é



C.Kdareye

1.

1.1. Takénmazl

Fi

Z i

k sel

K

ar

1.1.1. Mgl ki yet

K K I

Yapeée

n Bi

2024Y el é

l gi |

er

Durumuwa BPna Yaankée] e

Kdare Fe

I niver sitemi m¢ ldluiryuemtu nae gR 0.W4AHAWPDrimp mar azi
alanéna Buhalpadhdld | A ver si t e 5459 m deeHhaaz i ne adén
kayetl edeéer alakzverad iathd mNEGrikre z % Yer | ek ke konul
Kurupel it Yerl ekkesi nd®l7,060KIkiersnsaridti § cker .y eKd leark
il - el @azidhe lain| aorl éunkétzuer ma kt adeéer
Tablo 1: M¢l ki yet DAramunaeGBrea Varl ejée Tabl ost
aNf {A&8Sd 5dzNY
ANRYE SNRY . dzf dzy Rdz ¢ 16 PY Yl Tud 1 A;;zlaAlTazi B;ZF;I?':SS ’Elldelz_r\lTPBi\r:aP/

« YA @S N Maliye Hazine | A !,fl'f ¢Sara !
(Tapulu) (Tahsisli) 0Yuuv 0Yuuv

Kurupelit Yerl eskes| 3427.8342( 296268733 6.390.521,53 549.269 5.000

Guzel Sanatl ar Yer| 0,00 49.246,28 49.246,28 42.521

Mustafa Kemal Gines 0,00 42.080,22  42.080,22 18.600

Alagam il gesi 0,00 8.011,59 8.011,59 4.000

Atakum ilcesi 0,00 1.212,00 1.212,00 3.456

Bafra ilgesi 1.745,10  830.392,54  832.137,64 16.316

Carsamba ilcgesi 0,00 6.485,48 6.485,48 3.500

Havza ilgesi 40.073,79 3.248,24 43.322,03 22.200

ilkadim ilcgesi 401,75 480,71 882,46 2.071

Ladi k ilgesi 800,00 288.836,57  289.636,57 7.258

Tekkekoy ilgesi 0,00 13.093,19 13.093,19 15.000

Terme ilgesi 8.900,00 0,00 8.900,00 5.800

Vezirkoépriu ilgesi 18.990,41 0,00 18.990,41 7.000

TOPLAM 3.498.745,24 4.205.774,15 7.704.519,40 696.991,00 5.000,00
Kaynak: Kdari ve Mal:i Kk | evre Draeikrnei kB alxaki arnel éBaék kvaen | Yeg peé K

A- ékllaa:ma

1. MustafaKemalG¢ nekd ¥ pdUekk3edsli2ndseayél é KHKaRadat uggkdmmaseée ne
tahsisli alanlaréemézda 2.542,98 m| azal ék ol muktur .

2. G¢gzel Sanatl ar 34@2 |1 erkésendKm2asutygau | Kmasa tahsisid eni vy |
al anl arémézda 0,09 m|] arték ol muktur.

3. Vezirk°pr¢ Yerlekkesinde kamul aktérma nedeni il e teé
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4, Bafra KIB402i sdaeyél &€ Kwd2a/sda r oy (Kimlnaimawsyeg unl eadreansiég | ree d e n

tahsisli alanlarémézda 65.855,83 m] arték ol muktur.
5. Kurupelit Yerl ekkesi hem larda2s0i2s3l iyénhemdde 1t apulm
yazeéel Wwekte&rnner Fakg¢ltesi ht amaml ahmaséokop4tgpl @md

15000 mjrt ék ol muktur .

Sonu- olarak|] a8D2dr getemida b¢gnyesi ndep klaumud laxnllédadreBaménzeddee
m,3402 sayél é Hada&dtar ayardwmabéi sedenl pshéar Eenvé&aainka 63. 3
Fak¢ltesi miemanmambanmae® ol maseé il e 0Oomlrdoduwuiknnaural anénd:

1.1.2. 2024 Y é | Xd n b arragpyelnee Baenm Riziki Alanlar

Tablo 2: 2024Yél Kdnebyavrapéeméeé Devam Eden Fizi ki Al anl

{ PN = o o x A e ¢ YL YT LY
No hyR21dzl al ePa «yAg Toplam .ot y3 Planiang’ .
1 ([Merkez KitiRhdre eOl@amé&k 4.000 2019 2025
2 |Sagli k Uyg.ve -Kraana.sMe rh.a 1.000 2024 2025

CFLIPYP 583FY 9RSY CATAT1A ! 5.000

Kaynak: Yvae éT Kikrliekrk iDai re Bakkanl éj é




1.13.Ejitim Al anl ar e

Tablo3: Kap &lfje ti m Al anl)ar e

2024Y el é

(Kapasite

Kdare Fe

7

QEAUAY EFYETINP YILIaAGS 05
9EAUAY . ANRYE § . p Laboratuvarlar
. Amfi Pyl 0l [5AE Toplam
5HEPEPYP 0Y tPy 9EA({+E{I NI OS] 5A€E :
Kapasite €60 133 52 20 129 13 146 61 554
Kapasite 5175 1 148 4 6 5 10 2 176
Fakul t |Kapasite 76,00 | 29 72 7 10 118
Enst i t|Kapasite 10150 36 2 8 47
Kapasite 15250 16 1 18
Kapasite 250+ 7 1 8
CFH{NfGdSt SNk9y3a 89 355 56 37 152 13 156 63 921
Yuksek Kapasite €0 32 11 2 2 1 48
Konservatuvar
LNLast2ldt k y 32 1 | 2 2 0 0 1 48
Toplam
Kapasite €0 42 14 4 30 4 3 3 100
ok Kapasite 5175 2 57 2 4 3 68
Mesle -
Yikseko Kapasite 76100 16 1 17
Kapasite 10150| 2 2
Kapasite 15250 11 1 12
aSaftS1T ,Njasiz| 15 115 16 6 34 4 3 6 199
. Kapasite €60 57 28 18 103
Di ger -
Kapasite 5475 1 1
5AESNI ¢2LX K O 58 0 28 0 0 18 0 104
GENEL TOPLAM 104 560 83 73 188 17 177 70 1.272
QEAUGAY !EFYEFNP YFLIAAGS oOT
Kapasite €60 0 264 77 54 161 17 167 65 805
Kapasite 5175 3 206 6 6 9 0 10 5 245
Kapasite 76100 | 29 88 0 8 10 0 0 0 135
TOPLAM .
Kapasite 101150 38 1 0 2 8 0 0 0 49
Kapasite 15250| 27 1 0 2 0 0 0 0 30
Kapasite 250+ 7 0 0 1 0 0 0 0 8
GENEL TOPLAM 104 560 83 73 188 17 177 70 1.272
Kaynak: Birim Faaliyet Raporl are
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Tablo4:Kap&ljetim Al anl are (mj])
Kapasitesi| Kapasitesi| Kapasites| Kapasites| Kapasites| Kapasitesi| Toplam
0c50 51¢75 76¢100 | 101¢150 | 1516250 | 251« 1 S
. YAOAl YAOAl YAOA YAOAl YAOAl YAOGA . :
p |
SEAUAY vty yd vt rydrerydreryqreryderye °YYVY
Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam
OY4yO[ 6YulO[l 6YuUl|l 6Yuul| 6Yuul| 6Yubo
Amfi 282,79 6.780,73 5.985,89 6.254,31] 1.560,40 20.864,12
Sinif 15.276,87 13.494,57 8.836,71 91,00 182,00 37.881,15
At 6l ye 7.056,76 702,34 7.759,10
Di ger 1.807,38 495,00 1.749,04 676,00 421,001 12.019,00 17.167,42
f_ES Egitim Labo| 856143 646,28 1.837,55 2.151,13 13.196,39
Slsagl 1k Labo| 72000 720,00
S|Arastirma L| 664371 1.150,00 7.793,71
o]
S|piger 3.293,42] 561,92 3.855,34)
TOPLAM 43.359,57 17.332,90 19.204,03 8.904,02| 6.857,31 13.579,40 109.237,23
Kaynak: Birim Faaliyet Raporl arée
Tablo 3 ve 4 A-ékl amal ar:
1- Ar akt érUygulama éMerkezlerini n aliarelrdarsé nde Sajlék Uygul ama ve

al anl ar é

2

Grafik : Kap &ljédtim Al anl aréenén

- Tabl o

Yiksekokuw

Yiksek
Konservatuvar; 4

Net

Meslek

Diger; 6%

o

bul ysma mka @l asnd laup Sajl ek
Ejitim Al anl ar éneée

Al a

g€s({®emseski &dkori OQorakrukivban

Daj

nl ar é

él

bakl ej e

émeé

(Kapasite)

altéenda

Fakialteler [/

Enstitdal er; 7
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Tablo5:A- ék Ejitim Al anlarée (Sera ve Uygul ama
' ®@P] 9€A . dzf dzyWedzE| ! Pl ! f|{ SNI @S ! e&3dzZ Yl !l y]
Kayaguiuney 25.000 25.000
Toprak yapil si kull an
i ncesu Koy 18.500 kullanil amamaktadir. [
Ziraat Fa sonra kull ani ma 4
ve Uygular " elit 34.260 34.260
Ladi k Kamj 260.000 260.000
Bafra 11 ¢é¢ 730.000 530.000
TOPLAM 1.067.760 849.260
Kaynak:Zi raat Fakg¢l tesi
1.1.4. Sosyal Alanlar
1.141.Topl ante ve Konferans Salonl ar e
Tablo6: Topl antée ve Konferans Salonl ar e
Kapasite C2LA I yGiP { Konferans Salonu Toplam Toplam
5 YA O AU
OYAOAL T Adet Y4 Adet Yy (Adet) 6Yu 0
050 K 89,00 3.844,35 1,00 314,00 90,00 4.158,35
51-75 K 8,00 859,83 8,00 859,83
76-100 K 2,00 510,00 2,00 182,00 4,00 692,00
10150 K 9,00 1.656,80 9,00 1.656,80
151250 K 7,00 1.707,00 7,00 1.707,00
251-Uzer i 11,00 3.976,00 11,00 3.976,00
TOPLAM 99,00 5.214,18 30,00 7.835,80 129,00 13.049,98
Kaynak: Birim FaaliyetRapor | ar €
1.1.4.2. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar
Tablo 7: Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar Kapasite / Alan
Adet YFLIEP P YELIFEAAD
Ogrenci Yemekhan 8 5.784,00 2.776
Personel Yemekhanesi 8 2.879,00 1.064
Yemekhaneler
Ortak (Personel 8 1.527.00 754
Yemekhane
Merkez Mutfak 1 4.012,30
Kantin ve Kafeteryalar 32 6.848,46
TOPLAM 57 21.050,76 4.594
Kaynak: Birim Faaliyet Raporl areée

Al
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1.1.4.3. Yurt, Lojmanlar ve Misafirhane

Tablo8: Mi safirhaneler, ¥jrenci Yurtlareée, Oteller
Kapasite
> YI LI f P| Kapasite

CANRY ! RP Adet 5v4 b c')pY7\6
Akademik Konuk Evi 9 844 27
. . |ABIlok 1 1.365,05 36
Erkek 001 ook 1 1.428,59 46
Guinduz Bakim Evi 1 700 60
Hasta Yaki1 ni Evi 1 1.250,00 50 Yi¢
Havza Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi 1 14.54600 79
. A Blok 1 2.204,00 94
Kiz Ogreneeok 1 1.252,00 62
KonukeviMi safirhane (Sagl 1 k, K 1 2.289,11 50
Konukevi Restorant ve Balo Salonu 1 3.865,90 850
Ladi k Akdag Ki s Sporl ar. M ¢ 1 1.200,00 46
Lojmanlar 180 20.052,0(0 540
Mustafa Kemal Guinesdogdu Mi 1 932,71 25
Omtel Otel 1 5.22552 90 VY ¢
OMU Vakfi1 Kol eji 1 6.100,00 -
Tepe Otel 1 9.18948 250 Y

Kaynak: Saj | e k , K¢l tegr ve Spor Daire BakkawmkéjSajl BEdaUiyguea
Araktérma Merkezi
A-ékl Kmaa kullaném bedel.i karkel ej énda TKeepze YQitredlu, oKrae

s¢resiz tahsis edilmiktir.
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1.144.Spor Al anl ar é
Tablo9:Spor Al anl ar é
5 ) YELFEP { L] ! Pl {LR
hyR21dzZl al @Pa « {LE2N 5P
Adet Y Adet [ ! f | ¥
Cok Amacl i1 (Sal 9 1 1.469
Cok Amacli1 (Salo 1 1.463
Fitness Salonu 1 670
Karate ve Gures 1 335
Yasar Dogu Spor BilCimnastk Salonu 1 335
Tenis Kortu 3 2.052
Cim Futbol Sahas 1 5.775
Atl etizm Sahasi 1 3.312
Cokmacl i Spor Te 6 3.556
Nur i Asan Hal i S a || Futbol, Basketbol 1 10.200
Gluzel Sanatl ar Yer\éo;eﬁbgl,lstrkeltboI,VFEts.al, Halk 1 730
Mustafa Kemal GL"JNlHaII Saha 800
Basketbov e Vol ey bol 540
Ladi k Akdag Ki s S| KayakMerkezi
Egitim Fakul tesi Basketbol ve Vol 1 250
insan ve Topl um B il DartOyun Salonu 1 364
Fen Fakultesi Basketbol ve Vol 500
Midhendi sl i k Fakiiul fBasket bol Sahasi 364
Ol impik Yizme HaVl\S(quu;siTl(\a/IallsaT-Lr?is? Ii3iIZrélo, \'/:b.i ! 15405
Ogrenci Yasam Mer iBasket bol Sahasi 1 510
Al agcam Mesl ek Yukg¢dBasketbol ve Vol 1 255
Bafra Mesl ek YuUuksdBasketbol ve Vol 1 62
Carsamba Ticaret HfVoleybol Sahasi 1 162
Yiuksekokul u Baskethol Sahasi 1 394
Ter me Mesl ek Yiuks qBasketbolveVoleypda ha s i 1 162
Turizm Fakidltesi Basketbol, Vol ey 2 915
Vezirkoépria Mesl ek |Basketbol ve Vol 1 378
Vol eybol Sahasi 1 162
iﬁﬁ;;ig%ehlli?(emerweBasketboI Sahasi 1 364
MasaTenisi 2 20 2 20
TOPLAM 10 20.791 30 30.733
Kaynak: Birim Faaliyet Raporl aré
A- ékl amal ar :
* Ladi k Akdaj Kék Sporlarée Merkezine ait kapalé alan verile
Yurtlarée, OtelleAl abbamah|l Kapasi Dejeabl osunda g°steril mekted



1.145.Di Jer Sosyal
Tablo10:Di J er Sosya

Al anl ar

I Al anl ar |/

2024Y el é
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Kapasite

Lty !'RP Adet élan ; Y LI &aAds
oYy

Sinema Salonu 2 171 150
OMU Sahnesi (Cok Amacl I 1 424 317
KonsetAl ani (Ogrenci Yasar 1 5.780 6.000
Ogrenci Yasam Merkezi 1 7.703 -
Cok Amac¢l i1 Sosyal Al an 1 1.350 250
Tiyatro Salonu (Egitim 1 300 -
Sanat Galerisi ve Miuze 2 320 75
Ogrenci Topluluk Odal ar 32 1.328 -
I Ii mvearKait tar Evi 1 537 -
[s)aimguevtr)_) So sy al-Diklenmeil ratre r( 11 1.029 i
I Ubesi falans oGk alan 1 12600 -

Kaynak: Birim Faal:.

yet Raporl are
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1.15.Sajl ek Al anl ar e

1.151.Saj lUggkl ama ve Ar acktnrenrHzaetMea klea i é

Tablo1ll: Sajl ék Uygul ama ve Araktérma Merkezinin

Lty ! RP Adet LElyYy O0Yu
Acil Servis 2 3.270
Yogun Bakim 9 6.350
Ameliyathane 1 (28 Adet Ame 5.950
Poliklinik 42 14.166
Klinik 31 32.525
Laboratuvar 6 2.865
Eczane 1 680
Radyol oji Al ani 4 1.690
Nukl eer Tip Al ani 1 1.245
Sterilizasyon Al ani 1 640
Mutfak 1 3.970
Camasirhane 1 680
Teknik Servis 1 522
Adli Tip 1 200
Kompresoér Obarssi ve Ka 3 2650
TPN 1 80
Diyaliz Unitesi 1 824
Onkoloji Hastanesi 1 10.808

TOPLAM 108 89.11500
Kaynak: Sajlék Uygulama ve Araktérma Merkezi (Hastane)
A-ékl amasa yEIE0O@am] Ameld@@atmpdeEamndiéyolBoji ve Koroner yojun
ek bina alténda yeni kaz@mt akaikwlslianféamldlyaenleargée -wh .ktalranl ar
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1.152.Di k Heki ml i i Fak¢ltesi Ajéz ve Bi Kk Sajl éj

Hi z met Al anl ar é

Tablo12:Di k Heki mliji Fak¢ltesi AjEeer me Dagt Sag¢ bk
Hi zmet Al anl ar e

.ANRY ! RP Adet Lflry oY
Ameliyathane 2 54,32
Klinik 9 5.200,00
Ogrenci Laboratuvar. 2 850,00
ArastLiabma at uvar.i 1 41,50
Hi zmet Laboratuvar. 3 254,00
Radyol oji Al ani 1 175,00
Sterilizasyon Al ani 1 414,21
Camasirhane 1 23,43
Teknik Servis 1 108,43
Kompresoér Odasi ve Kazan D 2 296,19
Lokal Ameliyathane 2 33,97

TOPLA 25 7.451,05

KaynakHe kDiiml i ] i Fake¢ltesi
A-ékl &@maak kull aném alanlaré vb. alanlar tabloya dahil
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1.153.Veteriner -Ejaktgil nedygul ama ve Arakteér ma Has
Al anl ar é
Tablo13: Vet eri ner -Ejaktil medy gAl axmmtaé vmma Hastanesi ni
Al anl ar é
.ANRY ! RP Adet Lfly oYy
Ameliyathane 4 168,00
Klinik 19 1.678,00
Ogrenci Laboratuvar. 3 223,00
Arastirma Laboratuvar. 3 201,00
Radyol oj i Al ani 3 126,00
Sterilizasyon Al ani 1 19,00
Camasirhane 1 19,00
TeknikServis 19,00
Kompresdr Odasi ve Kazan Das 1 360,00
Esanj or Dairesi 1 294,00
TOPLAM 37 3.107,00
Kaynak: Vet eriner Fake¢l tesi
A-éekl:®&maak kull aném alanlarée vb. alanlar tabloya dahil
116. Ambar ve Arkiv Al anl ar e
Tablo14:Ambar ve Arxkiv Al anl aré
Adet Lfly 6Yuo
Ambar Al anl ar | 51 5.104,60
Arsiv Al anl ar 85 4.182,65
Depo, Hangar ve GCesitli 174 12.372,96
TOPLAM 310 21.660,21
Kaynak: Birim Faaliyet Raporl ar é
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GENEL SEKRETER

ENSTITULER FAKULTELER

Kenevir Aragtirmalan Enstitiisii
Lisansiistli Editim Enstittisti
Yaban Hayat| Aragtirmalar| Enstit(isii

Ali Fuad Baggil Hukuk Fakiiltesi
Bafra Igletme Fakiitesi
Gargamba Insan ve Toplum Bil. Fakiiltesi
Dig Hekimligi Fakdiltesi
Eczacilik Fakiltesi
Egitim Fakiiltesi
Fen Fakliltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Ilahiyat Fakiiltesi
iletisim Fakiiltesi
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi
Mihendislik Fakiltesi
Saglik Bilimleri Fakultesi
Tip Fakiiltesi
Turizm Fakiltesi
Veteriner Fakiiltesi
Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakdiltesi
Ziraat Fakiiltesi

BOLUMLER

Atatiirk llkeleri ve Inkilap Tarihi Bélimi
Beden Egitimi Baltimii
Glizel Sanatlar Balimi
Tirk Dili Bélim
Yabanci Diller Balimai

MERKEZLER

Afet Egitimi ve Yonetimi UAM
Arapga Ogretimi UAM
Astronomi Egitimi UAM

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi AUM
Bagimlilikla Miicadele UAM
Bélgesel Kalkinma ve Stratejik Arg. UAM
Cevre Sorunlan AUM
Gocuk Egitimi UAM
Deney Hayvanlar UAM
Dil ve Konugma Bozukluklari Egit. UAM
Geligimsel Egitim UAM
s Sadligi ve Giivenligi Meslek Hst. UAM
Kadin ve Aile Galismalari UAM
Karadeniz ileri Teknoloji AUM
Kok Hiicre UAM
Okul Oncesi Egitimi UAM

Omitoloji Aragtima Merkezi —e
Psikoloji UAM
Saglik Uyg. ve Arg. Merkezi
Siber Giivenlik ve Biligim Teknolojileri UAM
Surekli Egitim Merkezi
Tarimsal UAM
Temiz Enerji Teknolojileri UAM
Tiirkge Ogratimi UAM
Uzaktan Egitim UAM
Ustiin Zekali ve Yetenekli Bireylere Yanelik
Egitim, UAM
Yaraticl Yazarlik UAM

Devlet Konservatuvari
Yabanc Diller Yiksekokulu

Veteriner Fakiiltesi Egitim Aragtirma ve
Uygulama Hastanesi

Adiz ve Dig Saghgi (UAM) Egitim ve
Arastirma Hastanesi

Gocuk Hastanesi

Erigkin Hastanesi

Onkoloji Hastanesi

KONSERVATUVAR/YUKSEKOKUL

iDARI BIRIMLER

Bilgi iglem Daire Bagkanligi
Déner Sermaye Isletme Muddrlig
Genel Sekreterlik
Hukuk Migavirligi
idari ve Mali gler Daire Bagkanligi
Kiitliphane ve Dokiimantasyon D.B.
Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Personel Daire Bagkanligi
Sadlik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Strateji Gelistime Daire Bagkanligi
Yap! Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

KOORDINATORLUKLER / BiRiM

AR-GE Koordinatarligi
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon B.
Kalite Koordinatarliigii
Meslek Yiiksekokullan Koordinatoriigu
Mezunlar Koordinatgriiga
Ogretim Uyesi Yetigtirme Programi Koor.
’ Temel Bilimler Dersleri Koordinatéritigt
Toplumsal Yagama Katki Koordinatérliga
Uluslararasi lligkiler Koordinatarligi
Uygulama ve Aragtirma Merkezleri Koor.
Yayin Koordinatgrtigu

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Adalet Meslek Yiiksekokulu
Alagam Meslek Yiksekokulu
Bafra Meslek Yiiksekokulu
Bafra Turizm Meslek Yiiksekokulu
Biligim Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu
Cargamba Ticaret Borsasi M.Y.O
Havelsan Siber Giivenlik M.Y.O
Havza Meslek Yiksekokulu
Ladik Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Samsun Meslek Yiksekokulu
Terme Meslek Yiksekokulu
Vezirkfipril Meslek Yiiksekokulu
Yegilyurt Demir Celik M.Y.O
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3. Teknolojive Bilikim Altyapeése
31. K¢t ¢ phane Kaynakl ar é
311. i ni versitemiz K¢téegphane Al anl ar e
Tablo15: K¢t ¢ phane Al anl ar é
YNGNLIKIFYS ' RP LfLyYy 6Yu
Mer kez Kiutidphane 11.500
Diger Birim Kutidphaneler 2.920,39
Toplam 14.420,39
Kaynak:Bi ri m Faaliyet Raporl ar é
312. K¢t ¢phane Kaynakl ar e
Tablo16: K¢t ¢phane Kaynakl ar é
a9wY9% Y«C«tl ! b9 Y! bl Y[! wL 2023 2024
Bagrs ve Satin Alma Yoluyl a 181.473 188.282
Yil icinde SatynmsiAlinan Kita 4.745 1.649
Abone Olunan El ektronik Veri 28 29
El ektroni k Kitap Sayilisi (Tam 441.321 441.321
El ektroni k Der gi Sayirsi (Tam 50.255 50.365
El ektroni k Tez Sayl s 5.000.000 5.000.000
Tirkgce Der gBasBlag s1 ( Basi |1 1.942 1.942
Yabanci Der-BaslSaki el a(8k¥yi |1 1.354 1.354
DANRY YNOGONLIKIEYSESNAYS Al YlFeayl 1t N {LreP
Kitap 109.711
Sidreli Yayiln 4,938
Tez 2.098
Kaynak: K¢t ¢phane ve Dok¢gmantasyon Daire Bakkanl éj

e
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313. i ni versi temi z ayelksrld Yayeén

Tablo17:} ni versi temi z Kndeksl|li Yayén Sayél aré
SCOELI YRSRE {{/L=Z '!'I/LYRS [ LIePyfl
Sc
~ | SCIEx.| SSCI| AHCI .. _
» me NE Sggé?amecdl Expanded | mENB G AY mE NB G A Y
Birimler | , Pt | «e&sa VI Ll v| SSCLAHCI o 8Pyl | oF 8Pyl
EEeR el be|, re] Jo oy | YHLBAL Y|[2NIEEFY 2NTFE}
{rej{re|{re s ok C2LIX LY al @ Pa al &@Pa
{hHePa = s py
Tum | 2023 | 1228 | 974 | 79 6 1.021 17.193 0,83 14,06
Akademik
Birimler | 202 1.253 882 | 115 7 1.021 17.486 0,81 13,96
Kaynak: K¢ tDipkhpamaentvaes yon Daire Bakkanl éj e

314. i ni versitemiz Lisansg¢st ¢ YE]Iltaieny KAali dormr¥j r en

Hazérl adékl aré Tezl er

Tablo18:} ni ver si temi z Lisansg¢st¢ EJitiénylAl an ¥7r
Hazéerl adekl aré Tezl er

. N1asS] [Aal ya 521 G2Nr ¢Si ¢2LX Y ¢Si
YILLAR - . - . - -
CNNJ og , I 0l yOf ¢CNNJ o ,Folyo CNNJ oo , 0l YO
19752023 5543 177 3652 56 9195 233
HAHMD |
Dahil Edilen 549 16 183 11 732 27
TOPLAM 6092 193 3835 67 9927 260
Kaynak:Li sans¢st¢ Ejitim Enstitg¢sy
NOT: Doktora Tezlerine Tépta Uzmanl ék Tezleri de EkI en
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3.2. Teknolojik Kaynaklar

l'niversitemiz aj sistBanxxkikaBil g e Kighegms iDnad €

altyapéeénén toplanmaseéeyla ©birlikte Tg¢grk Tel ek
ajéna -éeékék vermektedir. Bu yapéda Bil gi KK €
kamp¢s i-inde 7 toplanmainbktraserveelbagéredkia

1 Adet Extreme VSP 7400 48Y serisi Kase, F
omurgal arda Hp Procurve 5406 ve 5412 ¢reé¢nlerxii
l'niversitemiz t¢em akademi k vV e idari biri mle
sunulmaktadé r .

Aj sistemi mi zin gevenl i I -1n Fortinet |
kull anél maktader . Fortinet Forti Gat e 601E

tutul maktadér .

l'niversitemiz Bil gi Kkl em Daire Biameked nl|l €] ¢
altyapéesé genel ol arak sanall aktérma sistemi
bajl e biri Rekt°rl ¢k binasénda bulunan siste
bi nasénda bul unan si stem odaseénda ol mak C
bul unmaktBidlegi Kkl em Daire Bakkanl ej é, Sajl ek
Di K He ki ml i i Fake¢l tesi ve Uzaktan Ej i tim M

)

bul unmaktadér.
I P telefonl ar shiversitemiz yerl ekkél erin
telefon sistemler:i i -in santral ve dijer Kkuru

Bakkanl éje, aj bajlantéesé hizmetl eri Bil gi K K
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321. Yazéel ém Kaynakl ar é
{ dzy dzOdzft I NPYPT RF 1A aS@0dzi , 1 PfPY
Aday Islemleri Sistemi Ogrenci Topluluk Bilgi Si
Arsiv Yazi |l i1 mi Universite Bilgi Yonetim
Bilimsel Arastirma ProjelPersonel Devam Takip Si st
Birim ve | d a r Faaliyet Raporu HaZIrBiIimseI Arastirma Projel
Otomasyonu
Akademi k Personel Bil gi U'Iu'slarara5| Ogrencl Basv
Sistemi
Guvenli k Kamera Sistemi [Uygul amal ar Ar as| Entegre
Hastane Bil gi Yonet i mi UZEMOtomasyon Sistemi
i hale Takip Sistemi Universite Bilgi Si st emi
Kalite Yonetim Sistemi (Web Sayfasi
Kismi Zamanli1 Ogrenci AylYemek Bursu Basvuru Yazi |
Kismi Zamanl i1 Ogrenci B alYyemekhan®t omasyon Yazi1 |l 1 mi
Libra (Kutidaphane ot omas y|OmuLlab (Kitamlaboratuvar otomasyonu)
Mezun Bilgi Sistemi Sentilog (Merkezi kayit s
Ol i mpi k Yuzme Havuzu ve UZEM Online Sinav Otomasy
Akademi k Tesvivkn®deme @i sDi's Kaynakl i Proje Surecl
Dis hekimliggi Hastane OtHayvan Hastanesi -@omasyo
5P6 { dzy dzOdzf I NRF{A , T Pt PYE | NJ
SPSS (istatistik yazi | 1 mNetad
EVet (Veteriner HekimBilgfé net i m Si st Bitce Yonetim Enbdtpasgyon
Antivirdas yazil 1 mi Butidnlesi k Kamu Mal i YOone
Kampis otoparklari1 yodnetDevliet Teskilat Mer kezi
VMWARE (SunucwawzandalmigstiKamu Harcamal ar i ve Muhas
Yap! sl eri Hakedis Yazi|Kamu Yatiri mlar. Bil gi Si
Yeni Harcama Yonetim Bil
' ®@P]1 YlFe&yll Y2Rfdz , T PtPYE Il NJ
Zenoss (A ve sunucu monNSDNam&erver (ilsim sunucus:i
Libre NMS (AJ izleme yaziUnbound Cache Server (1 si
Free Radius (Kimlik dogrlOpen Journal System (Ac¢1 Kk
OPEN LDAP (Kimlik sunucusu) HAPr oxy ( Yusknuain gel e me
Drupal (ilcerik yonetim sMoodle (EgJitim ydnetim si
GRAV (icerik yoéneti m si s|BigBlueButton (web konferans sistemi)
Wordpress (ilcerik yoénetiWebmin / Virtualmin (mult
Zimbra (Eposta hizmaunucusu) OS Ticket (is takip siste
Proxmox mail gateway (Spam gateway) Lime Survey (Anket sistemi)
Proxmox Sunucu Sanall astMattermost (Mesajlasma ve
SimpleSAMLphp (Kimlik sunucusu) Dspace (Kigt kplanesi m)

®
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Tablo19: Knternet Kaynakl arée Tabl osu

Yer 2024, PUP
I PI PoaolLJady

Kurupelit Yerleskesi Ana internet 3.000

Guzel Sanatlar Yerl eskesi 150

Ladi k Mesl ek Yuksekokulu 200

Car sambd eskesi 190

Al acam Mesl ek Yuksekokul u 30

Bafra Yerl eskesi 110

Havza Mesl ek YUksekokulu + Havza F 100

Terme Mesl|l ek Yuksekokulu 30

Vezirkdédprid Mesl ek Yiuksekokul u 60

Yesilyurt Demir Celik Mesl ek Yiukse 60

Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 60

Arapca Dil Merkezi (ADI M) 50

Ogrenci Ozel Egitim Dil Merkezi ve 30

Ulusl ararasit Ogrenci Programlari1 E 70

Kaynak: Bilgi Kklem Daire Bakkanl é&j e

°
....'.. L] ....
L 14
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4. Knsan Kaynakl ar é

i ni ver si t 2Znyiézbduwegiba&2&80y;|2:838 akademik, 26 yabancé uyrukl u a
personel, 1.955 memur (657 - 4/a), 508 s © z | e k emad (657 -d/b), 1.717 1 K - i -4/d 164857
sayél e Kahwmmaknader s2024d ¢ mi 2 s c&rydoplant 6.584akri K i y i i stil

etmi Ktir.

Tablo20: Akademi k Personelin Birim ve Unvanl ar éna
Adal et Mesl ek Yiukseko 3 3
Al acam Mesl ek Yukseko 12 12
Al i Fuad Basgil Huk uk 3 2 12 22 39
Bafra Isletme Fakulte 3 3
Bafra Mesl ek Yuksekok 3 2 4 13 22
Bafra Turizm Mesl ek Y 6 6
Carsamba Insan Rak Tlotp 2 1 4 2 9
Carsamba Ticaret Bors 1 20 21
Devl et Konservatuar. 6 3 4 6 1 20
Dis Hekimligi Fakidal te 38 6 4 1 142 191
Eczacil 1 k Fakialtesi 4 5 3 12
Egitim Fakialtesi 48 38 47 17 31 181
Fen FakiUl tesi 66 18 12 2 21 119
Guzel Sanatlar Fakul't 4 4 7 4 10 29
Havza Mesl ek Yiuksekok 2 2 19 23
l ktisadi ve idari Bil 10 9 15 24 58
i lahiyat Fakiltesi 31 8 17 6 18 80
i letisim Fakiltesi 2 7 10 2 11 32
i nsan ve Toplum Bilim 20 28 31 4 23 106
Kenevir Arastirmalar. 2 1 3 6
Lisansiustid Egitim Ens 1 52 53
Mi marl 1 k Fakidl tesi 3 3 8 3 20 37
Midhendi sli k Fakultesi 46 19 51 43 159
Rektorl Ok 68 68
Saglir k Bilimleri Fakid 9 10 42 21 35 117
SagHitzkmet | er i Mes | ek 2 2 31 35
Samsun Mesl ek Yukseko 1 3 32 2 38
Terme Mesl ek Yuksekok 1 15 16
Tip Fakiultesi 164 52 77 6 173 472
Turizm Fakidltesi 1 5 2 11 19
Veteriner Fakultesi 56 16 9 1 27 109
VezirkopYilk Melsdlek! u 1 18 19
Yabanci Diller Yiuksek 25 25
Yasar Dogdgu Spor Bilim 9 7 5 3 8 32
Yesilyurt Demir Cel ik 1 2 1 26 30
Ziraat Fakultesi 63 15 17 1 30 126
Ladi k Mesl ek Yuksekok 9 9
Bilisi Miukiesekekul u 2 2

TOPLAM 594 262 397 376 709 2338
Kaynak: Personel Daire Bakkanl ej é
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Grafik2. Akademi k Personelin Unvana G°re Dajéel éme

I NI 6 0 PN I t N2EFSal NJ
DI NB Ot A 23%
33%

52 Syl
12%

me NB
DI NB gt A .
16% 5NII2 Aan NEBUAY
«eSaaA
17%

Tablo2l: Akademi k Personel i n CilHkitsiibyeerti,y |lUn vaan] évleé nY&

Prof. 520.SY5N®» meN mE NX D I NI 6 @
HAHM 594 262 397 376 709 TOPLAM
K| E| K| E| K E K E K E
200 1 | 16 4 163 | 123 306
3nn | 16 | 30 | 81 | 82 74 76 224 | 166 749
41pn | 47 | 85| 58| 76| 85 | 97 62 71 20 11 612
51cn | 102|225| 19 | 43 | 15 | 26 28 35 2 495
61 “I_' f 28 |107| 9 | 11| 1 10 2 8 176
TOPLAM 177 | 417 | 102 | 160 | 182 | 215 | 182 | 194 | 407 | 302 | 2338
HAHN =Pftpgl\fﬁ22Lgff§'1.osoHan CPEP ¢2LX kY 9NJ £1288
Prof. 52w@S{5NP mEN mMENI D| ! N}IGO
551 286 386 370 799 TOPLAM
HJJMTHDO
K| E| K| E| K E K E K E
155 | 396 | 115 | 171| 168 | 218 | 176 | 194 | 454 | 345 | 2392

Hawo  PUP ¢2L 11068 unno , Pt P ¢2LXt $NAAY E1324

t SNE2Y :
Toplam
55S€A0 8% -8% 3% 2% -11% -2%
(%)
Kaynak: Personel Daire Bakkanl ej é
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Tablo22.;Yabancée Uyrukl u Ak &d e wikkhemPer sonel e

Unvan DSt RAE 41 f POGPEP . A|t SNBR2YS

Prof. Azerbaycan Devl et Konservatu 1
Ukrayna insan ve Toplum Bili 1
Do¢. Dr. Azerbaycan Mi mar |l 1 k Fakdul te 1
Amerika Tip Fakil tesi 1
Mi st il ahiyat Fakuiulte 1
Dr . O§gr et i m|Sudan Tip Fakul tesi 1
Suriye Yabanci Diller Yok 1
OgrGto.r ev | i s |BosnaHersek Yabanci Diller Yik 1
Ogrt . Gor eyMI s Yabanci Diller Yuk 9
Ogrt. Gor e\ Rusya Yabancti Diller Yik 1
Ogrt. Gor e\ Suriye Yabanci Diller Yik 4
Ogrt. Gor e \Etyopya YabancYiksdkaekul u 1
Ogrt. Goéreyiran Yabanci Diller Yuk 2
OJrt. GO6r e\Surye il ahiyat Fakiulte 1
26

Kaynak: Personel Daire Bakkanl éj é
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Tablo23: Kdar i P e Cirssiyeteeve Hiomet Sénéef | ar éna G°re Dajél é
| AyareSuAayS D
cpt alePtP YI ydzy GENEL TOPLAI
KADIN ERKEK
4/A Memur 1095 860 1.955
iGeneI i dare Hi zmet 202 391 593
Teknik Hizmetler 28 116 144
(; S_agll_k Hi zmet | er i 830 256 1086
o Hizmetleri
— |[Egi t Ogr eei m Hi zmet 4 3 7
“lavukati ik Hizmetle 3 2 5
Din Hizmetleri 0
Yar di mc i Hi zmet !l er 28 92 120
nk. {1 T17€tS808) 208 300 508
T 6 ceA 0 c p 74857 &K 728 989 1.717
2024 YILI GENEL TOPL 2.031 2.149 4.180
2023 YILI GENEOPLAM 2.075 2.172 4.247
HAnHo , Pt Pyl DI NB HAH 204 1% 204
(%)
Kaynak: Personel Daire Bakkanl éj é
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Tablo24: Kdar i PeCissiyetee Eji intviem YDmmwmuna G°r e
|\V/|em\l\Jr-657 TE11 €N Lise my [ A g Lisans ’vcla\llslostosral
at jAm P 78 213 312 1230 122 | [OPLAM
K E K E K E K E K E
180 n 3 1 16 14 43 40 | 103 | 38 4 1 263
3nn 2 1 10 15 45 31 | 280 | 117 | 30 12 543
41-p n 4 3 20 28 25 24 | 334 | 157 | 25 24 644
51c n 5 38 6 77 28 45 80 | 100 | 15 10 404
6l-« 1 SNA| 1 20 3 24 9 22 4 17 1 101
TOPLAM 15 63 55 | 158 | 150 | 162 | 801 | 429 | 74 48 | 1.955
¢2LIX Y YIFIRPY TR1095 ¢2LIX Y 9NJ S1U TRS60
{ITES8 t¢q1enN Lise my [A{ Lisans |- N13S1
Personel - 657 ve Doktora — oA
alrePteP 0 244 139 125 0
4/ K E K E K E K E K E
180 n 42 | 182 | 67 67 87 27 472
3nn 3 17 2 3 7 4 36
41p n 0
51c n 0
61-« 1T S NA 0
TOPLAM O 0 45 | 199 | 69 70 94 31 0 0 508
¢2LX Y YIFRPY TR208 ¢2LX Y 9NJ S| TR300
. /I TE11 €N Lise myLisans Lisans N E ]
TOo-@prT P ve Doktora TOPLAM
Kanun 4/D 467 713 282 230 25
K E K E K E K E K E
180 n 4 37 46 32 10 3 1 133
3nn , | 15 53 53 | 102 | 46 37 42 27 5 4 384
4A1pn .| 59 | 177 | 137 | 268 | 98 47 96 45 10 6 943
51.cn .| 45 | 110 | 29 40 10 2 8 7 251
61-« T SNA| 1 3 1 1 6
TOPLAM 120 | 347 | 257 | 456 | 186 | 96 | 150 | 80 15 10 | 1.717
¢2LX Y YIRPY TR728 ¢2LX FY 9NJ S1 TR989

Kaynak:

Per sonel

Dair e

Bakkanl éj é
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Tablo25: Kdar i Personelin Birimler ve Sénéfl areéna
Kadro Dagi !l i1 mina Gore
= v CA S DI
Memur (657 S.K. 4/A) ol = 5LEPt PYPYL
IATYSG {PYPFPYlI DIN>| g t SNE2YSH
O >~
w [} T [« » | g S V[ ¢ ®
= (= o ~ %) w h= )]
. TwTaT S| 5|~ |> _l= -5 _ | = c-| o
© D |- .= = _ | @ o |© — S — o —
— | E|TTIE B S = - = @ o =
STEEg -8 5_ |8 |50 2| §
T g_gm N| - |ELS|F (3) B =
“ | x |[¥RIPRx|ZT|° |25 | . £ > © 3
o | = N|” N s N4 =l S0 A [t
= I I = £ & n c N
c O | — ) - a) © = S = B -
o = O LLI > g B 8:0 (]
< [=% 2 ~
(O] © o O} T 9| < a
- ] Lo
n N4 [N
Adal et Mesl ek YiUuksekokul 2 2 4 4 4
Al acam Mesl ek Yiuksekokul| 4 1 2 7 6 6
Ali Fuad BASGIi L Hukuk Fal 4 1| 5 5 5
Bafra Isletme Fakiltesi 3|1 1] 5 5 5
Bafra Mesl ek Yiuksekokul u| 7 1 8 8 3 11
Bilgi islem Daire Baskan| 5| 3 8 2 6 1 7
Carsamba insan ve Toplum 1 1 2 2 2 1 3
Carsamba Ticaret Borsasi| 4 5 9 8 8
Devl et Konservatuvar.i 4 1 5 5 5
Dis Hekimligi Fakultesi 23| 6 | 23 1| 53 |12| 69 51 2 53
Dis Hekimligi Fak. Agirz v| 2 2 2 2
Genel Sekreterlik 44| 3 5 52 |155| 1 29 10 39
Glizel Sanatlar Fakultesi| 6 2 3 11 9 2 11
Havza Mesl ek Yiuksekokulu| 1 1 1 4 4
Hukuk Misavirligi 8 5 13 13 13
idari ve Mali isler Dair|78]| 1 1 80 212 21 3 24
ilahiyat Fakiultesi 1] 1 2| 14 10 10
iletisim Fakiltesi 5| 1 3| 9 9 9
Kenevir Arastirmalar. En| 2 2 1 1 2
Kitidphane ve Dokiumantasy| 18| 7 2 27 23 2 25
Mi marl 1 k Fakialtesi 7 1 8 7 1 8
Midhendi sli k Fakiltesi 15| 7 3 25 19 1 20
Ogrenci isleri Daire Bas|21]| 6 21 29 27 4 31
Personel Daire Baskanl 1 §g| 18 18 13 4 17
Rektorl ik Doéner Ser maye 11 11 29 2 2
Sagli k Bilimleri Fakial te| 9 2 11 10 10
Sagli1 k Hizmetleri Mesl ek| 6 1 7 6 1 7
Sagli k Kultdar ve Spor Dal3l 8 7 10 | 56 190 40 3 43
Sagli k Kultdar ve Spor Da 1 1 1 1
Samsun Mesl ek Yuksekokul 8 2 10 10 9 19
Strateji Gelistirme Dair|19| 1 1| 21 18 3 21
Terme Mesl ek Yiuksekokulu| 3 1 4 4 4
Tip Fakultesi 13| 2 5 20 20 1 21
Turizm Fakiil tesi 5 1 6 6 6
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Kadro Dagil i1 mina Gore
= > CAAEf Sy DI
Memur (657 S.K. 4/A) al = S5LEPEt PYPYL
IATYSG {PYPFPYlI DIN>| g t SNE2YSH
O >
= [ T [x o o S vl o®
= (= o ~ %) w o R )]
. TwTaT S| 3|~ > el = s — 2= s
© D |- .= = _ | @ o |© — S — o —
— | E|TT|IEG o | €| = - = @ o =
N Tl-3 S| €| _ 2= 2 o 5 o = IS
I £l_ gl ®| N EL| S o 2 S
“ | x |8l NRx|T|°|L&< < o 2 ™ © o
1 Z|-T=3s|g| =2 | & 2% Jo| F
c % _ o)) (=) © = < =5 = (%x_
o = ple)] L z > I B 8:0 ()
< [=% 2 ~
(O] © o O} T 9| < a
- ] Lo
n ¥ [N
Veteriner FakiiUltesi 13 6 19 5 18 1 19
Vezirkdédpria Mesl ek Yiuksek| 6 2 2 10 10 10
Yabanci Diller Yuksekoku| 5 5 4 4
Yap! isleri ve Tekni k Dal| 12| 62 4 78 108 70 6 76
Yasar Dogu Spor Bilimler| 5 1 5 11 10 10
Yesilyurt Demir Celik Yu| 4 1 5 5 5 10
Ziraat Fakultesi 16| 2 1 1 20 2 18 18
Ziraat Fakultesi (Ciftli 2 2 1 1
Lisanstustida Egitim Enstit|10]| 1 11 10 5 15
Bafra Turizm Mesl ek Yiuks| 1 1 2 2 2
Eczacil i1 k Fakul tesi 1 1 1 1 2
Fen Fakuiultesi 13| 4 2 19 17 1 18
I nsan ve Toplum Bilimler]|10 10 10 2 12
Egitim Fakiultesi 24 | 2 8 | 34 31 31
i ktisadi ve idari Biliml|7 2| 9 9 1 10
Sagl i1k Uygul ama ve Arast| 64| 21|1041 38 | 1164| 327| 1104 1153 1 1154
Ladi k Mesl ek Yuksekokul u 1 1 5 1 1
Sagli1k Uygulama ve Arast 5 5 5 5
Havel san Siber Givenlik 1 1 1 1
Yaban Hayat Arastirma E 0 1
Af et Egitimi ve YOneti mi 0 1 1
Arac¢c Isletme Midirl dgu 0 9 1 10
Arapca Ogretimi Uygul ama 0 3 3
Astronomi Egi Arast Uymal ¥ 0 1 1
Uygul ama ve Arastirma Me 0 3 3
Bilimsel Arastirma Proje 0 9 9
Cevr e SJyrgwnlaarar ve Arast. 0 1 1
Deney Hayvanlari Uygul am 0 3 3
Gel i si msel Uygul ama ve A 0 5 5
i¢c Denetim Birimi Baskan| 4 4 4 4
Kad n ve Ulyogpulluanima v e Arast 0 1 1
Kalite Koordinatorl Ggau 0 4 4
Karadeniz Uyeguiamakwnel Ajf 0 5 5
Koruma ve Givenlik Sube 0 25 25
K6k Hucre Uygul ama ve Ar 0 1 1
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Kadro Dagi |l i1 mna GOor e
B < CAAEf Sy DI
Memur (657 S.K. 4/A) al = S5HEPLPYPYL
AT YSGE {PYPFPyl DIN s> | g t SNE2YSH
o) >

w [ T [x o o S vl o®

o E o | @) - | 2 I )

. TwTaT R I N b el = s - 2= s

ClT | —clee_ 8] 0|e = | - S=| o—
—|E|TSEE |8 E|5 |®|al|lzal ©f E
I ECEs|8|z(ET|<s| |2 25| &
“|x [¥8I"Nx|T|°|&€5|¢| o £ ® © o
o | E|_Fl-g 5| = |2 g S0y =

e | = 3 £ 2 S - | X

L | — o > (a] © @ N~ (7] " =

) [l o ILLI Z > | & 5 E:O )

© o o e T O <X

- @ Lo

n ¥ N
Mezunl ar Koordinatorl Ggu 0 1 1
Ortak Dersler Bolidim Bask 0 1 1
OSYMBUir os u 0 1 1
PsikolojUy gul ama ve Arast i r mg 0 5 5
Sirekli Egitim Merkezi M 0 1 1
Teknoloji Transfer Ofisi 0 1 1
Turkce Ogretimi Uygul ama 0 1 3 3
Uluslar Arasi iliskiler 0 2 2
Uzaktan Egitim Uygul ama 0 5 5
Yayi n Koordinatorl agiu 0 3 3
Arastirma KeorGeinagtdnrimeg 0 1 1
Genel Toplam 593|144 1086 7 | 5 | O |120| 1955|508| 1717 |1879| 77 1955

Kaynak: Personel Daire Bakkanl éj e
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5. Sunulan Hizmetler

51. Ejitim Hizmetl eri

Tablo26: ¥jrenci Sayeéelare

Ld me&NSBA LL® meENB PTEYGryY 9 Genel Toplam

K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam

22.729| 23.077| 45.806( 1.516 | 1.287 2.803| 1.211| 1.646 2.857| 25.456| 26.010 51.466

Kaynak: ¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj e

(o]l
(o]l
3
(o]

Grafik 3:2024Y el € ¥jJrenci Sayélareé Daj

Uzaktan Egitim; 6%

. Ogretim;, 87%
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Tablo27:EJ i t¥ijm et i m Bi r i mi Bazénda Genel ¥Jrenci
mFw9¢Ta ¢«w«
C! Y« [,¢QY{kOYhY]| [ K Yh LOmEwo ¢ LLomFwo ¢! %! Ye I b TOPLAM
Ali Fuad BASGI 650 650
Bafra Iisle 175 175
Carsamba insan ve T 179 179
Dis Heki ml 747 747
Eczaci | 95 95
Egitim 3.992 3 3.995
Fen Fa 917 917
Fen Edebiyy 1.514 1.514
Guzel Sana 642 642
i ktisadi ve id 2.153 3 2.156
il ahiyat 1.165 627 1.051 2.843
iletisi 1.347 262 1.609
insan ve Topl un 1.638 1.638
Mi mar |l 1 k 784 784
Mihendi s i 3.530 3.530
Sagl i1 k Bil 3.458 3.458
Samsun Sagl i 3 7 10
Tip Fa 2.316 2.316
Turizm 393 393
Veterine 579 579
Yabanci Di | | 128 128
Yasar DOGU Spor 1.113 339 1.452
Ziraat 1.517 1.517
Devl et Ko 202 202
[T{!'b{ ¢ 29.237 1.234 1.058 31.529
mFw9¢Ta ¢«w
a9{[9Y ,«Y{O9YhY LPmFw9 ¢ LLOPmFw9 ¢l ! %!l Ye¢! b TOPLAM
Adal et Mes| € 146 146
Al agcam Mesl e 668 5 238 911
Bafra Mesl e 738 738
Bafra Turizm MesleX U k s e K 177 177
Bilisim Teknol ojii 127 127
Carsamba Ticaret Bo 1.293 282 1.575
Havza Mesl el 939 100 173 1.212
Ladi k Mesl e 366 366
Sagl i1 k Hi zMékbkek 2.478 630 3.108
Samsun Mesl e 2.114 8 804 2.926
Ter me Mesl ek 692 692
Vezirkopria Me:3 747 288 109 1.144
Yesilyurt Demir Cg 1.267 1.267
mb[ T{! b{ 11.752 1.313 1.324 14.389
mb[ T{!b{ +9 [] 40.989 | 2.547 | 2.382 | 45.918 |
mMENBGAY ¢ NNN
LomeNBGAY Iome NB G A Y ngaskt:”d
9b{¢TC¢«[ 9w — — éNléTOPLAM
cNrast b Doktora CNLAStT A Doktora | _Lisans
Tedi | Tezsiz| Toplam Tezli | Tezsiz| Toplam Tezsiz
[A&alFyaNaidN 9 3573 3.573 | 1.244 256 | 256 475 5.548
9b{¢TC« 4.817 256 475 5.548
GENEL TOPL 45.806 2.803 2.857 51.466
Kaynak: ¥jJ r encii Kkl eréij EDaire Bakkanl
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Grafik 4:2 023 EYéltfm et i m D¢gzeyinde ¥Jrenci Sayeéel ar
Onlisans; 27%
Lisansu_xtl‘j; 13%
Lisans; 60%
Tablo28:¥]J renci l erin Sénéeflara G°re ¥Jrenci Daj e
I Mo | HO | od { no { pod { cd { Toplam
1.112 13.079 17.407 6.653 12.070 684 461 51.466
Kaynak: ¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj e
Tablo29: Yabance Dil Hazéerl ék Sénefeée ¥Jrenci Saye
Ld meNBI LL® mENSB PTELOFyY 9 Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
505 | 513 1018| 28 34 62 533 | 547 1080
Kaynak: ¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl ej e

Tablo 30: 2024-2025E] i t¥ifm et i m Yél é ¥jJrenci Kontenjanl a
¥Jrenci Sayélaré ve Doluluk Oranlare
¢2LX 1Y YIeP Doluluk

hyR21dzl al €Pa «y Kontenjan|, SNJI K E T h NI v
CH{NftGS k aSatsS{ ,N{aS]2]dz dz
Al i Fuad Basgil Hu k 134 134 75 57 132 98,51%
Bafra Isletme Fakdul 54 54 31 21 52 96,30%
CarsambaTodmlsam Biel i 32 32 17 14 31 96,88%
Devl et Konservatuva 79 47 29 18 47 59,49%
Dis Hekimligi Fakdal 113 113 67 46 113 100,00%
Eczaci |l 1 k Fakiultesi 41 41 29 12 41 100,00%
Egitim Fakiultesi 614 558 412 146 558 90,88%
Fen Fakiiultesi 278 275 154 117 271 97,48%
Guzel Sanatlar Fakdu 134 101 82 19 101 75,37%




r
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¢c2LIX 1Y YIéeP Doluluk
hyR21dzl al @ Pa «) Kontenjan|, S NI . E - h NI y 1
i ktisadi ve idari B 365 364 203 161 364 99,73%
il ahiyat Fakiltesi 209 209 109 93 202 96,65%
il etisim Fakiltesi 286 284 183 81 264 92,31%
i nsan vBi Toml emi Fa 436 436 280 151 431 98,85%
Mi mar |l 1k Fakultesi 121 121 74 44 118 97,52%
Mihendislik Fakdidlte 527 502 207 295 502 95,26%
Sagli k Bilimleri Fa 670 670 548 117 665 99,25%
Tip Fakidltesi 243 242 113 129 242 99,59%
Turizm FakiiUltesi 86 84 50 32 82 95,35%
Veteriner Fakultesi 84 84 51 33 84 100,00%
Yasar Dogu Spor Bil 205 203 84 119 203 99,02%
Ziraat Fakiiltesi 248 248 94 151 245 98,79%
[Aalya ¢2LXLFYP 4959 4802 2892 1856 4748 95,75%
Al acam Mesl ek Yiukse 320 319 128 147 275 85,94%
Bafra Mesl ek Yiksek 278 278 117 141 258 92,81%
Bafra Turizm Mesl ek 54 54 26 19 45 83,33%
Bilisim Teknolojile 128 128 34 84 118 92,19%
Garsamba Ticaret Bol ;. 414 206 | 196 | 402 97,10%
YUksekokul u
Havza Mesl ek Yiksek 448 447 263 148 411 91,74%
Ladi k Mesl ek Yiuksek 252 252 96 120 216 85,71%
Sagli k Hizmetleri M 828 828 558 245 803 96,98%
Samsun Mesl ek Yikse 1019 1019 509 413 922 90,48%
Terme Mesle¥ t k sekokul u 242 242 118 105 223 92,15%
Vezirkdéoprid Mesl ek Y 340 340 170 130 300 88,24%
Yesilyurt Demir Cel 414 412 101 295 396 95,65%
mytAalya ¢2LXIFYP 4737 4733 2326 2043 4369 92,23%
GENEL TOPLAM 9696 9535 5218 3899 9117 94,03%
Kaynak: ¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl ej e
Tablo31: Mevcut ¥jJrenciler, Mezun Ol an ¥jJrencile
2024u nup aS@odzi 2023H nun aST dzy 2024HnHp ,SYA Y
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
25.456 26.010 51.466 5.188 3.721 8909 7.362 5.250 12612
Kaynak: ¥Jrenci Kkl er Daire Bakkanl ej é
Tablo 32:. Li sans ve ¥nlisans Programlarénda Ejiti
Sayéel ar e
Ld meENB LL® me&NSB PTELGFY 9 Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
1.571| 2.665 4.236| 18 53 71 9 5 14| 1.598| 2.723 4321
Kaynak: ¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl ej é
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Tablo 33: Y¢ ks ek Li sans vV e Doktora Programlar énd:ze

¥Jrenci Sayeéel ar é
.N1as|y [ A
9b{¢TC¢C«][ 9w Tezli Tezsiz Doktora GenelToplam
K E K E K E K E Toplam
Lisansitstid EJgitim 32 | 36 18 | 39 | 50 | 75 125
Kaynak: ¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl ej é
Tablo 34: Ul usl arar@asye@&s¥j renci
CPE £ NJ Uyruk mMENBYOA {I &P
2023 111 5.557
2024 106 4.446
Kaynak: ¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj e

Tablo35: Tépta Uzmanl ék / Yandal Uzmanl ek EJiti mi

Toplam ¢CPLIGE 1 TYFYEPY L, FPYREE DT YEYE P
Kontenjan (TUS) (YDUS)
{I ePt K E Toplam K E Toplam
Tip Fakiuiol {
Kadrosunda 69 82 151 3 2 5
Y a b agrakiu
Statiusiand 19 19 38 1 1
sagli k Ba 283 237 520 18 16 34
Kadrosunda
TOPLAM 0 371 338 709 22 18 40

Kaynak: Tép Fakg¢l tesi

Tablo 36: Dik Hekimlijinde Uzmanl ék Ejitimi Yapa
Yy2yiaSyet
yusy K E Toplam

Dis Hekimligi
Kadrosunda 142 99 43 142
Yabanci Uyr ukl 2 1 1 2
Sagl i k Bakanl 1 1 0 1

TOPLAM 145 101 44 145
Kaynak: Di k Hekimlifi Fake¢ltesi
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Tablo 37: Yéksek Lisans ve Doktora Programlar é
2024H nHp , SyA& 2024HnHp 9EAGAY 20232024 Mezun Olan
mENBY OA { | {F&PtF NP mENBY OA { |
9b{¢TC«[ 9w N1&ast | N1&ast [ CNTast [
Doktora Doktora Doktora
Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz
K|E|K|E|K|E] K| E|K|E|K|E|K|E|K]|]E|K|E
Li sansist (0 E (449|306|143|146|61|50|1.877|1.696|370|361|609| 635|354 |202(325|210( 89| 105
TOPLAM 755 289 111 3.573 731 1.244 556 535 194
GENEL TOPLAM 1.155 5.548 1.285
Kaynak: ¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj e
Tablo38:Engel I'i ¥jJrenci Sayeéel ar é
Ld meENBGA LL® mENSB PTELaGFY 9 Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam E Toplam K E Toplam
59 78 137 1 12 13 5 11 16 65 101 166
Kaynak: ¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éej é
51.1. ¥] r e necPersonelHar eket | i | i 7] i
ERASMUS+Pr ogr amé
Tablo 39: ERASMUS+ Prograména Klikkin Veriler
i X « i i HnHO , Pt Py
{ PN [9NX aYdzab t NBINI YPY Il T 2023, Pff HnHnN Pt PYRE A
1 Er asmus+ programi kap 697 702 1%
sayl s
5 Erla§mus+ programindan 70 69 1%
bol tm/ program sayl s
3 Erasmus+ programindan 111 82 26%
sayl sl
4 Erasmus+ programindan 38 42 11%
sayl s
5 Er asmus+ programlljcjan 37 20 -46%
kapsaminda giden 06gret
6 Erasmus+ programlr'\(vjan 3 5 67%
kapsaminda gl demandJsat
7 Er asmus+ pro_gram|_ndan_ 18 4 -78%
kapsaminda giden idar.i
8 Erasmus+ programi ile 11 12 9%
9 Erasmus+ programi ile 34 23 -32%
10 Erasmus+Mundusr t ak yuksekl i 1 1 0%
programlarinin sayl si
Kaynak: Ul us | ararasé Klikkiler Biri mi
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Dijer Kkili Dejikim Programlaréé
Tablo40:Di J er Kkili Dejikim Programlaré KIikki
 |[5AESNI T{UAEA 5SEAOAY HNnHO , Pt PY
TPNEyeriler HAHO | HAHD | pf pyRE A
1 Di ger i kili dedgisin 176 172 204
yapltlan protokol sa
5 Di ger i kili (ljleglsln 10 26 160%
yararlanan bol tdm/ pr
Aktif olarakd §r enci / per son
3 yapilan di ger wul usl 10 13 30%
protokoll erinin say
4 D!ger |.If|I| Qeglsln 0 5 i
giden o6grenci sayl s
5 D!ger |"If|I| dedgi sin 0 1 i
giden 6gretim el ema
6 Di ger protokoller K 67 8 -88%
sayl s
Kaynak: Ulusl ararasé Klikkiler Birimi

P
J———————

n

\
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52. Araktérma Hi zmet!l er i

5.2.1 Proje Bilgileri

Tablo4l:} ni versite Destekl:i Projel erBAPBi | i msel Al
Projelerde
) Gorev
Proje¢ NNI SN& @8 Y2 Rt F NP | J00) Prods 99 Aas i
(YUrat
Har i ¢
Genel Arastirma Projeleri (BAPO1] 93 18.992.925,8( 316
Kariyer Baslangi ¢ Destek Projelel 11 1.062.380,9( 15
Kat tAriangltit r ma Proj el eri (BAPO3) 4 2.068.652,66 27
Lisansistiu Tez Projeleri ( BAPO4)| 174 12.888.205,25 177
Ulusl ararasit Arastirma isbirligi 2 587.578,62 -
Gudiumlda Projeler (BAPO0G6) 42 32.119.841,04 144
Oncel i kIl i Al anl| BAPO7Ar asti rma Proj| 19 8.338.134,6( 63
Hi zl 1 Destek Projesi (BAPOS8) 29 1.778.338,71 98
Di si plinler Arasi Arastirma Proj| 11 3.584.954,21 50
Es Finansmanl i Bilimsel Arastirm - - -
Lisans Ogrenci si Katitl 1 mli1 Arast| 12 232.883,18 28
Arastirma Merkezl eri Isbirligi Pl 1 147.984,05 7
TOPLAM 398 81.801.879,03 925
Kaynak:Bi | i msel Ar akt ér mpnBrimoj el er i Koordina
Tablo42: Déeék Dest ekl i Projeler

5P 5S&0GS1 fTablasNR2St SNI mi Si

{ PNI 5823581 OSNBy deNajz‘(tTo'sl‘:majz t NE2St SNRY ¢2LX |

1 TUBI TAK 98 85.860.802,14L

2 Ul usl arar as| Kuruml ar 4 398.948,04 EURO + 14.100,00 (

3 Tar 1 m vR@a lOa ma@E 3 803.574,93TL

4 Tiarkiye Sagli1 k Enstitid 5 791.700,00TL

5 Sanayi ve TekDOKAPo]j i B a 2 17.988.839,76'L

t NE28f SNRY | 105.444.91687L | + 39?‘2‘1%3353';

Kaynak:Bi | i msel Araktér mwnBrimoj el er i Koordina
A-ékl Dma: dest ekl i prdyel @ ablesusdadeO0O@evam eden, t amar
projelere yer verilmicktir.
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Tablo43:Deney Hayvanl aré Araktérma ve Uygul ama Mz¢
Bilgileri
«W9C¢T[ 9b t whW9[ 9w9 £9wT ]|
bew HOHO HAHRM myoSiA . HNHO HAHN myOS1A .
I NI P66 @S I NI P56 @S
SI CAN 1002 1358 36% 924 865 -6%
FARE 391 362 -7% 180 80 -56%
TAVSAN 70 39 -44% 93 18 -81%
Kaynak: Deney Hayvanlaré Araktérma ve Uygul ama Merkezi
Tablo44:Deney Hayvanl arée Araktérma ve Uygul ama Me
tal ékma Veril eri
. T¢9b ¢9% .T¢9b I w! ¢LW
YILLAR 41 [ L a! {!' L{ 41 [ L a! {!' L
2023 10 6
2024 12 8
my OS1A |, Pt 0 0
LT+t PEP o 20% 33%

Kaynak: Deney Hayvanlaré Arakteérma ve Uygul ama Merkezi
Tablo45: KKTAM Biri mler. ve Cihazl arée Bazénda Ver
Biyoteknoloji DI NNy i N K&Safedizagion Malzeme Nanoteknoloji
Dna izolasyon Sem Basma Cekme E

Rna izolasyon Termik Analizler

Pcr Cihaz Parti kol Boyu

Cdna Sentez Kramotografivds YNGE S { L) |[Renk Ol ¢ium

Sanger Dizileme Gc Ms Analiz Xrd Toz Ornek

Real Ti1i me Pcr Aminaasit Analizi Bobrek Tasi A

Antimikrobiyel Aktive Gc Ms Aromat i k Kiu| |Kalitatif Analiz

Elsa Rietweld

Liyofilizator 9EABABIFPOYI YyEP Mikrobiyoloji

Biyoteknoloji Cihaz Kull. Egitim Organizasy Mikrobiyolojik Analizler
Lab.Dan.Hiz.

Kaynak: Karadeniz Kleri Teknoloji Araktérma ve Uygul am
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Tablo46: KKTAM Hi zmetl erini Hi z met anl ara G°°re

Ondokuz Mayirs Universitesi
Orta Karadlnnivze rBdltgedsiri Akademi k is 22
Di ger UnveeKamteKeruml ar i m
Ozel Sektor

Kaynak: Karadeniz Kleri Teknoloji Araktérma ve Uygul am
Tablo47: Orni t ol oj i Araktér mGeMeekbkerktTarbheantdaanl i
Projeler

Kus Hal kal ama Cal i1 smasi

Ki's Ortasit Su kusu Sayil mlar.

Populasyon Arastirmal ar.

Egitim Faaliyetleri

O W |IN|PF

Koruma Cal i1 smal ar

Kaynak: Ornitoloji Arakteérma Merkezi
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53. Sajl ek Hizmetl er.
531. Knsan Sajl éje
531.1.Sajkl é&ygul ama ve Ar dUuvAM) ma Mer ke z i
Tablo48:Saj |l ék Uygul ama ve Araktérma Merkezini

Lty I RP N I Fadlk {38
Tescilli Yatak 1.178 66.592

{lFefaPdzA I YIFI @S I NI OGPNXI aSNJ ST A 1 Fadl

lfly ' RP L Fadl {F ¢Sa1Al {1
wlkRé&z2f22A «yYAGSEA | Al
Bilgisayar Tomografi 43.602 137.469
Direkt Radyografi 128.485 352.935
Girisimsel Radyol ojii 6.061 9.983
Mamografi 5.508 13.968
Manyetik Rezonans 36.457 123.175
Ultrason 51.593 103.473
Laboratuvar Hizmetleri
31 Acil Laboratuvar. 130.601 3.291.338
31 Sehir Laboratuvar. 11.271 162.161
31 Seroloji Laboratuv 131.952 273.345
3-1 EnfeksiyorHa st al 1 kl ar1 La 325 400
31COVIL9 Tani Laborat u\ 6 6
3-1 Parazitoloji Laboratuvar 9.397 33.739
31 imminoloji Laborat 16.246 29.645
31 Tuberkuloz Laborat 2.737 4.089
31 FLOW Laboratuvar. 5.623 36.666
31 Ti bbiBi RatpsliojLiabor a 26.832 60.402
31 Elisa Laboratuvar. 86.206 371.190
31 Bakteriyoloji Labo 37.239 146.026
31 Doku Tiplendirme L 2.308 12.384
31 Mol ekiul er Mikrobiy 8.399 22.031
31 Mi kol oji Laboratuyv 2.004 3.583
31 Geneti k Hst. Deg. Me 11.064 36.063
31 Ti bbi Patoloji Sit 8.251 9.133
31 Ti bbi Patoloji Mol 5.096 8.384
31 No6roi mminol oj i Lab 6.421 11.171
31 Ti bbi Biyokimya La 334.597 5.308.826
31 Ti bbi Patoloji Lab 15.557 76.452
3-1 Laboratuvar 4.103 4.351

n

\



2024 Y é

| & Kdare Fe

'ttty I RP adal {1 ¢SGa1Al {1
bN1f SSNJ ¢PLI .1 f NYNYRS
22 Nukleer Tip 4.972 8.691
2-2 Kemik Dansitometri 4.195 4.409
2-2 Pozitron Emisyon 6.043 8.980
Poliklinik 359.208 1.173.238
Kaynak: Sajlék Uygulama ve Araktérma Merkezi

Tablo49:Saj | ék

Uygul ama

ve Qruxltaerr&mae tMegr &kte zSay el a

€t P I & 3 dz HNHO Pt Pyl DI
ol Terae B E 2023 2024 S A e
Al Grubu 105 6.890 6462%

A2 Grubu 416 2.739 558%
A3 Grubu 4.339 5.867 35%
B Grubu 11.793 8.373 -29%
C Grubu 9.848 7.857 -20%
D Grubu 5.560 3.561 -36%
E Grubu 2.460 857 -65%
Genel Toplam 34.521 36.144 5%
Kaynak: Sajl ék Uygulama ve Araktérma Merkezi
Tablo50:Saj |l ék Uygul ama ve Araktérma Mer kezi
i 5 HAHO | Pt PY I
I fNY ' RP 2023 2024 , Pt PYRIF1A 5
(%)
Al gol oji Agri1 Un 61 - -
Beyin Cerrahi 3.805 4.471 18%
Cocuk Cerrahi si 1.382 1.391 1%
Genel Cerrahi 3.887 4.050 4%
Gogus Cerrahi 1.517 1.717 13%
Gz Hastali1i kl ar 3.566 4.377 23%
Kadi n Hst. ve Dag 5.422 5.984 10%
Kalp Damar Cerrahi 1.511 922 -39%
Kul ak Burun Boga 2.786 3.460 24%
Ortopedi ve Travmatoloji 2.552 2.783 9%
Plastik Rekons.ve Estetik Cer. 5.148 4.108 -20%
Urol oj i 2.865 2.828 -1%
Di ger 19 53 179%
Genel Toplam 34.521 36.144 5%
Kaynak: Uggiul ama ve Araktérma Merkezi

Bol
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Tablo5l:Saj |l ék Uygul ama ve Araktérma Mer kezi
Yatan
P Hastane/Merkez Ayaktan N N Toplam
; y DNy NGADNYNo6ANY OF
Cocuk Hast a 163.868 10.630 9.681 184.179
Tip Fakuiulte 834.116 53.259 52.083 939.458
2023 | Onkoloji Hastanesi 71.047, 27.365 3.731 102.143
Sehir Sagl. 17.714 1.045 18.759
Fizik Tedavi Merkezi 6.254 6.254
Toplam 2023  1.092.999 92.299 65.495 1.250.793
Cocuk Hasta 151.547 10.623 8.318 170.488
Tip Fakuiulte 911.882 63.477 54.617 1.029.9764
2024 | Onkoloji Hastanesi 83.394 25.374 3.657 112.425
Sehir Sagl. 20.187 1.067 21.254
Fizik Tedavi Merkezi 6.228 6.228
Toplam 2024  1.173.238 100.541 66.592 1.340.371
HnNnHOo , Pt PYyl DI 0 0 0 0
¢2LX Y 5SEAON At 9% 2% At
Kaynak: Sajl ék Uygulama ve Araktérma Merkezi
531.2.Di k Heki ml i FA] &alkigiatjdBejjiéet i m ve
Tablo52: A] €ézDive Sajl eje Ejitim ve Araxktér ma
Sayel ar é
HnNnHo , Pt PY
HAHO , Pf Hnun , P{, Pt PYRI 1A |
'ty ' RP (%)
.« | Ameliyat ~ +| Ameliyat | Ameliyat
Hasta{ | e (I &P Hasta{ | € (I &P Hasta{ | e (Iep
Ad 1 z Di Radywlgjisi ¢ 43.753 43.247 -1,16%
Agrz Dis ve ( 47.539 6.213 46.080 6.356 -3,07% 2,30%
Ortodonti 42.379 44.211 4,32%
Periodontoloji 45.453 43.865 -3,49%
Pedodonti 27.373 28.108 2,69%
Restoratif Di 34.237 33.269 -2,83%
Endodonti 29.334 29.112 -0,76%
Protetik Dis 31.756 30.943 -2,56%
TOPLAM 301.824 6.213 298.835 6.356 -0,99% 2,30%
Kaynak: Di k Hekimlifji Fak¢ltesi

Ha st

Ar akt ér ma ¢t

Hast g
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53.2. HayvanSaj | ej e

53.2.1. Veteri ner FadEjlittaan Uygul ama ve Arakteérma Has

Tablo53:Dojum ve Jinekoloji Anabilim Daleée KIlinik
! y. I C-) 7\ f A Y ~ i ~ Koyun. Egzotik TOPLAM
Hnun , Pl 852 2379 59 21 20 12 3 3346
HnHo , Pl 770 1711 18 19 33 9 1 2561
HnHo |, P
A “z’l; '|1 v | 10.65% | 39,04% |227,78% 10,53% -39,39% 33,33%) 200,00% 30,65%
h NI y1

Kaynak: Vet eri ner Fakg¢l tesi



2024Yél é Kdare Fe
Tablo54: K- Hast al ekl arKd i An &b iHaism aD&lagy él1 ar é

I F @@Ly ¢NNI SN
Toe I&aGEFE PEI Ne N N Toplam
YEAYAL T Fal vyl LS| Kedi o WENT - [Hemel Yy
Hayvan Hayvan
HAHO , PEP I I 2676 6268 387 48 355 9734
HAaHN , PEP || 3071 7728 547 277 0 11623
HanHo , Pt Pyl
Pt PYRF1A 59 1476% 23,29% 41,34% 477,08% -100,00% 19,41%
(%)
Kaynak: Veteriner Fakg¢ltesi
Tablo55:Cerrahi Anabilim Daleée KIlIinik Hasta Sayeéel :
i ili | &gl ¢ NNN
CewahlAn?anl . : _ y . — TOPLAM
S5FHtP | €3] Kedi | Képe Si1 §| Koyun At Y ab a| Egzotik| Di § ¢
HNHO Pt
“ . 4971 2811 279 30 12 188 198 6 8495
{LéPamP
HANHRN Pt
“ . . 5529 2894 276 32 13 225 170 6 9145
{lrePaP
HAHO , PfP
2024, Pt PY RI| 11,23%| 2,95% | -1,08% | 6,67% | 8,33% | 19,68% | -14,14%| 0,00% | 7,65%
5SEAGAY h
Kaynak: Veteriner Fake¢l tesi
P LIPEFY / SNNY KA aNRFKFES ¢ NNN
Cerrahi Kulak
'Yl oAt Al Ortopedi YumusakGodz Has Di g | TOPLAM
| Hast al
pe33dz | Y
HaHo o, P 263 345 87 48 231 974
{éPaP
HaHn o, P 700 920 230 126 620 2596
{éPaP
HnHo , Pf
HAaHN , Pt 166,16% 166,67% 164,37% 162,50% 168,40% 166,53%
5SEAOAY
Kaynak: Veteriner Fakg¢ltesi
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54. K¢ | tSanat, Spor, Sosyalve Beker. Hi zmetl er
Tablo 56: 2024 Y é leér iKsi nde Dg¢zenl enen EtkinliklIler
{ PN 9G1AYEf ATl ¢NNN {LePaP
1 Egitim 345
2 FestivalG 0 s tSé&1 ie n 56
3 Gezi 107
4 Konferans 141
5 Konser 47
6 Panel 31
7 Seminer 88
8 Sergi 47
9 SOyl esi 105
10 Turnuva 12
11 Yar 1 s ma 15
12 Spor 27
13 Bilgilendirme Seminerleri 106
14 Kurs 25
15 Di ger 414
TOPLAM 1566
Kaynak: Birim Faaliyet Raporl aré
Tablo57:¥]J renci Toplulukl ar e
¢ 2 LX dzf dz «88 [ e
AktifOl an Mesl|l eki Topluluk ve Uye 58 7.145
Aktif Ol an Sosyal Topluluk ve 115 13.196
P1AOAF ¢2L) dzf dz] @S «&$S {l&PaP ¢ 173 20.341
Kaynak: Sajlék K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl éj é
5.4.1. Sosyal Hizmetler
Tablo 58: 2024 Yél énda Keés mi Zamanl é ¢al ékan ¥jJrenci
mENBY OA { | 41t POYL Toplam Maliyet
Kismi Zamanl 1 ( 302 54.950 2.692290TL
Kaynak: Sajlék K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl éj é
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Tablo 59:2024Yél énda Yemek Bursu Alan ¥jrenci Sayeéel

F NI NXFyYylFy mENBY

5

YemekBursWer i |l en OgJrenci Sa|] 5.677
Kaynak: Sajleéek K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl éej e
Tablo60:Buti k Hi zmetine KIlikkin Sayéesal Veriler
- A A . A TYKF «
my OS1{ A DSt Sy ¢2L3 I Y 4Pl I Y YTl Y ORAL Sy Faydalanan
Devir {l ePa {lIréPa {lIréePa {lIréPa L 2 ImENByY O
{lréPa
934 3.179 4.113 2.195 1.918 98 1.196
Kaynak: Sajleéek K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl éej e

Tablo 61: Engelli Bireylere Saj |FRinzainki Ol anakl ara Klikkin Ve

5Po Bina . <
! - !
{ PN CANRY 1 Otopark Y Pt I|Rampa] DA NJ Tee|! al y{ WC INROGACE ., mY . Ayl
Durumu Yol Y I LT Y Pt |} Durumu | Durumu h N} yP Durumu
1 Rektorl ok Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun | Uygun 100 éOdZOUZ?Zﬁ Mekan
Sagl ik Uyg 20192023 Mekan
2 Arastirma Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 Adal u
3 Mer kez Kut| Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun | Uygun 100 2019 vl
Y9 Y9 Y9 Y9 Y9 2024 Me k a
4 Bafra I sl e Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun | Uygun 100 2022 Mekan
Turizm Fak 20202024 Mekan
5 MYO Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 Odul i
Carsamba |
6 Toplum Bilimleri Fak. Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 2022 Mekan
Ogrenci 1Is
7 Baskanl i §i Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 2024 Mekan
Atatirk Ko i hti
8 Kiltiar Mer Uygun Var Uygun| Uygun Var Yok Uygun 100 2020 Mekan
: . 20222023 Mekan
9 I'lahi yat F Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun | Uygun 100 6dul u Aday
10 |Dis Heki ml| Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun | Uygun 100 203%12?23 Mekan
o 2019 Me k a
11 |l I-B&banc Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun | Uygun 100 2023 Me k a
Aday
12 UZEM Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 2022 Mekan
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5P0o Bina < o
| : !
{ PNI CANRY 1 Otopark Y Pt I|Rampa] DA NJ Tee|! al y{ WC 9NROGACE ., mY . Ayl
Durumu Y Pt [{ Durumu | Durumu h N} y P Durumu
Yol Y| LJH
Sagl 1 k Bi
sagl ik Bil '\S"zkf:‘k Hi )
13 Fakiul tesi Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 Me E an 1
Mesl ek Yuik 2023 Me Kk a
Aday
14 33*"62? nci Ya Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 2022 Mekan
15 Egitim Fak Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 205%2?23 Mekan
16 Egitim Fak Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 205%2?23 Mekan
Glizel Sana 202220232024
17 Fakilltesi Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 Mekan Aday
18 |Mi mar | 1 k F Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun | Uygun 100 2022 Mekan Aday
19 Devl et Kon| Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 2022 Mekan
Samsun Meslek
20 Yiksek OKu Uygun Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 100 2023 Mekan
Adalet Meslek Uygun 20222023 Mekan
21 Yiksekokul|l Deg Var Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 85,71 Odil i Aday
22 |T1 p F krslikler| Uygun Var Uygun| Uygun Var UDygeug i Uygun 85,71
Eski Di s H Uygun
23 Fakiltesi Uygun Var Uygun| Uygun Yok Uygun De § 85,71
2. Kampus
24 vemekhane Uygun Var Uygun| Uygun Yok Uygun Uygun 85,71 2021 Mekan
MU hendiakluil
25 A-BC Blok Uygun Var Uygun| Uygun Yok Uygun Uygun 85,71 2020 Mekan
Fen FakBlt 20202021-2023
26 Blok) Uygun Var Uygun| Uygun Yok Uygun Uygun 85,71 Mekan Odil
insan ve T 20222024 Mekan
27 Bilimler.i Uygun Var Uygun| Uygun Yok Uygun Uygun 85,71 Odul i Aday
Car samba T
28 Borsasi MY Uygun Yok | Uygun| Uygun Yok Uygun | Uygun 71,43
: . . Uygun
29 I'lTetisim H De § Yok Uygun| Uygun Var Uygun Uygun 71,43
Havza Fizik Tedavi ve
30 | Rehabilitasyon Uygun Yok | Uygun| Uygun Yok Uygun | Uygun 71,43
Uygulama Merkezi
Terme Meslek
31 Yiksekokul Uygun Yok | Uygun| Uygun Yok Uygun | Uygun 71,43
Yesilyurt Uygun 2020 Me k a
32 Mesl ek Yik Uygun Var De § Uygun Yok Uygun Uygun 71,43 Aday
Mustafa Kemal Uygun i hti
33 Ginesdogdu Uygun Var De g Uygun Yok Yok Uygun 71,43
34 g? |$ ia :nl eD? |g u Uygun Yok | Uygun| Uygun Yok Uygun | Uygun 71,43 2024 Mekan
Ziraat #MBak 2020 Me k a
35 Blok Uygun Yok Uygun| Uygun Yok Uygun Uygun 71,43 Aday
Midhendi sl 2023 Me k a
36 D Blok Uygun Yok | Uygun| Uygun Yok Uygun | Uygun 71,43 Aday
37 '(B‘gg Ip Eﬂ)a Di | Uygun Yok Uygun| Uygun Yok Uygun Uygun 71,43
Al i Fuad B Uygun Uygun
38 Fakiltes.i Uygun Yok De § Uygun Var Uygun De § 57,14
39 | Onkoloji Hastanesi Uygun Yok Llljygug Uygun Yok Uygun Uygun 57,14 2019 Mekan
. Uygun
40 Heliport (Otopark) Uygun Yok Uygun| Uygun | #Yok Degi Uygun 57,14
ihtiihti i hti| Uygun
41 K a Otbpark Uygun Yok Yok Yok Yok Yok De § 57,14
; N Uygun i hti| Uygun
42 |Gundidz Bak| Uygun Yok Uygun De g i #Yok Yok De § 57,14
. o Uygun
43 |Tur kge EGQgi| Uygun Yok Uygun| Uygun Yok Uygun De § 57,14
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5Po Bina < -
| - !
{ PNI CANRY 1 Otopark Y Pt I|Rampa] DA NJ Tee|! al y{ WC 9NROGACE ., mY . Ayl
Durumu Y Pt [{ Durumu | Durumu h N} y P Durumu
Yol Y| LJH
Gel i si msel Uvaun ihti
44 Uygulama ve ygur Yok Uygun Yok Uygun Uygun 57,14 2019 Mekan
. Deg Yok
Ar a s tMerkem a
. Uygun
45 | Kitam De § Yok | Uygun| Uygun Yok Uygun | Uygun 57,14
. Uygun i hti| Uygun
46 |OMU Sahnes| Uygun Var De § Uygun Yok Yok De § 57,14

Not: Tabl @eeaY &l é Eri ki |l Ebi kebii kr Orané&r &@néeo %50 ve ¢zerin

Kaynak: Kghf LbeEkve Spor Daire Bakkanl éj é

Tablo62:Engel si z [ niversite ¥d¢lleri
Ac x4 . & . 0dd mRNf| o o
1 K
CPfoy3IStarl «yAOSNBAGS mRI\{I_éPé{I_éF.RIefPl
2024 | Mekan Odulleri (Turuncu 16 8 8
Mekan Odulleri (Turuncu 15 3 9
2023
Sosyo Kaltudarel Faaliyet 1 i i
(Mavi Bayrak)
Mekan Odulleri (Turuncu 13 6 6
2022
Sosyo Kahtiyetl erde Er 1 1
(Mavi Bayrak)
Not:Engel siz | niversite ¥d¢llerinde son 3 yeéla ilikkin v
Kaynak: Sajl ek K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl éj e
5.4.2. Beslenme Hizmetleri
i niversitemiz °Jrenci Ve personelinin bes
Kurupel it Kampg¢ s ¢ il e il -elerimizde bul unan
karkéel anmaktader . Kurupel it Kampg¢ s ¢ Mer kez
creti | mekmeek lcelranKuyreupel it ve G¢zel Sanatl ar K.
Kl - el erde bul unan kampe¢gsl erin y e me k i htivya-
Bural arda verilen yemek hizmetlerinin kontrol
Muayene vee Ko mi syoShdjalréek ,i kgl t ¢r ve Kporntr Dhi MekB
taraf éndan yapél maktadeéer. Personel ve °Jrenci
genelinde 4.664 KkiKki kapasiteldi 28 yemekhaned
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5.5. Toplumsal Hizmet SunanDi J er Mer kezl er

U S¢grekli Ejitim Merkezi

2024 yEOEGdaaat ejiti mBagerejdaklienteirrei,| me k2t3i2r
Kat el emcél ardan 290086 AKat el ém Bel gesi o0, 429
Ejitimlere kat él ém gwjeltaydhn atrldeami maimdinumé K v
ortal ama memnuniyet d¢gzeyi ol duju gorél megkt gr

Mer kez taraféndan 2024 vyeéelénda 27 adet ej i
yapélan bu ejitimlerin; 19 adedi yéz iylgze e
hibrit ejitim formaténdader.

Kurumsal olarak; Novak Triko (Kst i hdamda Topl umsal Cinsiy
Bafra Ticaret \VYapayZeka ¥e/Razar@oha Seminefi, M¢ zaker e ve K
Teknikleri Semineri, Kurumsal Temsil ve Beden Dili Semineri), Cani k Kl - e Mi | |

Mederl &7 ¢ (Ekoturizm Farkéndal ek Ej i timi),
Personele Y°nelik Proje Hazérlama ve Yazma E]
Maj azabétake{ ve GO°SengneriKue améakte®e |

Ayr éca,; Deney Hayvanl ar é Uygul ama ve Ar atk
Ejitim Uygul ama ve Araktérma Merkezi (UZEM) ,
( HADYEK) , Kk Sajleje ve Ge¢gvenlijJi Mesl| ek Has
( OMKKk SAMY ap-a Dil Mer kezi ( ADKM) ve Bili msel
Biri mi (BAPKOB) i kbirlifji il e ejitimler d¢gzen
Genel katéel éma a-eék olan ejitimlere bakél dej €
Sertifikasé Ejitim Programe, TS EN 1 SO/ I EC
Tet ki k- Ej i ti mi Sertifika Programe, , Yaz D
Senéfé Kk Sajleje ve Ge¢gvenlifjgi Kur su, Efli t i ci
(Knsanséz Hava Araceé) Pil ot Ej i ti mi ve EhIl iy

Onayl ¢e) Serti®ti krmotRrvo gElaeniet r i kSeitifika Progra mé | v EJ |
Serami k At°l yesi ger-eklexktiril mik, oM, Ak ad

Konser. veril mi ktir.

I niversitemize y°nel ik ol ar ak da Turizm v
Programeé, ¥n Lisans ve Lisang | ¥jmae nveei | YearzemayY °lI
Sertifika Programé, Mesl| eki Kngilizce Kursu /

®
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0 Kadéniiletal ekmal ar é WByagul & mama (OMEAMK e z i

Ejiim Al anénda Yapélan Etkinlikler;
Kadeén vV e Ail e Cal exhahat ér lay gMeakmazive ( OM] KA
geliktirilen vV e TIABKBIIAKE mMBEKDEBE]223m Etkinlik
kapsaménda desteklenen 0Gelecejin Kadén Lider
| 1 6 adl160 pkruobaet 52024 etwvai imhl €r iontdileniade prgjeye 24e k| e K
farkl é& ¢niversiteden | i sgaenns-¢ skta¢gd €enj iatkiandiennel sdyeevr
8 Mar t D¢nya Kadeénl ar a@e¢nyd an ¢ etkkutnllaka k g ean
Akademyada Okuryazarl ek Bul ukmal ar é&: Pénelj i t al
ger - e knhiekktEiemmde Mesl ek Y¢igksekokulu °Jrencileri

kiddete Karké Ulusl ararasé M¢icadele G¢gng¢g kaps

¥neil eri bakl|l e¢drre- ebkilrex$ems bheni At ile ve Sosyal
M¢egderl ¢7 ¢ T Kbirlijinde 25 Kasém Kadéna Y°%°nel
G¢neg kapsaméenda " G°r¢égnmeyeni G°r mek: KI i kKkil
panelger - ekl ekt iri |l mi ktir.

Topl umsal Y a&Kkagpmnsa nkeantdkaé Yapél an Etkinlikler;
8 Mart D¢nya Kadeéenl ar Gg¢n ¢é nkaaprs aknoér nodsall Ek nkKsAeM |
D¢nya Keéz ¢cocukl ar é G¢é¢mi¢gmi k a ptsaarmeefnadmd ame r G\

¥ rendeOrigami | Ae8i et kinlifjli ger-eklexktiril mikt

0 Deney HayWyaoghdlaama ve Ar akDEEAMha Mer ke zi

DEHAMOGda ger-eklexkxtirilen " X1 V. Deney Hay
Progr ameé" kapsaménda 75 kursiyer 8er t iXVi k aDxeé e
Programeé" kapsaménda 1se 44 kursiyere ol mak
halinde 119 kursiyere sertifika verilmiktir.

Bunun yané séraDERAR@GEyele&l extndel en 32 ad
| aboratuvar|l éraiynwdaenre ttogprl am 859 adet , cnhivers
satéklaréenda ise 104 adet ol mak ¢zere, proje
teslim edil miktir.
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U0 Tegrk-e ¥jJreti mi Uygul amaow|& | RK@k)t ér ma Mer k

OM|-T| RK¢EO6de u¥Yyjgrudtainmny®nt e mi dert dil bece
konukma, yazma) kazandér el maséna ve geliktirdi
¥Jrencilerin dil seviyel eri t eocskpu mha )e,d i K odn ukkt

(kar kel ekdo%z lkgp naurklmeat e m)nl arta&m)a e alziéll éBial gi s

birprogamuy gul anmakt ader .

U0 Psi kol oj i Uygul ama v eeUANERaA Kt ér ma Mer kezi (
PUAMER, snhiversitemiz personeline °jJrenci
psi kol oj ik hizmetl er veamlegkl aral wap malyeé; i Ipgsii
arackter ma i ncel eme uygul ama yapmayé Ve ej it
Sertifika programlarénén d¢gzenl enmesi di siplii
kitap makal e gi bi y ay é n | anferdna sefmpozyunn wel beraesié s e |
etkinliklerin d¢gzenl enmesi de merkezin ama-1a
Psi kol oj i Uygul ama ve Arakteéerma Merkezi o |
°nem ver mekteyi z. ¥ncel i kIl ol ariark &4 rlkat énl erh
-ekKi t i sosyal konul ar hakkéenda projeler gel
Daha sonraki s¢re-lerde sivil toplum °rge¢tloer
al anl aréné genikletmeyi nmeteréini yorbwux.ar 8 a rkéomm
chiversitemiz ve hal kémez araséndaki bul ukmay
a Di |l v e Konukma Bozukl ukl ar é EJj i ti mi Uy g !

( OM! KOM)

OM; KOM, bl gemi zde yakaméneé s¢rderen vV e
bakéméndan yakeétl ar éna g°re ger il ik gosterm
-ocukl aréemézéen en erken yakta tespit edi | mes
ger ekl i ol depudapgagmal ék destek hizmetl erini
yardémcé ol maktader.

Mer kez ama-I|laré dojrultusunda akajéda yer

V Dilkk o nuk ma, ses ve yutma bozukluju olan b

hizmeti verilmektedir.

V Mer kez taraf éndan veril en hi zmetl erin vV e
dejerl endirmek ¢zere arakteéermalar yapél malk
V Yapélan arakteérma ve uygulama sonucunda e

raporl anmaktader.

@



iU Gel i ki ms eUygulejnavei MAr akt ér ma
Gé¢negmezde °©zel
kat kel

bireylerimizin

gereksini ml:

aréna verilen

bajemseéz ol

yél éndan itibaren faaliyet g°stermektedir.
Mer kezde; AOnl ine ¥jJrenci Gereksinimlerine
©czel gereksini mi ol an bireylerin ejitsel dej €
Programlar é0 hazérl anar ak, bu program -er
sajl anmaktadeér . Ayr éca, °zel ejitim tanéeseée ¢
problem davranék sergileyen -ocukl aréeakma |l el
hizmetl eri sunul maktadeéer . Ayneé zamanda | e
programlaré hazérlanarak aile ejiti mi yapeél ma
-al ékan °Jretmenler taraféendan AUylgud aamada Pa
temel | i uygul amal ar yaparak ejitim hizmetl er.i
Merkezin ° ncel i k1 i hedefl eri, °czel gereksinim
rehabilitasyon hizmetlerinin bilimsel seviyes
ve doktor a ej i ti mi °Jrencilerinin uygul ama v
sajl amakt er . Mer kezde ayreéca °zel gereksini
destek veril mekte, b°l gemi zde g°rev yapran e]
d¢zenl enerek katké sajlanmaktadeéer. Ayr éca yar
ve panell erde sunul ar yapél makta ve deneysel

Mer kezde 2024 yeéel énda 47 °zel gereksini mi C
gereks i ni mi ol an bireye fizyoterapi, 32 °czel g
veril mi ktir.

°nem giderek

2024Y el e
Mer kezi

Kdare Fe

bireylerin

ej i

artmaktadeéer .

amak khaonekétr éekethaebalt
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56. Kdar i Hi zmet |l er

5018 sayéele Kamu Mal:i Y°net i mi ve Kontr ol
Rekt°re bajlé olarak | nivelrisivemmal n ol mayam:i
s¢re-1eri kapsayan denetimlerini pl an ve pr o¢
yapéel ar é il e mal i i Kl eml erinin risk y°netim
dejerl endirmek ve gelaktkr mek sgyYmrkhde vei sdtiesm
Hazine ve Maliye Bakanl éj e K- Denetim Koordi
ulusl ararasé kabul g°rm¢gk kontrol ve denetim

-al exkiKal Ded@et iBmakKiarrilawjad éndan y¢r ¢t ¢l mektedir

''niversitemiz Kdar i birimler:i araséenda kooc
d¢zenli ve uyumlu Kekilde -alékmasé, senato v
b u Kurull arda al énan kar aralsaér,é n Rekkotrournl maks € b .
-al éekmal aréné sg¢rderen; Kk Eti k Kurul u, Sosy
-al éeékmal arénén ger-eklextiril mesi, ''niversite
yapélan protokollerin orEdnimaskamwnu 408BRs asmg
bakvurul ar Il e tem i kKl emlerin yégregtel mesi, R €
i Kl erini dé¢zenl enmesi vV e | st Y°neti mGenear af é

Sekreterlikt ar af endan yg¢r ¢t el mektedir.

Merkezkamp ¢ s ve -evre kamp¢gsleri, aj y°%°neti mi
e-post a, kabl osuz aj erBkigi gKbl e ine b atiakrealf BBEanxdka#

yeéret el mektedir.

''niversitemizin,; kamu ve °zel sektedr kk wr u ra|
ol an ihtil afl ar éneén yar gée mercil erinde h a k
sonu-|landeér él masé, ayréca ,;niversitemiz tg¢m
konusu ol muk uygul amalarée ile i1 lgdi{zedlaameaiman
protokol ve s%z|l ekme tasareéelarénén hazérl|l anma
tasarél ar hakkeéenda g°r ¢ K Huvkeurki | e & iatvai gral bi € ni dhair

yapél maktader .

''niver sitemjzrient iEn iatliamh iaz mertdia werr e tyii | me k i

ara-, gere- ve malzemenin temini I le i1 gili [
-evre temizlik, aydenbhatetmayvbées&dnmamet bakém ya
-evre kontrol ¢, llarné&arearsikier &y énenaizl mesi | san
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yeéer et el mesi ve bazé biriKwlaerrii nviez i Ma ltia hkakklkeurk D

taraf éndan yapél maktader

l niversitemize basélée yayeénlarén (kitap ve
ortamdaki t¢em kaynakl aréen sajlanmasé ve hi zme
yapélarak bil gi akéken&ngptgahbhaemasee DgikiRimaht ac
Bakkarnlagjad éndan y¢r et el mektedir.

2547 sayéle Y¢gksek®°jretim Kanunu ve buna b,
yniversit¥sietefmtven Sénav Y°netmelijione g°r

kesin kayétl aréndan mezumileget| eKamen kwa arY?® no

-er-evesinde dojru, géevenilir ve eksi ksiz ol
hi zmet kalitesi y°n¢gnden tegm °Jrencilerimize
y°nerge ve uygul ama es asneakr,& |an-iévseérnsdiatne nriezheb ebr
birimler@gretfiimimnl aménda her terl ¢ I K bir
birimlerimi®fdekii mejsigtriemi nin d¢gzenli yéer et ol me
mezunl ar éméza, °Jretimtelmentaznelareenérzaz ele Ku i
bel ge hi zmetini hezl é& ve &lksiikflreenm ik Ddra k e rvie
Bakkarnlagjagd éndan yerine getirilmektedir.
lniversitemizin i nsan géceé¢ planl amasé ve

pers o n e | Ssisteminin geliktiril mesiyle Plgi i
atama, °zl ¢k ve emeklilik ikleriyle ilagil:@i I K
hi zmet - ejitim programlar éné BesomehDage er e k
Bakkantlaéerjaéf éndan yerine getirilmektedir. Ayr é

Uyrukl u ¥Jretim EI emaneée Dejerlendir me Komi s

y ¢

]

ct el mektedir.

l'ni ver sdijtreenn i bedeni nv,e ruh oecrinmksamangr?r

psi kol oj ik danéekma veporrehblegllt kr ,hilzanreénma, , L
di nl enme vV e il gi al anl ar éna gore b ok Zaman
kazanmal ar éna I mk an sajl ayar ak, gerdkar esmgn «
i yil ekmesi ne, yeteneklerinin ve kikiliklerini
hi zmetlerin sunul masé ve onlarén ruhsal ve b
ol ar ak yeti kmel erine, birlikteendgzewned i ejvleen
al ékkanl ekl aré kazanmal aréna y°nel i k Sajallé@ky,et

K¢l tegr ve Spor Dairrad eBawklarwyloejeoé ¢ | mektedir .
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i niversitemizin, Stratejik Pl anl ama -al é«k
ol ukturul mase, b u s¢re-te i htivya- duyul acal
veril mesinin sajl anmasé Ve stratejik pl an -
performansprogr amé il e yeél é& ve izleyen iKki yél én by¢
yér et el mesi (ayreéentel é finans progr ameé hazée
g°nder me belgelerinin d¢gzenl enmesi, °denek e
yat épréonj el er i izl eme raporl ar é, kamu yater éml
sonu-I|lareée ve bekl entiler raporunun hazeérl anr
tahsil i, giderlerin hak sahibine °denmesi, p
emanetlerin al @&nmaseé, sakl anmaseée ilgililere
i kKl emlerin kayeétlaré ile raporl anmaseé, mal i
hesabénén -ékar el masé, kesin hesabén hazeéer
hazér | anmas é, K- Kontrol sisteminin kurul maseé,
konul arénda -al é&kmal ar yapél mase, Ma l i Hi z me
Kontrol faaliyetleriSt r at e i Gel i ktirmer &R é n é a Bilmgkéedirinth € | ¢ e

i niversitemizin hizmet syyrkaswejk? | ak aBedea r g n
Ejitimi ve Sporo ile ASaj |-prkadj e eikk I°erlie,r i k aymap
dersli k ve merkezi birimler, muh ti Xlhiefe | Kkl enr i

Tekni k Dai r et aBraakfkeanndlaénj éy ¢ r ¢t ¢ | mekt edi r

Al
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6. Y°netim ve K- Kontrol Sistemi

Ondokuz Mayeées, |tnignvebrisriitnelseiri yl e Dbirlikte be
s¢rekl i dejiken ve geliken -evresel faktorler

entegre eden bir y°netim Kolawmarnénel eyeayht¢hlo

faaliyette r i n y°neti mi, ger i bildirim ve paydak de]
s¢re- ve risk y°netimleri, y°netimin g°zden
s¢re-lerine birim y°neticilerdi aktdef bbbl g mkek
bakl|l amak iczere birim ¢st y°neticilerinin vV e
entegrasyonunu sajlayan i Kki akamal e Y°%°neti mi
ol arak ikletilmektedir

K - kontr ol faaliyetlmari - ak alkintad ary @ netliem bs

yeéereéet el m&ERDhetdi m. s¢re- |-°grriemtiizm, -BAeril ai kikt i r rmmae vV e
transferi, destek hizmetleri, d° ner serm@maye e hi z)metto psluunnusesul k a
stratejik y°netim ana segreaqil tenmak tazanré abh ma=r
yapemeéze kapsayan s¢re-lerimiz, risk taba
yapélandgnevemesgt Eemi z bu yapé i-erisinde; i -
pl ané ve sg¢gre-1ere inliekrkiinn pda ykdkaakt eg earlia r ik | dhi
hazéerl amakta veOmnmggkbameMayaseéetni versitesi, Ka

kalite ke¢gltemsgmekdliuktyad @axkdk rme motivasyonunu
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6.1. K- Denetim

Ondokuz |Maiywer skPd easli e 2K- Denetim Progr amé
belirtilen birimlerde/ al anlarda i - denetim f a

Tablo63: K- Denetime Klikkin Bilgiler

mySY 5NDISRE Yy
: L {reprParp Toplam
Di”ﬁlt'a"ﬂ 58y SGAY It Bulgu

N14 orta |5N8| tFeF

Denetlenen Birim

Sisterm Lojman Kira Gelirleri

Tasi nmaz YOnet Tasi nmaz-DV¥gda 4 4
Uygunluk ;

Tasi nmaz Kir

Sistem Il ktisadi 1i-sl

Pktisadi Tslelyomuk |Kullanici Ye

SaglilkuK ve S

Baska&ml2i4g1Yi 1l 1|lincel eli ncel eme
i hale incel emg
Il ktisadi 1sl ef
Krediye Kaldifincelelincel eme

Folyolarinin

Kaynak: K- Denetim Biri mi Bakkanl éj é

BE
|11
9|
O
O

-
|
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. AMALAR e HEDEFLER

A. Temel Politi ka ve ¥nceli kler

rniver sitemi zi n httpge/farekys.omwedu.titridécanrierst rcadegorid€s/8)

UOArakteérma PolidToplumsal Yakama Kat ke Po

OEj i ¥#¥imetim PolidYayénlarée ve Arakteérma Ve

Ul usl ararasél atPaydaxkBiGlediiri m Politikasé
U Mali Politika U Knsan Kaynakl aré Politika
tKalite PolitikiEnerji YO°neti mi Politikas
OS¢rdereglebiliraBil gi Gevenl i g Pol itikas
Ondokuz |Maiyveer si t esi s¢rderadyej]l d kejrmemye argd
faaliyetleri medn kiiiarmed érfmal i yetl erine strat

odakl e bir ¢niversite ol mayé ve yakl akémlar én

Ar a md faaliyetlerinde® ncel i k1 i al anl ar émeéz;
O Bilgi ve iletikim teknolojileri
U ¢evre Bilimlerd.

U  Enerji

0 Géda, Taréem ve Hayvancél ék

U Genom Arakteéermal ar é

U Kl a- Etken Mal zemel er

ua Kl er i Mal zeme Teknol ojil eri

i Savunma Teknolojileri

iU Afet ve Acil D Taknolgjilety ° net i mi ve

U Kenevir ve Dijer Lifli Bitkilerin End¢gstriy
U Sosyal ve Beker. Bilimler


https://unikys.omu.edu.tr/tr/document_categories/8

B.Kd
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arésmnirmt eji k Pl aA@aldrase Hedefler Al an
Ama- 1: -EJREKKMMANI NI G! ¢LENDKRMEK
Hedef . E] i P il mehiizimet | er iamd & rmmatke | i ] i
Hedef2 : G¢®deletim teknol ojil eri°jirletidmsdletky epmém &
gel i ktirmek
Hedef3:Li sans¢ste¢g ejitim alanénée g¢-1lendirmek
Ama- ARAKTI RMA ALANI NDA KAPASKTE, KALKTE VE KKk
Hedef1:Bi | i msel yayén ve proje sayéséné arteéer mak
Hedef2:) ni versite il e Kkwe uink kdurnwlawsike sneekbyil i kIl er |
Hedef3:Pat ent , faydalé model, tasarém ve ticar:i
arteéer mak
Ama- S3RD! R! LEBKTLOPLUMSAL KATKI SAJLAMAK
Hedef . Paydakl ara nitelikli sajl ek hizmeti sunma
Hedef2.Topl umsal yakama karak € f aal i yetlerinimrart
Ama4 KURUMSAL KAPASKT K KRMEK VE G, ¢LEN
Hedef : Paydak memnuni ye i e i e ki s A |
Hedef2: Ul usl ar ar asé
Hedef 3: S¢rder gl ebilir ajl

2024-2028

Strateijik
Plan

Giincellenmis Versiyon (2025)

Ondokuz Mayis
Universitesi
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. FAALKYETLERE KLKKKKN BKLGK V

DEJERLENDKRMELER

A.Mali Bilgiler
1. B¢t -e Uygul ama Sonu-1ar é

Tablo64: ¥denek veDuHaurntlaammaé ( TL)

KODU ADI '«:égbél!:T ¢ht['a m5 .«¢49 DT
01 |PERSONEL Gi DERLERI 3.909.833.000,0 4.077.333.447,6 4.057.627.568,1]
02 |[SOSYAL GUVENLIi K KURUMLARI NA 458.640.000,0( 491.146.616,31 484.916.504,3]
03 |MALVE HIi ZMET ALI M Gi DERLERI 348.800.000,0( 470.115.727,9¢ 388.067.337,0¢
05 |CARi TRANSFERLER 614.210.000,0( 673.460.850,0( 667.700.366,29
06 |SERMAYE Gi DERLERI 252.961.000,0( 410.594.720,45 322.152.787,36

TOPLAM

5.584.444.000,0(

6.122.651.362,41

5.920.464.563,2]

Tablo65: Kur ums al

Sénefl andér maya

GETl) e

B¢t - e

Gi

.«¢49 | { m59b9yY KULLANILMAYAN

1
KODU ADI m59b9F'¢ht['a m . «¢49 D DT509w m59b9Y
422 |ONDOKUZ MAYI S 5.584.444.000,00 6.122.651.362,4] 5.920.464.563,2] 0,00 202.186.799,2(
TOPLAM 5.584.444.000,0¢ 6.122.651.362,4] 5.920.464.563,2] 0,00 202.186.799,2(

Tablo66: Pr ogram Bazénda B¢t -(BL) Gider | er i Cetvel
F YEDEK
KURUM | KURUM o . )
. GEGE ODENEKT YIL ig
BUTCE AKTARMALARL| AKTARMALARL| OD EK
KODU ADI BASLANG _YILDAN | ey ENEN/ EKLENEN/ | AKTARMALARL]  EKLENEN/ | 1 p) Ay of BUTCE of 0sT( KULLANILMAYA
, DEVREDE] LENE LENE EKLENEN/ | DUSULE ; ODENEK
ODENEG| °F DUSULE| DUSULE LENE A Gi DH
oDENE OUSHLEl BUSCULEl DUSULE| ODENEN
ODENEK|
54 [TEDAVI EDIiCi sA( 113620000000 000| 254803500 40.000.00000| 30.000.00000| 54.501.252,00 1.258.1532169] 1.208.098.81947  000| 50.054.397.44)
56 |ARASTI RMA, GELI 61.642.000,00 0,00 000|  -1.000.000,00 000 | 114577.66500 175.219.66500 174.807.881,06 0,00 41178394
62 | YOKSEKOGRETI M 3.835.943.000,00 000| 85.420.49379| 145.000.000,00 0,00 | 136.059.237.41 4.202.431.731,2q 4.067.13322819  000| 135.298503,08
98 |YONETI M VE DESTH 550.659.00000] 000| -82.881.45870| 16.000.000,00 000| 306020800 486.846.749,30| 470.424.63456  000| 16.422.11474)
Toplam Eklenen 210.865.182,16| 211.000.000,00  30.000.000,00| 308.207.362,41]
Toplam Dusilen 210.865.182,16  11.000.000,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 5.584.444.000,00) 0,00 000 200.000.000,00| 30.000.000,00 308.207.362,41| 6.122.651.362,41 5920.464.563,21| 0,00 | 202.186.799,20

®

dei



Tablo67: Ek o n o mi k

7
8/ 4

Sénéfl andér maya

2024Y el e
G%r e

Kdare Fe
B¢t {Te)

KODU

ADI

BUTCE BAS

TOPLAM OI

BUTCE Gi

ODENEK U

KULLANILMAYAN

ODENEGI Gi DER ODENEK

01 t9w{hb9[ DT59w[OwT 3.909.833.000,0q  4.077.333.447,63  4.057.627.568,17 0,00 19.705.879,46
01 | MEMURLAR 3.140.089.000,00  3.247.222.513,00  3.239.230.261,64 0,00 7.992.251,36)

02| SOZLESMELI PERSONEL 333.058.000,00 284.763.297,00 282.943.670,75 0,00 1.819.626,25|

03|i SCi LER 344.875.000,00 439.876.093,63 431.202.483,32 0,00 8.673.610,31

04| GEGIi Ci SURELIi GCALI SANLAR 4.557.000,00 4.557.000,00 3.336.613,21 0,00 1.220.386,79
05|Di GER PERSONEL 87.254.000,00| 100.914.544,00 100.914.539,25 0,00 4,75

02 {h{,!'[ D«z9b[TY Y!wla[!wLb! 5 458.640.000,00) 491.146.616,37| 484.916.504,33| 0,00 6.230.112,04
01 | MEMURLAR 350.017.000,00 362.393.360,00 360.305.296,37] 0,00 2.088.063,63

02| SOZLESMELiI PERSONEL 34.859.000,00| 34.490.018,00) 32.804.072,23 0,00 1.685.945,77

03|i SCi LER 71.250.000,00) 89.680.256,37| 88.175.970,77| 0,00 1.504.285,60|

04| GEGIi Ci SURELIi GALI SANLAR 1.603.000,00] 3.303.000,00 2.432.858,20 0,00 870.141,80
05|Di GER PERSONEL 911.000,00 1.279.982,00] 1.198.306,76| 0,00 81.675,24
03 al[ £9 1 T%a9¢ ![La DT59w[9wT 348.800.000,00 470.115.727,96 388.067.337,06 0,00 82.048.390,90)
01|URETIi ME YONELI K MAL VE MALZEM 500.000,00 800.000,00 749.113,45 0,00 50.886,55

02| TUKETIi ME YONELI K MAL VE MALZE 320.123.000,00 435.113.871,09 359.663.717,78 0,00 75.450.153,31]

03 | YOLLUKLAR 4.272.000,00 4.803.292,96 2.604.687,20, 0,00 2.198.605,76|

04| GOREV Gi DERLERI 335.000,00 1.878.432,00 1.781.775,38 0,00 96.656,62
05|Hi ZMET ALI MLARI 16.065.000,00 18.485.182,51] 15.635.085,44 0,00 2.850.097,07|

06| TEMSi L VE TANI TMA Gi DERLERI 219.000,00 240.900,00 186.077,12 0,00 54.822,88

07| MENKUL MAL, GAYRIi MADDIi HAK ALI 5.019.000,00 6.312.849,40, 5.203.459,36, 0,00 1.109.390,04|

08| GAYRiI MENKUL MAL BAKI M VE ONAR 2.267.000,00 2.481.200,00 2.243.421,33 0,00 237.778,67

05 /twT ¢w!b{COw[ 9w 614.210.000,00 673.460.850,00 667.700.366,29 0,00 5.760.483,71,
01| GOREVLENDI RME Gi DERL ERI 161.586.000,00 177.586.000,00 177.586.000,00 0,00 0,00

02| HAZi NE YARDI MLARI 438.933.000,00 478.933.000,00 474.573.571,60 0,00 4.359.428,40

03| KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLAR 13.554.000,00 13.554.000,00 12.963.019,69 0,00 590.980,31

04| HANE HALKI VE I SLETMELERE YAP 0,00 3.250.850,00, 2.577.775,00, 0,00 673.075,00

06| YURTDI S| NFRANSFERLERA N 137.000,00) 137.000,00) 0,00 0,00 137.000,00)

06 {9wa! , 9 DT59w[9wT 252.961.000,00 410.594.720,45| 322.152.787,36) 0,00 88.441.933,09|
01 | MAMUL MAL ALIMLARI 131.249.000,00 160.835.029,00 160.614.171,17 0,00 220.857,83

03| GAYRI MAALDALARH A K 2.500.000,00] 2.324.000,00, 2.259.635,93 0,00 64.364,07

05| GAYRI MENKUL SERMAYE URETIi M Gi 83.200.000,00| 120.681.808,00 78.622.888,02) 0,00 42.058.919,98]

06 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARI M 3.500.000,00] 4.380.960,00 3.950.144,06, 0,00 430.815,94

07| GAYRiI MENKUL BUYUK ONARI M Gi DE 32.512.000,00) 122.372.923,45 76.705.948,18 0,00 45.666.975,27|
GENEL TOPLAM 5.584.444.000,00  6.122.651.362,41  5.920.464.563,21 0,00 202.186.799,20)

Gi

dei



2024Yél é Kdare Fe
- L _ _ o .
Tablo 68: Finansman TipiSénéfl andér maya G°r e )Y - e Gi
KURUM i KURUM O OgED,f'éKT YiL ic
BOrEE CEEEWN | AKIARYALARL| AKIARYALARL AKTARMALARL| EKLENEN / TOPLAM “ ODE NE | KULLANILMAYA|
KODU ADI BASLAN{ DEVREDEN EKLENEN / EKLENEN / i BUTCE G| - p
s - P IR e EKLENEN / DUSULE ODENEK UsSTU G ODENEK
ODENEG ODENEK DUSULE DUSULE e s
6pENEK| OpENEK] BUSULE[ ODENEK
ODENEK|
2 Ozel But ¢ el i 5321.506.000,0Q 0,00 0,00 | 200.000.000,00| 30.000.000,00| 118.814.585,96| 5.670.320.585,96 5.502.741.779,24 0,00 167.578.806,72]
8 Sartl Bagi g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.259.890,45 24.259.890,45 24.259.890,45 0,00 0,00
13 Yiksekogr et il 26293800000 0,00 0,00 0,00 0,00 | 165.132.886,00] 428.070.886,00) 393.462.893,52 0,00 34.607.992,48
TOPLAM 5.584.444.000,00| 0,00 0,00 | 200.000.000,00] 30.000.000,00| 308.207.362,41| 6.122.651.362,41| 5.920.464.563,21] 0,00 202.186.799,20]

der |

G%r e

¥de

Tablo69: Pr ogram ve Ekonomi k Sénéfl andeéer mdTyL)a
SOSYAL
PERSONEL GUVENL MAL VE H i i CARI SERMAYE SERMAYE
el (el Gi DERL *Busld""L"’éRT'NA aLim cig "A'Z G101 tRaANSFERLER Gi pErRLY TRANsFe| BORG VE ALY
Gi DERLH
54 TEDAVI EDI Ci SA 504.387.727,37| 64.330.836,65 174.123,24 0,00 474.573.571,60] 164.632.560,61] 0,00 0,00 | 1.208.098.819,47
56 ARASTI RMA, GELI 0,00 0,00 147.862.477,00] 0,00 0,00 26.945.404,06| 0,00 0,00 174.807.881,06
62 YUKSEKOGRETI M 3.323.990.139,24 390.037.433,01] 222.244.486,54] 0,00 2.577.775,00 128.283.394,33] 0,00 0,00 | 4.067.133.228,17
98 YONETI M VE DESTEH 229.249.701,5 30.548.234,67| 17.786.250,28 0,00 190.549.019,69 2.291.428,36 0,00 0,00 470.424.634,56|
TOPLAM 4.057.627.568,17| 484.916.504,33| 388.067.337,06 0,00 667.700.366,29| 322.152.787,36 0,00 0,00 | 5.920.464.563,21
Tablo70: Ge-en Yél dan DevrederfTlL¥denekl er Cetvel!
BUTCE KANUNU
EKONOMI K| ADI OZEL ODENE SARTLI BAGI S KANUNLARI GERE| TOPLAM
Di GER ODENE
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 0,00 0,00
Tablo 71: Programve Ekonomi k Sénéefl andérmaya G°re
AT
PERSONEL Hi ZME FAI z CARI SERMAYE | SERMAYE
ieny (el Gi DERYL 'E)UER[\J/":‘_L’;RT'N‘ ALIM Gi DERL| TRANSFERLE Gi DERUTRANSFg BORE V| TOPLAM
Gi DERL| GV DERI
54 |TEDAVI EDIi Ci SA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |ARASTI RMA, GELI { 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 |YUKSEKOGRETI M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
98 |YONETI M VE DESTH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




a 2024Yel & Kdare Fe
Tablo72:Kar kél akt érmal & B¢ t(100OTLRi der | er i Cetvel

BUTGE BASLANGI G ODENEGI TOPLAM ODENEK BUTGE Gi DERI
9YhbhaTy 201 2022 ¥1LI 203vi | DEGI i 2024vii | DEGI s 2022 ¥1LI 2023viL | DEGI i 2004vIL | DEGI Si 2022 ¥1LI 2003y | DEGI i 2004vIL | DEGI i
® ® BA © ce ® ® BiA © e ® ® A © e
o tow{hbo[ DTSSW[ 9wT 639828 1.407.080 120 3.900.833 178 950.736 2032075 14 4077333 101 9a1877 2025.076 115 4.057.628 100
01 | MEMURLAR 531746 1160.407 120 3140089 169 777267 1616.984 108 3247223 101 77300 1612046 100 3239230 101
02 | SOZLESMELI  PERSONEL 43205 103.383 139 333,058 22 76260 91613 2 284763 211 76219 91333 2 262,944 210
03 | isciLer 58456 12133 108 344875 184 87508 274740 214 439876 0 83035 273.400 229 431202 58
04 GECICI SURELI GCALI SANLAR 1073 2.251 110 4.557 102 1.304 2.251 73 4557 102 1.008 1812 65 3337 84
05 | Di GER PERSONEL 5308 10680 101 87.254 n 8417 46.488 452 100015 17 8417 46486 452 100015 17
0 (N{.![ D«9b[TY Yiwia[!wLb! § 108821 218623 109 458,640 110 147621 260207 %0 4901147 7 144656 276584 o1 484917 s
01 | MEMURLAR 83234 174607 110 350,017 100 113552 205.455 81 362303 7 113547 204.709 80 360.305 %
02 SOZLESMELI PERSONEL 8.689 18.448 112 34.859 89 12567 14.475 15 34.490 138 12.565 12,602 0 32.804 160
03 | isciLER 1229 24266 o7 71.250 104 20560 57930 182 89.680 55 17518 57302 225 88176 54
04 GECICi SURELI GCALI SANLAR 384 773 101 1.603 107 712 1873 163 3.303 76 698 1415 103 2433 72
05 | Di GER PERSONEL 218 439 101 11 108 230 s64 145 1280 127 229 557 143 1108 115
03 at[ %9 IT%ao¢ ![La DTS9w[owT 48677 174.480 258 348.800 100 177821 264711 o 470116 7 168.776 245,008 s 388.067 58
01 URETI ME YONELI K MAL VE MALZEM 0 0 500 7 0 -100 800 7 0 100 749
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZE 2201 150,805 278 320123 100 161964 203077 50 435114 7 156,838 228290 46 350,664 58
03 | volLukar 1136 2350 107 422 82 1775 3460 95 4803 £ 1016 2300 127 2605 1
04 | GOREV GiDERLERI 8 184 107 ass 82 547 1820 233 1878 3 538 1781 231 1782 0
05 | HiZMET ALIMLARI 3221 8013 149 16065 100 10522 11020 5 18.485 68 7982 8308 4 15635 8
06 | TEMSIL VE TANITMA Gi DERLERI 52 120 131 210 8 52 132 154 201 8 52 132 154 186 a1
07 | MENKUL MAL, GAYRI MADDI HAK ALI 133 2761 107 5019 82 2095 3761 80 6313 68 1603 3016 8 5208 s
08 | GAYRI MENKUL MAL BAKIM VE ONARI 603 1247 107 2267 82 788 1436 3 2481 7 677 1170 & 2243 %2
05 It wT ew!b{COw[ 9w 39.703 92.840 134 614.210 562 67.549 181.906 169 673.461 270 67.014 181.247 170 667.700 268
01 | GOREVLENDI RME Gi DERLERI 28759 69261 141 161586 133 53923 121749 126 177586 4 53923 121749 126 177586 46
02 | HAZINE YARDIMLARI 7569 15582 106 43893 2717 7569 48773 544 478933 882 7569 48773 sa4 arasm 873
03 | KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLAR 3330 7013 137 13554 n 3330 7913 137 13554 n 333 7910 137 12963 6
04 | HANE HALKI VE | SLETMELERE VAP 0 0 0 2682 3387 2 3251 2186 2816 29 2578
06 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLE 6 8 133 137 63 36 a4 133 137 6 0 o o
06 (owal, o DTSow[9wT 60,651 160241 164 252061 se 125656 321458 156 410595 2 102261 210578 106 322153 £
01 | MAMUL MAL ALMLARI 14528 64001 341 131249 105 16.385 102716 527 160835 57 16.362 74978 ase 160614 14
03 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 721 2718 277 2500 8 1277 7587 494 2324 69 790 7575 859 2260 70
04 | GAYRI MENKUL ALIMLARI VE KAMUL 2 o 100 o 2 o 100 0 0 o o
05 | GAYRI MENKUL SERMAYE URETIM Gi 31150 73.702 137 83.200 13 84503 128327 52 120682 B 65718 84.968 29 78623 7
06 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM 0 400 3500 775 1143 2653 132 4381 65 1143 2323 108 3950 0
07 | GAYRI MENKUL BUYUK ONARIM Gi DE 14250 19330 36 32512 o8 22316 80175 250 122373 53 18248 40735 123 76706 a8
‘GENEL TOPLAM 893680 2053.244 130 5.564.444 2 1.469.383 3.080.448 110 6.122.651 % 1424585 2938.403 106 5.920.465 101




2024Yél é Kdare Fe
Tablo73: B¢t - e Gelirl eri KE&k)in Hesap Cetveldl

BUTCE G¥ GFLIR ERTESI

KODU ADI T AN i TAHAKKUK . BUTGE ) DEVREDI
BUTGE GH GELIi RLER| NET BUTGH TAHAKKUK

RED VE i

03 ¢SoS00Na @S aNfl1A&Sd DSt ANISNA 108.234.000,00 209.822.321,93] 209.614.696,55| 4.923.913,95 204.690.782,60) 207.625,38
01 alt @S IATYSG {IGP6 DStANISNA 89.855.000,00 160.779.292,71 160.779.292,71 4.897.822,38 155.881.470,33 0,00
o1 alt {F{iP6 DSt ANISNR 0,00 1.081.896,95 1.081.896,95 0,00 1.081.896,95 0,00

01| Sartname, Bas 1 GelierEvr ak, Form S 0,00 12.950,00 12.950,00 0,00 12.950,00 0,00

99 Di ger Mal Satis Gelirleri 0,00 1.068.946,95 1.068.946,95 0,00 1.068.946,95 0,00

02 Hizmet Gelirleri 89.855.000,00, 159.697.395,76| 150.697.395,76) 4.897.822,38 154.799.573,38| 0,00
20[Birinci O§gretimden Elde Edilen 40.000.000,00) 109.425.877,75| 109.425.877,75| 4.148.040,62 105.277.837,13 0,00
30(Sinav, Kayit ve Bunlara iliski 0,00 633.703,96 633.703,96 0,00 633.703,96 0,00

31| i kiOgaiet i mden El de Edilen Gelir 2.000.000,00 6.323.595,52. 6.323.595,52. 283.614,72 6.039.980,80 0,00
33|Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri 2.835.000,00 2.314.350,00 2.314.350,00 13.050,00 2.301.300,00 0,00

3 |Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 2.000.000,00 3.703.067,78 3.703.067,78 42.736,75 3.660.331,03 0,00

35 | Doktora Gelirleri 1.073.000,00 1.986.969,03 1.986.969,03 12.865,50 1.974.103,53 0,00
38|Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 3.801.000,00 4.514.956,68 4.514.956,68 300.809,17 4.214.14751 0,00

45| Uzaktan Ofretimden Elde Edilen 15.146.000,00) 12.908.307,47| 12.908.307,47| 84.331,02 12.823.976,45| 0,00

46| Uzaktan OFretim Materyal Gelir 3.000.000,00 1.107.274,50 1.107.274,50 6.699,50 1.100.575,00 0,00

69| Yiuksekogretim Kurumlarit Ogrenc 16.000.000,00) 10.625.744,64/ 10.625.744,64 0,00 10.625.744,64] 0,00
98667 Sayil1 KHK Kaps®@reda mTdcs 0,00 24.738,80 24.738,80 0,00 24.738,80 0,00

99 [ Di ger hizmet gelirleri 4.000.000,00 6.128.809,63 6.128.809,63 5.675,10 6.123.134,53 0,00
06 Kira Gelirleri 15.879.000,00, 27.819.754,40 27.638.976,93 26.091,57 27.612.885,36) 180.777,47
o1 CHOPYYIT YANIEI NP 15.879.000,00, 27.819.754,40 27.638.976,93 26.091,57 27.612.885,36) 180.777,47

01 | Lojman Kira Gelirleri 2.000.000,00 1.261.380,63 1.261.380,63 392,64 1.260.987,99 0,00
99 [ Di ger Tasinmaz Kira Gelirleri 13.879.000,00) 26.558.373,77| 26.377.596,30) 25.698,93 26.351.897,37| 180.777,47

09 5AESN) ¢S6S00Na US aNtlAeéSd DSt 2.500.000,00 21.223.274,82 21.196.426,91 0,00 21.196.426,91 26.847,91
09 SAESNI DSt ANE SN 2.500.000,00 21.223.274,82 21.196.426,91 0,00 21.196.426,91, 26.847,91
99 [ Di ger Cesivel MiTe&sgkebusel irleri 2.500.000,00 21.223.274,82| 21.196.426,91, 0,00 21.196.426,91] 26.847,91
04 VEPYLY . LEPS @S5 I NRPYELINIAES 5.319.006.000,00 5.779.752.290,40|  5.453.815.390,45| 2.100.000,00|  5.451.715.390,45| 325.936.899,95]
02 aSN]I ST A ,1ySiAY . NieSarysS 5FKA 5.319.006.000,000  5.750.713.399,95|  5.424.776.500,00) 0,00 5.424.776.500,00| 325.936.899,95]
o1 Cari 5.086.294.000,00 5.381.238.399,95|  5.347.790.399,95| 0,00 | 5.347.790.399,95| 33.448.000,00)
Ol|Hazine Yardi m 5.086.294.000,00  5.381.238.399,95  5.347.790.399,95 0,00 | 5.347.790.399,95 33.448.000,00)
02 Sermaye 232.712.000,00) 369.475.000,00) 76.986.100,05 0,00 76.986.100,05| 292.488.899,95]
Ol|Hazine Yardi m 232.712.000,00) 369.475.000,00 76.986.100,05 0,00 76.986.100,05| 292.488.899,95)

04 Y dzNHzY | NRIFY @5 YA3AE SNRSYy !¢t Py 0,00 24.259.890,45 24.259.890,45 0,00 24.259.890,45 0,00
02 Sermaye 0,00 24.259.890,45 24.259.890,45 0,00 24.259.890,45| 0,00

03| Kurumlardan Alinan Sartli Bagi 0,00 24.259.890,45| 24.259.890,45| 0,00 24.259.890,45| 0,00

05 tNE2S | I NRPYE NP 0,00 4.779.000,00 4.779.000,00 2.100.000,00 2.679.000,00 0,00
o1 Cari 0,00 4.779.000,00 4.779.000,00 2.100.000,00 2.679.000,00 0,00

13 YOK Burs Destekleri 0,00 2.184.000,00 2.184.000,00 0,00 2.184.000,00 0,00
14[YOK Yurtdisi Arastirma Destekl 0,00 495.000,00 495.000,00 0,00 495.000,00 0,00

16| Hi zmet ihracati Kapsaminda Sag 0,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 0,00 0,00
05 5AE€SNI DSt ANI SNJ 157.204.000,00) 224.129.465,53 222.267.907,97| 2.218.785,03 220.049.122,94 1.861.557,56
o1 Faiz Gelirleri 0,00 201.480,71 136.566,07 0,00 136.566,07 64.914,64
09 SAESNI CHAT £ SN 0,00 201.480,71 136.566,07 0,00 136.566,07 64.914,64
01| Kisilerden Alacakl ar Faizleri 0,00 201.045,71 136.131,07 0,00 136.131,07 64.914,64

9| Di ger Faizler 0,00 435,00 435,00 0,00 435,00 0,00

02 YAOA ©8 YdNHzYt I NRFY ' EPyly tlhe@ 50.266.000,00, 164.843.665,99) 164.843.665,99) 0,00 164.843.665,99) 0,00
06 mi 8§t . NGeStA TRINBESNB !Ad tle 50.266.000,00 164.843.665,99 164.843.665,99 0,00 164.843.665,99 0,00
16(Arastirma Projeleri Gelirleri 50.266.000,00| 164.843.665,99) 164.843.665,99) 0,00 164.843.665,99) 0,00

03 tENF /ST EEE NP 0,00 526.608,68 526.608,68 3.589,24 523.019,44 0,00
02 TRENR tFNY /8TFEFNP 0,00 526.608,68 526.608,68 3.589,24 523.019,44 0,00

99| Di ger idari Para Cezal ari 0,00 526.608,68 526.608,68 3.589,24 523.019,44 0,00
09 S5AESNI 4S6AGEA DSEANISNI 106.938.000,00 58.557.710,15 56.761.067,23 2.215.195,79 54.545.871,44] 1.796.642,92
01 S5AESNI 4S6AGEA DSEANISNI 106.938.000,00) 58.557.710,15 56.761.067,23 2.215.195,79 54.545.871,44] 1.796.642,92
OL|irat Kaydedilecek Nakdi Temina 0,00 197.038,51 197.038,51 0,00 197.038,51 0,00
03|irat Kaydedilecek Teminat Mekt 0,00 1.640.200,00 1.640.200,00 42.189,63 1.598.010,37 0,00
06| Kisilerden Alacaklar 0,00 7.615.003,41 5.828.143,23 798,36 5.827.344,87| 1.786.860,18|

19| 6grenci Katki Payr Telafi Geli 106.938.000,00) 40.595.618,00) 40.595.618,00) 0,00 40.595.618,00) 0,00

30| 2547Say1 |1 Kanunun Gegici 74 inc 0,00 21.754,30 21.754,30 0,00 21.754,30 0,00
9 |Yukarida Tanimlanmayan Di ger G 0,00 8.488.095,93 8.478.313,19 2.172.207,80 6.306.105,39 9.782,74
GENEL TOPLAM 5.584.444.000,00  6.213.704.077,86| 5.885.697.994,97| 9.242.698,98|  5.876.455.295,99 328.006.082,89)




2024Yél &
B¢ @tooeTLGe |l i r |l er i

Kdare Fe

Tablo74:Kar kél akt ér mal é Cetvel.i

BUTGCE GELIRI TAHMI NI TAHAKKUK NET BOUTGE GELIRI

B! Aoi 2022¥1L1 223 | pEGIsi|  2024vin | DEGISIN 2022wl 2023w | pEGISif  2024vii | DEGISIN 2022V 2023 | pEGi sif  2024vi | DEGI S
] (8) BIA ©) cB () (8) BIA ©) cB () (B) BIA ©) cB

03 ¢56500Na 0S5 aNtlAeSG DStANISNA 32.354 61.158 89 108234 7 76.854 130479 70 209.822 61 75.304 126.197 68 204.691 62

o1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 25.055 46.903 87 89.855 92 48.384 101.362 109 160.779 59 47.345 99.474 110 155.881 57

06 | Kia Gelrer 6181 12780 107 15879 2 9818 15111 5 27820 8 9558 14075 a7 27613 %

09 Diger Tesebbius ve Mulkiyet Gel 1us 1475 32 2500 69 18.653 14.007 -25 21.223 52 18.402 12647 31 21196 68

04 LEPYLHY LEPS 0S5 FNRPYEINIALS 821.992 1.919.176 133 5.319.006 177 1.387.628 2.881.736 108 5.779.752 101 1.334.558 2.653.252 99 5.451.715 105

2 | Merkezi Yonetim Butcesine Dani| saew 1e10176 133 5310008 177 1385 431 2850222 106 5750713 102 1332376 2621738 o7 5420777 107

04 | Kurumiardan ve Kisilerden Alin 0 0 0 o 20376 24260 a7 o 29376 24260 a7

o5 | Proje Yardimiar 0 0 0 210 2130 B arre 123 2182 2130 2 2670 2

05 SAESNI DSTANI SN 39.334 72.910 85 157.204 116 63.661 156.321 146 224.129 43 63.000 154.522 145 220,049 42

o1 | Faiz Gelrter 0 0 0 13 2 6 200 a2 12 2 7 1357 se1

2 | Kisi ve Kurumliardan Alinan Pay[ 13831 20675 107 50266 7 1365 70130 0 164804 135 41365 70130 0 164804 135

03 | Para cezalar: 0 0 0 15 £l 139 27 1326 15 3 135 523 1302

09 | Diger Gesitli celirler 25503 aa235 7 106938 12 22268 a6.133 27 se558 a2 21608 84336 200 54506 3

GENEL TOPLAM 593680 2053204 130 5584444 172 152843 3168537 107 6213704 o Lan2862 2633071 % 5876455 100

Tablo 75: 2024y el &€ Bil an@L Tabl osu

LYSTC 19{!'t[!w

2023 YILI

2024 YILI

DONEN VARLI KLAR

538.636.710,6¢

734.891.047,2¢

10

HAZI R DEGERLER

74.543.766,73

66.358.312,25

104

PROJE OZEL HESABI

74.543.766,73

66.358.312,24

12

F A AL ADAEAKLARI

230.887.708,11

326.154.308,07

120

GELiIi RLERDEN ALACAKLAR HESABI

228.484.000,0(

325.936.899,95

121

GELI RLERDEN TAKIi PLIi ALACAKLAR HES

2.403.708,17

217.408,12

126

VERIDEMOZI TO VE TEMiIi NATLAR HESAB

0,00

0,00

13

KURUM ALACAKLARI

119.068.376,23

150.000.926,74

135

TEK HAZiIi NE KURUMLAR HESABI NDAN AL

119.068.376,23

150.000.926,74

14

Di GER ALACAKLAR

1.205.467,76

1.890.751,56

140

Ki STLERDEN ALACAKLAR HESABI

1.205.467,74

1.890.751,56

15

STOKLAR

22.683.593,81

23.902.417,13

150

iLK MADDE VE MALZEME HESABI

22.683.593,81

23.902.417,13

16

ON ODEMELER

90.247.797,99

166.584.331,52

162

BUTCE DI SKREDANERVHESABI

90.247.797,99

166.584.331,57

DURAN VARLIKLAR

2.678.317.670,34

3.741.498.688,34

22

FAALI YET ALACAKLARI

813.308,37]

725.370,25

226

VERI LEN DEPOZi TO VE TEMI NATLAR HEH

813.308,37

725.370,25

24

MAL i DURAN VARLI KLAR

3.253.465,447

34.179.550,29

241

MAL VE HIi ZMET URETEN KURULUSLARA

3.250.001,0q

34.176.085,81

242

DONER SERMAYELI KURULUSLARA YATI R

3.464,42

3.464,42

25

MADDI DURAN VARLI KLAR

2.674.250.896,5¢

3.706.593.767,8]

250

ARAZI VE ARSALAR HESABI

271.938.536,14

359.942.016,84

251

YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESA

384.738.190,14

505.847.321,73

252

Bi NALAR HESABI

2.417.426.640,0

3.314.096.990,0]
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lYECTC 19{!t[!w 2023 YILI 2024 YILI
253| TESMIMASKiI NE VE Ci HAZLAR HESABI 432.807.544,17 779.821.423,11
254|TASI TLAR HESABI 12.620.169,12 14.869.241,71
255\ DEMIi RBASLAR HESABI 139.323.910,26 226.184.061,34
257|Bi Ri KMIi' S AMORTIi SMANLAR VE DEGHR 0O  -1.101.280.558,0] -1.606.414.743,2]
258| YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 116.676.464,6( 112.247.456,23
26 MADDiI OLMAYAN DURAN VARLI KLAR 0,00 0,00
260 | HAKLAR HESABI 40.740.162,12 55.922.371,04
268|Bi Ri KMIi S AMORTI SMASIUWRRUGE DERBFRL I -40.740.162,12 -55.922.371,05
29 Di GER DURAN VARLI KLAR 0,00 0,00
294|ELDEN Gl KARI LACAK STOKLAR VE MADD 2.892.313,2( 0,00
299|Bi Ri KMi S AMORTI SMANLAR HESABI ( -2.892.313,2( 0,00
Il YCTC ¢ 3.216.954.381,04  4.476.389.735,63

t1{TC 19{!t[!w 2023 YILI 2024 YILI

KI SA VADELI YABANCI KAYN 111.240.475,94 217.325.455,74
32 FAALI YET BORGLARI 68.541.613,23 167.611.304,44
320 |[BUTGCE EMANETLERiI HESABI 68.541.613,23 167.611.304,44
33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 5.379.664,36 8.838.207,29
330 |[ALI NAN DEPOZIi TO VE TEMi N 1.455.181,48 4.820.133,71
333 | EMANETLER HESABI 3.924.482,84 4.018.073,54
36 ODENECEK Di GER YUKUMLULU 35.400.316,093 38.858.596,04
360 |ODENECEK VERGI VE FONLAR 15.918.114,86 27.842.579,05
361 |[ODENECEK SOSYAL GUVENLI K 5.762.184,25 10.414.235,34
362 ":/?E;iAfA\T/EEési:gFER KAMU 339.464,04 601.781,60
oo |y BREE TSNtk Toxomioly  wwse
37 BORC VE Gi DER KARSI LI KLA 1.597.900,90 706.087,32
372 |[KI DEM TAZMi NATI KARSI LI G 1.597.900,90 706.087,32
38 GELECEK AYLARA Ai T GELI H 202.093,62 1.192.372,78
380 |[GELECEK AYLARA Ai T GELI R 202.093,62 1.192.372,7¢
39 Di GER KI SA VADELI YABANC( 118.887,85 118.887,85
397 | SAYIM FAZLALARISABI 118.887,85 118.887,85
UZUN VADELI YABANCI KAYN 70.777.030,89 351.814.844,24
43 Di GER BORCLAR 1.639.045,00 1.246.016,97
430 |[ALI NAN DEPOZIi TO VE TEMI N 1.639.045,0( 1.246.016,97
47 BORC VE Gi DER KARSI LI KLA 67.662.874,84 347.007.606,14
472 |KI DEM TAZMIi NATI KARSI LI G 67.662.874,84 347.007.606,14
48 ?Ai;KEKSPELKRI YILLARA ALT GELI 1.475.111,05 3.561.221,17
480 |GELECEK YILLARA AIi T GELI 1.475.111,05 3.561.221,17
0z KAYNAKLAR 3.034.936.874,1 3.907.249.435,6
50 NET DEGER 674.594.119,54 700.262.231,91
500 [NET DEGER HESABI 674.594.119,54 700.262.231,91
51 DEGER HAREKETLERI -38.813,08 -499.052,53
519 |[DEGER HAREKETLERI SONUC -38.813,08 -499.052,53
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t!1{TC 19{!t[!w 2023 YILI 2024 YILI
57 GECMIi S YILLAR OLUMLU FAA 5.427.141.460,5 8.016.392.903, 6]
570 |GECMI S YILLAR OLUMLU FAA 5.427.141.460,5 8.016.392.903,6]
58 GECMiI S YILLAR OLUMSUZ FA -3.348.034.937,6 -5.625.939.570,24
580 (G)E EMI'S YILLAR OLUMSUZ FA -3.348.034.937,6 -5.625.939.570,24
59 DONEM FAALI YET SONUGLARI 281.275.044,8( 817.032.922,7§
500 IDONEM OLUMLU FAALI YET S( 281.275.044,8( 817.032.922,76
t1{TC ¢ 3.216.954.381,04 4.476.389.735,63

DAt ye2 S5ALY2GE 1 NPY 2023 YIL 2024 YIL

910 ALI NAN TEMiIi NAT MEKTUPLARI HEH 31.602.659,61 37.413.605,27
911 ALI NAN TEMiIi NAT MEKTUPLARI EN 31.602.659,61 37.413.605,27
914 VERI LEN TEMi NAT MEKTUPLARI H 5.135.958,83 5.195.759,03
915 VERIi LEN TEMi NAT MEKTUPLARI K 5.135.958,83 5.195.759,03
920 Gi DER TAAHHUTLERI HESABI 80.618.036,97 33.735.672,63
921 Gi DER TAAHHUTLERI KARSI LI GI 80.618.036,97 33.735.672,6
948 BASKA Bi Ri MLER ADI NA | ZLENEN 11.290.592,37 18.470.722,1(
949 BASKA Bi Ri MLER ADI NA i ZLENEN 11.290.592,37 18.470.722,1(
962 YUKSEKOGRETI M KURUMLARI Bi LI 70.500.164,29 70.500.164,29
963 Bi Li MSEL PROJELER KARSI LI GI 70.500.164,29 70.500.164,29
Ki RAYA VERILEN, |1 RTIFAK HAKK i J

990 VARLI KLARI N KAY!I TLI DEGERLEH 217.100.363,93 70.603.351,7

MADDI DURAN VAREI KRARFNKKHRE
993 HESABI 76.643,66| 0,00
998 Di GER NAZI M HESAPLAR HESABI 10.330.862,06 9.546.920,36
999 Di GER NAZI M HESAPLAR KARSI LI 37.507.869,64 80.150.272,13
2. TemelMal i Tabl ol ara Klikkin A-é&ékl
01-Personel Giderleri;
Bakl angé-3909B&83m@TiL ol an personel giderl eri

yapeél an aktarma ve

yeekll e énd e u xH e tADP7I3B3A4B ITle

amal

ol muktur Bu4.05762/Bb68kTtlen har cama ylapfa@d lynéélk t 8 o n u

°denejine g°re ®d2cxclaamraa ko rgpenré- ek | ek mi Kt ir
02-Sosyal G¢e¢venli k Kurumlaréna Devlet Pr
Bakl angé-4586d4000eTjLi ol an Sosyal G¢evenl i k

Giderl eri °denejine yel I -eagya&asli ndryabpéeltapl &

491.146.616 T L

sonu® denejine

4BAR16%@Merne khtaec a ma
B3 aclaaraa ko rgpaenrée- €k | ek mi Kt ir

ol muktur

yapeyéemeéekt ¢
g°re



W\ﬁ\;\v N\
‘ 2024Yéel & Kdare Fe

03-Ma | ve Hi zmet Al eéem Giderleri:;

Bakl| ange-348800®000eTL blan malve hiz met al ém gi der |l eri
i -erisinde yapélan aktgémasSoveanelk | dmelsa28éle ml er
ol muktur. B 888.06d.83N Ekt ear cama yapeéylene staterue J T el

g°re harca@@bswlramaek %ger - ekl ekxkmi Kt i r.
05- Cari Transferler;

Bakl angé- 612H4@0MW&TL ol an car.i transferl er 0
yapélan aktar ma v eYeéelk |%dmen eikk | 65tde86G& Li loel mukt ur
Bu ©°den@ki@3%6 TL harcama yapéyameEkt®@amoejlbpeamg?®
harcama ®WfAdonéar%k ger-ekl exkmiktir.

06- Sermaye Giderlerti;

Bakl angeée-252961000TTLi ol an sermaye giderl eri °
yapélan aktar ma veyéelk |%csgnmee ki kt|lddfinbPde®& T Li loel mu kKt ur
Bu °denXXR1i52747 TL harcama yapéyamEkttamopejlbpeamg?®

har cama ®Méamléarmk ger -ekl ekmi Kt ir.

Grafik 5: 2024Yéeél é Har camal aré Ekonomi k Daj éel eéme

m Personel Giderleri

mSos. Givenl i k K
Primi Giderleri

mMa l ve Hi zmet A

m Cari Transferler

m Sermaye Giderleri
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Tablo 76: 2024 Y éK&r ums a l Mal ve Hizmet Al émlaréna
YdzNHzyal f abf @S 1 ATYSG !¢ 2023 YILI 2024 YILI 5SEABAY

Hi zmetl erin Yuaruattdga Aci k Al i 7.639.728,43 m?2 7.704.519,40 m? 0,85%

Hi zmet |l er iIKmpYilnitAlt @@d ar i1 n Yoz 681.991,00 m?2 696.991,00 m?2 2,20%
Toplam I si nma Gideri 22.774.792,6§ TL 26.129.356,5¢ TL 14,73%
Dogalgaz Tuketim Miktar:! 1.525.502,89 m3 1.713.429,91 m3 12,32%

<§t Dogalgaz Tuketim Gideri 21.374.158,83 TL 24.352.442,37 TL 13,93%

z

o |FuetOi | Tuaketim Miktar: 72,68| Ton 68,04 Ton -6,38%
FuelOi | Tuketim Gideri 1.400.633,83 TL 1.776.914,19 TL 26,87%
Kapal Al an m2'ye Diusen | s 33,39 TL 37,49 TL 12,26%

© [Elektrik Tuketim Miktar: 30.114.073,51 Kwh 33.898.770,11 Kwh 12,57%

>

© | Elektrik Gideri 112.849.745,4¢ TL 143.676.032,06 TL 27,32%

< Kapal Al an m2 ye Diusen EI e 165,47 TL 206,14 TL 24,58%
Su Tuketim Gideri (Merkez K 964.623,25 TL 1.333.696,41 TL 38,26%
Su Tuketim Miktar: (Mer kez 31.405,000 m?3 32.426,29) m?3 3,25%
Kurupel it Kampusiunun s u ihtiyaci Universitemiz mil ki yeti
edil mektedir. 2024 yil i1 nda gunl 0k ortal ama 3.168
Tuketilen sugahahgskbnrobliarak Bdenmemekle birlikte Karakav
yapi |l maktadir. 2024 yili1 nda Karakavuk GOl eti Il ¢cme veaKylalpa

5 Yaanl harcamal ara iliskin detaylar asagida godsterilmistir.

n
DARSNI 586 &P ¢N1SGAY a ¢ dzi |

(KDV Dahil
Karakavuk Go6leti Elektrik 404.567,96 kw/h 1.852.950,94
Karakavuk Goleti Al dminyum 75.000 kg 499.500,00
Karakavuk GHypoeldid Sodyum 35.000 kg 672.000,00
Kurupelit Kampisiu Ati k Su ( 1.156. 4 14.448.605,0(

F |Personel Servislerinin Mali. 6.402.313,73 TL 12.916.422,3¢ TL 101,75%
Servislerin Toplam Kapasitesi 1.088| Ki 1.088| Ki 0,00%

: Personel Basina DisenGiGding ) 22,29 TL 4497 TL 101,75%

g Personel Basina Diusen Yi 1l 1. 5.884,48] TL 11.871,71] TL 101,75%

(e2)

— |Universitemiz personeli GhHasmeangl|dani g) licion asakl Pras o@ed v
hesaplanirken; servis hizmetinde kullanilan tasiitnmnursitni rt.op

i Kiralama Suretiyld | 1 nan Tasi1it Sayi1 si |3 Adet| 5 Adet -
Kiralama Suretiyle Al i1 nan T|300.879,60 TL |892.800,00 TL 196,73%

© Universitemizde; Rektorl dk ve bagl: birimlerin hizehzineerin
butgeen kiralanan tasitBar l1Ba2028UrbmrshleriOarasgdr 2624det a

Kaynak: Birim Faaliyet Raporl are

Kl
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Tablo 77: 2024Yél & ¥Jrenci Car i Hi zmet Maliyet Tabl
N ) HnHn , PfP i
Kodu 9 € A BirkmY Toplam Cari Toplam | / F NA DA RS
Gider (TL) MENBYO| al f AeSUA
13 |[TI P FAKULTESI 644.263.884,8( 2.316,00 278.179,57
14 |Di S HEKI MLIi Gi FAKULTESI 239.459.896,2¢ 747,00 320.562,11
15 |[VETERI NER FAKULTESI 123.903.271,96 579,00 213.995,29
16 [SAGLI K BiLIi MLERI FAKULTE] 102.914.745,54 3.468,00 29.675,53
22 |MUHENDI SLi K FAKULTESI 164.292.633,26 3.530,00 46.541,82
23 |Zi RAAT FAKULTESI 141.329.768,76 1.517,00 93.163,99
24 |Mi MARLI K FAKULTESI 32.697.573,45 784,00 41.706,09
40 |EGIi TiM FAKULTESI 187.485.546,03 3.995,00 46.930,05
41 |ALI FUAD BASGIi L HUKUK FA| 31.290.238,64 650,00 48.138,83
42 |BAFRA | SLETME FAKULTESI 6.486.842,56 175,00 37.067,67
43 |i KTi SADIi VE i DARIiIi BiLiML| 56.446.835,4( 2.156,00 26.181,28
44 |GUZEL SANATLAR FAKULTESI 31.366.942,22 642,00 48.858,17
45 |I LETi SIiM FAKULTESI 33.141.312,24 1.609,00 20.597,46|
46 |I LAHI YAT FAKULTESI 92.172.591,64 2.843,00 32.420,89
47 |TURI ZM FAKULTESI 18.953.877,44 393,00 48.228,70
48 |CARSAMBA i NSAN VE TOPLUM 9.631.441,29 179,00 53.806,93
49 |YASAR DOGU SPOR BiLiMLER 35.706.652,84 1.452,00 24.591,36|
65 |ECZACI LI K FAKULTESI 10.055.802,84 95,00 105.850,56
66 |I NSAN VE TOPLUM Bi LI MLER 108.569.250,83 2.660,00 40.815,51]
67 |FEN FAKULTESI 132.401.411,47 1.409,00 93.968,35
50 | DEVLET KONSERVATUVARI 24.277.740,69 202,00 120.186,84
51 [YABANCI DiLLER YUKSEKOKU| 37.328.976,96 128,00 291.632,63
61 |Li SANSUSTU EGI Ti M ENSTI T| 127.720.820,52 5.548,00 23.021,06|
17 |SAGLI K Hi ZMETLERI MESLEK 33.822.203,3( 3.108,00 10.882,30
25 |[BAFRA MESLEK YUKSEKOKULU 25.451.768,52 738,00 34.487,49
26 |TERME MESLEK YUKSEKOKULU 15.927.365,84 692,00 23.016,42
27 |CARSAMBA Ti CARETY (BIOREKAGH U 22.972.877,07 1.575,00 14.585,95
28 |VEZi RKOPRU MESLEK YUKSEK| 20.407.354,57 1.144,00 17.838,60
29 |YESI LYURT DEMI R CELI K ME| 27.949.091,79 1.267,00 22.059,27|
52 |HAVZA MESLEK YUKSEKOKULU 22.193.043,26 1.212,00 18.311,09
53 |ALAGCAM MESLEK YUKSEKOKUL/| 14.976.824,96 911,00 16.439,98
54 |BAFRA TURIi ZM MESLEK YUKS| 5.866.433,5( 177,00 33.143,69
55 |ADALET MESLEK YUKSEKOKUL| 4.966.756,25 146,00 34.018,88
60 |[SAMSUN MESLEK YUKSEKOKUL] 43.911.274,26 2.926,00 15.007,27|
68 |LADIi K MESLEK YUKSEKOKULU 8.842.747,93 366,00 24.160,51]
70 |BiLiSiM TEKNOLOJIi LERI ME| 346.952,43 127,00 2.731,91
63 |HAVELSAN SiBER GUVENLI K | 235.362,36
59 |Di GER BOLUMLER (ORTAK DE| 18.812.728,24
q;] ?\LII_JJfI Ié T YII? i Ir?ni %‘ijﬁ ';, (')(;\ 2 I/'Jfl 2.658.580.841,97 51.466,00 51.657,03
Kaynak: Strateji Geliktirme Daire Bakkanl é] é& ve ¥jrenc

C
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3. Mal i Denetim Sonu-1|ar é
31. Dék Denetim
SayéekBagkanl!l éj dne@al éefoa yapél an déck denet

d¢zenl enmemi Ktir. Rapor d¢zenl endijinde Kamu

Bakkanl €] eénéen r e s fhitps:/iwennsaysstawgbvarsepartsicategory/7-ozel-

butceli-idareler---a?searchText=ondo&yil=) yay éml anmakt adeéer

2023 yeéelé Sayeéektay Denetim Raporu 2024 yeé
rapor |l anmékt érenlilik2Deret8n Re¥ppriungla hBrpangi bir denetim bulgusu

tespit edil memi«ktir

B.Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Alt Program Y¢ksek®jretimde Bili msel Ar akt ér i
Faaliyet Yé¢kseko]Jretim Kurumlarénén Bil i mg
Yeksek®ojreti mde bil i msel ar akt
A- ékl ama kapsaménda; |l i sans¢steg tez -al éx
sektor destekl:i projeler ye¢reétmel
Alt Program Araktéerma Altyapél ar e
. Yeksek©jJretim Kurumlarée Arakt eér mg
Faaliyet ; . . .
Gel i Ktiril mesi
Ondokuz Mayés | niversitesi Ar akt
A- &kl ama AraKt?rma Altyap.ela_r_e_ .alt .progr:_:ll
arakt eéer ma &latpyasp & 61 arn g¢-1l endi
faaliyetleri ve ©°zel sekt®r ikKkbil
Alt Program Yéksek®jretim Kurumlaré S¢grekl i I

Toplum Hi zmetine Sunul akKursi&é Seminerier |

Faaliyet . .
Y¢ksek®fretim Kurumlaré Sosyal S
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Ondokuz Mayés | niversitesi Hayat
Yéksekojretim Kurumlaré S¢grekl i
OMI-S¢r ekl i Efjitim Mer kezfielsefetBiHay a't
doJjrultusunda mesl eki, kikisel g:¢
-ekKitli alanlarda ejitim d¢gzeyl el
A- ékl ama ejitim hizmeti sunmaktadeéer.
Mer kez, kamu ve °zel sekt°rde - al
veri ml i |l i klerini artér mak, i K haya
becerilerini geliktirmek, akademi
ejitim olanajé sajlamak, topl umu
geliktirmek gibi hedefl er dd§rr.ul
Alt Program Tedavi Hizmetleri
Aj éz ve Dik Sajléejé Hizmetl eri
Di k Hekimlif57i Hastanesi Taraf énd g
Faaliyet
Tep Fakg¢l tesi Hastanesi Tarafendg
iniversite GelezmdtleriHast ane
Ondokuz Mayés | niversitesi Tedavi
A- ékl ama programé kapsaménda,; Eri kkin HasHt
Hastanesi ve Ajéz ve Dik Sajl éje
Alt Program ¥jJretim EIl emanl aréna Sajlanan Bul
Faaliyet ¥jretim [ yesi Yetiktirme Progr amg
Yeéksek®jretim Kurulu Bakkanl é7 én
A-6kl ama P(r)ogra_me ve Yurtdeéexkeée Dest_nelvael:ﬂlszm(
g°nderilen tutarlar karkél éfj é& yaij
izlenmektedir.
Alt Program ¥n Lisans Ejiti mi, Li sans EJjiti mi
Doktora ¥jrencilerine Y°nelik Bul
Doktora ve TEébjtiat Umimanl &Kk
Lisans ¥Jrencilerine Y°nelik Bur s
OSB Mesl ek Y¢gksekokullare Ejitim
Yé¢ksekojretim Kurumlarée Bilgi ve
Faaliyet Altyapénén Geliktirilmesi Hizmet]|
Yéksek®jretim Kurumlaré Birinci 3
Yé¢ksek®ojJretim Kurumlaré Kkinci ¥]
Yé¢ksek®jretim Kurumlarée Tezsiz Y
Y¢ksek®]Jretim Kurumlaré Uzaktan |
Yé¢ksek®)Jretim Kurumlarée Yaz Okul |
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Ondokuz Mayés | niversitesi Y¢gksel
Li sans IEijdansniEjitimi ve Lisansygs
o 7 H H H . .
A- &kl ama kgpsam?nda JrenC|Ier|m|%| gcgcj
d¢nyaséna hazérl amak amacéyl a f°]
dojrultusunda Séneéf ejitimleri,
Uygul amalk &z IMer) ve Mek®©n baj émséz
Alt Program Y¢e¢ksek®fJretimde ¥jJrenci Yakamé
Y¢ksekojretimde Barénma Hi zmetl el
Yéksek®jretimde Besl enme Hi zmet | ¢
Faaliyet Yée¢ksek®fJretimde Kegltegr ve Spor  Hi

Ye¢ksekoOogr

eti mde ¥jKleinkki nY alkiajmern ah

Ye¢ksekoOojr

etimde Sajl ek Hizmetl er|

Faaliyet Bilgileri

Ondokuz Mayés i niversitesi Y¢ ks
programé kapsaménda;

Bar énma Hi zmet i

Bar eénma, isniversitemi zin kez ve

kampgiser.i
yurtl ar e,

sayeéda ©°zel yurt ve pansiyon il e
Beslenme Hizmeti

Diyetisyenlerimiz taraféndan hlatzd
vyveéksekokul l ardaki °Trencilerimiz
sajlanmaktadér i niversitemizin
vyéksekokul binasénda °Jrenciler
kafeteryalar da bulunmaktader.
K¢t ¢phaBniel ivkei m Hi zmet | er i

Basélée ve elektroni k materyal a -
sajlanmaktadér . rniversitemizin
tahsis edil mik olan internet bafj
°jrenci nrkdenti hdakoratuvarl arda, o]
k¢t éephanede, fake¢glte vV e yékseko
hi zmeti sunul maktadeéer.

Sportif Etkinlikler

Bir-ok brankt a vV e éséniversitemiz
¢l mekt edizZrd e ;| nbievker &d ¢ te mk ap
e

s¢rder

hal é& v [
bir de ol
Sosyal vV e
rniver sit
uzman ki K
¥Jrenci T
¥Trencile
sajl amak
Sajl ek Hi
lniversit
faaliyet

sinde bulunan Y¢ksekOo]r
sniversitemiz b¢e¢nyesion

ki si -im saha ol mak ¢ze
i mpi k kapal é& y¢zme havui?
K¢l tgrel Etk|nlikler
emi z h I - ok s aleadm
i hipliji yapmi

a
rimizin ders déké etkin
amacéyla 10006¢n ¢zerindeé
zmet i
emi zv e°rjirleemc islagjrliénke hi z me
alténda izl enmektedir.
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2. Performans nEonuweljerrd endi ril mesi
i. lf 0 LINRPINIYY KSRST @S 31 AaG6SNBStSNA AfS Af3IAfA ISNeS{tSoYS
C2NXoY tSNF2EKI PDENBEB3GSBESt SNA TIfSYS C2NXNdz 60 ! &f Pl O
Yeél 2024
Programén Adeé: ARAKTI RMA, GELKKTKRME VE YENKLKK
Al't Programén Ade: ARAKTI RMA ALTYAPI LARI
\ S . . o _ _
Alt Program Hedefi: IIkem|2|r_1 bil gi b|r_|k|m|n|n ar_tter_el_lz)aseeleay\f,(kstzedxkl
kurumlarénda araktérma altyapélarénén kurul masé vi
Hedeflenen Ger - ekl ek me
Sér G°Psterge Ade ¥l -¢ B| G°ster | . | | i
Dejer i 1 s 2. - 3. - 4. | - Yél sonu
1 |Araktérma altyapésé projesi tam Oran 1 0 0 0 1 1
Yél 2024
Programén Ade: ARAKTI RMA, GELKKTKRME VE YENKLKK
Al't Programén Ade Y! KSEK¥JRETKMDE BKLKMSEL ARAKTIRMA VE GELKkTKRME
Alt Program Hedefi: Y¢e¢ksek©ojretim Ravasmyanéaada-1 €& bilimsel -al é&kmal ar ¢
Hedeflenen Ger-ekl ek me
Sér G°sterge Ade ¥l -¢ B| G°ster
Dejeri 1. |- 2. - 3. - 4. | - Yél sonu
1 |Arge'ye harcanan b¢t-enin topla Oran 0,030 0,0001 0,018 0,012 0,030 0,030
2 |Arge sonucu ortaya -ékan ¢re¢gnl e Saye 20 2 5 3 1 11
3 |Arge sonucu ticarilexktirilen ¢r ¢ Sayé 2 0 0 0 0 0
4 |Araktérma merkezleri gelir mikt TL 3.508.803.000 | 653.619.205 |995.955.109 | 1.022.454.038 | 1.231.230.547 | 3.903.258.899
5 |Araktérma merkezlerinin sanayi Saye 30 14 19 23 27 27
6 |[BAP kapsaménda destekl enen ar ack Sayeé 400 161 230 320 398 398
7 [¥]7 reti m bed keémaan ek P ogre say ésé Sayé 0,30 0,03 0,04 0,04 0,05 0,05
8 |[Patent, faydalé model ve endg¢st Sayeé 25 4 1 2 22 29
9 Ulu§al_ ve ulusl araraseée kur-gelpuojesl Saye 100 56 64 68 69 69
sayéseé
10 (Ul usl ararasé endeksl erde yer al Saye 1.120 371 251 199 256 1.077

®
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Yél 2024
Programén Adeé: HAYAT BOYU ¥jRENME
Al't Programén Ade Y! KSEK¥JRETKM KURUMLARI S! REKLK EJKTKM FAALKYETLE]
Alt Program Hedefi: Toplumun t¢m ke3|mler|_ne i htiya- duy.dUJ.U a!?plgrda
sekt°r ve wuluslararasé kuruluklarla ikbirlijJinin
Hedeflenen Ger - ekl ek me
Seér G°Psterge Ade ¥l -¢ B| G°ster . . . . B
Dejer i 1 |- 2. V- 3. Po- 4 . Po- Yél sonu
- _ o -
1 |[Pezavantajleée gruplara yenelik s o, 4 420 10 10 2 24 46
ilikkin yapélan faaliyet sayéseé
Ejitim programlaréna bakvuran Kk Sayé 1.700 1.267 1.080 422 523 3.292
Mezunl ara y°nelik ger-eklexktiri Sayé 100 15 8 5 70 98
g |Serekli EJitim Merkezi (SEM) ve o, 4 850 221 373 387 87 1.068
mesl eki ejitime y°nelik verilen
Tamaml anan sosyal sorumluluk pr Sayé 150 220 27 52 304
iniversitenin -evrecilik alanla Sayé 6 0 0 0 0
Yél 2024
Programén Adeé: TEDAVK EDKCK SAJLIK
Al't Programén Adeé: TEDANKZ METL ERK
Alt Program Hedefi: Tedavi edi ci sajJl &k hizmetinin erikilebilir ve et/
Hedeflenen Ger - ekl ek me
Seér G°Psterge Ade ¥l -¢ Bl G°ster . . . . B
Dejer.i 1 V- 2. - 3. - 4. | - Yél sonu
1 |Ameliyat sayeéseé Sayé 46.500 11.059 9.704 10.053 11.615 42.431
2 i niversite hastanel eri nitelikl Oran 0,77 0,76 0,76 0,76 0,76 0,76
3 |[iniversite hastaneleri yatak do Oran 0,73 0,73 0,69 0,70 0,73 0,73
4 |Yatan hasta sayésé Sayé 72.000 17.398 16.385 17.127 17.451 68.361

@
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Yél 2024
Programén Adeé: Y| KSEK¥JRETKM
Al't Programén Adeé: ¥JRETKM ELEMANLARINA SAJLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Al anénda yetkingrararteemak€ear anl gakademi syenl er ye
Hedeflenen Ger -ekl ek me
Ser GPsterge Ade ¥l -¢ B| G°ster | . | | B
Dejeri 1. |- 2. - 3. - 4. | - Yél sonu
1 SCI,SCLEx_pande_d, SS.CI vV e AH_CI kap_s Saye 0,40 0,06 0.16 0.29 038 038
el emané bakéna d¢ken yayén sayé
] o - . -
2 Y<,l<sek jretim Kurulu tara_fe_ndan Sayeé 15 19 19 8 8 8
sajl anan bursl ardan vy asraarélsanan
. o 7 H A
3 Yé¢ksek Jretlm_KuruIl_J t_arafendan Sayeé o5 0 4 5 14 14
yararl ananl arén sayéseé
. o 7 H . H
4 Ycksgk jretim Kurul.u, T.(,I’kly? B Saye 22 1 1 0 6 8
tekvik ve sanat °d¢ll eri sayeéeseé
Yél 2024
Programén Ade: Y| KSEK¥JRETKM
Al't Programén Adeé: ¥N LKSANS EJKTKMK, LKSANS EJKTKMK VE LKSANS!ST! E.
Alt Program Hedefi: Mesl eki yeterlilik sahibi gel i kime a-éeék mezunl i
Hedeflenen Ger - ekl ek me
Sér G°sterge Ade ¥l -¢ B| G°ster . . . . N
Dej eri 1. |- 2. - 3. - 4. | - Yél sonu
1 |Doktora ejitimini tamamlayanlar Saye 185 77 18 68 31 194
2 Ejitim bilimleri kontenjan dol u Oran 0,97 0,96 0,96 0,81 0,81 0,81
3 |Ejitimin program s¢resinde biti Oran 0,70 - - - 0,56 0,56
4 Fen bilimleri kontenjan dol ul uk Oran 0,96 0,93 0,93 0,91 0,91 0,91
5 |[K¢t ¢phanede bulunan basél é ve e Sayé 5.959.073 5.789.654 5.789.654 5.790.489 6.190.239 6.190.239
1 o s -
g |K¢tephanede bulunan ®jrenci bak g, 4 114 110 113 106 120 120
kaynak sayése
7 |[K¢t ¢phaneden yararl anan ki ki S a Saye 22.000 3.120 773 440 1.252 5.585
8 Lisans¢styeg °Jrencilerin toplam Oran 0,15 0,12 0,11 0,11 0,11 0,11

©
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Hedeflenen Ger -ekl ek me
Seéer G°Psterge Ade ¥l -¢ B| G°ster
Dejer i 1. |- 2. V- 3. P - 4 . P - Yél sonu
9 |¥Jrenci ba&j@intai M ¢xleané Metrekare 6,0 9,1 6,5 6,1 6,5 6,5
10 (¥ renci bakéna d¢ken kapal & al a Metrekare 13,50 16,01 14,06 13,45 14,29 14,29
11 [¥Jrenci dejikim programlaréndan Oran 0,003 0 0,0005 0,001 0,001 0,001
12 |¥Jretinbackyensai d¢iken °jJrenci sayd Saye 44 43 41 43 41 41
13 [Sajl ék bilimleri kontenjan dol u Oran 0,98 0,96 0,96 0,94 0,94 0,94
14 |[Sosyal bilimler kontenjan dol ul Oran 0,95 0,92 0,92 0,92 0,92 0,92
15 ;I'eJAknroI;erllqt\éeiyaTzkzo)I/ojiéTsragsferOf i s (TTO) pro Saye 100 64 64 139 148 148
16 (Ul usl ararasé kuruluklarla ortak Sayé 7 0 44 45 45 45
17 |Yabancée dilde ejitim veren prog Sayé 19 19 19 21 21 21
18 [Yabawmyreukl u akademi syen sayeéseée Sayé 28 27 24 26 26 26
19 |[Yabancé uyruklu °jrenci sayésé Sayé 5.600 5.283 5.015 4.887 4.446 4.446
20 :Z;ég‘é‘;avgré;gt ana dal progranm g, 0,010 0,007 0,010 0,008 0,008 0,008
Yél 2024
Programén Adeée: Y KSEK¥JRETKM
Al't Programén Ade: Y| KSEK¥JRETKMDE ¥JRENCK YAkKAMI
Alt Program Hedefi: \k{i&’tisigrsjy\razt Igrg I °I jKri emri]C Idleefsrt Ienk(T esnuer:uelkar;/abkzsml ekrjelrlnei tvees i bni
Hedeflenen Ger-ekl ek me
Sér G°sterge Adeé ¥l -¢ Bl G°ster i}
Dejer.i 1. |- 2. - 3. - 4. | - Yél sonu
1 |Barénma hizmetl erinden yararl an Saye 550 147 208 349 391 391
2 |[Beslenme hizmetlerinden yararl a Saye 20.000 13.709 16.534 19.931 24.235 24.235
3 |¥Jrenci bakéna d¢ken sosyal don|l Metrekare 1,08 1,07 1,08 1,01 1,08 1,08
4 |¥]Jrenci kul ¢p ve topluluk sayeés Saye 170 167 168 168 186 186
5 |[Sosyal, k¢ltegrel ve sportif faa Saye 415 167 220 4 263 654
6 [Y¢ksek®]Jretimde °jJrenci bakéna TL 4.000 2.200 2.395 1.663 2.126 2.126
7 |[Y¢ksek®]Jretimde °jJrenci bakeéna TL 32,09 38 39 583 838 838
8 |[Y¢ksek®]Jretimde °Jrenci yakameén Oran 0,65 - - - 0,74 0,74

©
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C2NXnY tSNF2NXYIyYya DI autSNBHSAA { 2ydzef | NP C2N)dz
' a o x x Hedeflenen ,Ptazydz D
Program Alt Program Alt Program Hedefi t SN¥F2N¥YIya DI a DI 36 &NHS 5883 NR
Ul kemizin bilgi birikimin
ARASTI RMA, gelisimine katkirda bulunnArastirma altyapi!s
GELI STi RME ARASTI RMA AI‘kurumlaatrragntdlarma altyapi |l alorani ! 1
kapasitelerinin giuclendir
Ar—_ge ye harcanan bl 0,030 0,030
bitceye orani
Arge sonucu ortaya 20 11
al it nan patent say.l
Arge sonucu ticari.l 2 0
Arastirma mer kezl g 3.508.803.000 3.903.258.899
| R o
ARASTI RMA, YUKSEKOGRETI Yiksekogretim kurumlari ndBAP kapsaminda des
; : Bl LI MSEL ARA . - 400 398
GELI $STI RME GELIi STi RME ¢calitsmalarin arttiri |l masijlprojeleri sayl si
Ogreti m el e ma ngeprbjal 0,30 0,05
sayl s
Patent , fagpddiist mo o5 29
tasarim basvuru sa
Ulusal ve wuluslara
tarafindan -gesprdij 100 69
Ul usl arar asi| endek 1120 1,077
yayln sayl sl
Dezavantajli1 grupl
entegrasyonv&k apsayl c1 | 1 ¢ 420 46
faaliyet sayl si
Egitim programlar. 1.700 3.292
- . ; un tidm kesimlerine ?zirg:ara vonmeltk 100 98
HAYAT BOYU ISEﬁ;EgSFE;L l er verilmesi, kamuSurekli Egitim Mer
OGRENME EGIiTIi M FAALI sl ararasi kuruIU§IaM?rk§Z| (I?ILM_ER) t 850 1.068
| mas egitime yodneli k ve
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeler 150 304
sayl s
Universitenin gevr 6 0

odal

sayl sl
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' A o x « Hedeflenen ,Ptazydz D
Program Alt Program Alt Program Hedefi t SNF2NXI ya DI a DI 46 & NES 5888 NR
Amel i yat sayl1 s 46.500 44,511
TEDAViI EDIi |ITEDAVI HiZMETEdaVi edici sag:glveekkilidﬂairakmel?nﬁvers?te hastane 0,77 0,76
sunul masi nin sagl anmasi Uni versite hastane 0,73 0,73
Yatan hasta sayl si 72.000 68.361
SCI, ScExpanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergi 0,40 0,38
basina disen yayin
Yiksek ®@umrat iumt ar af
o . belirlenecek dncel 15 8
) o OGBEEHEMANLARINAAIan|nda yetkin ara$t|rnburslardan yarar | g
YUKSEKOGRE|SAGLANAN BURakademisyenler ;/etigtirilsay'SI
DESTEKLER Yiksekdgretim Kuru
arastirma destekl e 25 14
sayl s
Yiksekogr et i nBililarr u
Akademisi ve TUBI T 22 8
sanat o6dulleri say
Doktora egitimini 185 194
Egitim bilimleri Kk 0,97 0,81
Egitimin program s 0,70 0,56
Fen bilimleri kont 0,96 0,91
Kiotiphanede buluna 5.959.073 6.190.239
kaynak sayil si
thuphanede bul una 114 120
disen basil 1 ve el
Kit uphaneden yarar 22.000 5.585
ON Li SANS EG . o ~|Lisansistid 6grenci
YUKSEKOGRE[EGI Ti Mi vE L|Mesleki yeterlilik sahibilicingeki pay] 0.15 011
EGI Ti M yetistirilmesi Ogrenci basina dis 6,0 6,5
Ogrenci basina dis 13,50 14,29
Ogrenci degisim pr 0,003 0,001
yararl anan 06grenci
Ogretim Uyesi basi 44 41
Sagli k bilimleri k 0,98 0,94
Sosyal bilimlek ont enj an dqg 0,95 0,92
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi 100 148

(TTO) projelerine
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' A o x x Hedeflenen Pt azydz D
Program Alt Program Alt Program Hedefi t SNF2NXI ya DI a DI 46 & NES 5888 NR
U[ps!arara3| kur ul 7 45
egitim programi s a
Yabanci dilde egit 19 21
Yabanci uyrukl u ak 28 26
Yabanci uyruklu 069 5.600 4.446
Yan dal ve ¢ift an
mezun ol anlarin to 0,010 0,008
orani
I?:zlrlnm_a hizmetl eri 550 391
0grenci sayl si
I?evslenme hlzmetlerlndeyararlanan 20.000 24.935
06grenci sayl sl
) o |Yuksek@®@nreticinl erine sunuigg:gzg: Eifh;av:uf 11%3 1122:33
YUKSEKOGRE|LUYKSEKOGRETI hizmetlerinin kalitesinine T {arel v 415 654
OGRENCI YASA|sosyal gel i si mi destekl e Y UK K60 .= d —
yikseltil mesi dksekogreti mde 09 4.000 2.126
har camas.|
Yiksekdgreti mde 069 32,00 838
besl enme harcamas|
Yuksek_ogretlmde 69 0,65 074
memnuni yet orani
ii.,Performans denetim sonu-1I|arée
Sayeéektay BakkKygrel enedmcpe2®dr mans deneti mine il Kkin rapor d¢gzenl e
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3.

D

StratejibkejPelraneénndi r i I m

~

t SNF2NX¥IYya | SRSTA TIESYS S 5SESNI SY
'Ylce 6! MmO O9FTWmFav9¢Ta ! [! bLbL D«4[ 9b5Twagoy
Hedef (H1.1) 9QEANANMIG KAT YSGEt SNAYRS yAGStAEA | NIPNYI
I MmdM t SNF2N)YI YyaP 83,33
'Y OPY Tt3IAEA htRdEdz - ; - ; i g : i g
tNRINFYK!fG t NRPINFY ! RP YUKSEKOGRETI M [/ ON LI SANS EGI TI MI, LI SANS EGI TI MI VE
1Y OPY TEAO1AfA hfRdzEdz ! £ ) - . - ) - .
Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibivg e | i si me aci k mezunlar yetistirilmesi
| SRSFS TEAG1TAY {FLYlIYyPy bSRS|PGL1Xift anadal ve yan dal programlarinin tium progr anm
| SRSFS TEAS1AY !'fPyFOF]l myfS$S|PGL1LXift anadal/yan dal prmgkamiamalham @endelklse g@i yion
Sorumlu Birim Egitimden Sorumlu Rektor Yardimci |l g1
tfky 51ySl -, ava TI£SYS
'T;I”";Tf‘”SSNH FethyaP T'Pffsél\;?/dzs I| 51 ySYAyR Performans
t SNF2NXYIya DI &GdSNBSt SNA Hedefe Etkisi 5SeEXNTHO R 5 5 £ (3080) DSNeS1 1S (%)
%) Tahmini) ®) 53ESNR OHnA (GA)/(B-A)
(A) ©
Egitim Ofretim Perform
PG111 [Si steminden (EOPD) eld 25 65 68 69,27 100
ulasma dizeyi
t SNF2NYFya Dil BailSnNg SHAGSNI Sy RANNSE SNJI
TEIAEAL AL Performans goéstergesinde bir degisiklik ihtiyacti bul
Etkililik Hedefl enen degerin Uzerinde bir gerceklesme ol mustur |
Etkinlik Gosterge degderine ulasirken strmakjiyktpbeanomabhiypet: k&
{ NNRNNNE SoAfANI AL Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurums
tftky 51yS _ ., ava TIt8Y$
Fg)el"";"zfngNB CbStEy3aP T'Pffz\;?/dz‘r’ I| 51 ySYAYR Performans
t SNF2NXIya DI &GSNBSt SNA Hedefe Etkisi 5SeE®NMIHO | H 5SE 6N 6ol DSNeS1 t S (%)
%) Tahmini) ® 55ESNR 6Hn (GA)/(B-A)
(A) ©
pGL1z |Yan dalb ve c¢ift anadal 25 72 75 73 33
6grenci sayl sl
t SNF2NXIya DI &aG§SNBSaAyS TEAS1AY 5SESNI SYRANNSE SN
TEIAEALA] Tespit ve ihtiyag¢larda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degdere yakin bir gerceklesme ol mustur. Bu
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngdériul meyen maliyetler
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurums
Performans tfly S5IW3YM TIESYS 51 TTtBVESYAY Performans(6)G
t SNF2NXYFya DI aGSNBSE SNR DI aiSHeee]y 5Se®NMHo |, H , Pt az2ydz || DSNbes |5 SDY A(E-A)
Etkis{(%) TahminiYA) 5SESNIB)H 6HNnHN (B
PG1.1.3 | Akrediteol an program sayl s 35 16 20 21 100
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t SNF2NX¥Fya DI AGSNHSAAYS TEAG1AY 5SESNI SYRANNSE SNJ

TEIAEAL AL

Performans godstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bul

Etkililik Hedefl enen degderin Gzerinde bir gerceklesme ol mustur |
Etkinlik Gostergeuldeglerkere stratejik plan maliyet cetvelinde ¢
{ NNRNNNf SoAfANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurums
tftly 51ySl_ -, aca TItSYS
'Eel"c’;"}fgsw FethyaP T'Pffsé\;f,dzs I| 51 ySYAyR Performans
t SNF2NXIya DI &aGSNEBSEt SNA Hedefe Etkisi 58E®NMHO |, | GEEEND 6 DSNeS1 t S (%)
%) Tahmini) ® 5SESNRA OHA (GA)/(B-A)
(A) ©
PGl114 |Yabarndide verilen ders 15 170 171 192 100

t SNF2NXYFya DI &GSNBS&AYS TEAS1AY 5SESNISYRANYSE SN

TEIAEAL AL

Performans godstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bul

Etkililik Hedefl enen dederin Uzerinde bir gerceklesme ol mustur |
Etkinlik Gostdegerine ulasirken stratejik plan maliyet cetvell
{ NNRNNNf SoAfANE AL Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurums

'Yl e 6! m0 OFTmFav9¢Ta ! [! bLbL D«4[ 9b5Twagoy

Hedef (H1.2) DNy OS5t | ENBGAY (81y2f{22AC8BKANt 6({ROELBRPFPYESEt adN
I MO®H t SNF2NXYEYEP 60,00

iE_LSEJYYIf it nggﬁJ?zidz! s YUKSEKOGRETI M / ON IEGSANSIEFETILMISANSUSANS EGI Ti M
1YL OPY TtAO1AfA ht RdzEdz ! ¢

Program Hedefi

Mesl eki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢i k mezunl

| SRSFS TEAGTAY {FLYIYyPYy bSRSyA -
| SRSFS TEAGLAY !t Pyl OF]l mytfSYfSNPGL22Uzaktan editim alneykaapniiszinmal agrii col leunsdti urreucleakc a k t 1 r
Sorumlu Birim Egitimden Sorumlu Rektoér Yardimcili1 g
ttly 51 fh Bwd TitSYS

%ero;mﬂ"‘%le CESE kY T'Pffsé\;ffdzs llyé 51 ySYAYRS| Performans

t SNF2NXYIya DI adSNEBSt SNA Hedefe Etkisi 5 S € NI H g )538(2(124) 3 DSNeS1t So (%)
%) Sonu Tahmini) ®) 5SESNR OHAH (GA)/(B-A)
(A) ©)
PG1.2.1 Kit iphanede bulunan 6g§renci 20 113 115 12028 100
kaynak sayil si

t SNF2NX¥Fya DI AGSNHSAAYS TEAG1AY 5SESNI SYRANNSE SNJ

TtIATALA]

Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci

Etkililik Hedefl enen degderin Uzerinde bir gerceklesme ol mus
Etkinlik Gosterge degderine ulasirken stratejik plan maliye
Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kur

{NNRNNNE S6At ANE AL

bul unmamaktadir.
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tfky 51 C e ava TI£SYS
'Tjero;'?j.’"%sm NESARE T'Pftz\gf,dzs 'Iyé 51 y5YAyRS| Performans
t SNF2N¥YIya DI adiSNBSt SNX Hedefe Etkisi 5SEHNHG SSESNJ(')HH DSNeS1t So (%)
0 SonuTahmini) 5SESNR O6HANH (GA)/(B-A)
(%) ) ® (©
PGl22|Uzaktan egitim ile yurataal { 20 16 16 15 0
t SNF2NYIya DI HEENENS SR NIVESK SING y
TEIAEALA] Tespit ve ihtiyaglarda degisiklik bulunmamaktadir
Etkililik Hedefl enen degdere yakin bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge dederine malisyeklear cogtoayid megylmami stir.
{NNERRNNRNE S0AE AN A Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kur
bulunmamaktadir.
tftly 51 5 5 Awad TT£SYS
FI’;I"Oé’Imﬁ.a%SNJ Cretly] T'Pftzzsy; 'lya 51 ySYAyYRS| Performans
t SNF2NXIya DI &aGSNBSEt SNA T 55 € NI H g )SSESNJ(')H“ DSNreS1f $6 (%)
0 Sonu Tahmini) S5SESNR OHAH (GA)/(B-A)
(%) @A) (8) ©
Egi-©Ogmeti m ve Arastirma Alt
PG1.23 Kapsamesdakl enen Proje Say 30 10 15 45 100
t SNF2NYIFya DI adSNBSaAyS TEtAG61AY 5SESNISYRANYSE SN
TEAAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci
Etkililik Hedefl enen degerin UGzerinde bir gerceklesme ol mus
Etkinlik Gostdegerine ulasirken stratejik plan maliyet cet
{NNRNNNE SoAt ANI AL Performans godstergesinin devam ettirilmesinde kur
bul unmamaktadir.
tfky 51 e avaea TI£SYS
'Be["’;?“ésm NEIANE T'Pt(sél;f,df 'Iyé 51 yS8YAyRS| Performans
PerformansD| a4 G SNE St S NA Hedefe EtKisi 5SESHNMIHG 5S€SNJOH\‘ DSNreS1f So (%)
0 Sonu Tahmini) 5SESNRA 6HAH (GA)/(B-A)
(%) ) ®) ©
PG1.2.4 Enstitia, ngulte ve MYO' Il afj 20 4 5 4 o
desteklenmis ders salonu s§
t SNF2NXIya DI aGSNBESAAYS TEASIAY 5SESNISYRANNSE SN
TEAIAE AL A Tespit ve ihtiyaglarda degisiklik bulunmamaktadir
Etkililik Hedefl engakdagbie gerceklesme ol mustur. Bu gercek
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngodériul meyen maliyet]l
{ NNRNNNE SOAEANI AL Performans gostergesinin degwamestetli wibl. masisudé ak ur
bul unmamaktadir.
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'Yl e 6! MmO 9FTFaw9¢Ta ! [! bLbL D«4[9b5Twady
Hedef (H1.3) [A&F yaANAGN SEAGAY flyPYyP ANct SYRANKYS]
I MdH t SNF2NXIyaP 90,00
1 YFOPYy TE3AfA hf RdzEdz . . . ) . ) .
tNEINF YK! G t NREINIY ! RP YUKSEKOGRHATISMNS &ENI TI MI, LI SANS EGITIMI VE LI SANSU
'Yl OPY TEAG1AtA htRdzEdz !t ) S A -
Program Hedefi Mesl eki yeterlilik sahibi ve gelisime ac¢ci k mezunlar
| SRSFS TEAG1AY {IFLYIYyPYy bSRSyA/Stratejik hedefe iliskin sapma ol mamistir.
| SRSTFS! TPYXBORY myf SYf SNJ Stratejik hedefe iliskin gerceklestirilen faaliyet]l
Sorumlu Birim Egitimden Sorumlu Rektor Yardimcil i1 g1
tftky 51 C L ava TIt8YS
'IDDEI"";’%'"‘%SNB NESANE T'Pftz\;f/dzs 'IVS 51 yS5YAyRS| Performans
t SNF2NYIya DI adiSNBSt SNX Hedefe Etkisi 5S¢eq2m3, P{ 588N 6H A DSNeS1t So (%)
%) Sonu Tahmini) ® 58SESNR O6HAH (GA)/(B-A)
(A) ©)
PG13.1|Di siplinlerarasi lisansiis 20 31 31 36 100
t SNF2NYI ya Dil BaISANE SHIAYENI SYRANNSE SNI
TEAAE AL A Performans go6stergesinde bir dedgisiklik ihtiyacti bu
Etkililik Hedefl enen degderin lGzerinde bir gerceklesme ol mustu
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken strmakjyktpbanomabhypet:
{ NNRNNNf SoAfANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kur un
tfky 51 C s ava TIt8YS
Fg)el"";"f”gw CbSE Y3 T'Pftz\;?,d;’ Ilyé 51 ySYAyRS| Performans
t SNF2NXIya DI &GSNBSt SNA Hedefe Etkisi 5SS € HNMH O " 5 &e&N) 6 HA DSNreS1ft S6 (%)
%) Sonu Tahmini) ®) 5SESNR OHAH (GA)/(B-A)
(A) ©
PGl132|Doktora egitimi veren pro 30 102 105 104 67
PerformansD| a i SNES&AYS TEAS61AY 5SESNISYRANNVSE SN
TEAIAE AL A Tespit ve ihtiyacglarda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degere yakin bir gerceklesme ol mustur. B
Etkinlik Gostergeuldeglerkere 6ngoérul meyen maliyetler ortaya ¢
{ NNRNNNE SoAEANI AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurun
tftky 51 C L ava TI£SYS
T)e:fo;n:]g%sw NESANE T'Pftzszdzs 'IVS 51 y5YAyRS| Performans
t SNF2N¥YIya DI adiSNBSt SNX Hedefe Etkisi 55 &N H O T 58E8N] 6 HA DSNeS1t So (%)
%) Sonu Tahmini) ® 5SESNRA oO6HAH (GA)/(B-A)
(A) ©
PG133|Li sansiusti egiti mdoejrbeunrcsil 20 120 150 270 100
t SNF2NXIya DI &aG§SNBSaAyS TEAS1AY 5SESNI SYRANNSE SN
TEIAEALA] Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyacti bu
Etkililik Hedefl enen degderin UGzerinde bir gerceklesme ol mustu
Etkinlik Gostergeuldeglerkere stratejik plan maliyet cetvelinde
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kuru
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tfky 51 C o ava TItSYS
'Eelrfo;"’[j.”‘gsNE NESANE T'Pftz\;f/dzs 'IVS 51 y5YAyRS| Performans
t SNF2NXYFya DI aGSNBSE SNR M B 5Se&NMHOl AN 6 uA DSNeS|t So (%)
%) Sonu Tahmini) ®) 58SESNR O6HANH (GA)/(B-A)
(A) ©
PG1.3.4| DoktoraMe zun Say1 s 20 185 190 271 100
t SNF2NNIy&a DI aG§SNBSaAYyS TEAS1AY 5SESNI SYRANNSE SN
TEAAE AL A Performans go6stergesinde bir degisiklik ihtiyacti bu
Etkililik Hedefl enen degderin Gzerinde bir gercekl esme ol must u
Etkinlik Gostergeuldeglerkere stratejik plan maliyet cetvelinde
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kurunm
Y ava TIitSYS
5 e e DI ATENE kot |-5>|f3 Tlpftzzs}dzs % 31 yefu S| FeimEs
t SNF2NXYIya DI &adiSNBSt SNA > Ao o > Ao a ) DSNIeS1f §0 (%)
Hedefe Etkisi 5SEDNMHN 5SESNI 0H N PP A
® 5SESNR OHAH (GA)/(B-A)
(%) A) (G)]
©
PG135|Li sanisgirsetnici | erin toplam 10 10,75 10,75 10,78 100
t SNF2NYIya DI 8GSNBSaAYS TEASG1AY 5SESNI SYRANNSE SNI
TEAAE AL A Performans go6stergesinde bir dedgisiklik ihtiyacti bu
Etkililik Hedefl enen degderin dlzmugtndre. bir gercekl es me
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans goéstergesinin devam ettiril mesimuleurkma man
'Yl e 6! HO I w! ¢Lwa! '[! bLb5! YIt! {T¢9Z Y![T¢9 +9 T .Tw[TFTbT ! w¢
Hedef (H2.1) AfAYASE @lePy @S LINR2S alePaPyP | NIPNNI]
Il HOM t SNF2NXYI yaP 80,00
1Y OPYy Tt3aAfA htRdzEdz ) . S S
t NREINF YK! G t NRINFY ! RP ARASTI RMA, GELI| SYTUKRSVEEK /&R EYTEINMILHE KBI/L1 MSEL ARASTI RMA VE (

1 YFOPY TEAS1AfA htRdzEdz ! £

Program Hedefi Yiksekoégretim kurumlarinda inovasyon amac¢li1 bilimsel ¢
PG2.1.1
| SRSTS TEASLAY {FLIYIYyPYy bS . Ara_stlrma/prQJveyetergzdlrn finansal kaynakl ar
* Proje yazan O6dgretim elemani saylisinin az ol masi
« Akademi k calismalari tesvik edici 6dil /tesvik sistem
PG2.1.1
¢« Arastirma/Proje kaynaklari c¢cesitlendirilecektir.
| SRSFS TEAS1AY !'fPyLFOF]l my{s Arastirma desttienklleerr idniez eyndlneenl e cke ketgiir .
¢« Bilimsel yayinlar i¢in destek birimi kurul acaktir.
+ Ofretim elemanlarina yayin tesvik ve 6dil sistemi ge
Sorumlu Birim Rekt orl ok
tfly 51y$ L ava TIt8Y$
Fl;e:m;”:]a%sm rétkyard | 'Pff Sa‘;?[df I| 3; 51 ySYAYR Performans
t SNF2NXYIya DI &aidSNES el i 5Se®NMIHO | H S S EEE @A DSNreS|t S (%)
%) Tahmini) ® 5SESNA o6Hn (GA)I(B-A)
(A ©
pG2.11 |LMeites Dergi Etki D 20 935 940 831 0
Bilimsel Yayirn Sayl s
TEIAEAL AL Tespit ve ihtiyacglarda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degdere yakin bir gerceklesme ol mustur. Bu g
Etkinlik Gosterge degerine ulasorkayadogga&malmmeyem. maliyetler
{ NNRNNNf SoAf ANI AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal




2024Yél & Kdare Fe

tthby 51yS C L ava TI£SYS
Tjel'm;”:]a%sNB CFSEFy3aP T'Pffsé\;?/dzs 'Ié 51 ySYAYR Performans
t SNF2NXYIya DI aidSNBY = bk 58SEqNAHO0 | PI " 5 &ES&N] 6H DSNS1 S (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNR o6HAN (GA)/(B-A)
> ® ©
I ncites Dergi Et ki D|
PG2.1.2 %50° 1ik Dilime Giren 20 500 510 539 100
TEIAEAL A] Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulun
Etkililik Hedefl enen degerin UGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejiok tplyaan ¢cma&imaymtstaat.
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal
Performans tfhy SIsSVAY TItSYS 51 y| TTEt8FVESYA
t SNF2NXYIya DI a6SNEQ DI a0 SHemd 5SeSNRHo . H . Ptazydz | S| DS NS |%SHY Pe’f‘;')/m(g'f:;ﬂ‘xo
Etkis(%) Tahmini)A) 5SESNIBHN 6HnAHN (B
PG2.13 |Son 6 yi1lda yapilan 20 31.250 32.000 39.177 100
TEAAE AL A Performans go6stergesinde bir dedgisiklik ihtiyaci bulun
Etkililik Hedefl enen degderin lGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet cet
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal
& A & TIESYS
. . Fl;elrfoe“;n:iagsr\m tt|-I gft I-S)LE)(F? Tlptfséh;%/sdzw:é 51 YSYAYR e
t SNF2NXI ya DI auSNHSY e &oa > & e a n DSNXeS1 ¢t S (%)
Hedefe Etkisi 5 S € 2024 GV) 5SESN) OHI £ aa & 4
o 53ESNR OHnN (GA)/(B-A)
(%) (G (B)
©
PG214 [En yiuksek %10’ Il uk di 20 64 64 64 100
TEAIAE AL A Performans gastjersg&«diinkde hhiiryact bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degerin lGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet cet
{ NNRNNNE SoAfANI AL Performangy 6 st er gesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasa
tfly 51y$ o ava TIt8Y$S
i)el'f";”l?]a%sN 5 CbetEyard | 'Rfﬁ U;steﬂei;n Y| s51ysvayr Performans
t SNF2NXYIya DI 2 SNBSS e E 53c&NMHO |, H L SESNT 6 DSNeS|t $§ (%)
%) Tahmini) ® 55ESNR 6Hn (GA)/(B-A)
> ® ©
PG2.15 Ul usal ve AGeéYesikBestakr a 20 102 106 121 100
Programlarindan Al 1 n
TEIAEAL AL Performangg 6 st ergesinde bir degisiklik ihtiyacit bulunmamakt
Etkililik Hedefl enen degderin UGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet cet
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal
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'Yl 6!HO ''w! ¢Lwa! !'[!bLbS5! Y!I't!{Te¢9x Y![T¢9 9 T . Tw[TFTbT !we¢Lw
Hedef (H2.2) «YADPSNEAGS At S 1 dzNINYWKR(H EINRZEAdZGOTA N FAY] H 8SAINRG'S A3t A o G A NY S
Il HOH t SNF2NXIyaP 60,00
'Y OPY Tt3IAtA htRdEdz : : R N . x . .
t NREINF YKk! fd tNRINFY ! RP ARASTI RMA, GELI STI RME VE YENILI K / YUKSEKOGRETI MDE BI LI M
LY OPY TEAS1AfA hfRdzEdz ! . . . ) S
Program Hedefi Yiksek&@mreaetmlimri nda i novasyon amac¢l | bilimsel g¢alismalar:
DB E e @ . ) ) Ulusal ve Ul usdlsarDdimasais 1Unisvieeer svietge¥ehi €i XapPrbae BSayi s
ISRSTS TEAGUAY {1 L Py Uni veSrasniatyei i sbirligi ile gerceklesen doktora tez sayl sl
Uni v esrasniatyei isbirligine yonelik Arastirma/Proje faaliyet]l
| SRSFS TEAG1AY !t Pyl O Universite doktora o6gdrekistekioe yPhmietlikkliaivegsliitgtiril
Sanayinin merkezleri tanimasina yoénelik organizasyonlar
Sorumlu Birim Rekt or | uk
ttly 51y T ava Ti £ SYS
FI’;I"";"E‘”SSNB Lotk yat T'Ptf Sa\;f/dzs || 51 ySYAYRST A Performans
t SNF2NXYIya DI &aiSNEH ettt B 5S5€ &N HoNU, S EEan G DSNeS1fS56YS (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNR O6HAHN (GA)/(B-A)
() ©
Ulusal ve Ul udlsa rbdir
PG221 |1 sbirl i §i-Gelvé ¥enilkBroja | 25 15 17 14 0
Say1 s
TtEIAEAL AL Tespit ve ihtiyaclarda degdisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degere yakin bir gerceklesme ol mustur. Bu ger
Etkinlik Gosterge degerine malaisyeklear cogtotayd meylemami stir.
{ NNRNNNE SoAfANI AL Performans gdstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal,
ttkty 51y T ava Ti£SYS
FE)GI’"’;"E‘%SNB Lotk yat T'Ptf Sa;f/dzs || 51 ySYAYRST A Performans
t SNF2NXIya DI aidSNEH Hedefe Etkisi 5SeE®HNMHO " 58ESN] 6H DSNeS1tSoYS (%)
%) Tahmini) ® 5SESNA O6HAHN | (GA)/(B-A)
() ©
PG2.2.2 Uni v eSrasniatyel i sbirli 15 0 P o 0
doktora tez sayl s
TEAIAE AL A Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci dogmustur.
Performans gostergesinde istenilen dizeye ulasabil mekiing
Etkililik - ; .
gincell emeye ihtiyag¢ bulunmaktadir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngoérul meyen maliyetler orta
{ NNRNNNf SoAf ANI AL Performans gostergesinin devam ettirilmesinde cevresel v
Plan Ti £ 8YS
- a Performans | 5| ey xt 5 §aq51 y S YA YRS TT  BIVYSS Y AD/SNGRSAS(SES Performang%)G
t SNF2NXYIya DI auSNH DI au SHedefs § o Ya o a 5 t
Etkis(%) >0Hﬂ.H40 ., P1 Hedefleners S € § OHNnHN (CB {2 A)/(B-A)
Tahmini)A) (2024)B)
PG223 |Ul usl ararasi isbirl 25 27 28 29,7 100
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TEAAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunma
Etkililik Hedefl enen dederin UGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejiok tplyaan ¢cm&imaymtstaeat.ve

{ NNRNNNf SoAfANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal,
tfly 51yl .. aua TT£SYS
'Tjel"c’;":frgNH CF 6t ky3t T'Ptf Sé;f,dzs || 51 ySYAYRS] A Performans
t SNF2NXIya DI &dSNH M e 5SS € HNM H O S EEEM G DSNreS1t S6YS (%)
o Tahmini) 5SESNR O6HAHN (GA)/(B-A)
(%) A) (8) ©
Universite ile Kuru
PG224 [Dinyasi isbirligini 20 9 10 103 100
etkinl i k/ protokol say
TEAAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyacti bulunma
Etkililik Hedefl enen degerin lGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirkengétilameyéeh malnyeal eyeor cayae
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal,
Plan5 | YSYA| -7 : ava Tit£SYS
FI’;I"O;T?”SSNB .|-6t|-y31T'PffSé;f/d25 || 51 ySYAYRST A Performans
t SNF2NXYIya DI &aidSNEH Hedefe Etkisi 5S5€ NI H O SR END 6o DSNeS1fS86YS (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNR O6HAHN (GA)/(B-A)
> ® ©
PG225 | L YBI TAK 2244 Sanayi 15 0 1 18 100
Ogrenci Sayl s
TEAIAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunma

Etkililik

Hedefl enen

degerin

Gzerinde

bir

gercekl esme

ol mustur .

Etkinlik

Gosterge d

efderine

ulasirken

stratejiok tmplyaan ¢cm&lmaymtstaeat.ve

{ NNRNNNE SoAfANI AL

Perfor mans

gostergesinin

devam ettirilmesinde

kurumsal,
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1Yhoe 6! HO lw! ¢Lwa! !'[!bLb5! Y!t!{T¢9s Y![T¢9 +9 T .Tw[TFTbT !
Hedef (H2.3) tFiSyids FLeRIfP Y2RSt3 GFakNPY @S GAOFNAR NNNy Pl dPt

Il Hdo t SNF2NNI Yy&P

80,00

1 YF OPYy Tf3AfA
t NBINF Yk!

h t Rdz€ dz
t N23INF Y !

RP

ARASTI RMA,

GELI STIi RME VE YENIi LI K /

YUKSEKOGRETI MDE B

LY GRWMOT AL A
Program Hedefi

ht Rdz€dz ! t

Yiksekogretim kurumlarinda

inovasyon amacl i1 bilimsel

| SRSFS TEAG1AY {FLYIYyPy bSRSyStratejik hedefe iliskin sapma ol mamistir.
| SRSFS TEtAG|1AY ! tPylOF]l myftSyStratejik hedefe iliskin gerceklestirilen faaliyetle
Sorumlu Birim Rektorl ok
tftly 51y4 c 6 Awva TItSYS
Fé)el’f";”zia”;m rétry3d T'Pffsé\;‘;df'lyg 51 y8YAyRd Performans
t SNF2NXYIya DI &aiSNBST ol e P 5SE NI H O S S EE e 6 DSNeS1f S¢ (%)
@) Tahmini) ®) 5SESNRA O6HA (GA)/(B-A)
(A) ©
pezal |19l yrlda Tescillenn 20 12 12 13 100
endustriyel tasar i m, ti
TEAAE AL A Performang 6 st ergesinde bir degisiklik ihtiyaci bul unmama

Etkililik Hedefl enen degerin Gzerinde bir gerceklesme ol mustur
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet ¢
{ NNRNNNE SoAfANI AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurums
ttly 51y4§ S o @@ e TIitSYS

Fg)el'f";”aa”;m rétky3d T'Pffsé\;f/'z‘f'ﬁ"’g 51 y8YAyRd Performans

t SNF2NXYIya DI &adiSNBST el 5SE NI H O S S EEEN 6 DSNeS1f S¢ (%)

) Tahmini) ®) 5SESNRA O6HA (GA)/(B-A)

Q) ©)
PG2.3.2 I'lgili yirlda Basvurul an 25 6 7 29 100
veya tasarim sayl si

TEIAEAL AL Performangg 6 st er gesinde bir degdisiklik ihtiyacti bul unmama

Etkililik Hedefl enen degderin lGzerinde bir gerceklesme ol mustur
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet ¢
{ NNRNNNE SoAfANI AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurums
ttlhy 51y o o @ @ A TIitSYS

'T;l'f";”:ja”;m rétky3d T'Pffsélsz'gfe'ﬁ"g 51 y&YAyRY Performans

t SNF2NXYIya DI &adiSNBST el 5SEONTHO S S EE e 6 DSNeS1f S¢ (%)

) Tahmini) ®) 5SESNRA O6HA (GA)/(B-A)

Q) ©)
PG2.3.3 I'lgili yirlda Basvurul an 20 8 9 20 100
model veya tasarim say.l

TEIAEAL AL Performanggy 6 st er gesinde bir degdisiklik ihtiyaci bul unmama

Etkililik Hedefl enen degderin Gzerinde bir gerceklesme ol mustur
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet ¢
{ NNRNNNf SoAf ANI AL Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurums
tftky 51y A a TItSYS

FI;elrf‘);“Ea”;NE NESANEL: T'Pffsé'gffsd;”‘lé 51 yS8YAyRY Performans

t SNF2NXYIya DI &adiSNBST el 5SE NI H O S S EE e 6 DSNEeS1f S¢ (%)

@) Tahmini) ®) 5SESNRA O6HA (GA)/(B-A)

(A) ©
PG234 [Samsun Teknopark’'ta fafdg 15 110 117 122 100,00
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TEAAE AL A Performans gastjersg&«diinkde hhiiryacrt bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degderin Gzerinde bir gerceklesme ol mustur
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet ¢
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performangg 6 st er gesi nin devam ettirilmesinde kurumsal, ya
tfly 51 y4{ 6o Bwd TItSYS
PDel'f°;mﬂa”SSNE Crétky3d T'éﬁ;\;j&ﬂ;;ny 51 y8YAyRd Performans
t SNF2NXNIya DI aGdSNBSE ot b 55€ BN H O R e o DS NXeS1 f S¢ (%)
%) Tahmini) ® 5SESNRA OHA (GA)/(B-A)
(A) (©)
PG235 [Girisimci ve Yenilikci 20 35 31 35 0,00
TEAAE AL A Tespit ve ihtiyacglarda dedisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degere yakin bir gerceklesme ol mustur. Bu
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngoériul meyen maliyetler
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans gosetetrigreislimdsni mddeev akmur umsal , yasal, ¢cevresg
1YL 6! 00 {«wba«w«[ 9. T[Tw ¢ht[!a{![ Y!eYL {!F[!'alyY
Hedef (H3.1) theRFOEENF yAGSEALEA abetPl KATYSGA adzy Yl
lodm t SNF2NNI YyaP 55,00
1 YFOPYy Tt3AfA hf Rdzdz ) L . ) . )
¢ NEIN} YKk! G t NRINIY ! RP TEDAVI EDI CI SAGLI K / TEDAVI HI ZMETL ERI
1Y OPY TEAGUATH hEREEEE 1T E Tedavi edici saglik hizmetinin erisebilir ve etkili
Program Hedefi
| SRSFS TEAGLAY {FLYIYyPYy bSRSy|
Hedef |l enen dedreqgeklyakmen dlimust ur . Bu performans dize
I SRSFS TEASIAY !'fPyLFOF] myf SY]
Sorumlu Birim Sagli1 k Alanindan Sorumlu Rektoér Yardimcil 1 g
tfly 51y f o Bwd TItSYS
Fl;elrf";”l?]a%sNB NEIANEL T'Pffsé\;ffdzs llyé 51 ySYAyYR{ Performans
t SNF2NXIya DI adSNBSE el 5SS € HNM H O )SSSSNJ()HH DSNeS1 t $S (%)
%) Tahmini) ® 5SESNR O6HAN (GA)/(B-A)
() ©
pgarl S8l tk Uygulama ve Aras 30 87 87 88 100,00
sagl ikl arzméen memnuniy
TEIAEAL ALY Performans goéstergesinde bir degisiklik ihtiyacti bul
Etkililik Hedefl enen dederin Uzerinde bir gerceklesme ol mustur
Etkinlik Gosterge degerine ul aseitrvkeel ni nsdter astnegjoirki | prieayne nmamail yi eyte t

{ NNRNNNf S6AfANE AL

Performans gostergesinin devam ett

irilmesinde

kur ums
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tthby 51y C e ava TItSYS
?T???NB R SENEL T%&zzidfnﬁ 51 ySYAYR Performans
t SNF2NXYIya DI atSNBSE et = 5SEONMIHO | 0 LS E N gy ] DSNXeS|t $§ (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNR O6HAN (GA)/(B-A)
() ©
pgalz |81z ve Dis Sagihstagesinig g i 15 80 80 77 0,00
sundugu sagli k hizmetle
TEIAEALA] Tespit ve ihtiyaglarda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degdere yakin bir gercekl esmekalmubaomi sBu
Etkinlik Gosterge dederine ulasirken 6ngodériul meyen maliyetler
{ NNRNNNf SoAfANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kur ums|
Performans tfrky SIhysSW, TTESYS 51yl TItSNVESYAY Performang)
t SNF 2 N)Y | yelari DI 2 SNB DI aii SHedefa| 5 S € NI H o LPtazydz | § DS NbeS |5 SHY meAf
Etkis(%) Tahmini)A) 5SESNIBHnN 6HnHn (B
PG3.13 |Sagl 1 k hizmeti alan ulu 10 1.700 1.800 2.387 100
TEAAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bul
Etkililik Hedefl enen dederin Uzerinde bir gerceklesme ol mustur
Etkinlik Gostergeuldeglerkenre stratejik plan maliyet cetvelinde
{ NNRNNNf SoAf ANI AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kur umsg|
tfly 51y . avaea TTt8Y$S
??E??NH b3t y3d T%&zzidfnﬁ 51 ySYAYR{ Performans
t SNF2NXYIya DI aidSNBSE el E 53 € SN H 0 S e SN 6l DSNIeS|t S (%)
%) Tahmini) ® 55ESNR OHn (GA)/(B-A)
(A ©
pGa1a4 |SYVAM BalGank: g1 Saglkt 30 95 95 91,95 0,00
degerl endirme puani
TEAAE AL A Tespit ve ihtiyag¢larda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degere yakin bir gerceklesmekaltmubaomi sB8uU
Etkinlik Gosterge degderine ulasirken 6ngodériul meyen maliyetler
{ NNRNNNf S6AfANI AL Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kur ums|
tfly 51y s ava TIt8YS
?T?F?NB CESE Lyt T;222§d5”£ 51 ySYAyYR{ Performans
PerformansD | & 4 SNE St S NA Hedefe Etkisi 5SS € HNMH O ,SSSSNJOH\‘ DSNeS1 t §S (%)
%) Tahmini) ®) 55€SNR 6Hn (GA)/(B-A)
(A) ©
Agirz ve Dis Saglig§:r Egi
PG3.15 [Bakanl 1 g1 Sagl i1 kta Kali 15 85 85 85,08 100,00
puani
TEAIAE AL A Performans godstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bul
Etkililik Hedef |l enairrede darei Mir gercekl esme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degderine ulasirken stratejik plan maliyet

{ NNRNNNE SoAf ANI AL

Performans

gbéstergesi

nin

devam ettirciilsmensdiamd & i ksikrl lems|
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1Yl 6! 00 {«W5«Wa«[ 9. T[Tw ¢ht[!taf{![ Yle¢YL {!F[lalYlyY
Hedef (H3.2) ¢2LI dzvyalt &FoSkYF 1FG1P FrEtA@SGt SNAYA | NIPNNMI ]
lo®dH t SNF2NNI Y&P 65,00
1 YFOPYy Tf3AfA hf RdzEdz ) . ) e
tNRINFYK!fG tNRPINFY ! RP HAYAT BOYU YGKRENWEGRETI M KURUML ARI SUREKLI EGI TI M FAAL
1Y OPY TEAO1AfA hfRdzZdz ! G [Toplumun tim kesimlerine ihtiyag¢ duydugdu alanlarda egi
Program Hedefi kurul usl rla igbikai Gidanbglelnsg mmas
| SRETS TEAGLAY (I LIYIyPYy bs’EPGS.Z..sTopIumsaI kat ki faaliyetlerinin hedef kitleye ulas
geride kal masi
| SRSFS TEAG|IAY !t Pyl OF1l myflPG323Topl umdea Ippany ddleesz avantajl 1 gruplarin tespiti ve ihti
Sorumlu Birim Rekt or | 0k
tfly 51yS 5 Awa T1£SYS
%el'm;“:ja”ésw 1 6tky3Pd T'Ptf Sa;f/dzg’ 'Iyé 51 ySYAyR{ Performans
t SNF2NXYIya DI &diSNBSY el i 58SeE¥NMIHO |, P S S EREN G DSNIeS1 S (%)
%) Tahmini) ® 53ESNA OHnN (GA)/(B-A)
° ® ©
PG321 [Toplumsal yasama kat 25 75 85 99 100
TEAAE AL A Performans go6stergesinde bir dedgisiklik ihtiyaci bulun

Etkililik

Hedefl enen

degerin Uzeri

nde bir gerceklesme ol mustur.

Etkinlik

Gosterge d

egerine ulasir

ken stratejik plan maliyet cet

{ NNRNNNE SoAfANI AL

Perfor mans

gostergesininyasalam @evresdlmewhb.ndenkwrluars ad

tfly 51y$ o avaea T1£8Y$
FEflrf";":ja%SNE b6t y3aPd T'Pff Sa;f/df 'Ié 51 ySYAyYR{ Performans
t SNF2NXIya DI &GdSNBSY el 5SEXNMHO | P P S EEEN 6 DSNreS|t S (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNA 6HAN (GA)/(B-A)
Q)] ©
Yasam boyu egitim ka
PG3.22 |yo6nelik dizenlenen s 25 271 286 1068 100
yararlanan kisi sayl
TEAIAE AL A Performans gastjersg&«diinkde hhiiryact bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degderin lGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet cet
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performang 6 st er gesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasa
Performans ttly SIWSEVAY| TTESYS 51yl TTESKVESYAY Performans(%)
t SNF2NXIya DI &G§SNBY DI &d SHefefea 5SEXNMHO |, Pl , Ptazydz | § DSNIeS|5%BBY (GA)/(B_A)"
Etkis{(%) TahminiA) 5SESNI®HA OHnHN (B
Kiril gan/ Dezavantajl
PG323 |kisilere gelisimini 20 1750 2250 1230 0,00
hizmetlerden yararlanak i s i sayl!l s
TEIAE AL A] Tespit ve ihtiyacglarda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degere yakin bir gerceklesme ol mustur. Bu g
Etkinlik Gosterge degéemgdrel lutheaysem kmeanl i yet |l er ortaya c¢ci kmamistir
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal




Plan5 | y SYA C e ava T1£SYS
PDel'm;%a”SSNE Lo fFy3aPg T'Pffsé\;f/dzs ||yé 51 ySYAYR Performans
tSNF2NYEya DI adsSNBS | o F o 5Se&NMHO |, P L E N 6u DSNeS|f $§ (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNR 6HN (GA)/(B-A)
> ® ©
PG324 |ATastirma Projelerin 20 465 47 45,62 0,00
Gost ePgalner i
TEAAE AL A Tespit ve ihtiyaclarda dedisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen dedere yakin bir gerceklesme ol mustur. Bu g
Etkinlik GOosterge degémgdretlurheeysem keanl i yetl er ortaya ¢1 kmamistir
{ NNRNNNf SoAfANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal
ttFyemd | y o Aol TItSYS$S
Flsel’f";’%a”ésm F6tky3Pd T'Pff Sa;f,dzs 'I); 51 yS8YAyR{ Performans
t SNF2NXIy& DI &aiGSNBSY e 5SEXNMHO | P S S GERN G DSNEeS|ft S (%)
) Tahmini) ®) 5SESNR 6Hn (GA)I(B-A)
i ® ©
Toplumsal Yasama kat
PG3.25 Kapsakabdd edilen pr 15 250 260 305 100
TEAAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulun
Etkililik Hedefl enen degerin lGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ul aseitrvkeel ni nsdter astnegjoirki | prieayne nmamail yieyte t | e 1|
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans géstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal
'Yl e 6! no Yiwla{![ Y!t!{Te¢9, T DO[T ¢Twa9yY +*9 D«4[9b5Twagy
Hedef (H4.1) tE&aRES YSYYydzyA@SGAYyA | NIPNXYIF] @S 1dNHzvalt FARA&SGA
Inom t SNF2NYEFYEP 75,00
1YFEOPY Tt3IAEA hf RdzEdz ) .
tNBINI Y18 tNBINIY | BRP Yéonetim ve Destek Programi
'Yl OPY TEAS1AtA htRdzEdz !t :
Program Hedefi
| SRSFS TEAS1AY {FLYIYyPYy bSRSYA |[Stratejik hedefe iliskin sapma ol mamistir.
| SRSFS TEAG1AY ! fPylOF]l myfSYf§Stratejik hedefe iliskin gerceklestirilen faaliyet
Sorumlu Birim Rektorl ok
Plan5 | y SY A . avaea T1£SYS
FI’;I”";"‘[]?”SSNE REIANEL T'Pffségf,dzs 'I{ 51 ySYAYR{ Performans
t SNF2NXYIya DI &aGiSNBSE § e e 58e8NhnHoO S EecaN) ol DSNeS S (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNR 6HN (GA)/(B-A)
(A) (@)
PG4.11 |Akademi k Personel Memnuni 25 85 86 75,92 0,00
TEIAEAL AL Tespit ve ihtiyacglarda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degere yakin bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasorkayaodoggd&mammeyem. maliyetl e
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{ NNRNNNf SoAf ANI AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kuru
tftly 51y 5 h Awad TTt£SYS

%e[fogml.f’gw CF 6tk y3t T'P‘fzzf/dzs 'Iﬁ 51 y&YAyR{ Performans

t SNF2NXIya DI aGdSNBSE § e s 58e8NRnHoO ’5§8§NJOHM DSNeS1 t S (%)

%) Tahmini) ®) S5SESNR O6HN (GA)/(B-A)

(A) ©

PG4.12 i dari Personel Memnuniyet 25 70 72 76,18 100

TEAAE AL A Performangg 6 st ergesinde bir degdgisiklik ihtiyaci bul unma

Etkililik Hedefl enen degerin Gzerinde bir gerceklesme ol must
Etkinlik Gosterge dederine ulasirken stratejik plan maliyet
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kuru
Performans tfly SISV TTE8KVESYAY| TTESNVESYAY] Performans(%)
t SNF2NXYFya DI &GiSNBSE § DI aGSNE 5S€SNRnHo L,Ptazydz I § DSNIES1ESDY (GAY(B-A)
Hedefe Etkigi6) TahminiYA) 5SESNIBHAN O6HAHN (B
PG4.1.3 [ Ogrenci Genel Memnuniyet 25 65 68 73,49 100
TEAAE AL A Performans gosteifpesiymde Ibiud udengimaikk laidk r .
Etkililik Hedefl enen degerin Gzerinde bir gerceklesme ol must
Etkinlik Gosterge degderine ulasirken stratejik plan maliyet
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans gosetetrigreislimesni mdeev akrur umsal , yasal, cevr
ttkty 51y T ava Ti £ SYS
FI’;I"";":]?”SSN_E CFotEy3t T'Ptfsélzf,df 'I{ 51 yS8YAyR{ Performans
t SNF2NXYIya DI &aiSNBSE § et e 58e8NhnHoO S S EE e Gl DSNeS1 1S (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNR O6HN (GA)/(B-A)
(A) ©
PGA14 oMU personellne ve mezunl 25 74 78 99 100
faaliyet sayl s
TEIAEAL AL Performans goster gediuddie maimakdeadgigi.kl ik ihtiyaci
Etkililik Hedefl enen degerin Uzerinde bir gerceklesme ol must
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet
{ NNRNNNf SoAf ANI AL Performans gosetetrigreislimesni mdev akrur umsal , yasal, c¢cevr
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'Yl 6!no Yiwja{![ Y!t!{T¢9, T DO[T ¢Twa9Y *9 D«4[9b5Twady
Hedef (H4.2) P EdAat NN AP GFYyPYPNI PEP | NIPNXYIE
Il ndH t SNF2NXNI Yy&P 18,89
1 YFOPYy Tf3AfA hf RdzEdz Yonetim ve Destek Programi / Ust Yénetim, idari ve Mg
t NBINI Yk!fd tNRINFIY ! RP Yiksekogretim / On Lisans E§itimi, Lisans E§gitimi ve
1Y OPY TEAO61AfA hfRdzEdz !t insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler
Program Hedefi Mese ki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢i k mezunlar yet
| SRSFS TEAG1AY {FLYIYyPYy bSRS|Uluslararasi faaliyet icgin yeterli kaynak bul unamamasg
ABaTa . = al]Ulusl ararasi faaliyetlere yonelik mali dest ek s ag leraitg 4
| el
ISRSTS TEAGLAY I PYH O] mytsigerimnde tesvik ve tanitim faaliyetleri or ganileektred
Sorumlu Birim Ulusl arasilasmadan Sorumlu Rektor Yardimci |1 g1
tfly 51yS s ava TI£SYS
FI’;I"";"E‘”SSNB POtk yaP T'Pffsé\;?,dzs 'IVS 51 y8YAyRd Performans
t SNF2NXYIya DI aiSNBSH ettt B 58SE®NMIHO |, T S EE e G DSNeS1 1S (%)
%) Tahmini) ® 5SESNRA O6HA (GA)/(B-A)
() ©
PG4.21 (Yabanci uyrukl u akaden 20 27 28 26 0,00
TEtIAEAL AL Tespit ve ihtiyaclarda degdisiklik bulunmamaktadir.

Etkililik

Hedef |l enen

dedgreqg ek lyakmen dlimustur .

Bu gerceklesme diuze

Etkinlik

Gosterge d

egerine ul as

I1rken oéngor

Gl meyen maliyetler d

{ NNRNNNE SoAfANI AL

Perfor mans

gbostergesin

in devambet

tuinrsiulr meag i mde sk mrdwams a

tfly 51y$ L ava TTt8Y$
'BGI"O;":],""%SNH L8t y3aP T'Pffz\;?/dzs Ilyé 51 ySYAYRY Performans
t SNF2NXYIFya DI ai SNBSH ok =t 53 S&NMIHO |, T S ESNI 6 DSNIeS|t S (%)
%) Tahmini) ® 55ESNR 6Hn (GA)/(B-A)
() ©
PG4.22 |Yabanci uyruklu 6gdrenc 25 5.300 5.300 4.446 0,00
TEAIAE AL A Tespit ve ihtiyacglarda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degdere yaki ngebricre kgleersgneek | detiszneey io linmues tiuhrt.i yBaug
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngdériul meyen maliyetler g
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesskder kibubums g
Performans ) e TIESYS 51yl TIitSKVESYAY 0
t SNF2NXIya DI A6SNBS] DI &G SHemee? lsféls){s”(miileﬁi)m  Pta2ydz | § DSNIeS|s SHM Pe(g;“/(g‘i()”’)
Etkis{%) 5SESNIB®H AN 6HAHN (Qpf
PG423 |Dol asi mdaki Ogretim Uy 25 161 161 34,00 0,00
TEAIAE AL A Tespit ve ihtiyacglarda degisiklik bulunmamaktadir.

Performans gostergesinde istenigleen; ekl zeesynee su |l adsnaghdir linhesK
Etkililik . . . o ) .

iliskin gincellemeye ihtiya¢ bulunmaktadir.
Etkinlik Gosterge dedgerine ulasirken 6ngéril meyen maliyetler 4

{ NNRNNNf S6AfANE AL

Perfor mans

gbstergesinin

devami et ndainl mésikhee

beVvuesmg




2024Yél & Kdare Fe

tfly 51yS C o ava TItSYS
'T;I""ém:]?%SNB LSt Fy3aP T'Pffsé\;?/dzs 'Ié 51 yS8YAyRd Performans
t SNF2NXYIya DI aiSNBSH i 5SE&NMHO |, T S S ER AN G DSNeS S (%)
%) Tahmini) ®) 5S5€SNK RfH (GA)/(B-A)
*) ©
PG4.24 (Ul usl ararast isbirlidgi 20 609 726 661 44
TEAAE AL A Tespit ve ihtiyacglarda dedisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen dedere yakin bir diézepeklilsenei i impg¢luar Bus
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngoérul meyen maliyetler (
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans goéstergesinin devam ettiril mesimuleurkmamansty
tfly 51y8S 66 Awva TItSYS
FI’DEI’f"g”’[f”SSNH Crétky3aP T'Pffsé\;f/df 'IVS 51 yS8YAyRY Performans
t SNF2NXYIya DI aiSNBSH Hedefe Etkisi 58N HO | T e SeE NI o DSNeS1 1S (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNRA O6HA (GA)/(B-A)
() ©
PG4.25 |Yabanci dilde hazirl an| 10 96.000 96.000 6.358.398 100
TEAAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci buly
Etkililik Hedefl enen degerin adlzmeugtndre. bir gercekl es me
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet c¢qg
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kutaosg
'Yl e 6! no Yiwla{![ Y!t!{Te¢9, T DO[T ¢Twa9Y +*9 D«4[9b5Twady
Hedef (H4.3 { NNRNNNE SOAtANI YFEEAGS YNEGNNNYN {FE€EF Y]
H43t SNF2NXYI yaP 30,00
'Yl OPY Tt3IAEA ht RdEdz }
tNEINI Yk!Ed t NEINIY ! RP
1Y OPY TEAG{AfA hfRdzE€dz ! € {
Program Hedefi
- \ X a5 a PG432Programlarin akreditasyona basvuru icin gerekli kos
REEErE AGUAY (W7 YRy bSRSY kurumlarina basvuru maliyetlerinin sirekli artmasi
| SRSFS TEAGLAY ! Pyl O] myf’G4.3.2Ku_rumsaI v”e b|_r|mler dizeyinde bilgilendirme ve egi
6zendirmeye yonelik calismalar yapilacaktir.
Sorumlu Birim Kaliteden Sorumlu Rektor Yardimcili g
tftby 51yl . ava TI£SYS
FI’;I”";"‘;”SSNE ,I<6tl<)fElTT|Pft2£?/dZ5 I| 51 ySYAYRSTA | Performans
t SNF2NXYIya DI &adSNB e e 5SE®MNMTHO e enNIl o DSNS1tS6YS (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNA owunun | (GA/B-A)
. (A) (C)
KI DR sonudwemdea Belligun
PG431ltopl ami nin”; “toplam 40 0,80 0,83 0,79 0,00
orani
TEIAE AL A Tespit ve ihtiyacglarda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen degdere yakin bir gerciekliiegme! at mkss men Bar ge
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngéril meyen maliyetler ort
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal,
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tftky 51yl . ava TIt8YS
'T;I""ém:].”‘%sm .|<6t|<y31T'Pf(§\;?,d25 'I 51 ySYAYRS] A Performans
t SNF2NXYIya DI &adSNH i 58SE®ONMTHO | * L& &N 6 DSNeS1tS6YS (%)
%) Tahmini) ®) 5SESNRA O6HAHN (GA)/(B-A)
(A) ©
Mentor egiti mi alan b
P(34'3'2ba2|nda akredite basv 30 5 7 2 0,00
TEIAEALA] Tespit ve ihtiyac¢larda degisiklik bulunmamaktadir.
Etkililik Hedefl enen dedere yaki ngebricre kgleersgneek | detiszneey io linues tiuhrt.i yBaug | a
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken 6ngo6rul meyen maliyetler ort
{ NNRNNNf S6AfANE AL Performans goéstergesinin devam ettirilmekiedebklunonmsmak
PER OIS [P 5 yglvt;\ f/'F;[S T £ BIVYES Y AVSRNERSA5SES Performang%)(G
t SNF2NXYIya DI &aGSNB|DI 40 3HNEBE|51 ySYBSts§a o A K °
Etkis(%) (2024 GVR) Hedeflenerb S € S OHNHN (CBRt {2 A)/(B-A)
(2024YB)
Kalite Guvence sistem
PG433lamaciyla duzenlenen b 30 65 65 73,00 100,00
amacl 1 yapilan faaliy
TEAAE AL A Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bul unm
Etkililik Hedefl enen degerin lGzerinde bir gerceklesme ol mustur.
Etkinlik Gosterge degerine ulasirken stratejik plan maliyet cetyv
{ NNRNNNf SoAf ANE AL Performans géstergesinin deeameesteti vibl. masisudé akuragmsa In,d
4, Performans Bil gi Si steminin Dejerlenc
Kalite Y°netim Sistemi; Ondokuz Mayés | niwv

s¢rekl i i yilektirme felsefkbsri nml déreinnimskeyepnc,
i -erisinde dejerlendiren ve paydakl aréné si st
uygun ol arak tasarlUBIK8Sh bBdEngaxéldmggémiz " bu

°Jretim ve arakKkter ma fedal s yeeld keri niilng ikduarru”
dejerl endiril mesi ve 1 yil ekt iPerfoenans Bilgi rSisterma | ar ¢
Kalite Y°netim Sistemi Il e ye¢regteéel mektedir
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IV.Kur ums al Kab | yet ve Kapas t

Al st e¢enl ¢kl er

= =/ =4 A -

Ejitimetm ¥jr
Niteli klI: ejitim veren farkl é derece ve pro

vb.) bul unmaseé,

ok sayéda b°l ¢megn 0l gili kurulukl ar taraf e
Akreditasyon Ment©°r Uygulamaséneéen ikletiliy:
Fard&«il €i plinlerden, nitelikli ve genik bir alk
M¢fredat/ ders tasarémlarénda i - ve dék payd:
¥Jrenci bakar @sénén belirl enmesinde -exKit
kull anél maseé,

Ul akél abi |l i rnnvee kzaeynngaiknl a°rjérneén varl éj é&,

Dezavantajl é& gruplarén ejitim ve °Jretim f
art mase,
Etkin ve s¢rdegre¢elebilir akademi k danékmanl! éf

Lisansg¢st ¢ t ez s¢re-lerinin vkt ar €ly mas ignedlel

PUSULA sisteminin kullanél éyor ol masé,

¥Jrencil esrasnyagdsigkeol i ki ml erine y°neli k deste
(PUAMER, Engelli ¥Jrenci Birimi, OGEM vb.) |
¥ rencilerin sosyal df easat | ei kyl eetyleenr e g eknaitké | & e &

katal ojunun bul unmaseé,
¥Jretim el emane gel i Ki mi ni destekl eyen si s

mekani zmal arénén yg¢reetel ¢yor ol masé.

Arakt érma ve Geliktirme
Ar akt ér ma vV e Gel i kKtirme Koror driarkd taxrelmd ja¢g na
birimlerini birlektirmesi ve koordinasyonu

Paydak g°r ¢kl erinin karar al ma mekani zmal ar

Kurumun g¢ncel teknoloji k ve ileriye d°ng¢k
belirl emik ol maseé
Uluslarar as &€ ar akt ér ma faaliyetlerinin BAPO5 pro

@
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Dek kaynakl é& bili msel arakterma projeleri
devaml é arték g°%ster mesi

Arakt érma performansénén AVESKS, APSKS wve
kekilde takip edilmesi,

Arakt érmacé performanséna dayalée destek mek:
Kurumun arakteérma altyapésénén -exitl:i kayn;
BAPKOB s¢re-lerindeki i yilektirmel eadenmk pr o]

-éktelara olumlu yansémaseé.

Topl umsal Kat k é

OM} 6n¢gn ATopl umsal Yakama Katké Politikaseéeo
ama- ve hedeflerinin uyumlu ol masé,
OM} 6n¢gn t¢egm birimlerdi il e topl umsal kat ke
oo masé ve bunlarén bir uygulama plané il e t a
Sosyal sorumluluk a-éséndan t¢m paydaxkl ar e
yéksek potansiyeld destekl eyebilecek -ift vy
sahip ol maseé,
G¢-lagydpak il eti ki mi ve etkin ger.i bil dirim
s¢rede analiz edip yanét verebilecek sistem
Téem fakeglte, yéksekokul enstit ¢, koordi na
yaptéjeée etkinli kKlaearaima TKapkemKXaordinatorl ¢ ¢
geré¢negr ol masé.

Liderlik, Y°netikim ve Kalite
l' st y°netimin kalite g¢vence sistemini sahi
st y°netimin kurumsal d°n¢kegme liderl i k et
Y°neti kKim modelinin ve il kelerinin benimsen:
Stratejik y°netim s¢gre-lerinin yerl ekmik ol

S¢re-lerin et ki n -kgnfispoa-k o mi diin-aitn° r k gkult i pi -
beni msenmi k ol maseé

K- ve déexkx paydaxl arén geri Dbildirimlerinin
Kurumun ©°zg¢n Kkiasltietnei gycavzeénlcéemeésna ( UNKKYS) s a

I NKKYSOnin geliktirilerek ticarilexktirilext

&
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B.Zayeéef (GeHlixkimeye AJék Al anl ar

Ejitim ve ¥jJretim

1T Ders bil gi paketl erinin izl enmesinde ayne
kull anél gyor ol masé

9 Ders kazanémlarénén program -éektélaréyla uy
g°-¢ne bajlé -aléekmalarén s¢grder ¢l mesi,
Ana yerlekke dékénda °jJjrencilerin sosyal ve

Ejitim ve °Jretim y°nedmandd.,z| emest eemeati ki l

ger -eklexktiril mesi i -in -alékmal arén devam .
T Akademik danékmanl ék hi zmet. sonu-I|l aréneén
yaygénl aktéereéel maya -al eékxkél maseéeé,

T Ejitim ve °jJretim alt yapésémdayae&noldejviam

ol masé.
Arakteérma ve Geliktirme
T Dokt or a sonr aseé araktérmacél ar én izl enmesir
geliktiril mesi,

T, BKTAK 2244 Sanayi Doktora Programé kapsam

Arakt érmakadéeni pmepel kgl tegregnegn OM)] ekosi st
Kurumun kendi mezunl aréné i ke alma (inbreed!
Topl umsal Kat k é
0 Topl umsal Yakama Kat ké Koordinat®©erl ¢jé¢bdbnegn
0 Ar-Ge ekosisteminde yer alan t ¢ m birimlerin topl umsal

ilikkilendiril mesi,
0 Topl umsal katké s¢recinde paydak geri bil di |
0 Topl umsal katké faaliyetlerine y°nelik kayn
Liderlik, Y°netikim ve Kalite
0 Raporl amarisgire-¢°zden ge-irilerek iyilextirdi
0 Kalite G¢gvence Sistemibnde kanét y°netimi s,
0 Paydak il etikim ve uygulama mekani zmaséneén
O Birim y°neticilerinin strat ejemigle ilgi? hderbki m v
becerilerinin artteéerél maseéeé

&
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C.Dejerl endir me

OM| On¢20-2@20y el | ar ena°k apgstargaatnej i k pl Bk dgeéhem
| e

eji-fjf metim i i1 gi | i77,7860er ual t aekj & | B ehketlkdeenf.U seu i chd me

ejitim SFjametiymt| er i il e i bgili hedefl eri i
g°stergelerinin bir késménda belirl enen h e
belirtilmiktir.

T Yan dal ve -ift anadal programéndan mezur

1T Uzaktan ejitinmpirlogrwogr staylés é
T Enstit ¢, Fak¢lte ve MYOO6IlI arda yer al an

ders salonu sayeése

OM, , &2ywe&l enda araxktérma geliktir mé334¢line il ¢
ul akél mékt ér . S°z konusu d°nemde aracxkter ma
ul akéel amamacleama sebepl ar akajedaki gibidir.

T I'ncites Dergi Et ki Dejerindeki Bilimsel )

T Ulusal ve Ul usl-Kkk aDasyyasd aY Kpedlis@dveXanilkKI| e

Proje Sayése

T ' niveSandyei i Kbirli7Ji il e ger-ekleken dok

T Giri ki mci ve Yenil i k- i niversite Endeks

2024 vyeéel énda topluma hizmet ile 11 gili str
konusu dYmemdena hi zmet faaliyetl eri ile 11agi
perfor mans gestergelerinin bir késménda bel |
akajéda belirtilmicktir.

T Ajéz ve Dik Sajleéejé Ejitim Arackt eérrmden Hast
memnuni yet oraneée

T SUVAM Sajl ek Bakanl éjée Sajl ékta Kalite Sta

T Kérélgan/ Dezavantajl é gruplar a, kurum deécxké
y°neli k hizmetlerden yararlanan ki Ki sayeées
T Arakteér ma Pr ajseallerKiantikne TGP psltuer gel er | Puane

@
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oM, belirledif5Ji kur umsal kapasite hedefl er
S°z konusu d°nemde Kkur umsal kapasite ile il
perfor mans g°stergelerinin bei r u | kaé&ksenhéanmdaamé k € E i
akajeda belirtilmicktir

1 Akademi k Per sonel Memnuniyet Y¢gzdesi

T Yabancé uyruklu akademi syen sayésé

T Yabancé uyruklu °jJrenci sayése

T Dol akémdaki ¥Jretim |yesi ve ¥]Jrenci Sayeées
T KKDR sonucunda belirlenen hnobpgpuamubl dumkuyltk

topl aménad orané

T Mentor ejitimi alan birimlerden yapélan pr




2024Yél & Kdare Fe

V. ¥ NERK VE TEDBKRLER

''ni ver sit enjirzetejmi,t-gaenl a kkttérrmmae ve hizmete y®°n

kel tereneg segrdegreéeglebilir kekilde y°net mek 1 -
Ana faaliyet al anl aréndaki pol i ti kewizeaedegek i ht i
iyilektirmeye y°neli k alanlarda -exitli eyl em
Eji®Pimetim faaliyetlerin s¢rdegreglebilir kek

koordinat©orl ¢kl erin y-apeséymakopuonhi nabtirli afd t

gerekli -al ékmalar baxkl atél méktér. Bu kapsamd
T Programlarén akreditasyonuna y°neli k deste
T ¥Jretim el emanl arénén -exitli alanlarda ni
T Program déeké °jJrenmelerin texkvik edil mesin
T Ulusl arar ase °Jalendiar eekeet pet s PN nNni dest ekl
-ekKitlendiril mesine,
Efjitimde s¢rdegreglebilirlikle i1 gildi far kén
Ejitimde yapay zekanén kullanéména y°nel ik
y°neli k -al éekmalarén ©°ndirel i kl endiril mesi gere
Arge faaliyetlerine y°nelik veriler -exitld]@
izl eme biri mi taraf éndan rapope | dramaadktyadérer i
izl emenin yané sérada -o0ok s ay éd airilmeltedit. 8 t i r m
faaliyetlerin s¢grdegreéeglebilir ve nesnel Kekil d
fTiniversite b¢nyesindeki akademi k ve idari
-al ékmaseéna,
T Mevcut ver.i y°neti m si s trbamelgainimesinen birbirl e
T Araktérmacé yetkinliklerinin geliktirilmes
T¥nli sans, l i sans ve | isansg¢gste °Jrencileriotr
fTinivesamnadywei i Kbirlijine y°nelik projelerin

f Patent sayésénén artéreéel maséna,

T Di siplinlerarasé -alékmalarén tekvik edilm
fTUlusl ar-qe as@alaryetl erinin tekxvik edil mesin
y°neli k -aléekmalara °ncelik veril mesi ger ek me
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iversitemizin paydak odakl & kigiairk iklenmesimé n & n

Topl umsal Yakama Katké Koordinat®°rl ¢]J¢ aracél
birimlerin bu faaliyetlere y°nelik wverilerle
-al Kmal ara bakl at él méktmlrer iTno pfl iuanak ihi almen | avre
artéréel maséna y°neliKk -ekitli pl anl amal ar b e
ihtiya-lara duyarl é ve nitelikl:i hi zmetin sa
l'niversitemizin ht emetbeaianandabpl uma hizm
iyilektiril mesi i -1 n:
T Yexkil kamp¢s -al ékmalarée -er-evesinde yen
yaygénl akmaséna,
T Ener ji y°neti mi politikasénén hayata ge-.
bina vb.),
T Yexki | becerilerle i1 gili farkéndal ején ar
T Engel siz ¢niversite kategorilerinde sahip
f Turizmin gelixktirilmesine (yerel turizm,
1 Yeni medya ve geleneksel medy an én kamuoyuna ul akmakt
kull anél maséna (sosyal medy a, we b sayf a
payl akémlar vb.),
T Bilim iletikimi al anenda niteliKklI:i hi zmet
T Dijital becerilerle ilgibentfakkendbdamagena
T Dijital d°n¢kegm kapasitesinin artérél maseé
y°neli k -aléeékmalara °ncelik veril mesi gerekme
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EK-1
K¢ KONTROL G} VENCE BEYANI
I st y°netici olarak g°rev ve yetkilerim -
b¢t-esininpl a&knaélnkae,nmaéel | ek progr ama, stratejik

hi zmet gerekl erine wuygun ol ar ak hazérl andéj e

ger-eklexktirilmesi ve il gildi mevzuatla d¢gzenl
b¢t eetialhsi s edil mi k kaynakl ar eén, pl anl anmék a
il kel erine uygun ol arak kullanél dejéné beyan

Bu -er-evede i- kontrol sistemini n; i dar en
et kil i, ekonomieki vVeevegPinmlti | mesi e, kanunl ar
uygun ol arak faaliyet g°stermesine, her t ¢r |
yol suzl ujun °nl enmesi ne, kar ar ol ukt ur mak Vo
géeveni lir rapor e e bal bekleadriénni | me 6§ pe kul I a

°nl enmesine ve kayéplara karké korunmaséna il

bildiririm.

Bu g¢vence, &St y°netici ol arak sahip ol dt
°nceki y ° netki coilddeunj uanl nboi | gi | er e, y°netim bilg
dejerl endirme raporl aréna, izleme ve dejerlen
hizmetler birim y°neticisi taraféndan sunul an

dayanma kt adér .
Bu raporda yer alan bilgilerin g¢venilir,
(Samsun-21/09/2024-31/12/2024)

Prof. Dr. Fatma AYDIN
Rekt °r
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EK-2
MALC HKZMETLER BKRKM Y¥NETKCKSKNKN BE
Strateji Geliktirme Daiimde; Bakkané ol arak vy
K- kontrol sisteminin Ondokuz Mayés | niver
gel i ktiril mesi -al ékmal arénda ger ekl i koor di
hi zmet verildijini, faaliyet!l er i mevzomadaluyguny © n et
ol ar ak yeéereetel dej éng, k amu kaynakl ar éneéen et
kull anél maséné temin etmek ¢zere i - kontr ol S
izl endiJini ve gerekl. tedbirkermhnakamamasead

y°neticiye raporlandéejéné beyan eder i m.

Mal ~ kanunlarl a 11 gili dijer mevzuatén uy
harcama yetkililerine gerekl: bil gileri sajl a
bildiririm.

Bu Raporunun A 1 F M& IA” Bilgilero b°l¢m¢gnde yer al s

dojru ol dujunu t ey it/ 0Oedder0i2rB. ( Samsun

Birsen ¥NDER KAHRAMAN
Strateji Gel i ktirme I
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