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Eĵitimdir ki,  

bir ulusu ya h¿r, baĵēmsēz, ĸanlē, y¿ksek bir toplum halinde 

yaĸatēr, ya da bir ulusu esaret ve sefalete terk eder. 
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¦ST Y¥NETĶCĶ SUNUķU 

 

D¿nyada yaĸanan geliĸmeler kiĸisel ve sosyal hayatē derinden etkileyerek toplumsal 

yaĸamda ºnemli yapēsal deĵiĸiklikler oluĸturmuĸtur.  ¦rettiĵi mal ve hizmetler ile bilgi ve 

y¿r¿tt¿ĵ¿ sosyal sorumluluk projeleriyle toplumsal yaĸama katkē saĵlayan Ondokuz Mayēs 

¦niversitesi,  b¿t¿n ­alēĸmalarēnda bilgi teknolojilerini organizasyon yapēsē ile harmanlayēp, 

yºnetim fonksiyonu ile buluĸturarak yaĸanan deĵiĸikliklere uyum saĵlamaya ­alēĸmaktadēr. 

Rekabet, ĸeffaflēk ve hesap verebilirliĵin temel deĵerler olarak kabul gºrd¿ĵ¿ g¿n¿m¿zde 

¿niversitemizin i­ ve dēĸ paydaĸlarē, ¿rettiĵimiz ¿r¿nlerin ve sunduĵumuz hizmetlerin 

kalitesini ­ok ºnemsemekte ve deĵerlendirmelerini buna gºre yapmaktadērlar. Bunun 

bilincinde olan Ondokuz Mayēs ¦niversitesi, ºzverili, hoĸgºr¿l¿ ve paydaĸ memnuniyeti 

esasēyla ­alēĸan yaklaĸēk 6500 ­alēĸanēyla, kamu kaynaklarēnē etkin kullanarak, i­inde yer 

aldēĵē ­evreye ve farklēlēklara duyarlē davranarak ­alēĸmalarēnē s¿rd¿rmektedir. Ķnsan 

odaklē, adalet ve liyakati esas alan, katēlēmcē, ĸeffaf ve hesap verebilir, yenilik­iliĵi ve 

giriĸimciliĵi teĸvik eden ilke ve deĵerleri ile kaliteyi geliĸtiren bir anlayēĸa sahip olan 

Ondokuz Mayēs ¦niversitesi, stratejik planlama, s¿re­ yºnetimi ve i­ kontrol fonksiyonlarēnē 

b¿t¿nleĸtirecek ĸekilde oluĸturduĵu kalite g¿vence sistemiyle, b¿t¿n s¿re­leri g¿ncel 

verilere dayanarak yaptēĵē analizler ve hazērlanan raporlamalarē kullanarak y¿r¿tmekte ve 

izlemektedir. 

Stratejik yºnetim anlayēĸēyla sahip olduĵumuz kaynaklarē ve imk©nlarē kullanarak, 

2017 yēlēnda OM¦ôde ger­ekleĸtirdiĵimiz ­alēĸmalarē karĸēlaĸtērmalē bir ĸekilde ºzetleyecek 

ĸekilde hazērladēĵēmēz ñ2017 OM¦ Ķdare Faaliyet Raporunuò kamuoyunun bilgisine 

saygēlarēmla sunarēm. Ķdare faaliyet raporunun hazērlanmasēna katkē saĵlayan herkese 

teĸekk¿r eder,   raporun i­ ve dēĸ paydaĸlara yararlē olmasēnē dilerim. 

 

 

 

Prof. Dr. Sait BĶLGĶ¢ 

Rektºr 
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A. Misyon ve Vizyon 

1. Misyon 

 

Araĸtēran, ºĵrenen, ­ºz¿mleyen, ºnc¿, 

giriĸimci ve deĵerlere baĵlē bireyler 

yetiĸtirmek; bilimsel araĸtērmalarēn niteliĵini 

ve yenilik­i ºzelliĵini artērmak; paydaĸlara 

¿st d¿zeyde hizmet sunmaktēr. 

 

 

 

2. Vizyon 

 

Bilim ve teknolojide yeniliĵin, eĵitim ve 

ºĵretimde niteliĵin, hizmette paydaĸ 

memnuniyetinin ¿st d¿zeyde olduĵu, 

ºzenilen bir ¿niversite olmaktēr. 
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B. Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

¦niversitelerin kuruluĸu ve gºrevleri, Anayasaômēzēn 130 uncu maddesi ve 2547 

sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 3 ¿nc¿ maddesinin (c), (d) bendinde ve 12 nci 

maddesinde belirlenmiĸtir. Buna gºre; 

Anayasaômēzēn 130 uncu maddesinde;  

ñ¢aĵdaĸ eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde milletin ve ¿lkenin 

ihtiya­larēna uygun insan g¿c¿ yetiĸtirmek amacē ile; ortaºĵretime dayalē ­eĸitli d¿zeylerde 

eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēn ve danēĸmanlēk yapmak, ¿lkeye ve insanlēĵa 

hizmet etmek ¿zere ­eĸitli birimlerden oluĸan kamu t¿zel kiĸiliĵine ve bilimsel ºzerkliĵe 

sahip ¿niversiteler devlet tarafēndan kanunla kurulur. 

Kanunda gºsterilen usul ve esaslara gºre, kazan­ amacēna yºnelik olmamak ĸartē ile 

vakēflar tarafēndan, devletin gºzetim ve denetimine tabi y¿ksekºĵretim kurumlarē 

kurulabiliréò denilmektedir. 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē ve ¦niversitelerin tanēmē ise 2547 sayēlē Kanunun 3 ¿nc¿ 

maddesinin (c) ve (d) fēkralarēnda yapēlmēĸtēr.  

2547 Sayēlē Kanunun Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn gºrevleri baĸlēklē 12 nci 

maddesinde de; 

ñBu kanundaki ama­ ve ana ilkelere uygun olarak y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn 

gºrevleri; 

a) ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde, toplumun 

ihtiya­larē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē ­eĸitli 

d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk yapmak, 

b) Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde 

kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile Y¿ksekºĵretim 

Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda 

ve sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek, 

c) T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim 

verilerini sºz, yazē ve diĵer ara­larla yaymak, 
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d) ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve 

tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak, 

e) ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerde ilerlemesini ve geliĸmesini 

ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu kuruluĸlarēna ºnerilerde 

bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, sonu­larēnē toplumun yararēna 

sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme ve araĸtērmalarē sonu­landērarak 

d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek, 

f) Eĵitim-ºĵretim ve seferberliĵi i­inde ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 

g) Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiya­larēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, sanayi, tarēm ve 

saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē saĵlayacak ­alēĸma 

ve programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara katēlmak, bununla ilgili kurumlarla 

iĸbirliĵi yapmak ve ­evre sorunlarēna ­ºz¿m getirici ºnerilerde bulunmak, 

h) Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak, 

ē) Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim-ºĵretim esaslarēnē geliĸtirmek, 

dºner sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli ­alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin geliĸtirilmesine 

iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr.ò ĸeklinde belirtilmiĸtir. 

 

¦niversite Organlarēmēz (Rektºr, Senato, ¦niversite Yºnetim Kurulu) 

Rektºr: 

5018 sayēlē kanunla birlikte T¿rkiyeôde Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol¿ alanēnda 

kamu kaynaklarēnēn etkin, ekonomik ve verimli kullanēlmasē konusunda reform niteliĵinde 

ºnemli bir deĵiĸim s¿reci yaĸanmaktadēr. Bu deĵiĸimin en ºnemli unsuru 1927 yēlēndan 

itibaren uygulanan ve Mali Anayasa niteliĵinde olan 1050 sayēlē Muhasebe-i Umumiye 

Kanununun y¿r¿rl¿kten kaldērēlarak 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 

y¿r¿rl¿ĵe konulmasēdēr. 

Yeni Mali Yºnetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti ¿reten kamu birimlerinde yºnetim 

sorumluluĵu esas alēnarak kurulmuĸ olup, ¿st yºneticilere sistemin kurulmasē, izlenmesi, 
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geliĸtirilmesi ve deĵerlendirilmesi hususlarēnda ºnemli gºrev ve sorumluluklar y¿klemiĸtir. 

Bu a­ēklamalar doĵrultusunda;  

Rektºrô¿n, 2547 Sayēlē Kanun ve 5018 Sayēlē Kanunôda belirtilen yetki, gºrev ve 

sorumluluklarē aĸaĵēda belirtilmektedir.  

2547 Sayēlē Kanuna gºre:   

- ¦niversite kurullarēna baĸkanlēk etmek, y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnēn kararlarēnē 

uygulamak, ¿niversite kurullarēnēn ºnerilerini inceleyerek karara baĵlamak ve ¿niversiteye 

baĵlē kuruluĸlar arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak, 

- Her eĵitim - ºĵretim yēlē sonunda ve gerektiĵinde ¿niversitenin eĵitim ºĵretim, 

bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri hakkēnda ¦niversitelerarasē Kurula bilgi vermek, 

- ¦niversitenin yatērēm programlarēnē, b¿t­esini ve kadro ihtiya­larēnē, baĵlē birimlerinin 

ve ¿niversite yºnetim kurulu ile senatonun gºr¿ĸ ve ºnerilerini aldēktan sonra hazērlamak 

ve Y¿ksekºĵretim Kuruluna sunmak, 

- Gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĸturan kuruluĸ ve birimlerde gºrevli ºĵretim 

elemanlarēnēn ve diĵer personelin gºrev yerlerini deĵiĸtirmek veya bunlara yeni gºrevler 

vermek, 

- ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve 

denetim gºrevini yapmak, 

- 2547 Sayēlē kanun ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmak.  

¦niversitenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde, ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, 

gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve 

yayēm faaliyetlerinin devlet kalkēnma plan, ilke ve hedefleri doĵrultusunda planlanēp 

y¿r¿t¿lmesinde, bilimsel ve idari gºzetim ve denetimin yapēlmasēnda ve bu gºrevlerin alt 

birimlere aktarēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonu­larēnēn alēnmasēnda birinci 

derecede yetkili ve sorumludur. 
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5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununa gºre:  

5018 Sayēlē Kanunun 11. Maddesine gºre Rektºrler ¦niversitelerde ¦st Yºnetici sēfatē 

ile;  

Ķdarelerinin stratejik planlarēnēn ve b¿t­elerinin kalkēnma planēna, yēllēk programlara, 

kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak 

hazērlanmasē ve uygulanmasēndan, 

Sorumluluklarē altēndaki kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli ĸekilde elde edilmesi 

ve kullanēmēnē saĵlamaktan, kayēp ve kºt¿ye kullanēmēnēn ºnlenmesinden,  

Mali yºnetim ve kontrol sisteminin iĸleyiĸinin gºzetilmesi, izlenmesinden, 

Bu kanunda belirtilen gºrev ve sorumluluklarēn yerine getirilmesinden Bakana; karĸē 

sorumludurlar.  

¦st yºneticiler, bu sorumluluĵun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi 

ve i­ denet­iler aracēlēĵēyla yerine getirirler.  

 

Senato:  

Senatoônun yetki, gºrev ve sorumluluklarē 2547 sayēlē Kanunun 14 ¿nc¿ maddesinde 

belirtilmiĸtir. 

a) Kuruluĸ ve iĸleyiĸi: Senato, rektºr¿n baĸkanlēĵēnda rektºr yardēmcēlarē, dekanlar 

ve her fak¿lteden fak¿lte kurullarēnca ¿­ yēl i­in se­ilecek birer ºĵretim ¿yesi ile rektºrl¿ĵe 

baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden teĸekk¿l eder.  

Senato, her eĵitim-ºĵretim yēlē baĸēnda ve sonunda olmak ¿zere yēlda en az iki defa 

toplanēr. 

Rektºr gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde senatoyu toplantēya ­aĵērēr. 

b) Gºrevleri: Senato, ¿niversitenin akademik organē olup aĸaĵēdaki gºrevleri yapar: 

- ¦niversitenin eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetlerinin esaslarē 

hakkēnda karar almak,  
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- ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarēnē hazērlamak 

veya gºr¿ĸ bildirmek, 

- Rektºr¿n onayēndan sonra Resmi Gazete ôde yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe girecek olan 

¿niversite veya ¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazērlamak, 

- ¦niversitenin yēllēk eĵitim-ºĵretim programēnē ve takvimini inceleyerek karara 

baĵlamak, 

- Bir sēnava baĵlē olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fak¿lte kurullarēnēn bu 

konudaki ºnerilerini karara baĵlamak, 

- Fak¿lte kurullarē ile Rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul kurullarēnēn kararlarēna 

yapēlacak itirazlarē inceleyerek karara baĵlamak, 

- ¦niversite Yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,  

- Bu kanunla kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmak.  

¦niversite Yºnetim Kuruluônun yetki, gºrev ve sorumluluklarē 2547 sayēlē 

Kanunun 15 inci maddesinde belirtilmiĸtir. 

a) Kuruluĸ ve iĸleyiĸi: ¦niversite Yºnetim Kurulu; rektºr¿n baĸkanlēĵēnda 

dekanlardan, ¿niversiteye baĵlē deĵiĸik ºĵretim birim ve alanlarē temsil edecek ĸekilde 

senatoca 4 yēl i­in se­ilecek 3 profesºrden oluĸur.  

Rektºr gerektiĵinde Yºnetim Kurulunu toplantēya ­aĵērēr.  

Rektºr yardēmcēlarē oy hakkē olmaksēzēn yºnetim kurulu toplantēlarēna katēlabilirler.  

b) Gºrevleri: ¦niversite Yºnetim Kurulu idari faaliyetlerde rektºre yardēmcē bir organ 

olup, aĸaĵēdaki gºrevleri yapar:  

- Y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarē ile senato kararlarēnēn uygulanmasēnda, belirlenen 

plan ve programlar doĵrultusunda rektºre yardēm etmek,  

- Faaliyet plan ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak; ¦niversiteye baĵlē 

birimlerin ºnerilerini dikkate alarak yatērēm programēnē, b¿t­e tasarēsē taslaĵēnē incelemek 

ve kendi ºnerileri ile birlikte rektºrl¿ĵe sunmak,  

- ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceĵi konularda karar almak, 
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- Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak itirazlarē 

inceleyerek kesin karara baĵlamak, 

- Bu kanun ile verilen diĵer gºrevleri yapmak.   

 

Fak¿lte Organlarēmēz; 

- Dekan (Yetki, gºrev ve sorumluluklarē 2547 sayēlē Kanunun 16-b maddesinde 

belirtilen dekan, aynē zamanda fak¿ltenin harcama yetkilisidir.) 

- Fak¿lte Kurulu (Yetki, gºrev ve sorumluluklarē 2547 sayēlē Kanunun 17 inci 

maddesinde belirtilmiĸtir.) 

- Fak¿lte Yºnetim Kurulu (Yetki, gºrev ve sorumluluklarē 2547 sayēlē Kanunun 18 inci 

maddesinde belirtilmiĸtir.) 

 

Enstit¿ Organlarēmēz; 

- Enstit¿ M¿d¿r¿, 

- Enstit¿ Kurulu, 

- Enstit¿ Yºnetim Kuruludur. 

Yetki, gºrev ve sorumluluklarē 2547 sayēlē Kanunun 19 uncu maddesinde belirtilmiĸtir. 

Enstit¿ M¿d¿r¿ aynē zamanda enstit¿n¿n harcama yetkilisidir. 

 

Y¿ksekokul Organlarēmēz; 

- Y¿ksekokul M¿d¿r¿ 

- Y¿ksekokul Kurulu 

- Y¿ksekokul Yºnetim Kurulu 

Yetki, gºrev ve sorumluluklarē 2547 sayēlē Kanunun 20 nci maddesinde belirtilmiĸtir. 

Y¿ksekokul M¿d¿r¿ aynē zamanda y¿ksekokulun harcama yetkilisidir. 



 

 

 

ONDOKUZ MAYIS ¦NĶVERSĶTESĶ                                                                               ĶDARE FAALĶYET RAPORU    2017 

15 

Her fak¿ltede dekana baĵlē ve fak¿lte idari yºnetiminin baĸēnda bir fak¿lte sekreteri, 

her enstit¿de enstit¿ m¿d¿r¿ne baĵlē enstit¿ sekreteri, her y¿ksekokulda da y¿ksekokul 

m¿d¿r¿ne baĵlē bir y¿ksekokul sekreteri bulunmaktadēr.  

 

Ķdari Yºnetim 

2547 sayēlē Kanununa gºre Ķdari yºnetimin baĸē Genel Sekreterdir. Genel Sekretere 

baĵlē Genel Sekreter Yardēmcēlarē, Daire Baĸkanlēklarē, Hukuk M¿ĸavirliĵi, 657 sayēlē Devlet 

Memurlarē Kanununa tabi memurlar ve diĵer gºrevliler bulunmaktadēr. Ayrēca 

¦niversitemizde;  5018 sayēlē Kanuna gºre Ķ­ Denetim Birim Baĸkanlēĵē ve Strateji 

Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē oluĸturulmuĸtur. 
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C. Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler   

1. Fiziksel Yapē  

1.1. Taĸēnmazlar 

1.1.1. M¿lkiyet Durumuna Gºre Arsa / Arazi Alanlarē ile Bina / Tesis Alanlarē 

¦niversitemiz m¿lkiyet ve kullanēm durumuna gºre toplam 9.816.102,69 mĮ 

arsa/arazi alanēna sahiptir. Bu alanēn %39,97ôsi ¦niversitemiz adēna,  %60,03ô¿ de Hazine 

adēna kayētlēdēr. ¦niversitemiz arsa/arazi alanlarēnēn %69,46ôsē Merkez Yerleĸke 

konumunda olan Kurupelit Yerleĸkesinde bulunmaktadēr. Kalan %30,54ôl¿k kēsēm ise diĵer 

yerleĸke ve il­elerdeki arsa/arazi alanlarēmēzē oluĸturmaktadēr. 

Tablo 1:  M¿lkiyet Durumuna Gºre Arsa / Arazi Alanlarē ile Bina / Tesis Alanlarē (667 

Sayēlē KHK ile Tahsis Edilen Alanlar Hari­) 

BirimlŜǊƛƴ .ǳƭǳƴŘǳƐǳ ¸ŜǊƭŜǒƪŜ κ TƭœŜ !ŘƤ 

aǸƭƪƛȅŜǘ 5ǳǊǳƳǳƴŀ DǀǊŜ 
¢ŀǒƤƴƳŀȊ !ƭŀƴƤ όƳчύ 

Toplam  
Arsa / Arazi 
!ƭŀƴƤ  
όƳчύ 

Toplam  
Bina / Tesis 
!ƭŀƴƤ  
όƳчύ 

¸ŀǇƤƳƤ 
Devam Eden 
Bina / Tesis 
!ƭŀƴƤ όƳчύ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ  

(Tapulu) 
Maliye Hazine 

(Tahsisli) 

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ 
όaŜǊƪŜȊ YŀƳǇǸǎύ όм-2) 

3.854.310,25 2.963.535,00 6.817.845,25 523.752,00 7.750,00 

.ŀƭƭƤŎŀ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ   679.998,76 679.998,76 25.311,00   

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ   49.246,19 49.246,19 42.521,00   

Mustafa Kemal DǸƴŜǒŘƻƐŘǳ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ   41.417,14 41.417,14 18.600,00   

!ƭŀœŀƳ TƭœŜǎƛ όр)   8.011,59 8.011,59 4.000,00   

.ŀŦǊŀ TƭœŜǎƛ όс) 1.745,10 1.742.667,87 1.744.412,97 13.266,00   

/ŀƴƛƪ TƭœŜǎƛ   12.300,68 12.300,68     

4ŀǊǒŀƳōŀ TƭœŜǎƛ   6.485,48 6.485,48 3.500,00   

IŀǾȊŀ TƭœŜǎƛ ό3) 40.073,79 3.248,24 43.322,03 22.200,00   

TƭƪŀŘƤƳ TƭœŜǎƛ 401,75   401,75 300,00   

YŀǾŀƪ TƭœŜǎƛ   36.269,54 36.269,54 4.800,00   

[ŀŘƛƪ TƭœŜǎƛ 800,00 288.836,57 289.636,57 1.458,00 5.800,00 

¢ŜƪƪŜƪǀȅ TƭœŜǎƛ   13.093,19 13.093,19 15.000,00   

¢ŜǊƳŜ TƭœŜǎƛ 8.900,00 47.251,17 56.151,17 5.800,00   

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ TƭœŜǎƛ (4) 17.510,38   17.510,38 7.000,00   

TOPLAM 3.923.741,27 5.892.361,42 9.816.102,69 687.508,00 13.550,00 

Kaynak: Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē ve Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 
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A­ēklamalar: 

 

1. Kurupelit yerleĸkesinde Atakum Tapu M¿d¿rl¿ĵ¿nden alēnan Tapu kayēt bilgilerine 

istinaden imar, ifraz, d¿zeltme vb. nedenlerle 218.477,24 mĮ alan kayētlardan ­ēkarēlmēĸtēr. 

2. Kurupelit yerleĸkesinde kayētlara alēnmamēĸ 2.900.000,00 mĮ orman arazisi tahsisi 

eklenmiĸtir. 

3. Havza Yerleĸkesinde tapulu taĸēnmazlardan sehven yazēlan 259,72 mĮôlik alan 

kayētlardan ­ēkarēlmēĸtēr. 

4. Vezirkºpr¿ Yerleĸkesinde tapulu taĸēnmazlardan 1.611,59 mĮ kamulaĸtērma 

iĸlemlerinin tamamlanamamasē nedeniyle ­ēkarēlmēĸtēr. 

5. Ala­am Yerleĸkesinde tahsisli taĸēnmazlarda 33,59 mĮôlik alan eklenmiĸtir. 

6. Bafra il­esinde tahsisli taĸēnmazlarda Kadastro M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan yapēlan 

toplulaĸtērma nedeniyle 320.334,55 mĮôlik artēĸ olmuĸtur. 

 

ü 2017 Yēlē Ķ­erisindeki Kapalē Toplam Bina / Tesis Alanē Artēĸē (mĮ);  

- Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē Eĵitim Araĸtērma Hastanesi (21.000 mĮ) 

- Merkez K¿t¿phane (11.500 mĮ) 

- Onkoloji Tanē ve Tedavi Merkezi (10.000 mĮ) 

- Havza Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Uygulama Eĵitim Merkezi (15.000 mĮ) 

Toplam: 57.500 mĮ 

 

23 Temmuz 2016 tarihli ve 29779 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan Olaĵan¿st¿ Hal 

Kapsamēnda Alēnan Tedbirlere Ķliĸkin 667 sayēlē Kanun H¿km¿mde Kararname Uyarēnca 

kapatēlan kurum ve kuruluĸlara ait taĸēnmazlarēn resen Hazine adēna tesciline iliĸkin 

iĸlemlere baĸlanēldēĵē belirtilerek; ilimizde kapatēlan Vakēf ¦niversitesinin saĵlēk uygulama 

ve araĸtērma merkezleri haricinde kalan; Canik il­esinde 116.446,03 mĮ, Ķlkadēm il­esinde 

480,71 mĮ, Atakum il­esinde 1.212,00 mĮ olmak ¿zere toplam 118.138,74 mĮôlik arsa/arazi 

alanē ile 34.931,00 mĮôlik kapalē alan, Maliye Bakanlēĵē Milli Emlak Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 

29/07/2016 tarihli ve 21276 sayēlē Olurôu ile ge­ici olarak ¦niversitemize tahsis edilmiĸtir. 
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Tablo 2: 667 Sayēlē KHK Kapsamēnda Tahsis Edilen Alanlara Ķliĸkin Detay Veriler 

{ƤǊŀ bƻ !ƭŀƴ !ŘƤ YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴ Ƴч 

1 9ƐƛǘƛƳ .ƛƴŀǎƤ 19.058,00 

2 9ƐƛǘƛƳ YǸƭǘǸǊ .ƛƴŀǎƤ ό¸ŜƳŜƪƘŀƴŜύ 4.192,00 

3 {ǇƻǊ YǳƭǸōǸ όwǳƘǎŀǘǘŀ .ǸǊƻ ƻƭŀǊŀƪ ƎŜœƳŜƪǘŜŘƛǊΦύ 249,00 

4 ¸ǳǊǘ .ƛƴŀǎƤ 5.023,00 

5 Tǒ ¸ŜǊƛ .ƛƴŀǎƤ 2.953,00 

6 mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ .ƛƴŀƭŀǊƤ 3.456,00 

TOPLAM KAPALI ALAN 34.931,00 

Kaynak: Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 

 

1.1.2. 2017 Yēl Sonu Ķtibariyle Yapēmē Devam Eden Fiziki Alanlar 

Tablo 3: 2017 Yēl Sonu Ķtibariyle Yapēmē Devam Eden Fiziki Alanlar 

{ƤǊŀ 
No 

hb5hY¦½ a!¸L{ «bT±9w{T¢9{T 
YŀǇŀƭƤ 
Alan 
Ƴч 

.ŀǒƭŀƴƎƤœ 
¸ƤƭƤ 

¢ŀƳŀƳƭŀƴƳŀǎƤ 
tƭŀƴƭŀƴƤƴ ¸Ƥƭ 

2017 ̧ Ƥƭ {ƻƴǳ 
TǘƛōŀǊƛȅƭŜ CƛȊƛƪƛ 
DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜǎƛ  

Y¦w¦t9[T¢ ¸9w[9 Y9{T όa9wY9½ Y!at«{ύ         

1 aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ (Ek Bina) 7.750 2015 2018 40% 

 [!5TY T[49{T     

2 [ŀŘƛƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳϝ 5.800 2015 2018 30% 

Kaynak: Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 

*Y¿ksekokulun betonarme kaba inĸaatē 2014 yēlēnda baĵēĸ yolu ile tamamlanmēĸ 

olup, 2018 Yēlē Yatērēm Programēna dahil edilmiĸtir. Ķnĸaata iliĸkin fiziki ger­ekleĸme 

hesaplamasēnda sadece baĵēĸ yolu ile yapēlan kaba inĸaat baz alēnmēĸtēr. 
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1.1.3. Eĵitim Alanlarē 

Tablo 4: Eĵitim Alanlarē (Kapasite)  

9ƐƛǘƛƳ !ƭŀƴƭŀǊƤ YŀǇŀǎƛǘŜ ό5Ŝǘŀȅύ 

9ƐƛǘƛƳ .ƛǊƛƳƭŜǊƛ ǾŜ YŀǇŀǎƛǘŜ 
5ŀƐƤƭƤƳƤ όYƛǒƛύ 

Amfi {ƤƴƤŦ !ǘǀƭȅŜ 5ƛƐŜǊ 
Laboratuvarlar 

Toplam 
9ƐƛǘƛƳ  {ŀƐƭƤƪ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ  5ƛƐŜǊ 

C!Y«[¢9[9w κ 
9b{¢T¢«[9w 

Kapasite 0-50   115 30 20 67 13 100 56 401 

Kapasite 51-75 8 123 9 5 3   10 26 184 

Kapasite 76-100 22 42   7 9       80 

Kapasite 101-150 29 1   2 8       40 

Kapasite 151-250 10     23         33 

Kapasite 250+ 8     5         13 

C!Y«[¢9[9wκ9b{¢T¢«[9w ¢ht[!a 77 281 39 62 87 13 110 82 751 

¸«Y{9YhY¦[[!w 
/ 

KONSERVATUVAR 

Kapasite 0-50   41 21 2 2       66 

Kapasite 51-75   2             2 

Kapasite 76-100   1             1 

¸«Y{9YhY¦[[!w κ 
KONSERVATUVAR TOPLAM 

  44 21 2 2       69 

MESLEK 
¸«Y{9YhY¦[[!wL 

Kapasite 0-50  50 12 2 26 4 2 3 99 

Kapasite 51-75  37 1 2 4   3 47 

Kapasite 76-100  23 1  1    25 

Kapasite 101-150 2 3     1  6 

Kapasite 151-250 15   1     16 

Kapasite 250+ 
 

  
 

    0 

a9{[9Y ¸«Y{9YhY¦[[!wL ¢ht[!a 17 113 14 5 31 4 3 6 193 

5TF9w 
Kapasite 0-50   35   45 2   3   85 

Kapasite 250+     5           5 

5TF9w ¢ht[!a 0 35 5 45 2 
 

3 
 

90 

GENEL TOPLAM 94 473 79 114 122 17 116 88 1.103 

  

9ƐƛǘƛƳ !ƭŀƴƭŀǊƤ YŀǇŀǎƛǘŜ όTŎƳŀƭύ 

TOPLAM 

Kapasite 0-50 
 

241 63 69 97 17 105 59 651 

Kapasite 51-75 8 162 10 7 7 
 

10 29 233 

Kapasite 76-100 22 66 1 7 10 
   

106 

Kapasite 101-150 31 4  2 8 
 

1 
 

46 

Kapasite 151-250 25 
  

24 
    

49 

Kapasite 250+ 8 
 

5 5 
    

18 

GENEL TOPLAM 94 473 79 114 122 17 116 88 1.103 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 
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A­ēklamalar:  

1-Enstit¿ler (G¿zel Sanatlar Enstit¿s¿ Hari­), idari hizmetlerini Enstit¿ler ve Uzaktan 

Eĵitim Merkezi binasēnda y¿r¿tmektedir. Ancak eĵitim hizmetlerini ise ilgili Fak¿ltelerde 

y¿r¿tmekte olduklarēndan, Fak¿ltelerin ve Enstit¿lerin eĵitim alanlarē birlikte 

deĵerlendirilmiĸtir.  

2-Araĸtērma ve Uygulama Merkezleri i­erisinde Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

(Hastane) yer almayēp, sºz konusu merkeze ait alanlar Saĵlēk Alanlarē baĸlēĵē altēnda 

deĵerlendirilmiĸtir. 

 

Grafik 1: Eĵitim Alanlarēnēn Daĵēlēmē (Kapasite) 

 

 

 

 

 

 

 

 

CŀƪǸƭǘŜƭŜǊ κ 
9ƴǎǘƛǘǸƭŜǊ; 68,09%

¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭƭŀǊ κ 
Konservatuarlar; 

6,26%

Meslek 
¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭƭŀǊƤ; 

17,50%

Diger; 8,16%
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Tablo 5: Eĵitim Alanlarē (mĮ) 

9ƐƛǘƛƳ !ƭŀƴƤ 

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Toplam 

0ς50 
Yƛǒƛƭƛƪ 
!ƭŀƴƭŀǊƤƴ 
Toplam 

51ς75 
Yƛǒƛƭƛƪ 
!ƭŀƴƭŀǊƤƴ 
Toplam 

76ς100 
Yƛǒƛƭƛƪ 
!ƭŀƴƭŀǊƤƴ 
Toplam 

101ς150 
Yƛǒƛƭƛƪ 
!ƭŀƴƭŀǊƤƴ 
Toplam 

151ς250 
Yƛǒƛƭƛƪ 
!ƭŀƴƭŀǊƤƴ 
Toplam 

251-«ȊŜǊƛ 
Yƛǒƛƭƛƪ 
!ƭŀƴƭŀǊƤƴ 
Toplam 

όƳчύ 

όƳчύϥǎƛ όƳчύϥǎƛ όƳчύϥǎƛ όƳчύϥǎƛ όƳчύϥǎƛ όƳчύϥǎƛ   

Amfi 0,00 635,80 2.719,06 4.344,96 5.179,50 1.598,40 14.477,72 

{ƤƴƤŦ 13.596,58 10.830,37 7.208,83 513,81 0,00 0,00 32.149,59 

!ǘǀƭȅŜ 4.144,00 1.851,34 100,00 0,00 0,00 2.265,00 8.360,34 

5ƛƐŜǊ 3.136,38 585,00 1.794,00 0,00 4.681,00 85.519,00 95.715,38 

L
a

b
o

ra
tu

v
a

rl
a

r 

9ƐƛǘƛƳ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƭŀǊƤ 6.301,30 5.411,53 2.763,15 2.381,13 0,00 0,00 16.857,11 

{ŀƐƭƤƪ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƭŀǊƤ 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 

!ǊŀǒǘƤǊƳŀ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƭŀǊƤ 3.085,17 1.150,00 0,00 140,00 0,00 0,00 4.375,17 

5ƛƐŜǊ 3.416,42 437,39 0,00 0,00 0,00 0,00 3.853,81 

TOPLAM 33.879,85 20.901,43 14.585,04 7.379,90 9.860,50 89.382,40 175.989,12 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 

A­ēklama: Tablo Net Eĵitim Alanlarēnē gºstermektedir. Ortak kullanēm alanlarē (Derslik 

koridorlarē vb.) verilere dahil deĵildir. 

 

1.1.4. Sosyal Alanlar 

1.1.4.1. Toplantē ve Konferans Salonlarē 

Tablo 6: Toplantē ve Konferans Salonlarē  

 Kapasite 
όYƛǒƛύ 

¢ƻǇƭŀƴǘƤ Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam 

Adet Ƴч Adet Ƴч (Adet) όƳчύ 

0ς50 53 2.284,96 2 100,00 51 2.149,96 

51ς75 6 531,00 2 186,03 11 842,03 

76ς100 2 384,00 2 173,00 4 557,00 

101ς150 - - 7 1.387,80 7 1.387,80 

151ς250 - - 4 1.169,00 4 1.169,00 

251ς«ȊŜǊƛ - - 15 9.606,04 15 9.606,04 

TOPLAM 61 3.199,96 32 12.621,87 93 15.821,83 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 
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1.1.4.2. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar  

Tablo 7: Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar Kapasite / Alan 

.ƛǊƛƳƭŜǊƛƴ !ŘƤ Adet YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴƤ όƳчύ YŀǇŀǎƛǘŜ όYƛǒƛύ 

Yemekhane 

mƐǊŜƴŎƛ ¸ŜƳŜƪƘŀƴŜǎƛ 9 6.449 2.788 

Personel Yemekhanesi 10 2.805 1.148 

hǊǘŀƪ όtŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜ mƐǊŜƴŎƛύ 9 1.882 946 

Kantin/Kafeteryalar 38 13.451,86   
  

5ƛƐŜǊϝ 16 1.626 

TOPLAM 82 26.213,66 4.882,00 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē  

(*)Diĵer: Kuafºr, ¢i­ek­i, Market, Manav, Kitap Standē vb. 

 

Tablo 8: Yemekhanelere Ķliĸkin Detaylē Veriler 

{ƤǊŀ 
No 

Yemekhaneler 

mƐǊŜƴŎƛ Personel hǊǘŀƪ YǳƭƭŀƴƤƭŀƴ 
Yemekhaneler  Yemekhaneleri  Yemekhaneleri 

Kapasite mч Adet Kapasite Ƴч Adet Kapasite Ƴч Adet 

1 wŜƪǘǀǊƭǸƪ  - - - 176 390 1 - - - 

2 !ƭŀœŀƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ - - - - - - 84 354 1 

3 .ŀŦǊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ - - - - - - 100 200 1 

4 .ŀƭƭƤŎŀ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ - - - - - - 104 350 1 

5 ±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ - - - - - - 118 204 1 

6 IŀǾȊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ - - - - - - 108 114 1 

7 YŀǾŀƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ - - - - - - 88 183 1 

8 ¢ŜǊƳŜ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ - - - - - - 120 213 1 

9 ¸ŜǒƛƭȅǳǊǘ 5ŜƳƛǊ-4Ŝƭƛƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 124 467 1 48 65 1 - - - 

10 
4ŀǊǒŀƳōŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ aŜǎƭŜƪ 
¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

- - - - - - 150 168 1 

11 aǳǎǘŀŦŀ YŜƳŀƭ DǸƴŜǒŘƻƐŘǳ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ 220 324 1 64 130 1 - - - 

12 DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ 204 540 1 64 120 1 - - - 

13 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 336 800 1 64 100 1 - - - 

14 TƪǘƛǎŀŘƛ ǾŜ TŘŀǊƛ .ƛƭƛƳƭŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 360 1.368 1 - - - - - - 

15 TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ - - - 116 210 1 - - - 

16 aŜǊƪŜȊ ¸ŜƳŜƪƘŀƴŜ όYǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛύ 512 924 1 252 588 1 - - - 

17 {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 108 196 1 36 130 1 - - - 

18 ¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ ό.ŀŦǊŀ TƭœŜǎƛ) 180 330 1 48 72 1 - - - 

19 mƐǊŜƴŎƛ ¸ŀǒŀƳ Merkezi  736 1.500 1 280 1.000 1 - - - 

20 TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ ό!5Taύ ¸ŜƳŜƪƘŀƴŜǎƛ             74 96 1 

Genel Toplamlar 2.780 6.449 9 1.148 2.805 10 946 1.882 9 

Kaynak: Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 
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1.1.4.3. Yurt, Lojmanlar ve Misafirhane 

Tablo 9: Misafirhaneler, ¥ĵrenci Yurtlarē, Oteller, Lojmanlar ve Diĵer Alanlar / 

Kapasite 

.ƛǊƛƳ !ŘƤ Adet YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴƤ όƳчύ YŀǇŀǎƛǘŜ όYƛǒƛύ 

Akademik Konuk Evi 5 480,00 15 

9ǊƪŜƪ mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ !-B Blok 1 1.800,00 83 

DǸƴŘǸȊ .ŀƪƤƳ 9Ǿƛ 1 700,00 60 

Iŀǎǘŀ ¸ŀƪƤƴƤ 9Ǿƛ 1 1.250,00 рл ¸ŀǘŀƪƭƤ 

YƤȊ mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ !-B Blok 2 3.456,00 150 

Konukevi - aƛǎŀŦƛǊƘŀƴŜ ό{ŀƐƭƤƪ, YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 
5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤύ 

1 2.289,11 50 

Konukevi - Restoran ve Balo Salonu 1 3.865,90 850 

[ŀŘƛƪ !ƪŘŀƐ YƤǒ {ǇƻǊƭŀǊƤ Merkezi 1 1.570,00 46 

Lojmanlar 182 20.052,30 550 

aǳǎǘŀŦŀ YŜƳŀƭ DǸƴŜǒŘƻƐŘǳ aƛǎŀŦƛǊƘŀƴŜǎƛ 1 435,00 22 

Omtel Otel 1 6.749,22 фл ¸ŀǘŀƪƭƤ 

ha« ±ŀƪŦƤ YƻƭŜƧƛ 1 4.490,00 - 

Tepe Otel - mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ 1 9.189,48 нрл ¸ŀǘŀƪƭƤ 

  

Kaynak: Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē, Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē ve 

Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 
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1.1.4.4. Spor Alanlarē  

Tablo 10: Spor Alanlarē  

hƴŘƻƪǳȊ aŀȅƤǎ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ {ǇƻǊ 5ŀƭƤ  
YŀǇŀƭƤ {ǇƻǊ ¢Ŝǎƛǎƛ !œƤƪ {ǇƻǊ ¢Ŝǎƛǎƛ 

Adet !ƭŀƴ όƳчύ Adet !ƭŀƴ όƳчύ 

¸ŀǒŀǊ 5ƻƐǳ {ǇƻǊ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 
CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

4ƻƪ !ƳŀœƭƤ ό{ŀƭƻƴ мύ 1 1.469     

4ƻƪ !ƳŀœƭƤ ό{ŀƭƻƴ нύ 1 1.463     

DǸǊŜǒ {ŀƭƻƴǳ 1 335     

Karate ve Tekvando 
Salonu 

1 335     

Tenis Kortu Salonu 1 335     

Jimnastik Salonu 1 335     

Tenis Kortu     3 2.052 

4ƛƳ Cǳǘōƻƭ {ŀƘŀǎƤ     1 5.775 

!ǘƭŜǘƛȊƳ {ŀƘŀǎƤ     1 3.312 

4ƻƪ !ƳŀœƭƤ {ǇƻǊ 
Tesisleri 

    6 3.556 

!ƭŀœŀƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
Basketbol ve Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ 

    1 255 

!ƭƛ CǳŀŘ .ŀǒƎƛƭ Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

IŀƭƤ {ŀƘŀ     1 800 

Basketbol ve Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ 

    1 540 

.ŀŦǊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
Basketbol ve Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ 

    1 220 

4ŀǊǒŀƳōŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ 
aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

±ƻƭŜȅōƻƭ {ŀƘŀǎƤ     1 162 

.ŀǎƪŜǘōƻƭ {ŀƘŀǎƤ     1 364 

9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
Basketbol ve Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ 

    1 250 

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ YŀƳǇǸǎǸ 
Basketbol, Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ ǾǎΦ 

1 680     

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 
CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

Basketbol ve Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ 

1 1.000 1 510 

Tenis Kortu     1 390 

[ŀŘƛƪ !ƪŘŀƐ YƤǒ {ǇƻǊƭŀǊƤ aŜǊƪŜȊƛ 
* 

Kayak Merkezi - - - - 

bǳǊƛ !ǎŀƴ IŀƭƤ Saha Spor 
Kompleksi  

Futbol - - 1 7.500 

{ŀƐƭƤƪ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 5ŀƛǊŜ 
.ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ ¢ƛŎŀǊƛ TǒƭŜǘƳŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

hƭƛƳǇƛƪ ¸ǸȊƳŜ IŀǾǳȊǳ 
ve Spor Merkezi 
ό¸ǸȊƳŜΣ ¢ŜƴƛǎΣ CƛǘƴŜǎǎ 
Center, Squash, Masa 
Tenisi, Bilardo, Mini 
DƻƭŦ {ŀƘŀǎƤ ǾōΦύ 

1 12.600 1 2.405 

¢ŜǊƳŜ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
Basketbol ve Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ 

    1 162 

¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
Tenis Kortu     1 385 

.ŀǎƪŜǘōƻƭ {ŀƘŀǎƤ     1 505 

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
Basketbol ve Voleybol 
{ŀƘŀǎƤ 

    1 378 

TOPLAM 9 18.552 26 29.521 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 
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A­ēklamalar:  

* Ladik Akdaĵ Kēĸ Sporlarē Merkezine ait kapalē alan verileri Otel kapsamēnda 

deĵerlendirilerek Misafirhaneler, ¥ĵrenci Yurtlarē, Oteller, Lojmanlar ve Diĵer Alanlar / 

Kapasite tablosunda gºsterilmektedir. 

1.1.4.5. Diĵer Sosyal Alanlar 

Tablo 11: Diĵer Sosyal Alanlar / Kapasite  

!ƭŀƴ !ŘƤ Adet 
Alan 

YŀǇŀǎƛǘŜ όYƛǒƛύ 
όƳчύ 

Sinema Salonu 2 171 170 

YƻƴƎǊŜ YǸƭǘǸǊ aŜǊƪŜȊƛ CǳŀȅŜ !ƭŀƴƤ 1 570 500 

mƐǊŜƴŎƛ ¸ŀǒŀƳ aŜǊƪŜȊƛ 1 7.703 - 

YƻƴǎŜǊ !ƭŀƴƤ όmƐǊŜƴŎƛ ¸ŀǒŀƳ aŜǊƪŜȊƛ !œƤƪ !ƭŀƴƤύ 1 5.780 10.000 

4ƻƪ !ƳŀœƭƤ {ƻǎȅŀƭ !ƭŀƴ 1 1780 250 

TƴǘŜǊƴŜǘ {ŀƭƻƴǳ 2 120 43 

{ŀƴŀǘ DŀƭŜǊƛǎƛ ǾŜ aǸȊŜ {ŀƭƻƴǳ 2 320 75 

mƐǊŜƴŎƛ ¢ƻǇƭǳƭǳƪ hŘŀƭŀǊƤ 34 1.122 - 

5ƛƐŜǊ {ƻǎȅŀƭ !ƭŀƴƭŀǊ όhƪǳƳŀ {ŀƭƻƴǳ - Dinlenme 
Salonu vb.) 

6 652 426 

DǀƭŜǘ tƛƪƴƛƪ !ƭŀƴƤ όмлл Ƴ2 ŀƭŀƴ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳƭǸōŜǎƛΣ 
12.500 m2 ŀœƤƪ ŀƭŀƴύ 

1 12.600 - 

  

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 
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1.1.5. Saĵlēk Alanlarē 

1.1.5.1. Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezinin Hizmet Alanlarē 

Tablo 12: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezinin Hizmet Alanlarē  

.ƛǊƛƳ !ŘƤ Adet !ƭŀƴ όƳчύ 

Acil Servis 2 1.920,00 

¸ƻƐǳƴ .ŀƪƤƳ 8 1.850,00 

Ameliyathane м όнм !ŘŜǘ !ƳŜƭƛȅŀǘ hŘŀǎƤύ 2.950,00 

Poliklinik 42 14.166,00 

Klinik 31 26.525,00 

Laboratuvar 6 2.865,00 

Eczane 1 330,00 

wŀŘȅƻƭƻƧƛ !ƭŀƴƤ 4 1.690,00 

bǸƪƭŜŜǊ ¢ƤǇ !ƭŀƴƤ 1 1.245,00 

{ǘŜǊƛƭƛȊŀǎȅƻƴ !ƭŀƴƤ 1 640,00 

Mutfak 1 1.080,00 

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ 1 1.325,00 

Teknik Servis 1 522,00 

!Řƭƛ ¢ƤǇ 1 200,00 

YƻƳǇǊŜǎǀǊ hŘŀǎƤ ǾŜ YŀȊŀƴ 5ŀƛǊŜǎƛ 3 850,00 

TPN 1 80,00 

5ƛȅŀƭƛȊ «ƴƛǘŜǎƛ 1 824,00 

Onkoloji Hastanesi 1 7.008,00 

TOPLAM 106 66.070,00 

Kaynak: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (Hastane) 

A­ēklamalar:  

2017 Yēlēnda K.B.B.- Gºz Servisi, Radyoloji alanlarēnda tadilat yapēlmēĸ,  ­amaĸērhane ve 

diyaliz ¿nitesi geniĸletilmiĸtir. Ayrēca Onkoloji Hastanesi (Poliklinik ve Radyasyon Onkoloji 

Birimi) a­ēlmēĸtēr. Ortak kullanēm alanlarē vb. alanlar tabloya dahil edilmemiĸtir. 
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1.1.5.2. Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē Eĵitim Araĸtērma Hastanesi 

Hizmet Alanlarē 

Tablo 13: Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē Eĵitim Araĸtērma Hastanesi 

Hizmet Alanlarē  

Alan !ŘƤ Adet !ƭŀƴ όƳчύ 

Ameliyathane 2 54,32 

Klinik 9 5.200,00 

Laboratuvar (mƐrenci Uygulama LabƻǊŀǘǳǾŀǊƤ) 2 850,00 

Laboratuvar (!ǊŀǒǘƤǊƳŀ LabƻǊŀǘǳǾŀǊƤ) 1 41,50 

[ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ό{ŀƐƭƤƪ IƛȊmetleri LabƻǊŀǘǳǾŀǊƤ) 3 254,00 

wŀŘȅƻƭƻƧƛ !ƭŀƴƤ 1 175,00 

Sterilizasyon !ƭŀƴƤ 1 414,21 

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ 1 23,43 

Teknik Servis 1 108,43 

YƻƳǇǊŜǎǀǊ hŘŀǎƤ ǾŜ YŀȊŀƴ 5ŀƛǊŜǎƛ 2 296,19 

Lokal Ameliyathane 2 33,97 

TOPLAM 25 7.451,05 

Kaynak: Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

A­ēklama: Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē Eĵitim Araĸtērma Hastanesi 19 

Mayēs 2017 tarihi itibarēyla yeni binasēna t¿m birimleri ile taĸēnarak hizmete a­ēlmēĸtēr. 

Ortak kullanēm alanlarē vb. alanlar tabloya dahil edilmemiĸtir. 
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1.1.5.3. Veteriner Fak¿ltesi - Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Hastanesinin Hizmet 

Alanlarē 

Tablo 14: Veteriner Fak¿ltesi - Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Hastanesinin Hizmet 

Alanlarē 

.ƛǊƛƳ !ŘƤ Adet !ƭŀƴ όƳчύ 

Ameliyathane 4 168,00 

Klinik 19 1.678,00 

[ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ όmƐrenci Uygulama LabƻǊŀǘǳǾŀǊƤ) 3 223,00 

[ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ό!ǊŀǒǘƤǊƳŀ LabƻǊŀǘǳǾŀǊƤ) 3 201,00 

wŀŘȅƻƭƻƧƛ !ƭŀƴƤ 3 126,00 

{ǘŜǊƛƭƛȊŀǎȅƻƴ !ƭŀƴƤ 1 19,00 

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ 1 19,00 

Teknik Servis 1 19,00 

YƻƳǇǊŜǎǀǊ hŘŀǎƤ ǾŜ YŀȊŀƴ 5ŀƛǊŜǎƛ 1 360,00 

9ǒŀƴƧǀǊ ŘŀƛǊŜǎƛ 1 294,00 

TOPLAM 37 3.107,00 

Kaynak: Veteriner Fak¿ltesi 

A­ēklama: Ortak kullanēm alanlarē vb. alanlar tabloya dahil edilmemiĸtir. 

1.1.6. Hizmet Alanlarē 

Tablo 15: Hizmet Alanlarē / Kapasite 

IƛȊƳŜǘ !ƭŀƴƭŀǊƤ hŦƛǎ {ŀȅƤǎƤ !ƭŀƴ όƳчύ Yǳƭƭŀƴŀƴ Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 

!ƪŀŘŜƳƛƪ tŜǊǎƻƴŜƭ IƛȊƳŜǘ !ƭŀƴƭŀǊƤ 2.019 40.694 2.345 

TŘŀǊƛ tŜǊǎƻƴŜƭ IƛȊƳŜǘ !ƭŀƴƭŀǊƤ 1.167 22.933 2.331 

TOPLAM 3.186 63.627 4.676 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 

A­ēklama: Ortak Kullanēm alanlarē vb. alanlar tabloya dahil edilmemiĸtir. 

1.1.7.  Ambar ve Arĸiv Alanlarē 

Tablo 16: Ambar ve Arĸiv Alanlarē 

Alan !ŘƤ  Adet !ƭŀƴ όƳчύ 

!ƳōŀǊ !ƭŀƴƭŀǊƤ 46 7.063,36 

!ǊǒƛǾ !ƭŀƴƭŀǊƤ 87 3.249,25 

5ŜǇƻΣ IŀƴƎŀǊ ǾŜ 4Ŝǒƛǘƭƛ ¢ŀƳƛǊŀǘ !ǘǀƭȅŜƭŜǊƛ 162 97.499,89 

TOPLAM 295 107.812,50 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 
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2. Teĸkilat Yapēsē 

2.1. Kurupelit Yerleĸkesi: 

ü Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

ü Eĵitim Fak¿ltesi 

ü Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 

ü Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi 

ü Ķlahiyat Fak¿ltesi 

ü M¿hendislik Fak¿ltesi 

ü Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 

ü Tēp Fak¿ltesi 

ü Veteriner Fak¿ltesi 

ü Yaĸar Doĵu Spor Bilimleri Fak¿ltesi 

ü Ziraat Fak¿ltesi 

ü Eĵitim Bilimleri Enstit¿s¿ 

ü Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

ü Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ 

ü Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 

ü Yabancē Diller Y¿ksekokulu 

ü Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu 

ü Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē Eĵitim ve Araĸtērma Hastanesi 

ü Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (Hastane) 

ü Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

ü Bilgisayar Araĸtērmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 
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ü Bºlgesel Kalkēnma ve Strateji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü ¢evre Sorunlarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü ¢ocuk Eĵitimi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Deney Hayvanlarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Geliĸimsel Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi, Meslek Hastalēklarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Kadēn ve Toplum Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Karadeniz Ķleri Teknoloji Eĵitimi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Kºk H¿cre Araĸtērma Merkezi 

ü Okul ¥ncesi Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Ornitoloji Araĸtērma Merkezi 

ü Psikoloji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü S¿rekli Eĵitim Merkezi 

ü Tarēmsal Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Temiz Enerji Teknoloji Araĸtērma Merkezi 

ü T¿rk­e ¥ĵretimi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Uzaktan Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü ¦niversite-Sanayi-Ķĸ D¿nyasē Ķĸbirliĵini Geliĸtirme Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ü Yaratēcē Yazarlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 
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Rektºrl¿ĵe Baĵlē Ķdari Teĸkilatlar 

ü Ķ­ Denetim Birim Baĸkanlēĵē 

ü Genel Sekreterlik 

ü Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

ü Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

ü Hukuk M¿ĸavirliĵi 

ü Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 

ü K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

ü ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

ü Personel Daire Baĸkanlēĵē 

ü Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

ü Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 

ü Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 
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Koordinatºrl¿kler ve Diĵer Birimler 

ü Mezunlar Koordinatºrl¿ĵ¿ 

ü ¥ĵretim ¦yesi Yetiĸtirme Programē Koordinatºrl¿ĵ¿ 

ü Proje Yºnetim Ofisi Baĸkanlēĵē 

ü Temel Bilimler Dersleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 

ü Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi 

2.2. Ballēca Yerleĸkesi 

ü Havacēlēk ve Uzay Bilimleri Fak¿ltesi 

ü Sivil Havacēlēk Y¿ksekokulu 

ü Havacēlēk ve Uzay Teknolojileri Araĸtērma ve Uygulama Merkezi (UZAYTEM) 

2.3. G¿zel Sanatlar Yerleĸkesi 

ü G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 

ü Mimarlēk Fak¿ltesi 

ü G¿zel Sanatlar Enstit¿s¿ 

ü Devlet Konservatuarē 

ü Samsun Meslek Y¿ksekokulu 

2.4. Mustafa Kemal G¿neĸdoĵdu Yerleĸkesi 

ü Ali Fuad Baĸgil Hukuk Fak¿ltesi 

ü ¢arĸamba Ķnsan ve Toplum Bilimleri Fak¿ltesi 

ü Ķletiĸim Fak¿ltesi 

ü Adalet Meslek Y¿ksekokulu 
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2.5. Ala­am Ķl­esi 

ü Ala­am Meslek Y¿ksekokulu  

2.6. Bafra Ķl­esi 

ü Bafra Ķĸletme Fak¿ltesi 

ü Turizm Fak¿ltesi 

ü Bafra Meslek Y¿ksekokulu 

ü Bafra Turizm Meslek Y¿ksekokulu 

2.7. ¢arĸamba Ķl­esi 

ü ¢arĸamba Ticaret Borsasē Meslek Y¿ksekokulu 

2.8. Havza Ķl­esi 

ü Havza Meslek Y¿ksekokulu 

2.9. Kavak Ķl­esi 

ü Kavak Meslek Y¿ksekokulu 

2.10. Terme Ķl­esi 

ü Terme Meslek Y¿ksekokulu 

2.11. Vezirkºpr¿ Ķl­esi 

ü Vezirkºpr¿ Meslek Y¿ksekokulu 

2.12. Tekkekºy Ķl­esi 

ü Yeĸilyurt Demir ¢elik Meslek Y¿ksekokulu 
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Teĸkilat ķemasē 
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1. K¿t¿phane Kaynaklarē 

3.1.1. ¦niversitemiz K¿t¿phane Alanlarē 

Tablo 17: K¿t¿phane Alanlarē  

YǸǘǸǇƘŀƴŜƴƛƴ .ǳƭǳƴŘǳƐǳ ¸ŜǊƭŜǒƪŜ YǸǘǸǇƘŀƴŜ !ŘƤ !ƭŀƴ όƳчύ 

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  aŜǊƪŜȊ YǸǘǸǇƘŀƴŜ (*)                    4.748,00     

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        134,89     

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ ! .ƭƻƪ                         180,00     

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ . .ƭƻƪ                         836,00     

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  CŜƴ 9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                          60,00     

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        813,15     

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  ¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭƭŜǊ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                          15,00     

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ  ½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ ό! .ƭƻƪύ                        184,61     

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ YŀƳǇǸǎǸ DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        150,00     

aǳǎǘŀŦŀ YŜƳŀƭ D«b9 5hF5¦ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ !ƭƛ CǳŀŘ .! DT[ Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        290,50     

aǳǎǘŀŦŀ YŜƳŀƭ D«b9 5hF5¦ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        168,00     

.ŀƭƭƤŎŀ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ                        299,00     

!ƭŀœŀƳ TƭœŜǎƛ !ƭŀœŀƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                          39,00     

.ŀŦǊŀ TƭœŜǎƛ ¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        135,00     

4ŀǊǒŀƳōŀ TƭœŜǎƛ 4ŀǊǒŀƳōŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ                          50,00     

IŀǾȊŀ TƭœŜǎƛ IŀǾȊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                          58,00     

YŀǾŀƪ TƭœŜǎƛ YŀǾŀƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                          35,00     

¢ŜƪƪŜƪǀȅ ƛƭœŜǎƛ ¸ŜǒƛƭȅǳǊǘ 5ŜƳƛǊ 4Ŝƭƛƪ a¸h                          84,00     

¢ŜǊƳŜ TƭœŜǎƛ ¢ŜǊƳŜ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        103,00     

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ TƭœŜǎƛ ±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ                        113,00     

TOPLAM MĮ                    8.496,15     

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 

(*) 2014 Yēlē Yatērēm Programēnda yer alarak yapēmēna baĸlanan yeni Merkez K¿t¿phane 

(11.500 mĮ) binasē 2017 yēlsonu itibariyle tamamlanmēĸ olup, binanēn 2018 yēlē i­erisinde 

hizmete a­ēlmasē planlanmaktadēr. 
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3.1.2. Merkez K¿t¿phane Kaynaklarē 

Tablo 18: Yēllar Ķtibariyle Merkez K¿t¿phane Kaynaklarē   

a9wY9½ Y«¢«tI!b9 Y!¸b!Y[!wL 2016 2017 

.ŀƐƤǒ ǾŜ {ŀǘƤƴ !ƭƳŀ ¸ƻƭǳȅƭŀ YǸǘǸǇƘŀƴŜŘŜƪƛ YŀȅƤǘƭƤ YƛǘŀǇ {ŀȅƤǎƤ 115.085 123.902 

¸Ƥƭ TœƛƴŘŜ .ŀƐƤǒ ǾŜ {ŀǘƤƴ !ƭƳŀ ¸ƻƭǳȅƭŀ YǸǘǸǇƘŀƴŜŘŜ YŀȅƤǘƭŀǊƤƴŀ 
9ƪƭŜƴŜƴ YƛǘŀǇ {ŀȅƤǎƤ 

11.509 8.817 

!ōƻƴŜ hƭǳƴŀƴ 9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ±ŜǊƛ ¢ŀōŀƴƤ {ŀȅƤǎƤ 63 70 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ YƛǘŀǇ {ŀȅƤǎƤ ό¢ŀƳ aŜǘƛƴύ 200.000 300.000 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 5ŜǊƎƛ {ŀȅƤǎƤ ό¢ŀƳ aŜǘƛƴύ 50.000 55.000 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ¢ŜȊ {ŀȅƤǎƤ  1.000.000 1.000.000 

¸Ƥƭ TœƛƴŘŜ !ōƻƴŜ hƭǳƴŀƴ .ŀǎƤƭƤ 5ŜǊƎƛ {ŀȅƤǎƤ 110 83 

¢ǸǊƪœŜ 5ŜǊƎƛ {ŀȅƤǎƤ ό.ŀǎƤƭƤ-.ŀǒƭƤƪ ƻƭŀǊŀƪύ 1.952 1.955 

¸ŀōŀƴŎƤ 5ŜǊƎƛ {ŀȅƤǎƤ ό.ŀǎƤƭƤ-.ŀǒƭƤƪ ƻƭŀǊŀƪύ 1.512 1.512 

!ōƻƴŜ hƭǳƴŀƴ .ŀǎƤƭƤ tŜǊƛȅƻŘƛƪ ¸ŀȅƤƴ 110 83 

DǀǊǎŜƭ ¸ŀȅƤƴƭŀǊ ό5±5Σ /5Σ VCD, vs.) 3.500 3.500 

Kaynak: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē   
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3.1.3. Birim K¿t¿phane Kaynaklarē 

Tablo 19: Birim K¿t¿phane Kaynaklarē 

.ƛǊƛƳ YǸǘǸǇƘŀƴŜƭŜǊƛ Kitap  {ǸǊŜƭƛ ¸ŀȅƤƴ Tez 
5ƛƧƛǘŀƭ ǾŜȅŀ DǀǊǎŜƭ 

¸ŀȅƤƴƭŀǊ 

!ƭŀœŀƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 1.322 260     

4ŀǊǒŀƳōŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 2.360       

5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ 863 1378 159   

9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !-. .ƭƻƪ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ 52.200 15 3152 841 

IŀǾȊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 2.431     34 

TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 30.759 4489 1972 48 

Terme Meslek ̧ ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 1.372       

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 2.019     45 

½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ 7.723 40 2024 38 

!ƭƛ CǳŀŘ .ŀǒƎƛƭ Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ 5.600 3.098 10 8 

CŜƴ 9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ - ¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ǾŜ 9ŘŜōƛȅŀǘƤ 10.400 866 1520   

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ  261       

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 2.231       

TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 1.700 50 10   

¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜǎƛ 1.245       

YŀǾŀƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 785       

¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭƭŜǊ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 1.380       

¸ŜǒƛƭȅǳǊǘ 5ŜƳƛǊ 4Ŝƭƛƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 177       

TOPLAM 124.828 10.196 8.847 1.014 

Kaynak: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē ve Birim Faaliyet Raporlarē 
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3.1.4. ¦niversitemiz Ķndeksli Yayēn Sayēlarē 

Tablo 20: ¦niversitemiz Ķndeksli Yayēn Sayēlarē 

.TwTa[9w 
mƐǊŜǘƛƳ 
«ȅŜǎƛ 
{ŀȅƤǎƤ 

SCI-9ȄǇŀƴŘŜŘΣ {{/LΣ !I/LϥŘŜ ¸ŀȅƤƴƭŀƴƳƤǒ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊŀ !ƛǘ ±ŜǊƛƭŜǊ 

SCI SSCI AHCI SCI, SSCI, 
AHCI 

YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
Toplam 
¸ŀȅƤƴ {ŀȅƤǎƤ 

SCI, SSCI, 
AHCI 

YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
¢ƻǇƭŀƳ !ǘƤŦ 
{ŀȅƤǎƤ 

mƐǊŜǘƛƳ 
ǸȅŜǎƛ 
ōŀǒƤƴŀ 
ŘǸǒŜƴ 

ortalama 
ȅŀȅƤƴ ǎŀȅƤǎƤ 

mƐǊŜǘƛƳ 
ǸȅŜǎƛ ōŀǒƤƴŀ 
ŘǸǒŜƴ 

ƻǊǘŀƭŀƳŀ ŀǘƤŦ 
ǎŀȅƤǎƤ 

¸ŀȅƤƴ 
{ŀȅƤǎƤ 

¸ŀȅƤƴ 
{ŀȅƤǎƤ 

¸ŀȅƤƴ 
{ŀȅƤǎƤ 

¢ǸƳ 
Akademik 
Birimler 

1.022 564 31 7 584 8.504 0,57 8,32 

  

Kaynak: K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē  

 

3.1.5. ¦niversitemiz Lisans¿st¿ Eĵitim Alan ¥ĵrencilerin Yēllar Ķtibariyle 

Hazērladēklarē Tezler 

Tablo 21: ¦niversitemiz Lisans¿st¿ Eĵitim Alan ¥ĵrencilerin Yēllar Ķtibariyle 

Hazērladēklarē Tezler 

YILLAR 
¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ ¢ŜȊ {ŀȅƤǎƤ 5ƻƪǘƻǊŀ ¢ŜȊƛ {ŀȅƤǎƤ ¢ƻǇƭŀƳ ¢ŜȊ {ŀȅƤǎƤ 

¢ǸǊƪœŜ ¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭ ¢ǸǊƪœŜ ¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭ ¢ǸǊƪœŜ ¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭ 

2016 3.110 52 2.872 20 5.982 72 

нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀ 
Dahil Edilen 

207 8 100 3 307 11 

TOPLAM 3.317 60 2.972 23 6.289 83 

  

Kaynak: K¿t¿phane Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē  

A­ēklama: ¦niversitemiz Lisans¿st¿ Eĵitim Alan ¥ĵrencilerin Hazērladēklarē Y¿ksek Lisans 

Tezlerinin %57'si Fen Bilimleri, %28'i Sosyal Bilimler, %8'i Saĵlēk Bilimleri, %7'si ise Eĵitim 

Bilimleri alanlarēndaki konularē i­ermektedir. 

Doktora tezlerinde ise (Tēpta ve Diĸ Hekimliĵinde Uzmanlēk, Sanatta Yeterlilik 

Tezlerini de i­erir) daĵēlēm  %68 Saĵlēk Bilimleri, %21 Fen Bilimleri, %9 Sosyal Bilimler, %2 

Eĵitim Bilimleri ĸeklindedir.  
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3.2. Teknolojik Kaynaklar 

Tablo 22: Teknolojik Kaynaklar 

Teknolojik Kaynaklar 
нлмт ¸Ƥƭ {ƻƴǳ TǘƛōŀǊƛȅƭŜ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƪ Yŀȅƴŀƪ {ŀȅƤǎƤ 

(Adet) 

aŀǎŀǸǎǘǸ Bilgisayar 6.955 

5ƛȊǸǎǘǸ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ 680 

Tablet Bilgisayar 137 

Projeksiyon 1.046 

Slayt Makinesi 16 

!ƪƤƭƭƤ ¢ŀƘǘŀ 56 

Mikroskoplar 643 

4ƻƪ Cƻƴƪǎƛȅƻƴƭǳ ¸ŀȊƤŎƤ 445 

¸ŀȊƤŎƤ 1.814 

Fotokopi Makinesi 129 

¢ŀǊŀȅƤŎƤƭŀǊ 148 

Faks 58 

Sunucular 116 

¸ŀȊƤƭƤƳƭŀǊ 29 

¢ŜǇŜƎǀȊ 53 

Barkot Okuyucu 370 

.ŀǎƪƤ aŀƪƛƴŜǎƛ 33 

CƻǘƻƐǊŀŦ aŀƪƛƴŜǎƛ 159 

Kameralar 521 

Televizyonlar 893 

aǸȊƛƪ {ŜǘƭŜǊƛ 74 

5ƛƐŜǊ 446 

TOPLAM 14.821 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē  
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3.3. Biliĸim Sistemleri: 

3.3.1. Veri Tabanē ve Bilgi Yºnetim Sistemleri  

¦niversiteler; hem akademik hem de idari teĸkilatlanmayē barēndēran kurumlar olmasē 

ve deĵiĸik alanlarla eĸ zamanlē ­alēĸmasē nedeniyle iĸleyiĸ olarak birbirinden farklē bir­ok 

birimlerden oluĸmaktadēr. Bu birimlerin ­alēĸmalarēnē klasik yºntemlerle; d¿zenlemek, 

kontrol etmek, aralarēndaki koordinasyonu saĵlamak, artan iĸ yoĵunluĵu-ihtiya­lar-iĸlem 

hēzē gibi ­ok sayēda faktºr nedeniyle m¿mk¿n gºr¿nmemektedir. Bu nedenle iletiĸim ve 

biliĸim teknolojilerinin saĵladēĵē imkanlardan yararlanmak ka­ēnēlmaz bir hal almēĸtēr. 

¦niversitelerin heterojen yapēlanmalarēnēn etkin, hēzlē ve verimli iĸlemesi i­in aynē 

ºzelliklerde kontrol ve koordinasyon gerekmektedir. Bu da ancak biliĸim teknolojisinin 

yerinde ve etkin kullanēmē ile m¿mk¿nd¿r. ¦niversitenin fiziki olarak b¿y¿mesi, biliĸim 

alanēnda teknolojik geliĸimin s¿reklilik arz etmesi, biliĸim ve iletiĸim altyapēsēnēn s¿rekli bir 

iyileĸtirme i­inde olmasēnē gerektirmektedir. Bu aĸamada yenileme, eksiklerin 

tamamlanmasē ve g¿­lendirme ­alēĸmalarē s¿rmektedir. ¦niversite yºnetimi ihtiya­lar 

doĵrultusunda gerekli temel yazēlēmlardan bir kēsmēnē farklē firmalardan satēn alarak 

iĸletime sunmuĸtur ve ihtiya­lar b¿y¿k ºl­¿de karĸēlanmaya ­alēĸēlmēĸtēr. Bilgi Ķĸlem 

Dairesinde var olan kēsētlē yazēlēm personelleri ile ihtiya­ duyulan k¿­¿k ºl­ekli programlar 

yazēlmēĸ, diĵer satēn alēnan yazēlēmlar ile web servisleri ¿zerinden konuĸabilir hale 

getirilmiĸtir.  

 

¦niversitemizde aktif durumdaki temel yazēlēmlar ĸunlardēr: 

Satēn alēnan ve ¦niversite b¿nyesinde yazēlan yazēlēmlarēn t¿m¿ ¦niversite Bilgi Ķĸlem 

Daire Baĸkanlēĵēnēn kendi sunucularēnda ­alēĸmaktadēr. 

 

ü Web Sayfasē 

Web sayfasē sunucu ve sistem alt yapēsē Bilgi Ķĸlem Dairesinde olup i­erik yºnetimi 

Rektºrl¿k Basēn Yayēn tarafēndan yapēlmaktadēr. 

 

ü E-posta sunucusu 

Personelin elektronik posta hesaplarē ve hizmetleri y¿r¿t¿lmekte, ¦niversitede 

bulunan birka­ yazēlēm (Ķ­ Kontrol, Personel ve ¥ĵrenci otomasyonu) dēĸēnda t¿m 

yazēlēmlar ve eduroam, kamp¿s dēĸē eriĸim gibi hizmetler kullanēcē doĵrulama ve 

yetkilendirme i­in eposta kullanēcē adē ve ĸifresi kullanmaktadēr. Sunucu ¿zerinde a­ēk 
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kaynak kodlu olan ve yaygēn kullanēlan, ¿cretsiz ve g¿venli bir e-posta sunucu yazēlēmē 

olarak Zimbra ­alēĸmaktadēr. 

¥ĵrencilerin e-posta hesaplarē ve hizmetleri dinamik olarak oluĸturulmakta ve 

g¿ncellenmektedir. ¥ĵrenci otomasyonuna girilen her ºĵrenciye Bilgi Ķĸlem sistem ekibi 

tarafēndan kurulan ldap server ve yazēlan yazēlēmla otomatik olarak kullanēcē adē 

ºĵrencino@stu.omu.edu.tr ĸifresi ¥ĵrenci otomasyon ĸifresi olacak ĸekilde gmail ¿zerinde 

barēnan (mail.stu.omu.edu.tr) e-posta adresi a­ēlmaktadēr. Personelde olduĵu gibi 

ºĵrenciler ¦niversitede bulunan birka­ yazēlēm (Ķ­ Kontrol, Personel ve ¥ĵrenci 

otomasyonu) dēĸēnda t¿m yazēlēmlar ve eduroam, kamp¿s dēĸē eriĸim gibi hizmetler 

kullanēcē doĵrulama ve yetkilendirme i­in eposta kullanēcē adē ve ĸifresi kullanmaktadēr. 

 

ü ¥ĵrenci Ķĸleri Otomasyonu (ubs) 

¦niversite bilgi sistemi ismi altēnda belirtilen ºĵrenci iĸleri otomasyon yazēlēmē 

Yºnetim Bilgi Sistemi sēfatēnē hen¿z tam anlamēyla saĵlamamaktadēr. Ege ¦niversitesi 

b¿nyesinde faaliyet y¿r¿ten ¦NĶPA yazēlēm kuruluĸunun ¿r¿n¿ olan bu yazēlēm kendi 

baĸēna ele alēndēĵēnda geliĸmiĸ bir sistemdir. Fakat satēn alēndēĵē 2011 yēlēndan bu yana 

yazēlēmēn tam anlamēyla ­alēĸēr hale getirilmesi, g¿ncellenmesi ve yeni ihtiya­larēn kēsa 

zamanda giderilmesi hususlarēnda zamanla azalmasēna raĵmen hala sorunlar 

yaĸanmaktadēr. Yazēlēm grubu ile s¿rekli baĵlantēlē olarak bu sorunlarēn aĸēlmasēna 

­alēĸēlmaktadēr. 

¥ĵrenci Ķĸleri Otomasyon yazēlēmē (ubs) yeni ºĵrenci kayētlanmasēnē, ders kayētlarēnē, 

not iĸlemlerini, ders i­eriklerini ve kēsaca Bologna uyum s¿recinde gerek gºr¿len diĵer 

iĸlemleri yapabilen kapsamlē bir yazēlēmdēr. Bilgiler MS-SQL veri tabanēnda tutulmaktadēr. 

 

ü Personel Ķĸleri Otomasyonu 

Ege ¦niversitesi b¿nyesinde faaliyet gºsteren ¦NĶPA yazēlēm kuruluĸunun ¿rettiĵi bir 

¿r¿nd¿r. Bu yazēlēm, ¦niversitemiz kadrolarēnda bulunan t¿m akademik ve idari personelin 

kayētlarēnē tutmaktadēr. Hizmet alēmē yoluyla istihdam edilen ve ¿niversite b¿nyesinde 

­alēĸan personeller bu yazēlēmēn kapsamē i­inde deĵil iken, yapēlan d¿zenlemeyle kapsam 

i­ine alēnarak ¿niversitede ­alēĸan t¿m personelin otomasyon sistemine dahil edilmesi 

saĵlanmēĸtēr.  

 

 

mailto:öğrencino@stu.omu.edu.tr
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ü Elektronik Belge Yºnetim Sistemi 

¦niversitenin t¿m evrak iĸlerinin elektronik imza ile online olarak ger­ekleĸtirilerek 

takip edilmesi amacēyla 2014 yēlēnda yeni bir Elektronik Belge Yºnetim Sistemi satēn 

alēnmēĸ olup, sºz konusu sistemde yēl i­erisinde gerekli g¿ncellemeler yapēlarak halen 

kullanēlmaya devam edilmektedir. 

 

ü K¿t¿phane Yazēlēmē 

¦niversitemiz Merkez K¿t¿phanesi; kendi katalog taramasē ve bunun yanēnda ºd¿n­ 

kitap alēp verme veri tabanē, ulusal ºl­ekte katalog tarama hizmeti sunan LIBRA yazēlēmē ile 

kendi web sayfalarē ¿zerinden ­ok sayēda bilgi kaynaĵēna eriĸimi saĵlamaktadēr.  

 

ü Hastane Bilgi Yºnetimi 

¦niversite Hastanesinin; poliklinik, klinik,  t¿m hasta kayētlarē, raporlar, re­eteler gibi 

bilgilerinin ve ilgili verilerinin tutulduĵu sistemdir. Bu sistemin yºnetimi Hastanemiz Bilgi 

Ķĸlem Merkezinde s¿rd¿r¿lmektedir. 

ü Birim ve Ķdare Faaliyet Raporu Hazērlama Otomasyonu 

¦niversitemiz Ķdare Faaliyet Raporuna esas teĸkil edecek olan Birim Faaliyet 

Raporlarēnēn hazērlanmasēna yardēmcē olmasē, raporlarda birlikteliĵin saĵlanmasē, 

uygulamanēn elektronik ortamda olmasēndan dolayē raporun hazērlanma ve bilgi akēĸē 

s¿recinin hēzlanmasē ve kurumsal elektronik bilgi arĸivlenmesine olanak saĵlamasē amacē 

ile Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē ve Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵēnca tasarlanan ñBirim 

ve Ķdare Faaliyet Raporu Hazērlama Otomasyonuò kullanēlmaktadēr.  

 

Sºz konusu otomasyon; g¿venli dosya paylaĸēmē saĵlayacak ĸekilde kullanēcē ve 

harcama birimi ayrēmē yapēlarak tasarlanmēĸtēr. Otomasyon sistemine tanēmlanmēĸ 

harcama birimleri yºneticilerinin ¦niversitemiz mail server databaseôde kayētlē olan mail 

adresleri ve ĸifreleriyle g¿venli bir ĸekilde girebildikleri web aray¿z¿ ¿zerinden kendileri i­in 

oluĸturulmuĸ dosyalara ulaĸma imkanē saĵlamaktadēr. Sºz konusu dosyalar 

¦niversitemizin t¿m harcama birimlerinin sunmuĸ olduĵu ºzelliklere gºre word ve excel 

dosyasē olarak hazērlanmēĸtēr. Birimler ñbirim faaliyet raporu hazērlama kēlavuzuò 

doĵrultusunda dosyalar ¿zerinde gerekli iĸlemleri yaparak, birim faaliyet raporlarēnē 

oluĸturmuĸlardēr.  
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ü Bilimsel Araĸtērma Projeleri Otomasyon Sistemi 

Proje Yºnetim Ofisi tarafēndan ¿niversitemiz bilimsel araĸtērma projeleri ve bilimsel 

destek projeleri, ñBilimsel Araĸtērma Projeleri Otomasyon Sistemiò ile takip edilmektedir. 

Sistemde; ¿niversitemiz genelinde proje t¿r daĵēlēmlarē, projelerin fak¿lte/bºl¿mlere gºre 

daĵēlēmē, proje y¿r¿t¿c¿lerin unvanlarēna gºre proje daĵēlēmlarē, tarih aralēĵēna gºre devam 

eden/biten projeler, projelerden ¿retilmiĸ yayēnlarēn daĵēlēmē, projelerin yēllara gºre 

harcamalarē (danēĸmanlēk projeleri hari­), proje b¿t­elerine iliĸkin bilgiler yer almaktadēr. 

 

ü Kamu Ķ­ Kontrol Otomasyon Sistemi (KĶOS) 

Kamu Ķ­ Kontrol Otomasyon Sistemi, ¦niversitemiz 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi 

ve Kontrol Kanunu kapsamēnda i­ kontrol faaliyetlerinin hēzlē, etkili ve verimli y¿r¿t¿lmesine 

yardēmcē olacak bir otomasyon yazēlēmēdēr. Sistemin kullanēmēna 2014 yēlēnda baĸlanēlmēĸ 

olup, ilgili mevzuata ve Kamu Ķ­ Kontrol Rehberine uyumludur. 

Ķ­ kontrol verilerinin tek merkezde toplanmasēna ve kurumsal hafēzanēn 

oluĸturulmasēna katkē saĵlayarak, i­ kontrol sistemi oluĸturma, yºnetme ve izlemeyi 

kolaylaĸtērēr. ¦niversitemiz faaliyetlerini, organizasyon ĸemasē, gºrev tanēmlarē ve iĸ akēĸ 

s¿re­leri aracēlēĵēyla sistem ¿zerinden izleme imk©nē verir. Web tabanlē bir sistem olmasē 

sebebiyle b¿t¿n kullanēcēlar mekan ve zaman sēnērē olmaksēzēn istediĵi platformdan 

(bilgisayar/tablet/cep telefonu) yazēlēma ulaĸabilmekte ve yazēlēmē kullanabilmektedir. 

Ayrēca Sistem; yetkilendirme ve onay mekanizmalarē ile bilgi g¿venliĵini saĵlamakta 

olup, ¿niversitemiz s¿re­lerinin tanēmlanmasēna, bir s¿re­ envanteri oluĸturulmasēna ve 

raporlanmasēna imkan vermektedir. Ķĸ akēĸē ¿zerine her t¿rl¿ form ve dok¿man 

eklenebilmekte olup, Ķĸ akēĸ ĸemalarē ¿zerinde riskler ve kontroller tanēmlanarak, risk ve 

kontrol haritalarē otomatik olarak oluĸturulabilmektedir.  

ü Performans Programē Ķzleme ve Deĵerlendirme Sistemi 

¦niversitemizde Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē ve Bilgi Ķĸlem Daire 

Baĸkanlēĵēnēn ortak ­alēĸmasē ile tasarlanan Performans Programē Ķzleme ve 

Deĵerlendirme Sistemi, ¦niversitemiz Stratejik Planēnda yer alan hedef ve gºstergeler ile 

yēlē performans programēnda yer alan Performans Gºstergelerine ait hedeflerin ve 

ger­ekleĸmelerinin izlenmesi ve konsolide edilmesi i­in kullanēlmaktadēr. 
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ü G¿venlik Kamera Sistemi 

¦niversitemiz Kurupelit Kamp¿s¿nde 228 adet ve diĵer yerleĸke ile il­elerde 111 

adet olmak ¿zere toplam 339 adet kamera ¿zerinden 7/24 izleme yapēlmakta ve ilgili 

gºr¿nt¿ler kayēt altēnda tutulmaktadēr. Sistemin esnek ve geniĸletilebilir yapēsē sayesinde 

yeni kurulan birimlerin kamera sistemleri de mevcut sisteme dahil edilebilmektedir. 

Sistem gºr¿nt¿leri ¦niversitemiz Koruma ve G¿venlik M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan 7/24 

kesintisiz olarak izlenmektedir.  

 

ü Telefon Santrali 

¦niversitemizde 1 adet HYBRID (ana omurga kurulu) ve 23 adet dijital santral 

bulunmaktadēr. 

 

ü UZEM Otomasyon Sistemi  

- Ķ­erik Yºnetim Sistemi 

- Sēnav Sistemi 

- Gºrevli Ķĸlemleri Sistemi 

- Aday Ķĸlemleri Sistemi 

 

ü Yemekhane Otomasyon Yazēlēmē 

Yemekhane otomasyon yazēlēmē ile Merkez, G¿zel Sanatlar, Ballēca, Mustafa Kemal 

G¿neĸdoĵdu kamp¿sleri ile birlikte t¿m il­e kamp¿slerinde bulunan yemekhanelerin 

turnike ge­iĸleri tek merkezden kontrol edilebilmektedir. Yazēlēm; bakiye y¿klemeleri, 

akademik ve idari personel, burslu ve diĵer ºĵrenci ge­iĸleri hakkēnda g¿nl¿k, aylēk ve 

yēllēk raporlamalara imkan vermektedir.  
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ü Olimpik Y¿zme Havuzu ve Spor Merkezi Yazēlēmē 

Olimpik Y¿zme Havuzuna ¿yelik, y¿zme kurslarē, bilardo, tenis vb. kayētlar ve turnike 

ge­iĸleri sºz konusu yazēlēm ile yºnetilmektedir. Yazēlēm her t¿rl¿ raporlamaya imkan 

vermektedir. 

 

ü ¥ĵrenci Topluluk Bilgi Sistemi 

¥ĵrenci Topluluk Bilgi Sistemi UZEM tarafēndan yazēlmēĸtēr. ¥ĵrenci Topluluklarēnēn 

baĸvuru, ¿ye kaydē, etkinlik baĸvurusu, duyuru, tebligat, se­im vb. her t¿rl¿ iĸlemleri bu 

sistem ¿zerinden takip edilmektedir.  

 

ü Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵēnēn kendi sunucularēnda ­alēĸan diĵer yazēlēm ve 

sistemler 

- Kēsmi Zamanlē ¥ĵrenci Baĸvuru Yazēlēmē 

- Kēsmi Zamanlē ¥ĵrenci Aylēk ¢alēĸma Takip Yazēlēmē 

- ¦niversite Bilgi Sistemi (Portal) 

- Aday Ķĸlemleri Sistemi 

- Ķhale Takip Sistemi 

- Eĵitim Bilgi Paketi 

 

Tablo 23: Biliĸim Sistemleri Aktif Kaynaklarēna Ķliĸkin Bilgiler  

{ŀƴŀƭƭŀǒǘƤǊƳŀ 
Ana {ǳƴǳŎǳƭŀǊƤ 

Disk 
Depolama 
«ƴƛǘŜǎƛ 

Yedekleme 
«ƴƛǘŜǎƛ 

5ƛƐŜǊ 
Sunucular 

DǸǾŜƴƭƛƪ 
Sistemi(IDS/IPS) 

Anahtar 
(Switch) 

Kablosuz 
9ǊƛǒƛƳ 
bƻƪǘŀǎƤ 

8 1 2 14 2 416 405 

Kaynak: Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 
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Tablo 24: Ķnternet Kaynaklarē Tablosu 

Yer IƤȊƤόaōǇǎύ 

YǳǊǳǇŜƭƛǘ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ !ƴŀ TƴǘŜǊƴŜǘ ¦Ŏǳ 900 

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ 70 

.ŀƭƭƤŎŀ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ 40 

aǳǎǘŀŦŀ YŜƳŀƭ DǸƴŜǒŘƻƐŘǳ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ 30 

4ŀǊǒŀƳōŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

!ƭŀœŀƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

.ŀŦǊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

IŀǾȊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

YŀǾŀƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

¢ŜǊƳŜ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

¸ŜǒƛƭȅǳǊǘ 5ŜƳƛǊ 4Ŝƭƛƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 20 

Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 20 

¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 20 

!ǊŀǇœŀ 5ƛƭ aŜǊƪŜȊƛ ό!5Taύ 20 

/ŀƴƛƪ ¸ŜǊƭŜǒƪŜǎƛ 20 

   

Kaynak: Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

 

 

3.4. Diĵer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

ü ¦niversitemize iliĸkin t¿m muhasebe iĸ ve iĸlemleri Strateji Geliĸtirme Daire 

Baĸkanlēĵē tarafēndan Maliye Bakanlēĵē Muhasebat Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n intranet sayfasē 

¿zerinden takip edilmektedir. Ķlgili sistem Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē Muhasebe 

Kesin Hesap Raporlama (MKHR) birimi personelince kullanēlabilmektedir. Yine Maliye 

Bakanlēĵē Muhasebat Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n KBS (Kamu Harcamalarē ve Muhasebe Biliĸim 

Sistemi)ôde;  

- Maaĸ, ek ders ºdemeleri, fazla ­alēĸma, sosyal yardēm ºdemelerini yapmak ¿zere 

ñ Kamu Personel Harcamalarē Yºnetim Sistemiò,  
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-ñ¥deme Emri Belgeleri ve Muhasebe Ķĸlem Fiĸleriniò d¿zenleyerek, elektronik 

ortamda say2000i muhasebe kayētlarēna yansēmasēnē saĵlamak ¿zere ñHarcama Yºnetim 

Sistemiò ,  

-Taĸēnēr mallara iliĸkin kayētlarē tutmak ¿zere ñTaĸēnēr Kayēt ve Yºnetim Sistemiò 

kullanēlmaktadēr.  

¦­ mod¿l t¿m harcama birimlerine a­ēk olup birimlerce de aktif olarak 

kullanēlmaktadēr.  

Ayrēca, KBSôde mali istatistik veri giriĸlerini takip etmek ¿zere ñGenel Yºnetim Mali 

Ķstatistik Uygulamasē(GYMĶU)ò, aylēk dºnem baĸē ve dºnem sonu muhasebe raporlarēnē 

¿retmek ¿zere ñ KBS Kullanēcē Raporlarēò mod¿l¿ kullanēlmaktadēr. GYMĶU Sosyal Tesisler 

Ķĸletmesi yetkili kullanēcēsē ve MKHR birimi personelince, KBS kullanēcē raporlarē ise 

yalnēzca MKHR birimi personelince kullanēlabilmektedir. 

ü Maliye Bakanlēĵē B¿t­e ve Mali Kontrol Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan analitik b¿t­e 

sistemine gºre ñB¿t­e Yºnetim Enformasyon Sistemiò oluĸturulmuĸtur. ñKamudan 

Kamuyaò hizmet alanēnda e-devlet uygulamasē olan bu sisteme kēsaca e-b¿t­e sistemi 

denilmektedir. ¦niversitemizde de t¿m devlet ¿niversitelerinde olduĵu gibi e-b¿t­e sistemi 

kullanēlmakta olup b¿t­eleme s¿recinin t¿m iĸ ve iĸlemlerinin uygulanmasē bu sistemden 

ger­ekleĸtirilmektedir. 

ü Baĸbakanlēk Ķdareyi Geliĸtirme Baĸkanlēĵēnca ¦niversitemiz kullanēmēna sunulan 

ñDevlet Teĸkilatē Merkezi Kayēt Sistemiò (DETSĶS), T¿rkiye Cumhuriyeti devlet teĸkilatē 

i­erisinde yer alan kurum ve kuruluĸlarēn her d¿zeydeki birimlerinin hiyerarĸik yapēya 

uygun olarak kayēt altēna alēndēĵē ve Devlet Teĸkilatē Numarasē ile tanēmlandēĵē sistemdir. 

Sºz konusu sistem ile ¦niversitemizde; mevzuat dayanaklarē tespit edilerek, yeni a­ēlan 

birimlere teĸkilat numarasē verilmesi, birim isim g¿ncellemesi ve kapatēlan birime iliĸkin 

teĸkilat numarasē silme iĸlemleri ger­ekleĸtirilmektedir. 

 

ü Kalkēnma Bakanlēĵēn tarafēndan oluĸturulan ve ¦niversitemizin kullanēmēna sunulan; 

-Kamu Yatērēmlarē Bilgi Sistemi (KaYa) 

-Kamu Yatērēmlarē Proje Bilgi Sistemi Veri Giriĸi 

-Kamu Yatērēmlarē Ķzleme Sistemi 

ile Yatērēm Programēnda yer alan yatērēmlara ve yeni yatērēm projesi tekliflerine dair bilgi 

giriĸleri yapēlmaktadēr. 
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ü Yine Kalkēnma Bakanlēĵēnca oluĸturulan ve 6550 Sayēlē Araĸtērma Altyapēlarēnēn 

Desteklenmesine Dair Kanun kapsamēnda ¿niversitelerde bulunan araĸtērma altyapēlarēnēn 

yeterlilik deĵerlendirmesine girebilmesinin belirlenmesi amacēyla "Araĸtērma Altyapēlarē Veri 

Tabanē Sistemi" oluĸturulmuĸtur. Sºz konusu sisteme ¦niversitemizce yeterlik saĵlayacaĵē 

d¿ĸ¿n¿len araĸtērma merkezlerine dair bilgi giriĸleri ger­ekleĸtirilmektedir. Ayrēca araĸtērma 

altyapē projelerine iliĸkin baĸvurularda Proje Baĸvuru Sistemi ¿zerinden 

ger­ekleĸtirilmektedir.   

 

ü Dēĸ kaynaklē sunucularēnda ­alēĸan diĵer yazēlēm ve sistemler 

- 5651 sayēlē Ķnternet hizmetini d¿zenleyen kanun gereĵi trafik kaydēnēn tutulduĵu ve 

saklandēĵē yazēlēm, 

- G¿venlik duvarē yazēlēm ve sunucusu, 

- Antivir¿s ve antispam yazēlēmlarē. 

- Kamp¿s dēĸē (OM¦/VPN Client) eriĸim 

- Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē ï Otel Yºnetim Yazēlēmē, Otopark 

Otomasyon Yazēlēmē ve Genel Muhasebe Yazēlēmē 
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4. Ķnsan Kaynaklarē  

¦niversitemizde 2017 yēlē sonu itibariyle; 2.320 akademik, yabancē uyruklu 27 

akademik, 1.743 idari, 197 s¿rekli iĸ­i,  91 4/Bôli personel, 59 4/Côli personel 

bulunmaktadēr. Bununla birlikte hizmet alēmē ile 1.839 personel ­alēĸtērēlmēĸtēr. 

¦niversitemiz 2017 yēlē sonu itibariyle toplam 6.276 kiĸiyi istihdam etmiĸtir. 

Tablo 25: Akademik Personelin Birim ve Unvanlarēna Gºre Daĵēlēmē 
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!ŘŀƭŜǘ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ       2           2 

!ƭŀœŀƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ       12           12 

!ƭƛ CǳŀŘ .ŀǒƎƛƭ Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 1   2   27         30 

.ŀŦǊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 4 1 6 8 1 1 1     22 

.ŀŦǊŀ ¢ǳǊƛȊƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ       2   1       3 

4ŀǊǒŀƳōŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     1 19   1       21 

5ŜǾƭŜǘ YƻƴǎŜǊǾŀǘǳŀǊƤ 1 6 2 5 1         15 

5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 18 26 10   47   1     102 

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ         34         34 

9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 24 32 55 34 30   1     176 

CŜƴ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ         82         82 

Fen-9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 75 35 33 3 53   1     200 

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ         3         3 

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 3 2 9   9         23 

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ   2 12 1 10         25 

IŀǾȊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     1 19           20 

TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 24 8 15 5 12         64 

TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ   1 11 1 16   2     31 

YŀǾŀƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     1 15   1       17 

aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 1 1 6 1 11         20 

aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 20 30 35   44         129 

wŜƪǘǀǊƭǸƪ           31 32 1 1 65 

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ         36         36 

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 2 3 17 10 35   1     68 

{ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aŜǎlek ̧ ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ   1 2 18           21 

Tƪǘisadi ǾŜ TŘari Bilimler FakǸƭǘŜǎƛ 2 10 15   21         48 

{ŀƳǎǳƴ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     5 32 2   1     40 

{ƛǾƛƭ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     4 1 4         9 

{ƻǎȅŀƭ .ƛƭƛƳƭŜǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ         48         48 

Terme Meslek ̧ ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     1 13           14 

¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 139 72 50   365   21     647 
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¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ   2 7   13         22 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 27 34 13   4   1     79 

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     1 14           15 

¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭƭŜǊ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ     1   1 33       35 

¸ŀǒŀǊ 5ƻƐǳ {ǇƻǊ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 3 4 8 6 3         24 

¸ŜǒƛƭȅǳǊǘ 5ŜƳƛǊ 4Ŝƭƛƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ   1 2 18           21 

½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 44 21 17 1 14         97 

TOPLAM 388 292 342 240 926 68 62 1 1 2.320 

Kaynak: Personel Daire Baĸkanlēĵē 

 

Grafik 2: Akademik Personelin Unvana Gºre Daĵēlēmē 
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Tablo 26: Akademik Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 

  20-ол ¸ŀǒ 31-пл ¸ŀǒ 41-рл ¸ŀǒ 51-сл ¸ŀǒ 61- «ȊŜǊƛ ¸ŀǒ 

Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 611 715 575 339 80 

¸ǸȊŘŜ 26% 31% 25% 14,61% 3,45% 

Kaynak: Personel Daire Baĸkanlēĵē 

Tablo 27: 2547 Sayēlē Kanunun 38. Maddesine Gºre Gºrevlendirilen Akademik 

Personel 

{ƤǊŀ 
No 

Unvan TƭƎƛƭƛ .ƛǊƛƳ DƛǘǘƛƐƛ ¸ŜǊ 

1 Prof.Dr. ¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ {ŀƐƭƤƪ .ŀƪŀƴƭƤƐƤ 

2 Prof.Dr. TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 5ƛȅŀƴŜǘ TǒƭŜǊƛ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 

3 Prof.Dr. ±ŜǘŜǊƛƴŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ ¢¦.T¢!Y 

4 ¸ǊŘΦ5ƻœΦ5ǊΦ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ M.E.B Talim ve Terbiye Kurulu 

5 mƐǊŜǘƛƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ {ŀƳǎǳƴ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ !ƛƭŜ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ tƻƭƛǘƛƪŀƭŀǊ .ŀƪŀƴƭƤƐƤ 

6 !ǊŀǒǘƤǊƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ CŜƴ 9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴƪŀǊŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 

7 Uzman wŜƪǘǀǊƭǸƪ ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ 

 

Kaynak: Personel Daire Baĸkanlēĵē 
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Tablo 28: 2547 Sayēlē Kanunun 35. Maddesine Gºre Diĵer ¦niversitelere 

Gºrevlendirilen Akademik Personel 

 

{ƤǊŀ bƻ «ƴǾŀƴ .ŀƐƭƤ hƭŘǳƐǳ .ƛǊƛƳ DǀǊŜǾƭŜƴŘƛǊƛƭŘƛƐƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ 
Yƛǒƛ 
{ŀȅƤǎƤ 

1 !ǊǒΦ DǀǊΦ ¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ Yƻƴȅŀ {Ŝƭœǳƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

2 !ǊǒΦ DǀǊΦ !ƭƛ CǳŀŘ .ŀǒƎƛƭ Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ aŀǊƳŀǊŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

3 !ǊǒΦ DǀǊΦ TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ aŀǊƳŀǊŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

4 !ǊǒΦ DǀǊΦ TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ Tǎǘŀƴōǳƭ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

5 !ǊǒΦ DǀǊΦ TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴŀŘƻƭǳ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

6 !ǊǒΦ DǀǊΦ TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴƪŀǊŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

7 !ǊǒΦ DǀǊΦ DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ IŀŎŜǘǘŜǇŜ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  2 

8 !ǊǒΦ DǀǊΦ DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ Tǎǘŀƴōǳƭ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

9 !ǊǒΦ DǀǊΦ DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ DŀȊƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

10 !ǊǒΦ DǀǊΦ DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ YƻŎŀŜƭƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

11 !ǊǒΦ DǀǊΦ DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ aŀǊƳŀǊŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

12 !ǊǒΦ DǀǊΦ aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ Tǎǘŀƴōǳƭ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

13 !ǊǒΦ DǀǊΦ aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ ¸ƤƭŘƤȊ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

14 !ǊǒΦ DǀǊΦ aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ DŀȊƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

15 !ǊǒΦ DǀǊΦ aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ hǊǘŀŘƻƐǳ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

16 !ǊǒΦ DǀǊΦ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ Tǎǘŀƴōǳƭ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 3 

17 !ǊǒΦ DǀǊΦ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 9ǊŎƛȅŜǎ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

18 !ǊǒΦ DǀǊΦ ¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴŀŘƻƭǳ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 4 

19 !ǊǒΦ DǀǊΦ ¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƪŘŜƴƛȊ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

20 !ǊǒΦ DǀǊΦ ¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ DŀȊƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

21 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ IŀŎŜǘǘŜǇŜ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  2 

22 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ {ŀƪŀǊȅŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

23 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ aŀƴƛǎŀ /Ŝƭŀƭ .ŀȅŀǊ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

24 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 9ƎŜ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

25 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ DŀȊƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

26 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴƪŀǊŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

27 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ Tǎǘŀƴōǳƭ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 3 

28 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ƛǾƛƭ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ !ƴŀŘƻƭǳ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 4 

29 !ǊǒΦ DǀǊΦ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴŀŘƻƭǳ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

30 !ǊǒΦ DǀǊΦ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ōŀƴǘ TȊȊŜǘ .ŀȅǎŀƭ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

31 !ǊǒΦ DǀǊΦ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴƪŀǊŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

32 !ǊǒΦ DǀǊΦ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ IŀŎŜǘǘŜǇŜ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  6 

33 !ǊǒΦ DǀǊΦ CŜƴ 9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ ¦ƭǳŘŀƐ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

34 !ǊǒΦ DǀǊΦ CŜƴ 9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 9ƎŜ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 5 

35 !ǊǒΦ DǀǊΦ CŜƴ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ  hǊǘŀŘƻƐǳ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

36 !ǊǒΦ DǀǊΦ {ƻǎȅŀƭ .ƛƭƛƳƭŜǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ !ƴŀŘƻƭǳ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 2 

37 !ǊǒΦ DǀǊΦ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ TȊƳƛǊ YŀǘƛǇ 4ŜƭŜōƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

38 !ǊǒΦ DǀǊΦ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ hǊǘŀŘƻƐǳ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 
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{ƤǊŀ bƻ «ƴǾŀƴ .ŀƐƭƤ hƭŘǳƐǳ .ƛǊƛƳ DǀǊŜǾƭŜƴŘƛǊƛƭŘƛƐƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ 
Yƛǒƛ 
{ŀȅƤǎƤ 

39 !ǊǒΦ DǀǊΦ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ DŀȊƛ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

40 !ǊǒΦ DǀǊΦ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 5ƻƪǳȊ 9ȅƭǸƭ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

41 !ǊǒΦ DǀǊΦ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ Tǎǘŀƴōǳƭ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 1 

TOPLAM 74 

Kaynak: Personel Daire Baĸkanlēĵē 

 

Tablo 29: 2547 Sayēlē Kanunun 34. Maddesi Uyarēnca Gºrev Yapan Yabancē Uyruklu 

¥ĵretim Elemanlarē 

{ƤǊŀ bƻ Unvan !ŘƤ-{ƻȅŀŘƤ   DŜƭŘƛƐƛ «ƭƪŜ 4ŀƭƤǒǘƤƐƤ .ƛǊƛƳ 

1 Prof.Dr. DǸƭǒŜƴ !bb!DT¸9±! Azerbaycan 5ŜǾƭŜǘ YƻƴǎŜǊǾŀǘǳǾŀǊƤ 

2 Prof.Dr. Aymen ²!wT[[9 Sudan ¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

3 5ƻœΦ5ǊΦ Mehriban  aTY!¸[h±! Azerbeycan aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

4 5ƻœΦ5ǊΦ Nagah Abdelwahab Ahmed Muhammed Sudan ¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

5 ¸ǊŘΦ5ƻœΦ5ǊΦ Atabak b!W!CT TǊŀƴ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

6 ¸ǊŘΦ5ƻœΦ5ǊΦ Mohammad MAHER JESRY Suriye ¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭƭŜǊ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

7 ¸ǊŘΦ5ƻœΦ5ǊΦ ABDELLA KEDIR AHMED Etyopya TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

8 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ T{a!T[ Ih5½T4 Bosna-Hersek TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

9 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ {9¸¸T5 !Ia95 9{ {9¸¸T5 Suriye TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

10 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Hiroka YŀǿŀƳƻǊƛǘŀ Y9{Ta Japonya ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ TƭƛǒƪƛƭŜǊ .ƛǊƛƳƛ 

11 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 4TF59a ό¦F¦w{![ύ YLw/! Almanya 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

12 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ EMAN KHALIL AHMED aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

13 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ OWAYS VISI Suriye TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

14 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ YƘŀƭŜŘ YƘŀƭƤŦŀ !ōŘŜƭŀȊƤƳ KHALLAF aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

15 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Abdulhakim ATIEH Suriye TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

16 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ bŜȊŀƳŀƭŘŘƤƴ EID Suriye TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

17 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ BATOUL AL ASAAD Suriye TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

18 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Abdelrauf TAHA aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

19 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Said MOUSTAFA aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

20 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Mai SUHAAIL aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

21 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Murat BELAL Suriye TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

22 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ wŀƳŀŘŀƴ {ŀŀŘ !ōŘŜƭƳŜƎǳƤŘ  ELSAYED aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

23 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Ali Seddik Hassane MOHAMED aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

24 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Mona Mohamed Mohamed YOUSSEF aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

25 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Marwa Mohamed Ahmed MOHAMED aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

26 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Marwa Mohsen Mustafa ABDALHAMID aƤǎƤǊ TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

27 mƐǊǘΦ DǀǊŜǾƭƛǎƛ Robert WhIb [9²T{ Avustralya aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

  

Kaynak: Personel Daire Baĸkanlēĵē 



 

 

 

ONDOKUZ MAYIS ¦NĶVERSĶTESĶ                                                                               ĶDARE FAALĶYET RAPORU    2017 

54 

Tablo 30: Yēllara Gºre Akademik Personel Sayēsē 
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Tablo 31: Ķdari Personelin Yēllara ve Sēnēflarēna Gºre Daĵēlēmē 
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Grafik 3: Hizmet Sēnēfēna Gºre Kadrolu Personel Daĵēlēmē 

 

 

Tablo 32: Ķdari Personelin Birimler ve Sēnēflarēna Gºre Daĵēlēmē 
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5 
 

3 2 10 9 10 19 

{ƛǾƛƭ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
  

3 
  

1 4 3 
 

3 

Sosyal .ƛƭƛƳƭŜǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 
  

8 
   

8 7 1 8 

{ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
  

21 
 

2 1 24 20 3 23 

¢ŜǊƳŜ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
  

2 
  

1 3 3 1 4 

¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
  

15 2 5 4 26 23 1 24 

¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
  

3 
 

1 1 5 5 2 7 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
  

8 2 
 

1 11 11 5 16 

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
  

2 
 

1 2 5 4 
 

4 

¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭƭŜǊ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
  

5 
   

5 4 
 

4 

¸ŀǇƤ TǒƭŜǊƛ ǾŜ ¢Ŝƪƴƛƪ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
  

9 
 

71 11 91 80 7 87 

¸ŀǒŀǊ 5ƻƐǳ {ǇƻǊ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
  

4 
 

2 7 13 12 
 

12 

¸ŜǒƛƭȅǳǊǘ 5ŜƳƛǊ 4Ŝƭƛƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
  

2 
 

1 1 4 4 6 10 

½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
  

19 
 

2 2 23 21 7 28 

½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ ό4ƛŦǘƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸύ 
   

1 
 

1 2 2 
 

2 

.ŀŦǊŀ ¢ǳǊƛȊƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 
  

1 
   

1 1 1 2 

{ŀƐƭƤƪ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ όmz Gelir) 
  

1 
 

1 
 

2 1 
 

1 
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.TwTa 

IƛȊƳŜǘ {ƤƴƤŦƤƴŀ DǀǊŜ YŀŘǊƻƭǳ tŜǊǎƻƴŜƭ 
{ŀȅƤǎƤ 

Fiilen DǀǊŜǾ ¸ŀǇŀƴ tŜǊǎƻƴŜƭ 
{ŀȅƤǎƤ 
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{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
  

9 
   

9 9 
 

9 

5ŜǾƭŜǘ YƻƴǎŜǊǾŀǘǳǾŀǊƤ 
  

4 
  

1 5 3 1 4 

Tœ 5ŜƴŜǘƛƳ .ƛǊƛƳƛ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
  

4 
   

4 
 

4 4 

4ŀǊǒŀƳōŀ Tƴǎŀƴ ǾŜ ¢ƻǇƭǳƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 
      

0 
 

1 1 

!Ǌŀœ TǒƭŜǘƳŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
      

0 
 

14 14 

.ŀƭƭƤŎŀ YŀƳǇǸǎǸ YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ 
      

0 
 

2 2 

4ƻŎǳƪ 9ƐƛǘƛƳƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ ς  
hƪǳƭ mƴŎŜǎƛ 9ƐƛǘƛƳƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ aŜǊƪŜȊƛ       

0 
 

1 1 

5ŜƴŜȅ IŀȅǾŀƴƭŀǊƤ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ 
      

0 
 

3 3 

Diyaliz Merkezi 
      

0 
 

1 1 

DŜƭƛǒƛƳǎŜƭ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ 
      

0 
 

8 8 

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ 
Merkezi       

0 
 

6 6 

YŀǊŀŘŜƴƛȊ TƭŜǊƛ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ 
      

0 
 

6 6 

YƻǊǳƳŀ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
      

0 
 

32 32 

aŜȊǳƴƭŀǊ YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ 
      

0 
 

1 1 

hǊǘŀƪ 5ŜǊǎƭŜǊ .ǀƭǸƳ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ 
      

0 
 

1 1 

mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƳŜ tǊƻƎǊŀƳƤ YƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴ .ƛǊƛƳƛ 
      

0 
 

1 1 

tǊƻƧŜ ¸ǀƴŜǘƛƳ hŦƛǎƛ 
      

0 
 

7 7 

tǎƛƪƻƭƻƧƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ 
      

0 
 

4 4 

{ŀƐƭƤƪ YǸƭǘǸǊ !ƴŀƻƪǳƭǳ 
      

0 
 

1 1 

¢ǸǊƪœŜ mƐǊŜǘƛƳƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ 
      

0 
 

3 3 

¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ TƭƛǒƪƛƭŜǊ .ƛǊƛƳƛ 
      

0 
 

3 3 

¦Ȋŀƪǘŀƴ 9ƐƛǘƛƳ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ 
      

0 
 

3 3 

«ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ-Sanayi-Tǒ 5ǸƴȅŀǎƤ TǒōƛǊƭƛƐƛƴƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ 
ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ  
Ҍ Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ aŜǎƭŜƪ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ 
!ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ 

      
0 

 
1 1 

Genel Toplam 5 7 643 689 159 240 1.743 1.528 215 1.743 

Kaynak: Personel Daire Baĸkanlēĵē 

 

Tablo 33: Ķdari Personelin Eĵitim Durumu 

  TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ Lise mƴ [ƛǎŀƴǎ Lisans 
YǸƪǎŜƪƭƛǎŀƴǎ ǾŜ 

Doktora 

Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 154 291 316 895 87 

¸ǸȊŘŜ 8,84% 16,70% 18,13% 51,35% 4,99% 

Kaynak:  Personel Daire Baĸkanlēĵē 
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Tablo 34: Ķdari Personelin Hizmet S¿resi 

  
м ¸ƤƭŘŀƴ 

Az 
1 ς р ¸Ƥƭ 6 ς мл ¸Ƥƭ 

11 ς 15 
¸Ƥƭ 

16 ς нл ¸Ƥƭ 21 ς нр ȅƤƭ 26-ол ¸Ƥƭ 
ом ¸Ƥƭ ǾŜ 
«ȊŜǊƛ 

Yƛǒƛ 
{ŀȅƤǎƤ 

-  80 260 280 273 293 298 259 

¸ǸȊŘŜ 0,00% 4,59% 14,92% 16,06% 15,66% 16,81% 17,10% 14,86% 

Kaynak:  Personel Daire Baĸkanlēĵē 

Tablo 35: Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 

  
нл ¸ŀǒ  
ŀƭǘƤ 

21-ол ¸ŀǒ 31-пл ¸ŀǒ 41-рл ¸ŀǒ 51-сл ¸ŀǒ см ¸Ƥƭ ǾŜ «ȊŜǊƛ 

Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ - 94 558 673 379 39 

¸ǸȊŘŜ 0,00% 5,39% 32,01% 38,61% 21,74% 2,24% 

Kaynak:  Personel Daire Baĸkanlēĵē 

 

Tablo 36: Diĵer Ķstihdam ķekillerinde ¢alēĸan Personel Sayēlarē 

Diĵer Ķstihdam ķekilleri Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 

{ǸǊŜƪƭƛ Tǒœƛ 197 

пκ. ƭƛ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 91 

пκ/ ƭƛ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 59 

Hizmet !ƭƤƳƤ 1.836 

TOPLAM 2.183 

Kaynak:  Personel Daire Baĸkanlēĵē 
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5. Sunulan Hizmetler 

5.1. Eĵitim Hizmetleri 

EĴĶTĶM-¥ĴRETĶM YAPILAN ¥NLĶSANS PROGRAMLARI 

 

MESLEK Y¦KSEKOKULLARI 

!ŘŀƭŜǘ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

Adalet 
 

!ƭŀœŀƳ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦mύ 

5ŜƴƛȊ ǾŜ [ƛƳŀƴ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

5ŜƴƛȊ ǾŜ [ƛƳŀƴ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

Lojistik tǊƻƎǊŀƳƤ  

Lojistik tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ 

Posta Hizmetleri tǊƻƎǊŀƳƤ   

Posta Hizmetleri tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ 

Posta Hizmetleri tǊƻƎǊŀƳƤό¦mύ 
 

.ŀŦǊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ 

.ƛǘƪƛ YƻǊǳƳŀ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊ tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ  

hǊƎŀƴƛƪ ¢ŀǊƤƳ tǊƻƎǊŀƳƤ 

hǊƎŀƴƛƪ ¢ŀǊƤƳ tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ 

{ŜǊŀŎƤƭƤƪ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢Ƥōōƛ ǾŜ !ǊƻƳŀǘƛƪ .ƛǘƪƛƭŜǊ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢Ƥōōƛ ǾŜ !ǊƻƳŀǘƛƪ .ƛǘƪƛƭŜǊ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

¢ǸǘǸƴ ¢ŀǊƤƳƤ ǾŜ TǒƭŜǘƳŜ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢ǸǘǸƴ ¢ŀǊƤƳƤ ǾŜ TǒƭŜǘƳŜ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 
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4ŀǊǒŀƳōŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

.ŀƴƪŀŎƤƭƤƪ ǾŜ {ƛƎƻǊǘŀŎƤƭƤƪ tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ŀƴƪŀŎƤƭƤƪ ǾŜ {ƛƎƻǊǘŀŎƤƭƤƪ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

.ƛƭƎƛ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ƛƭƎƛ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ  

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ  

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ tǊƻƎǊŀƳƤ  

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ tǊƻƎǊŀƳƤ  όTmύ  
 

IŀǾȊŀ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ǾŜ ¸ǀƴŜǘƛŎƛ !ǎƛǎǘŀƴƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ǾŜ ¸ǀƴŜǘƛŎƛ !ǎƛǎǘŀƴƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ǾŜ ¸ǀƴŜǘƛŎƛ !ǎƛǎǘŀƴƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦mύ 

9Ƴƭŀƪ ǾŜ 9Ƴƭŀƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

9Ƴƭŀƪ ǾŜ 9Ƴƭŀƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

CƛȊȅƻǘŜǊŀǇƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

CƛȊȅƻǘŜǊŀǇƛ tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ 

Tƴǒŀŀǘ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

Tƴǒŀŀǘ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTΦmύ 

Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦mύ 

TǒƭŜǘƳŜ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

TǒƭŜǘƳŜ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

TǒƭŜǘƳŜ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦mύ 

¢ǳǊƛȊƳ ǾŜ hǘŜƭ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

Turizm ve Otel TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 
 

YŀǾŀƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

IŀǊƛǘŀ ǾŜ YŀŘŀǎǘǊƻ tǊƻƎǊŀƳƤ 

IŀǊƛǘŀ ǾŜ YŀŘŀǎǘǊƻ tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ 

Tƴǒŀŀǘ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

Tƴǒŀŀǘ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

Tǒ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ hǇŜǊŀǘǀǊƭǸƐǸ 

aƛƳŀǊƛ wŜǎǘƻǊŀǎȅƻƴ tǊƻƎǊŀƳƤ 

Mimari Restorasyon tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

¸ŀǇƤ 5ŜƴŜǘƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¸ŀǇƤ 5ŜƴŜǘƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 
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{ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

!ƐƤȊ ǾŜ 5ƛǒ {ŀƐƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

!ƴŜǎǘŜȊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

5ƛǒ ¢Ŝƪƴƛƪ {ŜƪǊŜǘŜǊƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ  

5ƛȅŀƭƛȊ tǊƻƎǊŀƳƤ 

Tƭƪ ǾŜ !Ŏƛƭ ¸ŀǊŘƤƳ tǊƻƎǊŀƳƤ 

Tƭƪ ǾŜ !Ŏƛƭ ¸ŀǊŘƤƳ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

hŘȅƻƳŜǘǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

hǇǘƛǎȅŜƴƭƛƪ tǊƻƎǊŀƳƤ 

tŀǘƻƭƻƧƛ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ¢ŜƪƴƛƪƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

tŀǘƻƭƻƧƛ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ¢ŜƪƴƛƪƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

¢Ƥōōƛ 5ƻƪǸƳŀƴǘŀǎȅƻƴ ǾŜ {ŜƪǊŜǘŜǊƭƛƪ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢Ƥōōƛ 5ƻƪǸƳŀƴǘŀǎȅƻƴ ǾŜ {ŜƪǊŜǘŜǊƭƛƪ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

¢Ƥōōƛ DǀǊǸƴǘǸƭŜƳŜ ¢ŜƪƴƛƪƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢Ƥōōƛ DǀǊǸƴǘǸƭŜƳŜ ¢ŜƪƴƛƪƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

¢Ƥōōƛ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ¢ŜƪƴƛƪƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¸ŀǒƭƤ .ŀƪƤƳƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¸ŀǒƭƤ .ŀƪƤƳƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

 

{ŀƳǎǳƴ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

.ŀǎƤƳ ǾŜ ¸ŀȅƤƴ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ  

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ  

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦mύ 

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ  

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ  όTmύ 

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ  ό¦mύ 

DǊŀŦƛƪ ¢ŀǎŀǊƤƳƤ tǊƻƎǊŀƳƤ  

DǊŀŦƛƪ ¢ŀǎŀǊƤƳƤ tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ  

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ǾŜ ¢ŀƴƤǘƤƳ tǊƻƎǊŀƳƤ  

aŜŘȅŀ ǾŜ TƭŜǘƛǒƛƳ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦mύ 

aƛƳŀǊƛ 5ŜƪƻǊŀǘƛŦ {ŀƴŀǘƭŀǊ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aƛƳŀǊƛ 5ŜƪƻǊŀǘƛŦ {ŀƴŀǘƭŀǊ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

tŜȅȊŀƧ ǾŜ {Ǹǎ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

tŜȅȊŀƧ ǾŜ {Ǹǎ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

{ŜǊŀŎƤƭƤƪ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢ŀǊƤƳ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢Ŝƪǎǘƛƭ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

¢ǳǊƛȊƳ ǾŜ hǘŜƭ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¢ǳǊƛȊƳ ǾŜ hǘŜƭ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 
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¢ŜǊƳŜ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

5Ƥǒ ¢ƛŎŀǊŜǘ tǊƻƎǊŀƳƤ 

DƤŘŀ YŀƭƛǘŜ YƻƴǘǊƻƭǸ ǾŜ !ƴŀƭƛȊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

DƤŘŀ YŀƭƛǘŜ YƻƴǘǊƻƭǸ ǾŜ !ƴŀƭƛȊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

DƤŘŀ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ  

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ  

tŀȊŀǊƭŀƳŀ tǊƻƎǊŀƳƤ 

 

±ŜȊƛǊƪǀǇǊǸ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

TƴǘŜǊƴŜǘ ǾŜ !Ɛ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ ό¦mύ 

aƻōƛƭȅŀ ǾŜ 5ŜƪƻǊŀǎȅƻƴ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aǳƘŀǎŜōŜ ǾŜ ±ŜǊƎƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

hǊƳŀƴŎƤƭƤƪ ǾŜ hǊƳŀƴ «ǊǸƴƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

hǊƳŀƴŎƤƭƤƪ ǾŜ hǊƳŀƴ «ǊǸƴƭŜǊƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

 

¸ŜǒƛƭȅǳǊǘ 5ŜƳƛǊ 4Ŝƭƛƪ aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 

9ƭŜƪǘǊƛƪ tǊƻƎǊŀƳƤ 

9ƭŜƪǘǊƛƪ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

Elektronik ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

9ƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ YŀƭƤǇœƤƭƤƪ tǊƻƎǊŀƳƤ 

9ƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ YŀƭƤǇœƤƭƤƪ tǊƻƎǊŀƳƤόTmύ 

DƤŘŀ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

DƤŘŀ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

YƛƳȅŀ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ 

YƛƳȅŀ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 

hǘƻƳƻǘƛǾ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ  

hǘƻƳƻǘƛǾ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ tǊƻƎǊŀƳƤ όTmύ 
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EĴĶTĶM-¥ĴRETĶM YAPILAN LĶSANS PROGRAMLARI 

 

FAK¦LTELER 

!ƭƛ CǳŀŘ .! DT[ Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

Hukuk 

 

5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ 

 

9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

!ƭƳŀƴŎŀ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

Almanca mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ǾŜ mƐǊŜǘƛƳ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ  

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ǾŜ mƐǊŜǘƛƳ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

.ƛȅƻƭƻƧƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

5ƛƴ YǸƭǘǸǊǸ ǾŜ !Ƙƭŀƪ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

CŜƴ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

CŜƴ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

CƛȊƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ  

CǊŀƴǎƤȊŎŀ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ  

CǊŀƴǎƤȊŎŀ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ 5ƛƴ YǸƭǘǸǊǸ ǾŜ !Ƙƭŀƪ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ 5ƛƴ YǸƭǘǸǊǸ ǾŜ !Ƙƭŀƪ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ aŀǘŜƳŀǘƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ aŀǘŜƳŀǘƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

TƴƎƛƭƛȊŎŜ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

TƴƎƛƭƛȊŎŜ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

TǒƛǘƳŜ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

TǒƛǘƳŜ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

YƛƳȅŀ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

aǸȊƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

hƪǳƭ mƴŎŜǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

hƪǳƭ mƴŎŜǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ .ƛȅƻƭƻƧƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ CƛȊƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ  

hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ YƛƳȅŀ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ aŀǘŜƳŀǘƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

mȊŜƭ 9ƐƛǘƛƳ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

wŜƘōŜǊƭƛƪ ǾŜ tǎƛƪƻƭƻƧƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ 

wŜƘōŜǊƭƛƪ ǾŜ tǎƛƪƻƭƻƧƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ όTmύ 
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Resim-Tǒ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

Resim-Tǒ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

{ƤƴƤŦ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ  

{ƤƴƤŦ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

{ƻǎȅŀƭ .ƛƭƎƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

{ƻǎȅŀƭ .ƛƭƎƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

¢ŀǊƛƘ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

¢ǸǊƪœŜ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

¢ǸǊƪœŜ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

½ƛƘƛƴ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

Zihin Engelliler mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

 

Fen-9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

!ǊƪŜƻƭƻƧƛ .ǀƭǸƳǸ 

.ƛȅƻƭƻƧƛ .ǀƭǸƳǸ 

.ƛȅƻƭƻƧƛ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

/ƻƐǊŀŦȅŀ .ǀƭǸƳǸ  

/ƻƐǊŀŦȅŀ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

CŜƭǎŜŦŜ .ǀƭǸƳǸ 

CŜƭǎŜŦŜ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

CƛȊƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

CƛȊƛƪ .ǀƭǸƳǸ όTΦmύ 

Tǎǘŀǘƛǎǘƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

Tǎǘŀǘƛǎǘƛƪ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

YƛƳȅŀ .ǀƭǸƳǸ 

YƛƳȅŀ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

aŀǘŜƳŀǘƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

aŀǘŜƳŀǘƛƪ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ǾŜ DŜƴŜǘƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

tǎƛƪƻƭƻƧƛ .ǀƭǸƳǸ 

{ŀƴŀǘ ¢ŀǊƛƘƛ .ǀƭǸƳǸ 

{ƻǎȅƻƭƻƧƛ .ǀƭǸƳǸ 

¢ŀǊƛƘ .ǀƭǸƳǸ 

¢ŀǊƛƘ .ǀƭǸƳǸ Tmύ 

¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ǾŜ 9ŘŜōƛȅŀǘƤ .ǀƭǸƳǸ 

¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ǾŜ 9ŘŜōƛȅŀǘƤ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

 

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

DǀǊǎŜƭ TƭŜǘƛǒƛƳ ¢ŀǎŀǊƤƳƤ .ǀƭǸƳǸ 

wŜǎƛƳ .ǀƭǸƳǸ 

Seramik-/ŀƳ .ǀƭǸƳǸ  



 

 

 

ONDOKUZ MAYIS ¦NĶVERSĶTESĶ                                                                               ĶDARE FAALĶYET RAPORU    2017 

65 

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

¦œŀƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

aŜǘŜƻǊƻƭƻƧƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

 

TƪǘƛǎŀŘƛ ǾŜ TŘŀǊƛ .ƛƭƛƳƭŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

Tƪǘƛǎŀǘ .ǀƭǸƳǸ 

Tƪǘƛǎŀǘ όTƴƎƛƭƛȊŎŜύ .ǀƭǸƳǸ 

TǒƭŜǘƳŜ .ǀƭǸƳǸ 

TǒƭŜǘƳŜ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

Siyaseǘ .ƛƭƛƳƛ ǾŜ YŀƳǳ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ .ǀƭǸƳǸ 

Siyaset BiƭƛƳƛ ǾŜ YŀƳǳ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

{ƛȅŀǎŜǘ .ƛƭƛƳƛ ǾŜ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ TƭƛǒƪƛƭŜǊ .ǀƭǸƳǸ 

¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ¢ƛŎŀǊŜǘ ǾŜ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ¢ƛŎŀǊŜǘ ǾŜ [ƻƧƛǎǘƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

 

TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

TƭŀƘƛȅŀǘ 

TƭŀƘƛȅŀǘ όTmύ 

TƭŀƘƛȅŀǘ Lisans Tamamlama(Umύ 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ 5ƛƴ YǸƭǘǸǊǸ ǾŜ !Ƙƭŀƪ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ 5ƛƴ YǸƭǘǸǊǸ ǾŜ !Ƙƭŀƪ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ όTmύ 

 

TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

Gazetecilik 

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ǾŜ ¢ŀƴƤǘƤƳ 

Radyo, Televizyon ve SƛƴŜƳŀ .ǀƭǸƳǸ 

 

aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

Tœ aƛƳŀǊƭƤƪ 

aƛƳŀǊƭƤƪ 

 

aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ  

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

4ŜǾǊŜ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

4ŜǾǊŜ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸόTmύ 

Elektrik-9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

9ƴŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

DƤŘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

DƤŘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸόTmύ 
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IŀǊƛǘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

IŀǊƛǘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸόTmύ 

Tƴǒŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

Tƴǒŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸόTmύ 

Kimya aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

aŀƪƛƴŜ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

aŀƪƛƴŜ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ όTmύ 

aŀƭȊŜƳŜ .ƛƭƛƳƛ ǾŜ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

 

SŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

.ŜǎƭŜƴƳŜ ǾŜ 5ƛȅŜǘŜǘƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

9ōŜƭƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

IŜƳǒƛǊŜƭƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

{ŀƐƭƤƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ .ǀƭǸƳǸ 

Sosyal Hizmet .ǀƭǸƳǸ 

 

¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

¢ƤǇ   

¢ƤǇ ό TƴƎƛƭƛȊŎŜ ύ 

 

¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

¢ǳǊƛȊƳ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

¢ǳǊƛȊƳ wŜƘōŜǊƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

Veteriner Hekimlik 

 

¸ŀǒŀǊ 5ƻƐǳ {ǇƻǊ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

!ƴǘǊŜƴǀǊƭǸƪ 9ƐƛǘƛƳƛ 

!ƴǘǊŜƴǀǊƭǸƪ 9ƐƛǘƛƳƛ όTmύ 

Beden 9ƐƛǘƛƳƛ ǾŜ {ǇƻǊ mƐǊŜǘƳŜƴƭƛƐƛ 

{ǇƻǊ ¸ǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ  

{ǇƻǊ ¸ǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ όTmύ 

 

½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 

.ŀƘœŜ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ .ǀƭǸƳǸ 

.ƛǘƪƛ YƻǊǳƳŀ .ǀƭǸƳǸ 

.ƛǘƪƛǎŜƭ «ǊŜǘƛƳ .ǀƭǸƳǸ 

¢ŀǊƤƳ 9ƪƻƴƻƳƛǎƛ .ǀƭǸƳǸ 
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¢ŀǊƤƳ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ .ǀƭǸƳǸ 

¢ŀǊƤƳ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ ǾŜ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

¢ŀǊƤƳǎŀƭ .ƛȅƻǘŜƪƴƻƭƻƧƛ .ǀƭǸƳǸ 

¢ŀǊƤƳǎŀƭ ¸ŀǇƤƭŀǊ ǾŜ {ǳƭŀƳŀ .ǀƭǸƳǸ 

¢ŀǊƭŀ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ .ǀƭǸƳǸ 

¢ƻǇǊŀƪ .ƛƭƛƳƛ ǾŜ .ƛǘƪƛ .ŜǎƭŜƳŜ .ǀƭǸƳǸ 

½ƛǊŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ .ǀƭǸƳǸ 

½ƻƻǘŜƪƴƛ .ǀƭǸƳǸ 

 

Y¦KSEKOKULLAR ve KONSERVATUVAR 

 

{ƛǾƛƭ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ 

{ƛǾƛƭ IŀǾŀ ¦ƭŀǒǘƤǊƳŀ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ 

 

Devlet KonserǾŀǘǳǾŀǊƤ 

aǸȊƛƪ .ǀƭǸƳǸ 

 

 

EĴĶTĶM-¥ĴRETĶM YAPILAN LĶSANS¦ST¦ PROGRAMLAR 

 

ENSTĶT¦LER 

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ǾŜ mƐǊŜǘƛƳ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ 9ƐƛǘƛƳƛ 

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 

9ƐƛǘƛƳ Bilimleri 

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ ό¦ΦmΦύ  

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ 9ƐƛǘƛƳƛ 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ 

aŀǘŜƳŀǘƛƪ ǾŜ CŜƴ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƐƛǘƛƳƛ 

hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ CŜƴ ǾŜ aŀǘŜƳŀǘƛƪ !ƭŀƴƭŀǊƤ 9ƐƛǘƛƳƛ 

hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ {ƻǎȅŀƭ !ƭŀƴƭŀǊ 9ƐƛǘƛƳƛ 

¢ŜƳŜƭ 9ƐƛǘƛƳ 

¢ǸǊƪœŜ 9ƐƛǘƛƳƛ 

¢ǸǊƪœŜ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ .ƛƭƛƳƭŜǊ 9ƐƛǘƛƳƛ 

¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭƭŜǊ 9ƐƛǘƛƳƛ 
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CŜƴ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Adli Bilimler 

!ƪƤƭƭƤ {ƛǎǘŜƳƭŜǊ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

.ŀƘœŜ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

Bitki Koruma 

Biyoloji 

4ŜǾǊŜ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

Elektrik-9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

Fizik 

DƤŘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

Harita aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

IŜǎŀǇƭŀƳŀƭƤ .ƛƭƛƳƭŜǊ 

Tƴǒŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

Tǎǘŀǘƛǎǘƛƪ 

Kimya 

YƛƳȅŀ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

aŀƪƛƴŜ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

aŀƭȊŜƳŜ .ƛƭƛƳƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

Matematik 

aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ǾŜ DŜƴŜǘƛƪ 

bŀƴƻōƛƭƛƳ ǾŜ bŀƴƻǘŜƪƴƻƭƻƧƛ ό TƴƎƛƭƛȊŎŜ ύ 

¢ŀǊƤƳ 9ƪƻƴƻƳƛǎƛ 

¢ŀǊƤƳ aŀƪƛƴŀƭŀǊƤ ǾŜ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 

¢ŀǊƤƳǎŀƭ .ƛȅƻǘŜƪƴƻƭƻƧƛ 

¢ŀǊƤƳǎŀƭ ¸ŀǇƤƭŀǊ ǾŜ {ǳƭŀƳŀ 

Tarla Bitkileri 

¢ŀǒƤƴƳŀȊ 5ŜƐŜǊƭŜƳŜ ǾŜ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 

¸ŜƴƛƭŜƴŜōƛƭƛǊ 9ƴŜǊƧƛ ǾŜ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ ό5{t[ύ 

Zootekni 

 

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

DǀǊǎŜƭ TƭŜǘƛǒƛƳ ¢ŀǎŀǊƤƳƤ  

aǸȊƛƪ 

Piyano  

¢Ƥōōƛ wŜǎƛƳƭŜƳŜ ό5{t[ύ 
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{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

!Ŏƛƭ IŜƳǒƛǊŜƭƛƐƛ 

!Ŏƛƭ ¢ƤǇ IŜƳǒƛǊŜƭƛƐƛ 

!ƐƤȊ 5ƛǒ ǾŜ 4ŜƴŜ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ 

!ƐƤȊ 5ƛǒ ǾŜ 4ŜƴŜ wŀŘȅƻƭƻƧƛǎƛ 

!ƭŜǊƧƛ ǾŜ TƳƳǸƴƻƭƻƧƛ 

!ƴŀǘƻƳƛ ό¢ƤǇύ 

!ƴǘǊŜƴǀǊƭǸƪ 9ƐƛǘƛƳƛ 

.ŜŘŜƴ 9ƐƛǘƛƳƛ ǾŜ {ǇƻǊ 

Beslenme Bilimleri 

.ƛȅƻƛǎǘŀǘƛǎǘƛƪ ǾŜ ¢ƤǇ .ƛƭƛǒƛƳƛ 

5ǀƭŜǊƳŜ ǾŜ {ǳƴƛ ¢ƻƘǳƳƭŀƳŀ ό±ŜǘŜǊƛƴŜǊύ 

Endodonti 

9ǾŘŜ .ŀƪƤƳ IŜƳǒƛǊŜƭƛƐƛ 

CƛȊȅƻƭƻƧƛ ό¢ƤǇύ 

Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤ ό¢ƤǇύ 

Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤ IŜƳǒƛǊŜƭƛƐƛ 

Hayvan Besleme ve Beslenme IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ ό±ŜǘŜǊƛƴŜǊύ 

IŜƳǒƛǊŜƭƛƪ 

IƛǎǘƻƭƻƧƛ ǾŜ 9ƳōǊƛȅƻƭƻƧƛ ό¢ƤǇύ 

Kardiyopulmoner Fizyoterapi 

Klinik Sinir Bilimleri (DSPL) 

Yǳƭŀƪ .ǳǊǳƴ .ƻƐŀȊ όhŘȅƻƭƻƧƛύ 

aƻƭŜƪǸƭŜǊ ¢ƤǇ ό5{t[ύ 

Ortodonti 

Pedodonti 

Periodontoloji 

tǊƻǘŜǘƛƪ 5ƛǒ ¢ŜŘŀǾƛǎƛ 

Radyolojik Bilimler 

wŜǎǘƻǊŀǘƛŦ 5ƛǒ ¢ŜŘŀǾƛǎƛ 

wǳƘ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ IŜƳǒƛǊŜƭƛƐƛ 

{ŀƐƭƤƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ 

Sinir Bilimleri 

{ǳ «ǊǸƴƭŜǊƛ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ ό±ŜǘŜǊƛƴŜǊύ 

¢Ƥōōƛ .ƛȅƻƪƛƳȅŀ 

¢Ƥōōƛ .ƛȅƻƭƻƧƛ 

¢Ƥōōƛ CŀǊƳŀƪƻƭƻƧƛ 

¢Ƥōōƛ aƛƪǊƻōƛȅƻƭƻƧƛ 

Veterinerlik Anatomisi 

Veterinerlik Besin Hijyeni Ve Teknolojisi 
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±ŜǘŜǊƛƴŜǊƭƛƪ .ƛȅƻƪƛƳȅŀǎƤ 

Veterinerlik Cerrahisi 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊƭƛƪ 5ƻƐǳƳ ±Ŝ WƛƴŜƪƻƭƻƧƛǎƛ 

Veterinerlik Farmakoloji Ve Toksikolojisi  

Veterinerlik Fizyolojisi 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊƭƛƪ IŜƪƛƳƭƛƐƛ ¢ŀǊƛƘƛ ±Ŝ 5ŜƻƴǘƻƭƻƧƛ ό5{t[ύ 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊƭƛƪ Tœ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 

Veterinerlik Mikrobiyolojisi 

Veterinerlik Parazitolojisi 

Veterinerlik Patolojisi 

Veterinerlik Viroloji 

Veterinerlik Zootekni 

 

{ƻǎȅŀƭ .ƛƭƛƳƭŜǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Arkeoloji 

!ǾǊǳǇŀ !ƪŘŜƴƛȊ YǸƭǘǸǊƭŜǊ ǾŜ ¢ǳǊƛȊƳ  

/ƻƐǊŀŦȅŀ 

5ƛƴƛ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ǾŜ wŜƘōŜǊƭƛƪ  

9Ǿƭƛƭƛƪ ǾŜ !ƛƭŜ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ 

Felsefe 

Felsefe ve Din Bilimleri 

DŜƭŜƴŜƪǎŜƭ ¢ǸǊƪ aǸȊƛƐƛ 

Tƪǘƛǎŀǘ 

TƭŜǘƛǒƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ ό5ƛǎƛǇƭƛƴƭŜǊŀǊŀǎƤύ 

TǎƭŀƳ ¢ŀǊƛƘƛ ǾŜ {ŀƴŀǘƭŀǊƤ 

TǒƭŜǘƳŜ 

TǒƭŜǘƳŜ ǾŜ 9ƴŘǸǎǘǊƛ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ  

YŀŘƤƴ ǾŜ !ƛƭŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ 

Kamu Hukuku  

YŀƳǳ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ 

mȊŜƭ Iǳƪǳƪ όha«-Y¢« hǊǘŀƪύ 

Psikoloji 

Sanat Tarihi 

Sosyoloji 

{ǇƻǊ ¸ǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ  

Tarih 

¢ŜƳŜƭ TǎƭŀƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 

¢ǳǊƛȊƳ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ 

¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ǾŜ 9ŘŜōƛȅŀǘƤ 

¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ¢ƛŎŀǊŜǘ ǾŜ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƪ 
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ü ERASMUS+ Programē 

 

 2017 yēlēnda Erasmus+ Programē kapsamēnda imzalanan anlaĸmalar ve 

ger­ekleĸtirilen ºĵrenci ve personel hareketliliĵi sayēlarē aĸaĵēda yer almaktadēr.  

 

Tablo 37: ERASMUS+ Programēna Ķliĸkin Veriler 

{ƤǊŀ bƻ 9ǊŀǎƳǳǎҌ  tǊƻƎǊŀƳƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ ±ŜǊƛƭŜǊ нлмс ¸ƤƭƤ нлмт ¸ƤƭƤ 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ 
нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 
5ŜƐƛǒƛƳ ό҈ύ 

1 
9ǊŀǎƳǳǎҌ  ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀƴƭŀǒƳŀ 
ǎŀȅƤǎƤ 

272 277 2% 

2 
9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ȅŀǊŀǊƭŀƴŀƴ 
ōǀƭǸƳκǇǊƻƎǊŀƳ ǎŀȅƤǎƤ 

60 59 -2% 

3 
9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ǀƐǊŜƴƛƳ ƛœƛƴ ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ 
ǎŀȅƤǎƤ 

77 84 9% 

4 
9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ǎǘŀƧ ƛœƛƴ ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ 
ǎŀȅƤǎƤ 

17 22 29% 

5 
9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳŜ ƘŀǊŜƪŜǘƭƛƭƛƐƛ 
ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜǘƛƳ ŜƭŜƳŀƴƤ ǎŀȅƤǎƤ 

12 15 25% 

6 
9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ŜƐƛǘƛƳ ŀƭƳŀ ƘŀǊŜƪŜǘƭƛƭƛƐƛ 
ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜǘƛƳ ŜƭŜƳŀƴƤ ǎŀȅƤǎƤ 

- - - 

7 
9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ŜƐƛǘƛƳ ŀƭƳŀ ƘŀǊŜƪŜǘƭƛƭƛƐƛ 
ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎƛŘŜƴ ƛŘŀǊƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ 

10 11 10% 

8 9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƛƭŜ ƎŜƭŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 23 24 4% 

9 9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƛƭŜ ƎŜƭŜƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ 16 5 -69% 

10 
Erasmus+ Mundus ƻǊǘŀƪ ȅǸƪǎŜƪƭƛǎŀƴǎ 
ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ ǎŀȅƤǎƤ 

- - -  

 Kaynak: Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi 
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ü FARABĶ Programē 

 2017 yēlēnda Farabi Programē kapsamēnda imzalanan anlaĸmalar ve ger­ekleĸtirilen 

ºĵrenci hareketliliĵi sayēlarē aĸaĵēda yer almaktadēr. 

Tablo 38: FARABĶ Programēna Ķliĸkin Veriler 

{ƤǊŀ bƻ C!w!.T tǊƻƎǊŀƳƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ ±ŜǊƛƭŜǊ нлмс ¸ƤƭƤ нлмт ¸ƤƭƤ 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ 
нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 
5ŜƐƛǒƛƳ ό҈ύ 

1 
CŀǊŀōƛ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ŀƴƭŀǒƳŀ ǎŀȅƤǎƤ 

21 28 33% 

2 
CŀǊŀōƛ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ȅŀǊŀǊƭŀƴŀƴ 
ōǀƭǸƳκǇǊƻƎǊŀƳ ǎŀȅƤǎƤ 

59 52 -12% 

3 CŀǊŀōƛ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 67 34 -49% 

4 CŀǊŀōƛ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƛƭŜ ƎŜƭŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 270 118 -56% 

5 
CŀǊŀōƛ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎƛŘŜƴ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ 

-  - -  

6 
CŀǊŀōƛ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎŜƭŜƴ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ 

- -  -  

  

Kaynak: Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi 

Farabi Programē kapsamēnda personel hareketliliĵi Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan 

durdurulmuĸ bulunmaktadēr. 

 

ü MEVLANA Programē 

2017 yēlēnda Mevlana Programē kapsamēnda imzalanan anlaĸmalar ile 

ger­ekleĸtirilen ºĵrenci ve personel hareketliliĵi sayēlarē aĸaĵēda yer almaktadēr.  

Tablo 39: MEVLANA Programēna Ķliĸkin Veriler  

{ƤǊŀ bƻ a9±[!b! tǊƻƎǊŀƳƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ ±ŜǊƛƭŜǊ нлмс ¸ƤƭƤ нлмт ¸ƤƭƤ 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ 
нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 
5ŜƐƛǒƛƳ ό҈ύ 

1 
aŜǾƭŀƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ 
ǇǊƻǘƻƪƻƭ ǎŀȅƤǎƤ 

72 73 1% 

2 
aŜǾƭŀƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀƴ ȅŀǊŀǊƭŀƴŀƴ 
ōǀƭǸƳκǇǊƻƎǊŀƳ ǎŀȅƤǎƤ 

8 11 38% 

3 
aŜǾƭŀƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƛƭŜ ǀƐǊŜƴƛƳ ƎǀǊƳŜƪ ƛœƛƴ 
ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 

2 6 200% 

4 
aŜǾƭŀƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƛƭŜ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳŜ ƘŀǊŜƪŜǘƭƛƭƛƐƛ 
ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜǘƛƳ ŜƭŜƳŀƴƤ ǎŀȅƤǎƤ 

- - - 

5 aŜǾƭŀƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƛƭŜ ƎŜƭŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 9 15 67% 

6 aŜǾƭŀƴŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƎŜƭŜƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ 11 3 -73% 

  

Kaynak: Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi 
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Mevlana Programē kapsamēnda giden akademik personel hareketliliĵi 

Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan durdurulduĵu i­in sºz konusu gºstergeye ait veri 

bulunmamaktadēr. 

 

 

 
 

ü Diĵer Ķkili Deĵiĸim Programlarē 

2017 yēlēnda diĵer ikili deĵiĸim programlarē kapsamēnda ger­ekleĸen hareketlilik 

sayēlarēna iliĸkin veriler aĸaĵēdaki tabloda yer almaktadēr. 

 

Tablo 40: Diĵer Ķkili Deĵiĸim Programlarē Ķliĸkin Veriler  

{ƤǊŀ bƻ 
5ƛƐŜǊ Tƪƛƭƛ 5ŜƐƛǒƛƳ tǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ 
Veriler 

нлмс ¸ƤƭƤ нлмт ¸ƤƭƤ 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 5ŜƐƛǒƛƳ ό҈ύ 

1 
5ƛƐŜǊ ƛƪƛƭƛ ŘŜƐƛǒƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
ȅŀǇƤƭŀƴ ǇǊƻǘƻƪƻƭ ǎŀȅƤǎƤ 

78 91 17% 

2 
5ƛƐŜǊ ƛƪƛƭƛ ŘŜƐƛǒƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŘŀƴ 
ȅŀǊŀǊƭŀƴŀƴ ōǀƭǸƳκǇǊƻƎǊŀƳ ǎŀȅƤǎƤ 

12 21 75% 

3 
!ƪǘƛŦ ƻƭŀǊŀƪ ǀƐǊŜƴŎƛκǇŜǊǎƻƴŜƭ ŘŜƐƛǒƛƳƛ 
ȅŀǇƤƭŀƴ ŘƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ 
ǇǊƻǘƻƪƻƭƭŜǊƛƴƛƴ ǎŀȅƤǎƤ 

6 38 533% 

4 
5ƛƐŜǊ ƛƪƛƭƛ ŘŜƐƛǒƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 

- -  - 

5 
5ƛƐŜǊ ƛƪƛƭƛ ŘŜƐƛǒƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
ƎƛŘŜƴ ǀƐǊŜǘƛƳ ŜƭŜƳŀƴƤ ǎŀȅƤǎƤ  

- - - 

6 
5ƛƐŜǊ ǇǊƻǘƻƪƻƭƭŜǊ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎŜƭŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛ 
ǎŀȅƤǎƤ 

67 55 -18% 

  

Kaynak: Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi 
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ü Uluslararasēlaĸmaya Ķliĸkin Diĵer Veriler 

 

Tablo 41: Uluslararasēlaĸmaya Ķliĸkin Diĵer Veriler 

{ƤǊŀ bƻ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤƭŀǒƳŀȅŀ Tƭƛǒƪƛƴ 5ƛƐŜǊ ±ŜǊƛƭŜǊ нлмс ¸ƤƭƤ нлмт ¸ƤƭƤ 
2016 ̧ ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 5ŜƐƛǒƛƳ ό҈ύ 

1 
ha« - ̧ m{ ǎƤƴŀǾƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭŘƤƐƤ ƳŜǊƪŜȊ 
ǎŀȅƤǎƤ 

28 27 -4% 

2 ha« - ̧ m{ ǎƤƴŀǾƤƴŀ ƪŀǘƤƭŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 4.579 3.875 -15% 

3 ha«ΩŘŜ ƪŀȅƤǘƭƤ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŀȅƤǎƤ 2.631 3.443 31% 

4 YŀǘƤƭƤƳ ǎŀƐƭŀƴŀƴ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŦǳŀǊ ǎŀȅƤǎƤ 1 0 -100% 

5 
«ƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜ ŜƐƛǘƛƳ ƎǀǊŜƴ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ 
ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊ ƛœƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ǳȅǳƳ ǾŜ ŘŜǎǘŜƪ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǎŀȅƤǎƤ 

2 5 150% 

6 ¸ŀōŀƴŎƤ ŘƛƭŘŜ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜǊƛƭŜƴ ǇǊƻƎǊŀƳ ǎŀȅƤǎƤ 2 3 50% 

7 
¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƻǊǘŀƪ ŘŜǊŜŎŜ ǾŜ ǳȊŀƪǘŀƴ 
ŜƐƛǘƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴƤƴ ǎŀȅƤǎƤ 

4 4 0% 

   

Kaynak: Uzaktan Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi, 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 
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ü ¥ĴRETĶM ¦YESĶ YETĶķTĶRME PROGRAMI 

2017 Yēlē Ķtibariyle Ondokuz Mayēs ¦niversitesi ¥ĵretim ¦yesi Yetiĸtirme Programē 

(¥YP) Kapsamēndaki ¥ĵrencilere eĵitim hizmeti verilmiĸtir. Bu ºĵrencilere iliĸkin sayēsal 

veriler aĸaĵēdaki tablolarda belirtilmektedir.  

Tablo 42: ¥ĵrencilerin Kadrolarēnēn Bulunduĵu Fak¿lteler / Lisans ¦st¿ Eĵitim 

Yapēlan Enstit¿ler 

YŀŘǊƻǎǳ hƴŘƻƪǳȊ aŀȅƤǎ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛƴŘŜ .ǳƭǳƴŀƴ m¸tΩƭƛ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊ 

YŀŘǊƻƴǳƴ .ǳƭǳƴŘǳƐǳ CŀƪǸƭǘŜ mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ 

!ƭƛ Cǳŀǘ .! DT[ Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 17 

5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 1 

9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 24 

Fen 9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 45 

TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 12 

TƪǘƛǎŀŘƛ ǾŜ TŘŀǊƛ .ƛƭƛƳƭŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 6 

aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 35 

¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 10 

¸ŀǒŀǊ 5ƻƐǳ {ǇƻǊ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 2 

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 4 

½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 12 

TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 10 

¢ǳǊƛȊƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 8 

aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 7 

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ǾŜ ¦Ȋŀȅ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 7 

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 7 

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 32 

Toplam 239 

YŀŘǊƻƴǳƴ .ǳƭǳƴŘǳƐǳ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭ mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ 

{ƛǾƛƭ IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 4 

Genel Toplam 243 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ ¸ŀǇƤƭŀƴ 9ƴǎǘƛǘǸƭŜǊ нрпт {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴϥǳƴ ор. aŀŘŘŜǎƛ TƭŜ DŜƭŜƴƭŜǊ 

{ƻǎȅŀƭ .ƛƭƛƳƭŜǊ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 3 

CŜƴ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 7 

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 1 

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 2 

GENEL TOPLAM 13 

Kaynak: ¥ĵretim ¦yesi Yetiĸtirme Programē Kurum Koordinatºrl¿ĵ¿ 

A­ēklama: Kadrosu ¦niversitemizde olup diĵer ¦niversitelerde Lisans ¦st¿ Eĵitim 

gºren ¥YPôli ºĵrencilere ait veriler;  Ķnsan Kaynaklarē baĸlēĵēnēn, ñ2547 Sayēlē Kanunun 35. 

Maddesine Gºre Diĵer ¦niversitelere Gºrevlendirilen Akademik Personelòe ait tabloda yer 

almaktadēr. 
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ü UZAKTAN EĴĶTĶM UYGULAMA VE ARAķTIRMA MERKEZĶ (UZEM) 

 

Ondokuzmayēs ¦niversitesi Uzaktan Eĵitim Merkezi sahip olduĵu teknoloji yapēsēyla 

24 saat eriĸilebilir,  hēzlē ve g¿­l¿ bir eĵitim platformuna sahiptir. Bu platformda ºĵrenciler, 

diledikleri her an derslere katēlabilmekte ve bu sayede zamandan ve mekandan baĵēmsēz 

olarak eĵitim alma imkanēna sahip olabilmektedir.  

 

Merkezimiz canlē dersler aracēlēĵēyla ºĵrenci - ºĵretim elemanē ve ºĵrenci - ºĵrenci 

etkileĸimi sorununa ­ºz¿m getirmiĸtir. Eĵitim yºnetim sisteminde oluĸturulan teknik destek 

ile ºĵrencilerin yaĸadēĵē problemlere en kēsa zamanda ­ºz¿m getirilmektedir.  

  

Eĵitim yºnetim sistemi ¿zerinde asenkron ders materyalleri sunan UZEM, aynē 

zamanda canlē dersler ile ºĵrenci ve ºĵretim elemanlarēnē y¿z y¿ze buluĸturmaktadēr. 

Yapēlan t¿m canlē dersler UZEM teknik destek elemanlarē tarafēndan izlenmekte ve 

herhangi bir sorun oluĸtuĵunda anēnda m¿dahale edilmektedir. Kayēt altēna alēnan canlē 

dersler daha sonra izlenebilmesi amacēyla ºĵrencilerimizin eriĸimine a­ēlmaktadēr. 

 

UZEM ºl­me-deĵerlendirme birimi, ºĵrencilerin baĸarēsēnē y¿r¿t¿len programēn 

doĵasēna ve ºĵretim tasarēmēna ºzg¿ farklē metotlarla belirlemektedir. UZEM hem internet 

hem de y¿z y¿ze yaptēĵē sēnavlar ile birlikte ºdevler, projeler, ders takip y¿zdesi gibi 

ºl­¿tleri de dikkate almaktadēr.  

 

Ondokuzmayēs ¦niversitesi Uzaktan Eĵitim Merkezi, ­evrimi­i sēnav sisteminin yanē 

sēra T¿rkiye ­apēnda yapēlan y¿z y¿ze sēnav organizasyonlarēnē da ger­ekleĸtirmektir. 

Sēnavēn yapēlacaĵē okullarēn belirlenmesi, sēnavda gºrev alacak personelin atanmasē, 

ºĵrencilerin yerleĸtirilmesi, soru kitap­ēklarēnēn basēlmasē ve T¿rkiye geneline daĵētēlmasē, 

sonu­larēn deĵerlendirilip duyurulmasē merkezimiz tarafēndan g¿venli bir ĸekilde 

ger­ekleĸtirilmektedir.  
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¥ĵretim Modeli 

Ders programlarēnda uygulanan model asenkron + senkron iletiĸim ¿zerine 

geliĸtirilmiĸ bir model olup, ders materyalleri ve ºĵrenci-ºĵretim elemanē etkileĸimini 

ara­lar ve yºntemler ile ger­ekleĸtirilmektedir. 

 

Ders Materyalleri: Derslerde amacēna uygun olarak ºnceden hazērlanmēĸ yayēn 

komisyonunca yayēn yºnetmeliĵi ­er­evesinde akademik olarak deĵerlendirilmiĸ ve 

zenginleĸtirme ve etkileĸimi artērma iĸlemlerine tabi tutulmuĸ ders materyalleri (Video, 

PDF, MP3, Canlē Ders ve Powerpoint sunusu vb.) ºĵrencilere sunulmuĸtur. 

 

 

Teknik Altyapē  

        Programēnēn y¿r¿t¿lmesinde oluĸturulan teknik altyapē ile ilgili ayrēntēlar aĸaĵēdaki 

gibidir. 

 

Donanēm 

OM¦ Uzaktan Eĵitim Merkezinde farklē veri merkezlerinde konuĸlandērēlmēĸ toplamda 

7 fiziksel ve 17 sanal makineden oluĸan ºl­eklenebilir bir hesap bulutu (cloud computing) 

kullanēlmaktadēr. Makinelerde tamamen ºzg¿r yazēlēm/a­ēk kaynak lisanslē yazēlēmlar 

kuruludur.  Kullandēĵēmēz iĸletim sistemi Debian GNU/Linux, LMS: Moodleôdēr. VMWARE 

ESXi yapēsēna sahip depolama ¿nitesi de ayrēca merkezimizin hizmetindedir. Sunucularēn 

g¿venliĵini saĵlamak amacē ile 25 mbps kapasiteli bir firewall donanēmē da hizmet 

vermektedir. 

Sistemimizde y¿k dengeli (load-balanced) bir mimari kullanēlmaktadēr. Web istekleri 

tek bir makineye deĵil, bir grup makineye eĸit ĸekilde daĵētēlmaktadēr. Bu yapē sayesinde 

sistemin aĸērē y¿kte tēkanmasē ºnlenmekte ve makine sayēsē (fiziksel ve sanal) ihtiyaca 

gºre arttērēlabilmektedir. Failover bir mimari kullanēldēĵēndan, hesap bulutunda bir 

makinenin herhangi bir nedenle (ºrn. fiziksel bir arēza) devre dēĸē kalmasē halinde diĵer 

makineler devreye girmektedir. Sistem d¿zenli olarak yedeklenmektedir. 
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Merkezimiz sunucularē Ulaknet omurgasēna baĵlē 10 Gbps bant geniĸlikli bir hat 

kullanēlmaktadēr. Bant geniĸliĵi ihtiyaca gºre arttērēlabilmektedir. 

Yazēlēm 

ADOBE ¿r¿nleri, sēnav otomasyonu (a­ēk kaynak), iĸ takip sistemi yazēlēmē 

 

¥ĵretim Yºnetim Sistemi 

¶ 150 ¿lke, 70 dil desteĵi, 2 milyon eĵitmen kullanēcēsē 

¶ Uluslararasē ders materyallerinin paketlenmesi ve paylaĸēm standartlarē desteĵi 

(SCORM, IMS, vb.) 

¶ Tartēĸma forumu 

¶ ¥l­me ve Uygulama 

¶ Y¿zy¿ze Sēnav  

¶ Baskē ve Optik Okuma 

 

¢evrimi­i Sēnav Sistemi 

UZEM yazēlēm ekibi tarafēndan geliĸtirilen online sēnav sistemi ile aynē anda 

eĸzamanlē olarak 5000 ºĵrencinin sēnavē ger­ekleĸtirilmiĸ, sonu­lar bu sistem aracēlēĵēyla 

ºĵrencilere duyurulmuĸtur. Sēnav yºnetim sistemi on-line sēnav tanēmlama, sorularē ve 

cevaplarēnē y¿kleme, ºĵrenci notlarēnē otomatik olarak hesaplama ve olasē hatalē sorularēn 

sēnav sonrasē iptali ve ºĵrencilerin notlarēnēn bu deĵiĸikliĵe gºre hesaplanmasē gibi 

fonksiyonlarē ile etkin bir ĸekilde kullanēlmēĸtēr.  

Tablo 43: Uzaktan Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Faaliyetleri 

¸«Y{9Y [T{!b{ 
PROGRAMLARI 

PROGRAMLAR C!![T¸9¢[9w 

9ƐƛǘƛƳ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ¢ŜŦǘƛǒƛ ±Ŝ tƭŀƴƭŀƳŀǎƤ 
¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒ ƻƭǳǇΣ ŎŀƴƭƤ ŘŜǊǎƭŜǊƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ 
ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ !ǊŀǎƤƴŀǾƭŀǊ ƻƴƭƛƴŜΣ ŘǀƴŜƳ ǎƻƴǳ 
ǾŜ ōǸǘǸƴƭŜƳŜ ǎƤƴŀǾƭŀǊƤ ha« ƳŜǊƪŜȊ 
ƪŀƳǇǸǎǸƴŘŜ ƳŜǊƪŜȊƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅǸȊ ȅǸȊŜ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 

¢ŀǒƤƴƳŀȊ 5ŜƐŜǊƭŜƳŜ ±Ŝ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ ¢ŜȊǎƛȊ 
¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¸ŜǊŜƭ ¸ǀƴŜǘƛƳƭŜǊ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 
tǊƻƎǊŀƳƤ 

{ƛȅŀǎŜǘ .ƛƭƛƳƛ ±Ŝ YŀƳǳ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ¢ŜȊǎƛȊ 
¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

{ŀƐƭƤƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 
tǊƻƎǊŀƳƤ 

aŀǘŜƳŀǘƛƪ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ƛȅƻƭƻƧƛ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 
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[T{!b{ 
TAMAMLAMA 

PROGRAMI 
TƭŀƘƛȅŀǘ [ƛǎŀƴǎ ¢ŀƳŀƳƭŀƳŀ 

E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒ ƻƭǳǇΣ ŀǎŜƴƪǊƻƴ ƻƭŀǊŀƪ 
ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ !ǊŀǎƤƴŀǾƭŀǊ ƻƴƭƛƴŜΣ ŘǀƴŜƳ ǎƻƴǳ 
ǎƤƴŀǾƭŀǊƤ ƳŜǊƪŜȊ ƪŀƳǇǸǎǸƳǸȊŘŜ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ  

mb[T{!b{ 
PROGRAMLARI 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ mƴ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒ ƻƭǳǇΣ ŎŀƴƭƤ ŘŜǊǎƭŜǊƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ 
ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ !ǊŀǎƤƴŀǾƭŀǊ ƻƴƭƛƴŜΣ ŘǀƴŜƳ ǎƻƴǳ 
ǾŜ ōǸǘǸƴƭŜƳŜ ǎƤƴŀǾƭŀǊƤ ha« ƳŜǊƪŜȊ 
ƪŀƳǇǸǎǸƴŘŜ ƳŜǊƪŜȊƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅǸȊ ȅǸȊŜ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ mƴ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

aŜŘȅŀ ±Ŝ TƭŜǘƛǒƛƳ mƴ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

tƻǎǘŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ mƴ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ mƴ [ƛǎŀƴǎ 
tǊƻƎǊŀƳƤ 

.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ±Ŝ ¸ǀƴŜǘƛŎƛ !ǎƛǎǘŀƴƭƤƐƤ 
mƴƭƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦m) 

TǒƭŜǘƳŜ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ mƴƭƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦m) 

TƴǘŜǊƴŜǘ ±Ŝ !Ɛ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ mƴƭƛǎŀƴǎ 
tǊƻƎǊŀƳƤ ό¦m) 

Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ve DǸǾŜƴƭƛƐƛ mƴƭƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 
ό¦m) 

ORTAK DERSLER 

¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ-I 
 E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) 
ƪǳƭƭŀƴƤƭŀǊŀƪ Ϧ!ǘŀǘǸǊƪ TƭƪŜƭŜǊƛ ǾŜ TƴƪƤƭŀǇ 
Tarihi, ¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ǾŜ TƴƎƛƭƛȊŎŜϦ ŘŜǊǎƭŜǊƛ ha« 
ƳŜǎƭŜƪ ȅǸƪǎŜƪƻƪǳƭƭŀǊƤƴŘŀ ƳŜŎōǳǊƛ, CŀƪǸƭǘŜ 
ǾŜ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭƭŀǊŘŀ ƛǎŜ ƛǎǘŜƐŜ ōŀƐƭƤ ƻƭŀǊŀƪ 
uzakǘŀƴ ŜƐƛǘƛƳ ȅƻƭǳ ƛƭŜ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  !ȅǊƤŎŀ 
ȊƻǊǳƴƭǳ Tǒ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ŘŜǊǎƛ aŜǊƪŜȊƛƳƛȊŎŜ 
ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ !ǊŀǎƤƴŀǾΣ ŘǀƴŜƳ ǎƻƴǳ ǾŜ 
ōǸǘǸƴƭŜƳŜ ǎƤƴŀǾƭŀǊƤ ha« ƳŜǊƪŜȊ 
ƪŀƳǇǸǎǸƴŘŜ ƳŜǊƪŜȊƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅǸȊ ȅǸȊŜ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘir. 

!ǘŀǘǸǊƪ TƭƪŜƭŜǊƛ ǾŜ TƴƪƤƭŀǇ ¢ŀǊƛƘƛ-I 

TƴƎƛƭƛȊŎŜ-I 

Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ 

¸m{  ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ mƐǊŜƴŎƛ DƛǊƛǒ {ƤƴŀǾƤ 

hƴŘƻƪǳȊ aŀȅƤǎ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛΣ ά¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ 
mƐǊŜƴŎƛ DƛǊƛǒ {ƤƴŀǾƤέ όha«-¸m{ύΤ 
aŜǊƪŜȊƛƳƛȊ ǾŜ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ TƭƛǒƪƛƭŜǊ .ƛǊƛƳƛ 
ƛƭŜ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ƘŀƭƛƴŘŜ нн bƛǎŀƴ нлмт ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ 
мм «ƭƪŜ нт aŜǊƪŜȊŘŜ ¢ǸǊƪœŜΣ TƴƎƛƭƛȊŎŜΣ 
CǊŀƴǎƤȊŎŀΣ !ƭƳŀƴŎŀΣ !ǊŀǇœŀ ǾŜ wǳǎœŀ 
dillerinde olmak ǸȊŜǊŜ оутр ǀƐǊŜƴŎƛƴƛƴ 
ƪŀǘƤƭƤƳƤȅƭŀ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ  

twhDw!a 5L L 
SINAVLAR 

DǀǊŜǾŘŜ ¸ǸƪǎŜƭƳŜ {ƤƴŀǾƤ 

!ƳŀǎȅŀΣ DŀȊƛƻǎƳŀƴǇŀǒŀΣ IƛǘƛǘΣ DƛǊŜǎǳƴΣ 
hǊŘǳ ǾŜ hƴŘƻƪǳȊƳŀȅƤǎ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭƭŜǊƛƴŘŜƴ ǘƻǇƭŀƳ срр ŀŘŀȅƤƴ 
ōŀǒǾǳǊŘǳƐǳ DǀǊŜǾŘŜ ¸ǸƪǎŜƭƳŜ {ƤƴŀǾƤΣ 
Tokat-4ƻǊǳƳ-Samsun illerinde 03.12.2017 
ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ   
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{9w¢TCTY! 
PROGRAMLARI 

Pedagojik CƻǊƳŀǎȅƻƴ 9ƐƛǘƛƳƛ {ŜǊǘƛŦƛƪŀ 
tǊƻƎǊŀƳƤ 

2016-нлмт ȅŀȊ ŘǀƴŜƳƛ ǾŜ нлмт-нлму ƎǸȊ 
ŘǀƴŜƳƛ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ нлмт ȅƤƭƤƴŘŀ ƛƪƛ ƪŜȊ 
ŜƐƛǘƛƳ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳƛǒ ƻƭǳǇΣ ȅŀƪƭŀǒƤƪ оллл 
ǀƐǊŜƴŎƛƴƛƴ мп ƘŀŦǘŀƭƤƪ ǘŜƻǊƛƪ ŘŜǊǎƭŜǊƛ 
ƳŜǊƪŜȊƛƳƛȊ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ ƪǳƭƭŀƴƤƭŀǊŀƪ ŎŀƴƭƤ ŘŜǊǎ 
ǒŜƪƭƛƴŘŜ ǾŜǊƛƭƳƛǒΤ !ȅƴƤ ȊŀƳŀƴŘŀ ƘŜǊ 
ŘǀƴŜƳŜ ŀƛǘ ǾƛȊŜΣ Ŧƛƴŀƭ ǾŜ ōǸǘǸƴƭŜƳŜ 
ǎƤƴŀǾƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 

9¢YTb[TY[9w 9ǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŜ YŀǘƪƤ ±ŜǊƛƭƳŜǎƛ 

нрс ƪƛǒƛƭƛƪ YƻƴŦŜǊŀƴǎ {ŀƭƻƴǳ ǾŜ о ŀŘŜǘ пу ŜǊ 
ƪƛǒƛƭƛƪ ŀƪƤƭƭƤ ǎƤƴƤŦƭŀǊŘŀ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊ ǾŜ ŘƛƐŜǊ 
ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤƴ Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ǘƻǇƭŀƴǘƤΣ ǎŜƳƛƴŜǊΣ ǘŜȊ 
ǎŀǾǳƴƳŀΣ ȅǳǊǘ ƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘ ŘƤǒƤ 
ǎŜƳǇƻȊȅǳƳƭŀǊŘŀƴ ƻƭǳǒŀƴ ȅŀƪƭŀǒƤƪ ул 
ŜǘƪƛƴƭƛƐŜ ŦƛȊƛƪƛ ƳŜƪŀƴΣ ǘŜƪƴƻƭƻƧƛƪ ŀƭǘȅŀǇƤ ǾŜ 
persoƴŜƭ ŘŜǎǘŜƐƛ ǾŜǊƛƭŜǊŜƪ ōǳ ŀƴƭŀƳŘŀ 
«ƴƛǾŜǊǎƛǘŜƳƛȊƛƴ Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ ƪŀǘƪƤ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ 

Kaynak: Uzaktan Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

 

5.2. Saĵlēk Hizmetleri 

5.2.1. Ķnsan Saĵlēĵē 

5.2.1.1. Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (SUVAM) 

 

Merkezimiz 2017 yēlēnda Samsun ve ­evre illerden gelen ayaktan ve yatan 

(g¿n¿birlik dahil) 917.369 hastaya saĵlēk hizmeti sunmanēn yanē sēra Om¿ Tēp Fak¿ltesi 

baĸta olmak ¿zere saĵlēk alanēnda eĵitim veren fak¿lte ve y¿ksekokul ºĵrencilerine staj 

eĵitimi yapma imk©nēnē hazērlamēĸtēr. Mevcut binamēz, deĵiĸen yºnetmelik ve saĵlēk 

hizmeti standartlarēnēn s¿rekli g¿ncellenmesi ve ulusal/uluslararasē hasta beklentilerinin 

y¿kselmesi nedeniyle,  2008 yēlēndan itibaren baĸlattēĵēmēz yeniden yapēlanma 

­alēĸmalarēna 2017 yēlēnda da ara vermeden devam edilmiĸtir. Saĵlēk Uygulama ve 

Araĸtērma Merkezimizin, Kurupelit Kamp¿s¿ndeki Saĵlēk Birimlerinde ve ķehir Saĵlēk 

Merkezinde hizmet verdiĵi bºl¿mler aĸaĵēda belirtilmektedir.  
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Tablo 44: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Bºl¿mleri 

{ŀƐƭƤƪ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ .ǀƭǸƳƭŜǊƛ 

ϊ !Ŏƛƭ ¢ƤǇ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ !Řƭƛ ¢ƤǇ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ IŀǾŀ ǾŜ ¦Ȋŀȅ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ !ƛƭŜ IŜƪƛƳƭƛƐƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ IƛǎǘƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ !ƴŜǎǘŜȊƛȅƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ Tœ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ                            

   >  Algoloji    >  Gastroenteroloji 

ϊ .Ŝȅƛƴ ǾŜ {ƛƴƛǊ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ    >  Hematoloji 

ϊ 4ƻŎǳƪ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ ǾŜ {ŀƐƭƤƐƤ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ    >  Onkoloji 

   >  4ƻŎǳƪ !Ŏƛƭ    >  Nefroloji 

   >  4ƻŎǳƪ Kardiyoloji    >  Endokrinoloji 

   >  4ƻŎǳƪ bǀǊƻƭƻƧƛ    >  Romatoloji                      

   >  4ƻŎǳƪ  bŜŦǊƻƭƻƧƛ ϊ YŀŘƤƴ IŀǎǘΦ ǾŜ 5ƻƐǳƳ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ  hƴƪƻƭƻƧƛ ϊ YŀƭǇ ǾŜ 5ŀƳŀǊ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ IŜƳŀǘƻƭƻƧƛ ϊ Kardiyoloji !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ DŀǎǘǊƻŜƴǘŜǊƻƭƻƧƛ ϊ Yǳƭŀƪ .ǳǊǳƴ .ƻƐŀȊ IŀǎǘΦ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ DŜƴŜǘƛƪ ϊ bǀǊƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ !ƭŜǊƧƛ ǾŜ TƳƳǸƴƻƭƻƧƛ ϊ bǸƪƭŜŜǊ ¢ƤǇ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ  9ƴŦŜƪǎƛȅƻƴ ϊ Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ  9ƴŘƻƪǊƛƴ ϊ tƭŀǎǘƛƪ ǾŜ 9ǎǘŜǘƛƪ /ŜǊǊŀƘƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  4ƻŎǳƪ ¸ƻƐǳƴ .ŀƪƤƳ ϊ tǎƛƪƛȅŀǘǊƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  ̧ Ŝƴƛ 5ƻƐŀƴ                      ϊ wŀŘȅŀǎȅƻƴ hƴƪƻƭƻƧƛǎƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ 4ƻŎǳƪ 9ǊƎŜƴ ǾŜ wǳƘ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 
Anabilim DaƭƤ 

ϊ wŀŘȅƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ 4ƻŎǳƪ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ      >  4ƻŎǳƪ wŀŘȅƻƭƻƧƛ 

   >  4ƻŎǳƪ «ǊƻƭƻƧƛǎƛ          >  DƛǊƛǒƛƳǎŜƭ wŀŘȅƻƭƻƧƛ 

ϊ  5ŜǊƳŀǘƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ    >  bǀǊƻǊŀŘȅƻƭƻƧƛ  

ϊ  9ƴŦŜƪǎƛȅƻƴ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ ¢Ƥōōƛ .ƛȅƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ  CƛȊƛƪǎŜƭ ¢ƤǇ ǾŜ wŜƘŀōƛƭƛǘŀǎȅƻƴ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ  ¢Ƥōōƛ DŜƴŜǘƛƪ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

   >  Romatoloji   ϊ  ¢Ƥōōƛ tŀǘƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ DŜƴŜƭ /ŜǊǊŀƘƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ  ¢Ƥōōƛ .ƛȅƻƪƛƳȅŀ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ DǀƐǸǎ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ  ¢Ƥōōƛ aƛƪǊƻōƛȅƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ DǀƐǸǎ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ϊ  «ǊƻƭƻƧƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

ϊ DǀȊ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ    >  4ƻŎǳƪ «ǊƻƭƻƧƛǎƛ       

  

-4ƻŎǳƪ Yǀƪ IǸŎǊŜ bŀƪƛƭ aŜǊƪŜȊƛ   -IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¢ƤǇ aŜǊƪŜȊƛ 

-Organ Nakli Merkezi -IŜƳƻŘƛȅŀƭƛȊ «ƴƛǘŜǎƛ 

-¢ǸǇ .ŜōŜƪ aŜǊƪŜȊƛ -YŜƳƻǘŜǊŀǇƛ «ƴƛǘŜǎƛ 

 ŜƘƛǊ {ŀƐƭƤƪ aŜǊƪŜȊƛƴƛƴ {ǳƴŘǳƐǳ {ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

-Tœ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ tƻƭƛƪƭƛƴƛƐƛ -wŀŘȅƻƭƻƧƛ «ƴƛǘŜǎƛ 

-CƛȊƛƪ ¢ŜŘŀǾƛ tƻƭƛƪƭƛƴƛƐƛ -.ƛȅƻƪƛƳȅŀ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƤ 

-4ƻŎǳƪ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ tƻƭƛƪƭƛƴƛƐƛ -IŜƳƻŘƛȅŀƭƛȊ «ƴƛǘŜǎƛ 

-YŀǊŘƛȅƻƭƻƧƛ tƻƭƛƪƭƛƴƛƐƛ   

-5ƛƭ ǾŜ YƻƴǳǒƳŀ ¢ŜǊŀǇƛǎƛ tƻƭƛƪƭƛƴƛƐƛ   
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Tablo 45: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezinin Yatak/Hasta/Tektik Sayēlarē 

!ƭŀƴ !ŘƤ ¸ŀǘŀƪ {ŀȅƤǎƤ Iŀǎǘŀ {ŀȅƤǎƤ 

Acil Servis Hizmetleri(1) 32 112.371 

¸ƻƐǳƴ .ŀƪƤƳόнύ 154 7.374 

Klinik(2) 855 47.323 

 
{ŀƐƭƤƪ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǾŜ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ aŜǊƪŜȊƛ Iŀǎǘŀ ǾŜ ¢Ŝǘƪƛƪ {ŀȅƤƭŀǊƤ 

  

!ƭŀƴ !ŘƤ Iŀǎǘŀ {ŀȅƤǎƤ ¢Ŝǘƪƛƪ {ŀȅƤǎƤ 

wŀŘȅƻƭƻƧƛ «ƴƛǘŜǎƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 206.221 403.190 

!ƴƧƤƻƎǊŀŦƛ ǾŜ ±ŀǎƪǸƭŜǊ DƛǊƛǒƛƳǎŜƭ wŀŘΦ   1.711 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊƭƤ ¢ƻƳƻƎǊŀŦƛ   68.567 

Direkt Radyografi   187.521 

Doppler   6.533 

YƻƴǘǊŀǎǘƭƤ ¢ŜǘƪƛƪƭŜǊ   1.203 

Mammografi   23.361 

Manyetik Rezonans   69.848 

Non-±ŀǎƪǸƭŜǊ DƛǊƛǒƛƳǎŜƭ wŀŘΦ   3.631 

Ultrason    40.815 

 
Laboratuvar Hizmetleri 382.247 7.759.854 

Mikrobiyoloji   639.819 

4ƻŎǳƪ Genetik   21.055 

¢Ƥōōƛ .ƛȅƻƪƛƳȅŀ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƤ   7.060.360 

IŜƳŀǘƻƭƻƧƛ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƤ   11.530 

4ƻŎǳƪ TƳƳǸƴƻƭƻƧƛ   27.090 

¢Ƥōōƛ tŀǘƻƭƻƧƛ 26.778 24.238 

 bǸƪƭŜŜǊ ¢ƤǇ .ǀƭǸƳǸƴŘŜ ±ŜǊƛƭŜƴ IƛȊƳŜǘƭŜǊ 10.811 12.067 

C-мп «ǊŜ bŜŦŜǎ ¢Ŝǎǘ .ƛǊƛƳƛ   28 

Dansitometri   2.007 

Gama Kamera   5.231 

Tȅƻǘ-мом ¦ǇǘŀƪŜ hŘŀǎƤ   785 

tƻȊƛǘǊƻƴ 9Ƴƛǎȅƻƴ ¢ƻƳƻƎǊŀŦƛ «ƴƛǘŜǎƛ   3.769 

bǸƪƭŜŜǊ ¢ƤǇ {ŜǊǾƛǎƛ   247 

 Poliklinik 804.870   

 

(1) Acil Servis Hizmetleri Hasta Sayēsē: ¢ocuk ve B¿y¿k Acile Baĸvuran, Ayaktan Hasta 

Baĸvuru Sayēsē toplamēndan oluĸmaktadēr. 

(2)Yoĵun bakēm birimlerinde hasta baĸvurularē a­ēlmamakta olup, kliniklerde a­ēlan 

baĸvurulardan hastalar sevkle yoĵun bakēmlara yatērēlmaktadēr. Bazē hastalar aynē baĸvuru 

i­inde birden fazla kliniĵe sevk edilmektedir. Bu nedenle yatēĸ ­ēkēĸ aktivite ekranēnda 

toplam yatēĸ sayēsē baz alēnmēĸtēr. 
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Tablo 46: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Yēllara Gºre Ameliyat Sayēlarē 

{ŀƐƭƤƪ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ¢ŜōƭƛƐƛƴŜ 
DǀǊŜ !ƳŜƭƛȅŀǘ DǊǳǇƭŀǊƤ 

2016 2017 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 

5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ ό҈ύ 

A1 Grubu 14 7 -50% 

A2 Grubu 167 250 50% 

A3 Grubu 2.306 2.557 11% 

B Grubu 7.357 7.588 3% 

C Grubu 7.014 7.386 5% 

D Grubu 4.434 4.278 -4% 

E Grubu 3.101 2.685 -13% 

5ƛƐŜǊ   9 - 

Genel Toplam 24.393 24.760 2% 

Kaynak: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

 

Tablo 47: Ameliyat Gruplarēna Dair ¥rnekler; 

GRUP SINIFI !a9[T¸!¢ !5L 

A1 GRUBU 

Kalp transplantasyonu 

Kalp-ŀƪŎƛƐŜǊ ǘǊŀƴǎǇƭŀƴǘŀǎȅƻƴǳ 

!ƪŎƛƐŜǊ ǘǊŀƴǎǇƭŀƴǘŀǎȅƻƴǳΣ Ǝƭƻōŀƭ 

A2 GRUBU 

mȊƻŦŀƧŜƪǘƻƳƛΣ ǘǊŀƴǎǘƻǊŀƪŀƭ 

tŀǊǎƛȅŜƭ ǀȊƻŦŀƧŜƪǘƻƳƛ ǾŜ ǊŜƪƻƴǎǘǊǸƪǎƛȅƻƴ  

Sistektomi, total 

A3 GRUBU 

9ƪǎǘŜǊƴŀƭ ƪŀǊŘƛȅŀƪ ǘǸƳǀǊ ǊŜȊŜƪǎƛȅƻƴǳ 

Kardiak kist hidatik eksizyonu kardiyopulmoner by-pass ile 

Kardiak kist hidatik eksizyonu kardiyopulmoner by-Ǉŀǎǎ ƻƭƳŀƪǎƤȊƤƴ 

B GRUBU 

Kistik lenfangiom eksizyonu 

Rinoplasti komplike, greft ile 

Septorinoplasti 

C GRUBU 

5ŜǊƳŀōǊŀȊȅƻƴΣ ǘǸƳ ȅǸȊŜ 

Cǳƭƭ ǘƘƛŎƪƴŜǎǎ ŘŜǊƛ ƎǊŜŦǘƛΣ ƪǸœǸƪ 

Kas flebi 

Etmoidal arter ligasyonu 

D GRUBU 

aŀƭƛƎƴ ŘŜǊƛ ǘǸƳǀǊƭŜǊƛƴƛƴ ŜƪǎƛȊȅƻƴǳ 

Skar revizyonu, orta 

YŀŦŀǘŀǎƤ ƪŜƳƛƐƛ ōŀǎƛǘ ǘǸƳǀǊŀƭ ƪƛǘƭŜƭŜǊƛ 

E GRUBU 

DǀōŜƪ ƎǊŀƴǸƭƻƳǳ ǾŜȅŀ ǇƻƭƛǇƛ ŜƪǎƛȊȅƻƴǳ 

Ligasyon veya biyopsi, temporal arter 

/ŜǊǊŀƘƛ ǘǊŀƪŜƻǎǘƻƳƛ ǾŜȅŀ ŦƛǎǘǸƭ ƪŀǇŀǘƤƭƳŀǎƤΣ Ǉƭŀǎǘƛƪ ƻƴŀǊƤƳ ƻƭƳŀŘŀƴ 

TǎƪŜƭŜǘ ǘǊŀƪǎƛȅƻƴǳ ƎŜœƛƭƳŜǎƛ 

¸ǳƳǳǒŀƪ Řƻƪǳ ƭŀǎŜǊŀǎȅƻƴǳΣ ȅŀōŀƴŎƤ ŎƛǎƛƳ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ 

  

Kaynak: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 
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Tablo 48: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Bºl¿mlere Gºre Ameliyat Sayēlarē 

.ǀƭǸƳ !ŘƤ 2016 2017 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 

5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ (%) 

!ƭƎƻƭƻƧƛ !ƐǊƤ «ƴƛǘŜǎƛ 268 279 4% 

Beyin Cerrahi 1.405 1.618 15% 

4ƻŎǳƪ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ ǾŜ «ǊƻƭƻƧƛǎƛ 1.137 1.344 18% 

Genel Cerrahi 2.351 2.757 17% 

DǀƐǸǎ /ŜǊǊŀƘƛ  649 691 6% 

DǀȊ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 2.206 2.015 -9% 

YŀŘƤƴ IǎǘΦ ǾŜ 5ƻƐǳƳ 3.352 2.999 -11% 

Kalp Damar Cerrahi 1.183 944 -20% 

Yǳƭŀƪ .ǳǊǳƴ .ƻƐŀȊ 1.864 1.630 -13% 

Ortopedi ve Travmatoloji 2.125 1.789 -16% 

Plastik Rekons.ve Estetik Cer.  4.682 5.362 15% 

«ǊƻƭƻƧƛ 3.168 3.330 5% 

5ƛƐŜǊ 3 2 -33% 

Genel Toplam 24.393 24.760 2% 

Kaynak: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

 

Tablo 49: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Hasta Baĸvuru Sayēlarē 

¸ƤƭƭŀǊ Hastane/Merkez Ayaktan 

Yatan 

 Toplam  
DǸƴǸōƛǊƭƛƪ  DǸƴǸōƛǊƭƛƪ IŀǊƛœ 

2016 

4ƻŎǳƪ IŀǎǘŀƴŜǎƛ     121.600                6.388                    9.475     137.463 

¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ IŀǎǘŀƴŜǎƛ     579.658              50.372                  32.903     662.933 

 ŜƘƛǊ {ŀƐƭƤƪ aŜǊƪŜȊƛ       27.468                   675       28.143 

Toplam 2016 728.726 57.435 42.378 828.539 

2017 

4ƻŎǳƪ IŀǎǘŀƴŜǎƛ     133.210                9.473     9.615 152.298 

¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ IŀǎǘŀƴŜǎƛ     644.353              58.551     34.860 737.764 

 ŜƘƛǊ {ŀƐƭƤƪ aŜǊƪŜȊƛ       27.307         27.307 

Toplam 2017 804.870 68.024 44.475 917.369 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 
¢ƻǇƭŀƳ 5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ ό҈ύ 

10% 18% 5% 11% 

Kaynak: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 
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Tablo 50: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Yēllar Ķtibariyle Bºl¿mlerde Ayaktan 

Tedavi Gºren Hasta Sayēlarē 

.m[«a !5L 2016 2017 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 

!Ŏƛƭ ǾŜ TƭƪȅŀǊŘƤƳ 64.862 83.492 29% 

!Řƭƛ ¢ƤǇ 287 298 4% 

Aile IŜƪƛƳƭƛƐƛ 8.283 10.239 24% 

!ƭƎƻƭƻƧƛ !ƐǊƤ «ƴƛǘŜǎƛ 2.174 3.041 40% 

Anesteziyoloji   10.317 - 

Beyin Cerrahi 15.581 18.681 20% 

4ƻŎǳƪ !Ŏƛƭ 24.360 28.879 19% 

4ƻŎǳƪ !ƭŜǊƧƛ ǾŜ ƛƳƳǸƴƻƭƻƧƛ 12.739 12.309 -3% 

4ƻŎǳƪ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ ǾŜ «ǊƻƭƻƧƛǎƛ 5.156 4.876 -5% 

4ƻŎǳƪ Endokrinolojisi 10.273 10.944 7% 

4ƻŎǳƪ 9ƴŦŜƪǎƛȅƻƴ 1.830 2.280 25% 

4ƻŎǳƪ DŀǎǘǊƻŜƴǘŜǊƻƭƻƧƛ 13.792 13.299 -4% 

4ƻŎǳƪ DŜƴŜǘƛƪ 4.509 7.675 70% 

4ƻŎǳƪ IŜƳŀǘƻƭƻƧƛ 8.316 8.677 4% 

4ƻŎǳƪ YŀǊŘƛȅƻƭƻƧƛ 13.576 12.088 -11% 

4ƻŎǳƪ aŜǘŀōƻƭƛȊƳŀ   1.282 - 

4ƻŎǳƪ bŜŦǊƻƭƻƧƛ 7.960 10.178 28% 

4ƻŎǳƪ bǀǊƻƭƻƧƛ 10.640 12.072 13% 

4ƻŎǳƪ hƴƪƻƭƻƧƛ 4.249 4.788 13% 

4ƻŎǳƪ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ  13.904 16.340 18% 

4ƻŎǳƪ ǾŜ 9ǊƎŜƴ wǳƘ {ŀƐƭƤƐƤ 14.856 12.258 -17% 

Dahiliye 16.492 21.278 29% 

Dermatoloji 23.924 23.075 -4% 

Endokrinoloji 24.144 25.893 7% 

9ƴŦŜƪǎƛȅƻƴ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 11.479 11.214 -2% 

CƛȊƛƪǎŜƭ ¢ƤǇ ǾŜ wŜƘŀōƛƭƛǘŀǎȅƻƴ 21.517 23.853 11% 

Gastroenteroloji 16.701 18.048 8% 

Genel Cerrahi 17.322 19.464 12% 

Genetik 6.001 8.188 36% 

DǀƐǸǎ /ŜǊǊŀƘƛ  3.425 4.037 18% 

DǀƐǸǎ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 14.798 17.207 16% 

DǀȊ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 45.383 44.994 -1% 

IŀǾŀŎƤƭƤƪ ¢ƤǇ aŜǊƪŜȊƛ 45 28 -38% 

Hematoloji 23.356 23.606 1% 

Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 2.740 1.994 -27% 

YŀŘƤƴ IǎǘΦ ǾŜ 5ƻƐǳƳ 27.334 29.050 6% 

Kalp Damar Cerrahi 4.807 6.081 27% 

Kardiyoloji 28.285 29.750 5% 
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.m[«a !5L 2016 2017 
нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 

Yǳƭŀƪ .ǳǊǳƴ .ƻƐŀȊ 28.353 25.799 -9% 

Nefroloji 12.049 13.467 12% 

bǀǊƻƭƻƧƛ 23.567 25.877 10% 

Onkoloji 19.382 21.521 11% 

Ortopedi ve Travmatoloji 22.077 21.096 -4% 

Plastik Rekons.ve Estetik Cer.  9.371 11.544 23% 

Psikiyatri 15.941 17.679 11% 

Radyasyon Onkolojisi 2.518 2.998 19% 

{ŀƐƭƤƪ YǳǊǳƭǳ 1.084 2.114 95% 

«ǊƻƭƻƧƛ 24.032 27.313 14% 

¸ŜƴƛŘƻƐŀƴ 2.784 3.024 9% 

Yŀƴ .ŀƴƪŀǎƤ 21.811 22.425 3% 

Romatoloji 13.759 12.475 -9% 

5ƛƐŜǊ ό5Ƥǒ ƳŜǊƪŜȊƭŜǊŘŜƴ ƎŜƭŜƴ ǘŜǘƪƛƪƭŜǊ ƛœƛƴ 
ŀœƤƭŀƴ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊύ 

6.898 5.765 -16% 

Genel Toplam 728.726 804.870 10% 

Kaynak: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

 

Tablo 51: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Yēllar Ķtibariyle Bºl¿mlerde Yatan 

Hasta Baĸvuru Sayēlarē 

.m[«a !5L 

DǸƴǸōƛǊƭƛƪ 5!IT[ Yatan Hasta 
.ŀǒǾǳǊǳ {ŀȅƤǎƤ 

DǸƴǸōƛǊƭƛƪ I!wT4 ¸ŀǘŀƴ Iŀǎǘŀ 
.ŀǒǾǳǊǳ {ŀȅƤǎƤ 

2016 
¸ƤƭƤ 

нлмт ¸ƤƭƤ 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ 
DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 

5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 
(%) 

2016 
¸ƤƭƤ 

2017 
¸ƤƭƤ 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ 
DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 

5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 
(%) 

!Ŏƛƭ ǾŜ TƭƪȅŀǊŘƤƳ 6.847 8.691 27% 1.125 1.140 1% 

!ƭƎƻƭƻƧƛ !ƐǊƤ «ƴƛǘŜǎƛ 287 284 -1% 5 3 -40% 

Beyin Cerrahi 1.681 2.319 38% 1.521 1.842 21% 

4ƻŎǳƪ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ ǾŜ «ǊƻƭƻƧƛǎƛ 2.913 1.442 -50% 2.011 1.317 -35% 

4ƻŎǳƪ !Ŏƛƭ 1.422 3.826 169% 1.296 2.628 103% 

4ƻŎǳƪ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ  11.967 14.201 19% 5.215 4.597 -12% 

Dahiliye 245 628 156% 212 559 164% 

Dermatoloji 3.119 3.209 3% 595 668 12% 

Endokrinoloji 1.139 1.467 29% 1.134 1.104 -3% 

9ƴŦŜƪǎƛȅƻƴ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 522 1.466 181% 478 473 -1% 

CƛȊƛƪǎŜƭ ¢ƤǇ ǾŜ wŜƘŀōƛƭƛǘŀǎȅƻƴ 1.967 2.232 13% 362 399 10% 

Gastroenteroloji 4.739 5.357 13% 819 979 20% 
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.m[«a !5L 

DǸƴǸōƛǊƭƛƪ 5!IT[ Yatan Hasta 
.ŀǒǾǳǊǳ {ŀȅƤǎƤ 

DǸƴǸōƛǊƭƛƪ I!wT4 ¸ŀǘŀƴ Iŀǎǘŀ 
.ŀǒǾǳǊǳ {ŀȅƤǎƤ 

2016 
¸ƤƭƤ 

нлмт ¸ƤƭƤ 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ 
DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 

5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 
(%) 

2016 
¸ƤƭƤ 

2017 
¸ƤƭƤ 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ 
DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 

5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 
(%) 

Genel Cerrahi 3.137 3.322 6% 2.317 2.590 12% 

DǀƐǸǎ /ŜǊǊŀƘƛ  866 943 9% 764 828 8% 

DǀƐǸǎ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 2.487 2.641 6% 1.345 1.376 2% 

DǀȊ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 6.739 7.236 7% 2.038 1.958 -4% 

Hematoloji 2.389 3.228 35% 1.269 1.776 40% 

Hemodiyaliz 716 734 3% 1   -100% 

Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 675 718 6% - - - 

YŀŘƤƴ IǎǘΦ ǾŜ 5ƻƐǳƳ 5.873 5.755 -2% 3.752 3.536 -6% 

Kalp Damar Cerrahi 779 1.035 33% 675 787 17% 

Kardiyoloji 4.042 4.253 5% 3.019 3.037 1% 

Kulak Burun .ƻƐŀȊ 1.880 2.009 7% 1.434 1.208 -16% 

Nefroloji 1.319 1.901 44% 1.272 1.500 18% 

bǀǊƻƭƻƧƛ 2.334 2.590 11% 1.201 1.366 14% 

bǸƪƭŜŜǊ ¢ƤǇ 293 313 7% 222 247 11% 

Onkoloji 16.575 17.202 4% 672 699 4% 

Ortopedi ve Travmatoloji 2.426 2.334 -4% 1.580 1.475 -7% 

Plastik Rekons.ve Estetik Cer.  2.446 2.635 8% 1.285 1.362 6% 

Psikiyatri 242 385 59% 235 378 61% 

Radyasyon Onkolojisi 740 692 -6% - - - 

Radyoloji 184 379 106% - - - 

Romatololoji 596 775 30% 533 426 -20% 

«ǊƻƭƻƧƛ  5.234 5.946 14% 3.025 3.154 4% 

¸ƻƐǳƴ .ŀƪƤƳ 993 1.069 8% 972 1.063 9% 

Genel Toplam 99.813 113.217 13% 42.384 44.475 5% 

Kaynak: Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 
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5.2.1.2. Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi - Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē Eĵitim ve Araĸtērma Hastanesi 

 

Geliĸen teknoloji ve bilimdeki ilerlemelerle birlikte her alanda olduĵu gibi Diĸ 

Hekimliĵi uygulama alanlarēnda da ºnemli deĵiĸimler meydana gelmekte ve Diĸ Hekimliĵi 

Fak¿lteleri bu geliĸmeleri toplumumuza ve eĵitim sistemine uyarlamada ºnc¿l¿k 

etmektedirler. Ondokuz Mayēs ¦niversitesi Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi de, hem hekimlik ve 

koruyucu hekimlik uygulama alanlarēnda hem de lisans, uzmanlēk eĵitimi ve doktora eĵitimi 

s¿re­lerinde evrensel standartlara ulaĸma kararlēlēĵēndadēr. Eĵitim ºncelikli bir bakēĸ 

a­ēsēyla bakēldēĵēnda Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesinin ana hedefi; lisans, doktora ve uzmanlēk 

eĵitimi niteliĵinin arttērēlmasēdēr. Toplum saĵlēĵēna sunulacak katkē d¿ĸ¿n¿ld¿ĵ¿nde ise Diĸ 

Hekimliĵi Fak¿ltesinin ºn¿ne koyduĵu hedef; t¿m uzmanlēk branĸlarē ve koruyucu hekimlik 

uygulamalarēnda ilimizdeki diĸ hekimliĵi hizmetlerinin niteliĵinin arttērēlmasēnda ºnderlik 

etme ĸeklinde belirlenmiĸtir. Eĵitim ve saĵlēk hizmet uygulamalarēna ilaveten ¿lkemizin 

uluslararasē bilim arenasēnda yerini g¿­lendirecek araĸtērma faaliyetlerinin sayē ve 

niteliĵinin arttērēlmasē da yine ºncelikli hedefler arasēndadēr. 

Tablo 52: Aĵēz ve Diĸ Saĵlēĵē Eĵitim ve Araĸtērma Hastanesi Hasta ve Ameliyat 

Sayēlarē 

!ƭŀƴ !ŘƤ 

нлмс ¸ƤƭƤ нлмт ¸ƤƭƤ 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ 
нлмт ¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 
¢ƻǇƭŀƳ 5ŜƐƛǒƛƳ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Iŀǎǘŀ {ŀȅƤǎƤ 
Ameliyat 
{ŀȅƤǎƤ 

Iŀǎǘŀ {ŀȅƤǎƤ 
Ameliyat 
{ŀȅƤǎƤ 

Hasta 
{ŀȅƤǎƤ 

Ameliyat 
{ŀȅƤǎƤ 

!ƐƤȊ 5ƛǒ ǾŜ 4ŜƴŜ wŀŘȅƻƭƻƧƛǎƛ       29.774             34.689       16,51%  

!ƐƤȊ 5ƛǒ ǾŜ 4ŜƴŜ /ŜǊǊŀƘƛǎƛ       44.102               7.923           40.969           8.351     -7,10% 5,40% 

Ortodonti       40.414             40.744       0,82%  

Periodontoloji       32.812             36.442       11,06%  

Pedodonti       25.754             28.027       8,83%  

wŜǎǘƻǊŀǘƛŦ 5ƛǒ ¢ŜŘŀǾƛǎƛ       14.657             18.601       26,91%  

Endodonti       14.293             19.056       33,32%  

tǊƻǘŜǘƛƪ 5ƛǒ ¢ŜŘŀǾƛǎƛ       23.467             29.073       23,89%  

TOPLAM     225.273               7.923         247.601           8.351     9,91% 5,40% 

Kaynak: Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 
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5.2.2. Hayvan Saĵlēĵē 

5.2.2.1. Veteriner Fak¿ltesi - Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Hastanesi 

¦niversitemiz Veteriner Fak¿ltesi Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Hastanesinin 

sunmuĸ olduĵu hizmetlere iliĸkin 2017 yēlēna ait verileri aĸaĵēdaki tablolarda 

gºsterilmektedir. 

 

Tablo 53: Doĵum ve Jinekoloji Anabilim Dalē 2017 Yēlē Klinik Hasta Sayēlarē 

5ƻƐǳƳ ǾŜ WƛƴŜƪƻƭƻƧƛ 
!ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ 

IŀȅǾŀƴ ¢ǸǊǸ 
TOPLAM 

YǀǇŜƪ Kedi TƴŜƪ  At Koyun YŀƴŀǘƭƤ  

нлмс ¸ƤƭƤ ¢ƻǇƭŀƳ Iŀǎǘŀ 
{ŀȅƤǎƤ  

156 64 4 5 2 4 235 

нлмт ¸ƤƭƤ ¢ƻǇƭŀƳ Iŀǎǘŀ 
{ŀȅƤǎƤ 

323 186 74 7 3 2 595 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ ¢ƻǇƭŀƳ 5ŜƐƛǒƛƳ 

hǊŀƴƤ ό҈ύ 

107,05% 190,63% 1750,00% 40,00% 50,00% -50,00% 153,19% 

Kaynak: Veteriner Fak¿ltesi 

 

Tablo 54: Ķ­ Hastalēklarē Anabilim Dalē 2017 Yēlē Klinik Hasta Sayēlarē 

Tœ IŀǎǘŀƭƤƭŀǊƤ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 
Yƭƛƴƛƪ Iŀǎǘŀ {ŀȅƤƭŀǊƤ 

IŀȅǾŀƴ ¢ǸǊƭŜǊƛ 

Toplam 
YǀǇŜƪ Kedi .ǸȅǸƪ IŀȅǾŀƴ Egzotik Hayvan  

нлмс ¸ƤƭƤ Iŀǎǘŀ {ŀȅƤǎƤ 351 160 48 14 573 

нлмт ¸ƤƭƤ Iŀǎǘŀ {ŀȅƤǎƤ 501 286 145 30 962 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ ό҈ύ 

42,74% 78,75% 202,08% 114,29% 67,89% 

Kaynak: Veteriner Fak¿ltesi  
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Tablo 55: Cerrahi Anabilim Dalē 2017 Yēlē Klinik Hasta Sayēlarē 

/ŜǊǊŀƘƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 
¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ  

IŀȅǾŀƴ ¢ǸǊǸ 

TOPLAM 
Kedi YǀǇŜƪ {ƤƐƤǊ Koyun At 

¸ƤǊǘƤŎƤ 
Yǳǒ 

¸ŀōŀƴƤƭ Egzotik 5ƛƐŜǊ 

нлмс ¸ƤƭƤ IŀȅǾŀƴ {ŀȅƤǎƤ 291 614 68 6 7 13 28 17 24 1.068 

нлмт ¸ƤƭƤ IŀȅǾŀƴ {ŀȅƤǎƤ 385 857 163 8 14 17 24 31 22 1.521 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 
(%) 

32,30% 39,58% 139,71% 33,33% 100,00% 30,77% -14,29% 82,35% -8,33% 42,42% 

 ¸ŀǇƤƭŀƴ /ŜǊǊŀƘƛ aǸŘŀƘŀƭŜ ¢ǸǊǸ 

/ŜǊǊŀƘƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 
¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ  

Ortopedi ¸ǳƳǳǒŀƪ 5ƻƪǳ DǀȊ IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 
Kulak 

IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊƤ 
5ƛƐŜǊ TOPLAM 

нлмс ¸ƤƭƤ IŀȅǾŀƴ {ŀȅƤǎƤ 480 306 77 53 152 1.042 

нлмт ¸ƤƭƤ IŀȅǾŀƴ {ŀȅƤǎƤ 706 466 139 42 168 1.521 

нлмс ¸ƤƭƤƴŀ DǀǊŜ нлмт 
¸ƤƭƤƴŘŀƪƛ 5ŜƐƛǒƛƳ hǊŀƴƤ 
(%) 

47,08% 52,29% 80,52% -20,75% 10,53% 45,97% 

Kaynak: Veteriner Fak¿ltesi 

  

5.3. Ķdari Hizmetler 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunun 63. Maddesi gereĵince 

Rektºre baĵlē olarak ¦niversitemizin t¿m birimleri ile mali ve mali olmayan t¿m iĸlem ve 

s¿re­leri kapsayan denetimlerini plan ve program dahilinde idarelerin yºnetim ve kontrol 

yapēlarē ile mali iĸlemlerinin risk yºnetimi, yºnetim ve kontrol s¿re­lerinin etkinliĵini 

deĵerlendirmek ve geliĸtirmek yºn¿nde sistematik ve s¿rekli ve disiplinli bir yaklaĸēmla 

Maliye Bakanlēĵē Ķ­ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafēndan belirlenen ve uluslararasē 

kabul gºrm¿ĸ kontrol ve denetim standartlarēna uygun olarak ger­ekleĸtirme ­alēĸmalarē Ķ­ 

Denetim Birim Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 

¦niversitemiz Ķdari birimleri arasēnda koordinasyonu saĵlayarak birimlerin verimli, 

d¿zenli ve uyumlu ĸekilde ­alēĸmasē, senato ve yºnetim kurulu hazērlēklarēnēn yapēlmasē ve 

bu kurullarda alēnan kararlarēn korunmasē ve saklanmasē, Rektºrl¿k b¿nyesinde 

­alēĸmalarēnē s¿rd¿ren; Ķĸ Etik Kurulu, Sosyal Beĸeri Etik Kurulu, Mevzuat Komisyonun 

­alēĸmalarēnēn ger­ekleĸtirilmesi, ¦niversitemiz ile diĵer kamu ve ºzel kurumlar arasēnda 

yapēlan protokollerin organizasyonu, 4982 sayēlē Bilgi Edinme Kanunu kapsamēnda yapēlan 

baĸvurular ile t¿m iĸlemlerin y¿r¿t¿lmesi, Rektºrl¿k Makamēnēn protokol, ziyaret ve tºren 

iĸlerini d¿zenlenmesi ve ¦st Yºnetim tarafēndan verilen diĵer iĸ ve iĸlemler Genel 

Sekreterlik tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 
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Merkez kamp¿s ve ­evre kamp¿sleri, aĵ yºnetimi / denetimi, teknik bakēm ve 

destek, e-posta, kablosuz aĵ eriĸim gibi teknik hizmetler Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 

¦niversitemizin; kamu ve ºzel sektºr kurum ve kuruluĸlarē ile ger­ek ve t¿zel 

kiĸilerle olan ihtilaflarēnēn yargē mercilerinde hak ve menfaatlerinin korunarak takip ve 

sonu­landērēlmasē, ayrēca ¦niversitemiz t¿m birimlerinin hukuki ihtilaf ya da teredd¿t 

konusu olmuĸ uygulamalarē ile ilgili danēĸmanlēk hizmetinin verilmesi, idari d¿zenlemeler ile 

protokol ve sºzleĸme tasarēlarēnēn hazērlanmasē ve/veya ilgili birimlerince hazērlanmēĸ olan 

tasarēlar hakkēnda gºr¿ĸ verilmesi gibi hizmetler Hukuk M¿ĸavirliĵi tarafēndan 

yapēlmaktadēr. 

¦niversitemizin Eĵitim- ¥ĵretim alanlarēnda en iyi hizmeti verebilmek i­in gerekli 

olan ara­, gere­ ve malzemenin temini ile ilgili ihale iĸlemleri ve hizmetlerin y¿r¿t¿lmesi, 

bina ve ­evre temizlik, aydēnlatma, ēsēnma, bakēm-onarēm vb. hizmetlerin yapēlmasē, 

g¿venlik ve ­evre kontrol¿, ¦niversite taĸēnmazlarēnēn kiraya verilmesi, santral ve ulaĸēm 

hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi ve bazē birimlerimizin tahakkuk iĸlemleri Ķdari ve Mali Ķĸler Daire 

Baĸkanlēĵē tarafēndan yapēlmaktadēr. 

¦niversitemize basēlē yayēnlarēn (kitap ve s¿reli yayēnlar) yanēnda cd ve elektronik 

ortamdaki t¿m kaynaklarēn saĵlanmasē ve hizmete sunulmasē, K¿t¿phaneler arasē iĸ birliĵi 

yapēlarak bilgi akēĸēnēn saĵlanmasē gibi hizmetler K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire 

Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 

2547 Sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu ve buna baĵlē olarak d¿zenlenen 

Ondokuzmayēs ¦niversitesi Eĵitim-¥ĵretim ve Sēnav Yºnetmeliĵine gºre ¦niversitemiz 

ºĵrencilerinin kesin kayētlarēndan mezuniyetlerine kadar olan iĸlemleri Kanun ve 

Yºnetmelikler ­er­evesinde doĵru, g¿venilir ve eksiksiz olarak yapmak, teknolojik 

geliĸmeleri izleyerek hizmet kalitesi yºn¿nden t¿m ºĵrencilerimize hēzlē ve eĸit hizmet 

vermek, yºnetmelik, yºnerge ve uygulama esaslarē a­ēsēndan rehberlik etmek, 

¦niversitemize baĵlē akademik birimlerde eĵitim-ºĵretim anlamēnda her t¿rl¿ iĸ birliĵi 

gºrevini y¿r¿tmek, Eĵitim birimlerimizdeki eĵitim-ºĵretim s¿recinin d¿zenli y¿r¿t¿lmesini 

saĵlamak, ºĵrencilerimize, mezunlarēmēza, ºĵretim elemanlarēmēza ve diĵer t¿m ºzel ve 

t¿zel kuruluĸlara bilgi ve belge hizmetini hēzlē ve eksiksiz olarak vermek iĸ ve iĸlemleri 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan yerine getirilmektedir. 
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¦niversitemizin insan g¿c¿ planlamasē ve personel politikasēyla ilgili ­alēĸmalar, 

personel sisteminin geliĸtirilmesiyle ilgili ºnerilerde bulunulmak, ¦niversite personelinin 

atama, ºzl¿k ve emeklilik iĸleriyle ilgili iĸlemleri yapmak, Ķdari personelin hizmet ºncesi ve 

hizmet i­i eĵitim programlarēnē d¿zenleyerek uygulama iĸ ve iĸlemleri Personel Daire 

Baĸkanlēĵē tarafēndan yerine getirilmektedir. Ayrēca ilgili Baĸkanlēk tarafēndan, Yabancē 

Uyruklu ¥ĵretim Elemanē Deĵerlendirme Komisyonuna iliĸkin sekretarya hizmetleri 

y¿r¿t¿lmektedir. 

¦niversitemiz ºĵrencilerinin, beden ve ruh saĵlēklarēnēn korunmasēna yºnelik 

psikolojik danēĸma ve rehberlik hizmetleri, spor, k¿lt¿r, barēnma, beslenme, ­alēĸma, 

dinlenme ve ilgi alanlarēna gºre boĸ zamanlarēnē deĵerlendirme, yeni ilgi alanlarē 

kazanmalarēna imkan saĵlayarak, gerek saĵlēk ve gerekse sosyal durumlarēnēn 

iyileĸmesine, yeteneklerinin ve kiĸiliklerinin saĵlēklē bir ĸekilde geliĸmesine imkan verecek 

hizmetlerin sunulmasē ve onlarēn ruhsal ve bedensel saĵlēklarēna ºzen gºsteren bireyler 

olarak yetiĸmelerine, birlikte d¿zenli ve disiplinli ­alēĸma, dinlenme ve eĵlenme 

alēĸkanlēklarē kazanmalarēna yºnelik faaliyetler ile personelin beslenme hizmetleri Saĵlēk, 

K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir.  

¦niversitemizin;  Stratejik Plan koordinatºrl¿ĵ¿,  performans programē ile yēlē ve 

izleyen iki yēlēn performans esaslē b¿t­esinin hazērlanmasē, b¿t­e iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesi ( 

ayrēntēlē finans programē hazērlanmasē, ºdeneklerin daĵētēlmasē, ºdenek gºnderme 

belgelerinin d¿zenlenmesi, ºdenek ekleme,  aktarma, tenkis ve revize vb.), yatērēm 

projeleri izleme raporlarē, kamu yatērēmlarē uygulama raporlarē, b¿t­e uygulama sonu­larē 

ve beklentiler raporunun hazērlanmasē, t¿m muhasebe hizmetleri (gelirlerin tahsili, 

giderlerin hak sahibine ºdenmesi, para ve para ile ifade edilebilen deĵerler ile emanetlerin 

alēnmasē, saklanmasē ilgililere verilmesi, gºnderilmesi ve diĵer t¿m mali iĸlemlerin kayētlarē 

ile raporlanmasē, mali istatistiklerin hazērlanmasē),  yºnetim dºnemi hesabēnēn ­ēkarēlmasē, 

kesin hesabēn hazērlanmasē, Ķdare Faaliyet Raporunun hazērlanmasē, Ķ­ Kontrol sisteminin 

kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi konularēnda ­alēĸmalar yapēlmasē, 

Mali Hizmetler Birimince yapēlmasē gereken ¥n Mali Kontrol faaliyetleri Strateji Geliĸtirme 

Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan yerine getirilmektedir.  

¦niversitemizin hizmet sunduĵu alanlardan ñEĵitim-Y¿ksekºĵretim, Eĵitim-Beden 

Eĵitimi ve Sporò ile  ñSaĵlēkò sektºrleri yatērēmlarēndan;  et¿t-proje iĸleri, kampus alt yapēsē, 

derslik ve merkezi birimler, muhtelif iĸler (b¿y¿k onarēm) gibi yapēm iĸleri Yapē Ķĸleri ve 

Teknik Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 
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5.4. K¿lt¿r-Sanat, Spor, Sosyal ve Beĸeri Hizmetler 

¥ĵrencilerin ilgi alanlarēna gºre boĸ zamanlarēnē deĵerlendirmelerini, yeni ilgi alanlarē 

ile birlikte dinlenme ve eĵlence alēĸkanlēĵē kazanmalarēnē, g¿zel sanatlarla ilgili faaliyetleri 

izleme imk©nē bulmalarēnē, isterlerse bu faaliyetlere katēlmalarēnē temin etmek amacēyla 

aĸaĵēda belirtilen faaliyetler y¿r¿t¿l¿r: 

 

¶ Resim ve fotoĵraf sergileri a­mak, 

¶ Konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve k¿lt¿r alanlarēnda faaliyetler 

d¿zenlemek, 

¶ Sanatsal faaliyetlerde bulunan kiĸi ve kuruluĸlar ile iĸbirliĵi yaparak ºĵrencilerin 

daha geniĸ ºl­¿de sanat ve k¿lt¿r faaliyetlerinden yararlanmalarēnē saĵlamak, 

¶ ¥ĵrencilerin boĸ zamanlarēnda ilgi ve yeteneklerine gºre sanat ve k¿lt¿r ­alēĸmalarē 

yapmalarē i­in resim, fotoĵraf, el sanatlarē, halk danslarē, klasik dans, m¿zik ve 

benzeri faaliyet alanlarēnda kurslar, ­alēĸma gruplarē, korolar oluĸturmak, bu grup ve 

korolarēn ¿niversite i­inde ve dēĸēnda konser, gºsteri ve sergi gibi faaliyetlerde 

bulunmalarēnē saĵlamak. 

 

Spor hizmetleri kapsamēnda ¦niversitemizde; ºĵrencilerin beden ve ruh saĵlēklarēnē 

korumak ve geliĸtirmek, onlara disiplinli ­alēĸma alēĸkanlēĵē kazandērmak, spora ilgi 

duymalarēnē saĵlamak, enerjilerini bu olumlu yºne yºneltmek, boĸ zamanlarēnē 

deĵerlendirmek i­in ilgi duyduklarē spor dalēnda ­alēĸmalarēna imkan saĵlamak, spor 

turnuvalarē vb. faaliyetler d¿zenlemek, faaliyetler i­in ihtiya­ duyulan malzeme, beslenme 

ve barēnma ihtiya­larēnē organize etmek, grup ­alēĸmalarē ve karĸēlaĸmalar d¿zenlemek, 

spor birlikleri kurmak, bu ama­la kurulmuĸ yurt dēĸē ve yurt i­i kuruluĸlarla iĸbirliĵi yapmak 

gibi hizmetleri hayata ge­irmek ¿zere faaliyetlerde bulunulmaktadēr. 
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Tablo 56: 2017 Yēlē Ķ­erisinde D¿zenlenen Etkinlikler  

{ƤǊŀ bƻ 9ǘƪƛƴƭƛƪ ¢ǸǊǸ {ŀȅƤǎƤ 

1 9ƐƛǘƛƳ 152 

2 Festival-DǀǎǘŜǊƛ- ǀƭŜƴ 44 

3 Gezi 80 

4 Konferans 89 

5 Konser 33 

6 Panel 21 

7 Seminer 74 

8 Sergi 25 

9 {ǀȅƭŜǒƛ 50 

10 Turnuva 11 

11 ¸ŀǊƤǒƳŀ 24 

12 Spor 22 

13 Bilgilendirme Seminerleri 37 

14 Kurs 40 

15 5ƛƐŜǊ 116 

TOPLAM 818 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlarē 

 

Tablo 57: ¥ĵrenci Topluluklarē 

 ¢ƻǇƭǳƭǳƪ {ŀȅƤǎƤ «ȅŜ {ŀȅƤǎƤ 

Mesleki Topluluk  35 1.924 

Sosyal Topluluk  53 3.828 

Toplam  88 5.752 
 

{ŀȅƤ Mesleki Topluluklar 
CŀŀƭƛȅŜǘ .ŀǒƭŀƴƎƤœ 

Tarihi 
«ȅŜ hƭŀƴ mƐǊŜƴŎƛ {ŀȅƤǎƤ 

1 !ƭƛ CǳŀŘ .ŀǒƎƛƭ Iǳƪǳƪ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 01.12.2017 5 

2 !ƭƳŀƴŎŀ {ƻƘōŜǘ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 01.12.2017 5 

3 !ǊƪŜƻƭƻƧƛ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 20.11.2014 46 

4 !ǾǊǳǇŀ ¢ƤǇ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛ .ƛǊƭƛƐƛ 30.11.2012 26 

5 /ƻƐǊŀŦȅŀ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 24.01.2017 182 

6 5ƛƧƛǘŀƭ ¢ŀǎŀǊƤƳ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 01.12.2017 10 

7 5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 01.12.2017 10 

8 9ŘŜōƛȅŀǘ !ǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 01.12.2017 7 

9 9ƐƛǘƛƳŘŜ .ƛƭƛǒƛƳ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 24.01.2017 7 

10 Ekonomi !ǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳ 01.12.2017 93 














































































































































