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Eğitimdir ki,  

bir ulusu ya hür, bağımsız, şanlı, yüksek bir toplum halinde 

yaşatır, ya da bir ulusu esaret ve sefalete terk eder. 
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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 
 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi, dün olduğu gibi bugün de en temelde dünyadaki bilimsel bilgi üretimine 

katkıda bulunma, teknoloji geliştirme ve ürettiği bilgiyi eğitim-öğretim sürecine azami düzeyde katma 

motivasyonundan hareketle insan kaynağını, imkânlarını, çevresel koşulları ve paydaşlarını optimum bir 

denge içinde buluşturma gayretiyle çalışmalarına devam etmektedir. Bu çalışma sürecinin sacayağını teşkil 

eden öğrencilerimiz, idari personelimiz ve bilim insanlarımız; OMÜ ailesini ve bu ailenin en değerli öz 

varlıklarını oluşturmaktadırlar. Bu sürecin ilkesel çerçevesi ise insan odaklılık, liyakat, özveri, iş birliği, işini 

severek ve en iyi biçimde ifa etme, paylaşım, uzlaşı, merak, araştırmacılık, yenilikçilik, girişimcilik, fikir 

alışverişi, açıklık, şeffaflık, erişilebilirlik, hesap verebilirlik, sürdürülebilirlik, engelli dostu, çevreci gibi geniş bir 

yelpazeye sahip olan değerler skalasından meydana gelmektedir. Özellikle içinde bulunduğumuz dönemde 

çalışmalarımızın merkezinde yer aldığı ve büyük önem atfederek özen gösterdiğimiz kalite anlayışının 

müesses hâle getirilmesine yönelik çabalarımızın, OMÜ ailesinin mensupları tarafından aynı duygudaşlıkla 

kabul görmesi de bizleri mutlu eden bir paylaşım ve gelişme dinamiği olarak işlemeye devam etmektedir. Bu 

bağlamda kalite yönetim sisteminin süreğen bir inşa süreci olarak hayat bulması, her birimizin hem 

sunduğumuz hizmet süreçlerinde hem de aldığımız hizmet süreçlerinde sürekli iyileştirme felsefesini ve 

standardizasyonu stabil bir değer hâline dönüştürecektir. Öte yandan teknoloji, bilim ve araştırmanın 

merkezinde “insan” olduğu şiarından hareketle “insanı” önceleyen Üniversitemiz; “araştırma üniversitesi 

olma” yolunda da bugün sergilediği azim ve iradesini kararlılıkla sürdürecek, toplumsal sorun ve ihtiyaçlara 

odaklanan, patent ve ticarî ürün ile sonuçlanan disiplinler arası araştırmalar yapmaya devam edecektir. Tüm 

bu çabalar, bilgiyi hayata katan bir üniversite olma misyonumuzun da her geçen gün daha fazla karşılık 

bulmasına kayda değer katkılar sağlayacaktır.  

Hep birlikte mensubu olmaktan gurur duyulan bir üniversitenin adımlarını sürdürebilir kılma 

gayretlerimizin, aynı zamanda Ülkemizin geleceğine yönelik kendi kulvarımızdaki katkı ve sorumluluk 

alanlarımızla kesiştiğinin idraki içinde ve bir sinerji ekseninde devam etmesini canı gönülden temenni 

ediyorum. Bu idrak ve farkındalık, Ülkemizin küllerinden yeniden doğuş sürecini tescilleyen Millî 

Mücadelemizin ve bağımsızlık irademizin bir asırlık dönemecine girdiğimiz bu günlerde daha bir anlam ve 

önem kazanmaktadır.  

Bu bağlamda stratejik yönetim anlayışıyla sahip olduğumuz kaynakları ve imkânları optimum düzeyde 

kullanmak suretiyle 2018 yılında Ondokuz Mayıs Üniversitesinde gerçekleştirdiğimiz çalışmaları 

karşılaştırmalı biçimde özetleyerek hazırladığımız “2018 OMÜ İdare Faaliyet Raporunu”, 1919’da ilk adımı 

atılan ve Cumhuriyetle taçlanan İstiklâl Mücadelemizin 100. yılını idrak ettiğimiz bu günlerde sizlerle 

paylaşmaktan mutluluk duyuyorum. Emek yoğun bir çalışmanın ürünü olarak kâğıda dökülen bu raporun 

hazırlanması sürecine birikimi koyan, katkı sağlayan ve nihai noktasına eriştiren tüm çalışma arkadaşlarıma 

teşekkür ediyor; raporun iç ve dış paydaşlarımıza yararlı olmasını diliyorum. Saygılarımla.  

 

 

Prof. Dr. Sait BİLGİÇ 

Rektör 
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I. GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

1. Misyon 

 

Araştıran, öğrenen, çözümleyen, öncü, 

girişimci ve değerlere bağlı bireyler 

yetiştirmek; bilimsel araştırmaların niteliğini 

ve yenilikçi özelliğini artırmak; paydaşlara 

üst düzeyde hizmet sunmaktır. 

 

 

 

2. Vizyon 

 

Bilim ve teknolojide yeniliğin, eğitim ve 

öğretimde niteliğin, hizmette paydaş 

memnuniyetinin üst düzeyde olduğu, 

özenilen bir üniversite olmaktır. 
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B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Üniversitelerin kuruluşu ve görevleri, Anayasa’mızın 130’uncu maddesi ve 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu’nun 3’üncü maddesinin (c), (d) bendinde ve 12’nci maddesinde 

belirlenmiştir. Buna göre; 

Anayasa’mızın 130’uncu maddesinde;  

“Çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin 

ihtiyaçlarına uygun insan gücü yetiştirmek amacı ile; ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde 

eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa 

hizmet etmek üzere çeşitli birimlerden oluşan kamu tüzel kişiliğine ve bilimsel özerkliğe 

sahip üniversiteler devlet tarafından kanunla kurulur. 

Kanunda gösterilen usul ve esaslara göre, kazanç amacına yönelik olmamak şartı ile 

vakıflar tarafından, devletin gözetim ve denetimine tabi yükseköğretim kurumları 

kurulabilir…” denilmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları ve Üniversitelerin tanımı ise 2547 sayılı Kanun’un 3’üncü 

maddesinin (c) ve (d) fıkralarında yapılmıştır.  

2547 Sayılı Kanun’un Yükseköğretim Kurumlarının görevleri başlıklı 12’nci 

maddesinde de; 

“Bu kanundaki amaç ve ana ilkelere uygun olarak yükseköğretim kurumlarının 

görevleri; 

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli 

düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

b) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim 

Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda 

ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 

c) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim 

verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak, 
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d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerde ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde 

bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına 

sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak 

düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f) Eğitim-öğretim ve seferberliği içinde örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve 

sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma 

ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla 

işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

h) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

ı) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, 

döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine 

ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmaktır.” şeklinde belirtilmiştir. 

 

Üniversite Organlarımız (Rektör, Senato, Üniversite Yönetim Kurulu) 

Rektör: 

5018 sayılı Kanunla birlikte Türkiye’de Kamu Mali Yönetimi ve Kontrolü alanında 

kamu kaynaklarının etkin, ekonomik ve verimli kullanılması konusunda reform niteliğinde 

önemli bir değişim süreci yaşanmaktadır. Bu değişimin en önemli unsuru 1927 yılından 

itibaren uygulanan ve Mali Anayasa niteliğinde olan 1050 sayılı Muhasebe-i Umumiye 

Kanunu’nun yürürlükten kaldırılarak 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu’nun yürürlüğe konulmasıdır. 

Yeni Mali Yönetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti üreten kamu birimlerinde yönetim 

sorumluluğu esas alınarak kurulmuş olup, üst yöneticilere sistemin kurulması, izlenmesi, 
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geliştirilmesi ve değerlendirilmesi hususlarında önemli görev ve sorumluluklar yüklemiştir. 

Bu açıklamalar doğrultusunda;  

Rektör’ün, 2547 Sayılı Kanun ve 5018 Sayılı Kanun’da belirtilen yetki, görev ve 

sorumlulukları aşağıda belirtilmektedir.  

2547 Sayılı Kanuna göre:   

- Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 

uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye 

bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

- Her eğitim - öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, 

bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek, 

- Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin 

ve üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak 

ve Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 

- Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler 

vermek, 

- Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve 

denetim görevini yapmak, 

- Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak.  

Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, 

gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve 

yayım faaliyetlerinin devlet kalkınma plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp 

yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt 

birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında birinci 

derecede yetkili ve sorumludur. 
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5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununa göre:  

5018 sayılı Kanun’un 11’inci maddesine göre Rektörler Üniversitelerde Üst Yönetici 

sıfatı ile;  

İdarelerinin stratejik planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, 

kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak 

hazırlanması ve uygulanmasından, 

Sorumlulukları altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesi 

ve kullanımını sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden,  

Mali yönetim ve kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesinden, 

Kanunlar ile Cumhurbaşkanlığı kararnamelerinde belirtilen görev ve sorumlulukların 

yerine getirilmesinden Bakana; karşı sorumludurlar.  

Üst yöneticiler, bu sorumluluğun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi 

ve iç denetçiler aracılığıyla yerine getirirler.  

 

Senato:  

Senato’nun yetki, görev ve sorumlulukları 2547 sayılı Kanun’un 14’üncü maddesinde 

belirtilmiştir. 

a) Kuruluş ve işleyişi: Senato, rektörün başkanlığında rektör yardımcıları, dekanlar 

ve her fakülteden fakülte kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe 

bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden teşekkül eder.  

Senato, her eğitim-öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere yılda en az iki defa 

toplanır. 

Rektör gerekli gördüğü hallerde senatoyu toplantıya çağırır. 

b) Görevleri: Senato, üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar: 

- Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları 

hakkında karar almak,  
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- Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak 

veya görüş bildirmek, 

- Rektörün onayından sonra Resmi Gazete ’de yayınlanarak yürürlüğe girecek olan 

üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

- Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara 

bağlamak, 

- Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu 

konudaki önerilerini karara bağlamak, 

- Fakülte kurulları ile Rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına 

yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak, 

- Üniversite Yönetim kuruluna üye seçmek,  

- Bu kanunla kendisine verilen diğer görevleri yapmak.  

Üniversite Yönetim Kurulu’nun yetki, görev ve sorumlulukları 2547 sayılı 

Kanun’un 15’inci maddesinde belirtilmiştir. 

a) Kuruluş ve işleyişi: Üniversite Yönetim Kurulu; rektörün başkanlığında 

dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik öğretim birim ve alanları temsil edecek şekilde 

senatoca 4 yıl için seçilecek 3 profesörden oluşur.  

Rektör gerektiğinde Yönetim Kurulunu toplantıya çağırır.  

Rektör yardımcıları oy hakkı olmaksızın yönetim kurulu toplantılarına katılabilirler.  

b) Görevleri: Üniversite Yönetim Kurulu idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ 

olup, aşağıdaki görevleri yapar:  

- Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen 

plan ve programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek,  

- Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; Üniversiteye bağlı 

birimlerin önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek 

ve kendi önerileri ile birlikte rektörlüğe sunmak,  

- Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak, 
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- Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 

inceleyerek kesin karara bağlamak, 

- Bu kanun ile verilen diğer görevleri yapmak.   

 

Fakülte Organlarımız; 

- Dekan (Yetki, görev ve sorumlulukları 2547 sayılı Kanun’un 16-b maddesinde 

belirtilen dekan, aynı zamanda fakültenin harcama yetkilisidir.) 

- Fakülte Kurulu (Yetki, görev ve sorumlulukları 2547 sayılı Kanun’un 17’inci 

maddesinde belirtilmiştir.) 

- Fakülte Yönetim Kurulu (Yetki, görev ve sorumlulukları 2547 sayılı Kanun’un 18’inci 

maddesinde belirtilmiştir.) 

 

Enstitü Organlarımız; 

- Enstitü Müdürü, 

- Enstitü Kurulu, 

- Enstitü Yönetim Kuruludur. 

Yetki, görev ve sorumlulukları 2547 sayılı Kanun’un 19’uncu maddesinde belirtilmiştir. 

Enstitü Müdürü aynı zamanda enstitünün harcama yetkilisidir. 

 

Yüksekokul Organlarımız; 

- Yüksekokul Müdürü 

- Yüksekokul Kurulu 

- Yüksekokul Yönetim Kurulu 

Yetki, görev ve sorumlulukları 2547 sayılı Kanun’un 20’nci maddesinde belirtilmiştir. 

Yüksekokul Müdürü aynı zamanda yüksekokulun harcama yetkilisidir. 
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Her fakültede dekana bağlı ve fakülte idari yönetiminin başında bir fakülte sekreteri, 

her enstitüde enstitü müdürüne bağlı enstitü sekreteri, her yüksekokulda da yüksekokul 

müdürüne bağlı bir yüksekokul sekreteri bulunmaktadır.  

 

İdari Yönetim 

2547 sayılı Kanun’a göre İdari yönetimin başı Genel Sekreterdir. Genel Sekretere 

bağlı Genel Sekreter Yardımcıları, Daire Başkanlıkları, Hukuk Müşavirliği, 657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu’na tabi memurlar ve diğer görevliler bulunmaktadır. Ayrıca 

Üniversitemizde;  5018 sayılı Kanun’a göre İç Denetim Birim Başkanlığı ve Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığı oluşturulmuştur. 
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C. İdareye İlişkin Bilgiler   

1. Fiziksel Yapı  

1.1. Taşınmazlar 

1.1.1. Mülkiyet Durumuna Göre Arsa / Arazi Alanları ile Bina / Tesis Alanları 

Üniversitemiz mülkiyet ve kullanım durumuna göre toplam 9.481.710,15 m² 

arsa/arazi alanına sahiptir. Bu alanın %40,70’i Üniversitemiz adına,  %59,30’u de Hazine 

adına kayıtlıdır. Üniversitemiz arsa/arazi alanlarının %71,22’si Merkez Yerleşke 

konumunda olan Kurupelit Yerleşkesinde bulunmaktadır. Kalan %28,78’lik kısım ise diğer 

yerleşke ve ilçelerdeki arsa/arazi alanlarımızı oluşturmaktadır. 

Tablo 1:  Mülkiyet Durumuna Göre Arsa / Arazi Alanları ile Bina / Tesis Alanları 

Birimlerin Bulunduğu Yerleşke / İlçe Adı 

Mülkiyet Durumuna Göre 
Taşınmaz Alanı (m²) 

Toplam  
Arsa / Arazi 

Alanı  
(m²) 

Toplam  
Bina / Tesis 

Alanı  
(m²) 

Yapımı Devam 
Eden Bina / 

Tesis Alanı (m²) Üniversite  
(Tapulu) 

Maliye Hazine 
(Tahsisli) 

Kurupelit Yerleşkesi (Merkez Kampüs) (1) 3.789.683,01 2.963.535,00 6.753.218,01 523.752,00 28.510,00 

Ballıca Yerleşkesi (2)  457.110,26 457.110,26 11.311,00  

Güzel Sanatlar Yerleşkesi   49.246,90 49.246,90 42.521,00   

Mustafa Kemal Güneşdoğdu Yerleşkesi   41.417,14 41.417,14 18.600,00   

Alaçam İlçesi   8.011,59 8.011,59 4.000,00   

Atakum İlçesi (3)   1.212,00 1.212,00 3.456,00   

Bafra İlçesi (4) 1.745,10 1.742.667,87 1.744.412,97 16.316,00   

Çarşamba İlçesi   6.485,48 6.485,48 3.500,00   

Havza İlçesi 40.073,79 3.248,24 43.322,03 22.200,00   

İlkadım İlçesi (3) 401,75 480,71 882,46 2.071,00   

Ladik İlçesi 800,00 288.836,57 289.636,57 1.458,00 5.800,00 

Tekkeköy İlçesi   13.093,19 13.093,19 15.000,00   

Terme İlçesi 8.900,00 47.251,17 56.151,17 5.800,00   

Vezirköprü İlçesi 17.510,38   17.510,38 7.000,00   

TOPLAM 3.859.114,03 5.622.596,12 9.481.710,15 676.985,00 34.310,00 

Kaynak: İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı ve Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Açıklamalar: 

 

1. Kurupelit yerleşkesinde Atakum Tapu Müdürlüğünden alınan Tapu kayıt bilgilerine 

istinaden imar, ifraz, düzeltme vb. nedenlerle 64.627,24 m²’lik alan kayıtlardan 

çıkarılmıştır. 

2. 2017 yılında Üniversitemize tahsisli olan Ballıca Yerleşkesindeki 222.888,50 m² 

taşınmaz ve Kavak İlçesindeki 36.269,54 m²'lik taşınmaz 2018 yılında olarak Samsun 

Üniversitesine devredilmiştir.  

3. Üniversitemizin geçici kullanımına bırakılan İlkadım İlçesindeki 480,71 m²’lik alan ve 

3.456,00 m²'li bina ile Atakum ilçesindeki 1.212,00 m²’lik alan ile 1.771,00 m²'lik bina 

eklenmiştir. 

4. 2017 yılında inşaatına başlanan 3.050 m²’lik Bafra İşletme Fakültesi binası 2018 yıl 

sonu itibarıyla tamamlanmıştır. 

 

-2017 yılında Üniversitemize tahsisli Canik İlçesindeki 12.300,68 m²’lik taşınmaz Milli 

Eğitim Bakanlığına tahsis edilmiştir.  

     

1.1.2. 2018 Yıl Sonu İtibariyle Yapımı Devam Eden Fiziki Alanlar 

Tablo 2: 2018 Yıl Sonu İtibariyle Yapımı Devam Eden Fiziki Alanlar 

Sıra 
No 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi 
Kapalı Alan 

m² 
Başlangıç 

Yılı 
Tamamlanması 

Planlanan Yıl 

2018 Yıl Sonu 
İtibariyle Fiziki 

Gerçekleşmesi % 

Kurupelit Yerleşkesi (Merkez Kampüs)  

1 Mühendislik Fakültesi (Ek Bina) 7.750 2015 2019 %40 

2 Veteriner Fakültesi 15.000 2017 2021 - 

3 Acil Servis Ek Binası 5.760 2018 2021 - 

Kurupelit Yerleşkesi Toplam 28.510 
Kurupelit Yerleşkesi Fiziki 

Gerçekleşmenin Ortalaması 
%11 

 Ladik İlçesi  

1 Ladik Meslek Yüksekokulu* 5.800 2018 2019 %52 

GENEL TOPLAM 34.310 
Fiziki Gerçekleşmenin  

Genel Ortalaması 
%17,83 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

*Yüksekokulun betonarme kaba inşaatı 2014 yılında bağış yolu ile tamamlanmış olup, 

2018 Yılı Yatırım Programına dahil edilmiştir.  
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1.1.3. Eğitim Alanları 

Tablo 3: Kapalı Eğitim Alanları (Kapasite) 

Kapalı Eğitim Alanları Kapasite (Detay) 

Eğitim Birimleri ve Kapasite 
Dağılımı (Kişi) 

Amfi Sınıf Atölye Diğer 
Laboratuvarlar 

Toplam 
Eğitim  Sağlık Araştırma  Diğer 

FAKÜLTELER / 
ENSTİTÜLER 

Kapasite 0-50   141 31 20 64 13 36 58 363 

Kapasite 51-75 2 115 9 5 96   10 1 238 

Kapasite 76-100 20 46   7 9       82 

Kapasite 101-150 32 6 1   8       47 

Kapasite 151-250 12     1         13 

Kapasite 250+ 10               10 

FAKÜLTELER/ENSTİTÜLER TOPLAM 76 308 41 29 177 13 46 59 753 

YÜKSEKOKUL/ 
KONSERVATUVAR 

Kapasite 0-50   32 19 2 2     1 56 

YÜKSEKOKUL / KONSERVATUVAR 
TOPLAM  

32 19 2 2 
  

1 56 

MESLEK 
YÜKSEKOKULLARI 

Kapasite 0-50   49 10 2 29 4 2 4 100 

Kapasite 51-75   28   2 3     3 36 

Kapasite 76-100   25             25 

Kapasite 101-150 2               2 

Kapasite 151-250 14     1         15 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI TOPLAM 16 102 10 5 32 4 2 7 178 

DİĞER Kapasite 0-50   59   28     3   90 

DİĞER TOPLAM 
 

59 
 

28 
  

3 
 

90 

GENEL TOPLAM 92 501 70 68 211 17 51 67 1.077 

  

Kapalı Eğitim Alanları Kapasite (İcmal) 

TOPLAM 

Kapasite 0-50 
 

281 60 52 95 17 41 63 609 

Kapasite 51-75 2 143 9 7 99  10 4 274 

Kapasite 76-100 20 71 
 

7 9    107 

Kapasite 101-150 34 6 1 
 

8    49 

Kapasite 151-250 26   2 
 

   28 

Kapasite 250+ 10   
  

   10 

GENEL TOPLAM 92 501 70 68 211 17 51 67 1.077 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 
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Tablo 4: Kapalı Eğitim Alanları (m²) 

Kapalı Eğitim Alanı 

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi 

Toplam 
(m²) 

  

0–50 
Kişilik 

Alanların 
Toplam 

51–75 
Kişilik 

Alanların 
Toplam 

76–100 
Kişilik 

Alanların 
Toplam 

101–150 
Kişilik 

Alanların 
Toplam 

151–250 
Kişilik 

Alanların 
Toplam 

251-Üzeri 
Kişilik 

Alanların 
Toplam 

(m²)'si (m²)'si (m²)'si (m²)'si (m²)'si (m²)'si 

Amfi 0,00 165,69 2.775,99 4.277,22 5.493,31 1.948,40 14.660,61 

Sınıf 13.252,56 9.719,37 7.969,31 632 0,00 0,00 31.573,05 

Atölye 5.504 512,34 0,00 160,00 0,00 0,00 6.176,34 

Diğer 1.751,38 697,00 1.686,00 0,00 421,00 0,00 4.555,38 

La
b

o
ra

tu
va

rl
ar

 

Eğitim Laboratuvarları 5.950,30 5.436,53 1.643 2.381,13 0,00 0,00 15.411,11 

Sağlık Laboratuvarları 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850,00 

Araştırma Laboratuvarları 2.623,17 1.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.773,17 

Diğer 3.236,42 437,39 0,00 0,00 0,00 0,00 3.673,81 

TOPLAM 33.167,83 18.118,32 14.074,45 7.450,16 5.914,31 1.948,40 80.673,47 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 

Tablo 3 ve 4 Açıklamalar:  

1- Enstitüler (Güzel Sanatlar Enstitüsü Hariç), idari hizmetlerini Enstitüler ve Uzaktan 

Eğitim Merkezi binasında yürütmektedir. Ancak eğitim hizmetlerini ise ilgili Fakültelerde 

yürütmekte olduklarından, Fakültelerin ve Enstitülerin eğitim alanları birlikte 

değerlendirilmiştir. 

2-  Araştırma ve Uygulama Merkezleri içerisinde Sağlık Uygulama ve Araştırma 

Merkezi (Hastane) yer almayıp, söz konusu merkeze ait alanlar Sağlık Alanları başlığı 

altında değerlendirilmiştir. 

3- 2017 yılı İdare Faaliyet Raporunda Ziraat Fakültesi tarafından kullanılan 77.760 m² 

sera ve uygulama alanı, açık eğitim alanı kapsamında değerlendirilmiş olup tablodan 

çıkarılmıştır. Ayrıca Bafra ilçesinde sera ve uygulama alanı olarak kullanılan 730.000 m² 

açık eğitim alanı bulunmaktadır. 

4- 2017 yılı İdare Faaliyet Raporunda bulunan Yaşar Doğu Spor Bilimleri Fakültesinin 

14.695 m²’lik açık alanı, Spor Alanları başlığı altında değerlendirilmiş olup tablodan 

çıkarılmıştır. 

5- 2018 yılında Üniversitemizden ayrılarak Samsun Üniversitesi bağlanan Havacılık ve 

Uzay Bilimleri Fakültesine ait 2.592 m², Sivil Havacılık Yüksekokuluna ait 1.095 m² ve 

Kavak Meslek Yüksekokuluna ait 1.595 m² kapalı eğitim alanı tablodan çıkarılmıştır. 

6- Tablo Net Eğitim Alanlarını göstermektedir. Ortak kullanım alanları (Derslik 

koridorları vb.) verilere dahil değildir.  
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Grafik 1: Kapalı Eğitim Alanlarının Dağılımı (Kapasite) 
 

 
 

 

 

 

Tablo 5: Açık Eğitim Alanları (Sera ve Uygulama Alanları) 

Açık Eğitim Alanları Bulunduğu Yer Açık Alan Toplam M² 

Ziraat Fakültesi Sera ve Uygulama 
Alanları 

Kayagüney Köyü 25.000 

İncesu Köyü 18.500 

Kurupelit Kampüsü 34.260 

Bafra İlçesi 730.000 

TOPLAM 807.760 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fakülteler / 
Enstitüler; 69,80%

Yüksekokul / 
Konservatuvar; 

5,22%

Meslek 
Yüksekokulları; 

16,59%

Diger; 8,39%
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1.1.4. Sosyal Alanlar 

1.1.4.1. Toplantı ve Konferans Salonları 

Tablo 6: Toplantı ve Konferans Salonları 

Kişi Kapasitesi 
Toplantı Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam 

Adet m² Adet m² (Adet) (m²) 

0–50 56 2.498,70 3 244,00 59 2.742,70 

51–75 7 566,00 2 188,03 9 754,03 

76–100 2 384,00     2 384,00 

101–150     8 1.475,80 8 1.475,80 

151–250     5 1.322,00 5 1.322,00 

251–Üzeri     14 8.930,04 14 8.930,04 

TOPLAM 65 3.448,70 32 12.159,87 97 15.608,57 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 

 

1.1.4.2. Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar  

Tablo 7: Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar Kapasite / Alan 

Birimlerin Adı Adet Kapalı Alanı (m²) Kapasite (Kişi) 

Yemekhane 

Öğrenci Yemekhanesi 11 6.502,00 2.780 

Personel Yemekhanesi 10 2.805,00 1.148 

Ortak (Personel ve Öğrenci) 7 1.346,60 754 

Kantin/Kafeteryalar 37 13.479,10 
  

Diğer (1) 11 1.527,50 

TOPLAM 76 25.660,20 4.682 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları  

(*)Diğer: Kuaför, Çiçekçi, Market, Manav, Kitap Standı vb. 
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Tablo 8: Yemekhanelere İlişkin Detaylı Veriler 

Sıra 
No 

Yemekhaneler 

Öğrenci Personel Ortak Kullanılan 
Yemekhaneler  Yemekhaneleri  Yemekhaneleri 

Kapasite m² Adet Kapasite m² Adet Kapasite m² Adet 

A-MERKEZ MUTFAĞA BAĞLI YEMEKHANELER TOPLAMI   
(Kurupelit Yerleşkesi) 

2.256 5.328 8 988 2.538 7 74 94 1 

1 Rektörlük Yemekhanesi       176 390 1       

2 Eğitim Fakültesi Yemekhanesi                         336 800 2 64 100 1       

3 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yemekhanesi 360 1.368 1             

4 İlahiyat Fakültesi Yemekhanesi       116 210 1       

5 Merkez Öğrenci Yemekhanesi 512 924 2 252 588 1       

6 Sağlık Bilimleri Fakültesi Yemekhanesi 108 196 1 36 130 1       

7 Öğrenci Yaşam Merkezi Yemekhanesi 736 1.500 1 280 1.000 1       

8 Güzel Sanatlar Kampüsü Yemekhanesi        204 540 1 64 120 1       

9 
Arapça Öğretimi Uygulama ve  
Araştırma Merkezi (ADİM) Yemekhanesi 

            74 94 1 

 B-İLÇE KAMPÜS YEMEKHANELERİ TOPLAMI   524 1.174 3 160 267 3 680 1.253 6 

10 
Mustafa Kemal Güneşdoğdu Kampüsü 
Yemekhanesi  

220 324 1 64 130 1       

11 
Turizm Fakültesi Yemekhanesi 
(Bafra Yerleşkesi) 

180 330 1 48 72 1       

12 Alaçam Meslek Yüksekokulu Yemekhanesi             84 354 1 

13 Bafra Meslek Yüksekokulu Yemekhanesi             100 200 1 

14 
Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu 
Yemekhanesi 

            150 168 1 

15 Havza Meslek Yüksekokulu Yemekhanesi             108 114 1 

16 Terme Meslek Yüksekokulu Yemekhanesi             120 213 1 

17 Vezirköprü Meslek Yüksekokulu Yemekhanesi             118 204 1 

18 
Yeşilyurt Demir-Çelik Meslek Yüksekokulu 
Yemekhanesi 

124 520 1 48 65 1       

Genel Toplam 2.780 6.502 11 1.148 2.805 10 754 1.347 7 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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1.1.4.3. Yurt, Lojmanlar ve Misafirhane 

Tablo 9: Misafirhaneler, Öğrenci Yurtları, Oteller, Lojmanlar ve Diğer Alanlar / 
Kapasite 

Birim Adı Adet Kapalı Alanı (m²) Kapasite (Kişi) 

Akademik Konuk Evi 5 480,00 15 

Erkek Öğrenci Yurdu  
A Blok 1 1.365,05 36 

B Blok 1 1.428,59 46 

Gündüz Bakım Evi 1 700,00 60 

Hasta Yakını Evi 1 1.250,00 50 Yataklı 

Kız Öğrenci Yurdu 
A Blok 1 2.204,00 93 

B Blok 1 1.252,00 65 

Konukevi - Misafirhane (Sağlık, Kültür ve Spor 
Daire Başkanlığı) 

1 2.289,11 50 

Konukevi - Restoran ve Balo Salonu 1 3.865,90 850 

Ladik Akdağ Kış Sporları Merkezi 1 1.200,00 46 

Lojmanlar 182 20.052,30 550 

Mustafa Kemal Güneşdoğdu Misafirhanesi 1 932,71 25 

Omtel Otel 1 6.749,22 90 Yataklı 

OMÜ Vakfı Koleji 1 4.490,00 - 

Tepe Otel - Öğrenci Yurdu 1 9.189,48 250 Yataklı 

  

Kaynak: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı ve 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Açıklamalar 

1- Erkek Öğrenci Yurdu A-B Blok’a ait 2017 yılı net kullanım alanı, yapı kayıt belgeleri 

üzerinden brüt bina alanı 2.793,64 m² olarak güncellenmiştir.  

2- Ladik Akdağ Kış Sporları Merkezine ait alan yeni alınan yapı kayıt belgesi ve iskan 

belgesi üzerinden güncellenmiştir. 

3- Mustafa Kemal Güneşdoğdu yerleşkesinde yer alan eski yemekhanenin alanı 

Misafirhane alanına dahil edilmiştir. 
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1.1.4.4. Spor Alanları  

Tablo 10: Spor Alanları 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi Spor Dalı  

Kapalı Spor Tesisi Açık Spor Tesisi 

Adet Alan (m²) Adet 
Alan 
(m²) 

Yaşar Doğu Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Çok Amaçlı (Salon 1) 1 1.469     

Çok Amaçlı (Salon 2) 1 1.463     

Güreş Salonu 1 335     

Karate ve Tekvando Salonu 1 335     

Tenis Kortu Salonu 1 335     

Jimnastik Salonu 1 335     

Tenis Kortu     3 2.052 

Çim Futbol Sahası     1 5.775 

Atletizm Sahası     1 3.312 

Çok Amaçlı Spor Tesisleri     6 3.556 

Alaçam Meslek Yüksekokulu Basketbol ve Voleybol Sahası     1 255 

Ali Fuad Başgil Hukuk Fakültesi 
Halı Saha     1 800 

Basketbol ve Voleybol Sahası     1 540 

Bafra Meslek Yüksekokulu Basketbol ve Voleybol Sahası     1 220 

Çarşamba Ticaret Borsası Meslek 
Yüksekokulu 

Voleybol Sahası     1 162 

Basketbol Sahası     1 394 

Eğitim Fakültesi Basketbol ve Voleybol Sahası     1 250 

Güzel Sanatlar Kampüsü Basketbol, Voleybol Sahası vs. 1 730,21     

Ladik Akdağ Kış Sporları Merkezi * Kayak Merkezi         

Nuri Asan Halı Saha Spor 
Kompleksi  

Futbol, Basketbol     1 10.200 

Öğrenci Yaşam Merkezi 

Mini Golf      1 420 

Mini Satranç Sahası     1 10 

Basketbol Sahası     1 510 

Sağlık Kültür ve Spor Daire 
Başkanlığı Ticari İşletme 
Müdürlüğü 

Olimpik Yüzme Havuzu ve Spor Merkezi 
(Yüzme, Tenis, Fitness Center, Squash, 
Masa Tenisi, Bilardo, Mini Golf Sahası 
vb.) 

1 12.600 1 2.405 

Terme Meslek Yüksekokulu Basketbol ve Voleybol Sahası     1 162 

Turizm Fakültesi 
Voleybol Sahası     1 385 

Basketbol Sahası     1 505 

Vezirköprü Meslek Yüksekokulu Basketbol ve Voleybol Sahası     1 378 

TOPLAM 8 20.407,21 27 32.291 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 
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Açıklamalar:  

* Ladik Akdağ Kış Sporları Merkezine ait kapalı alan verileri Otel kapsamında 

değerlendirilerek Misafirhaneler, Öğrenci Yurtları, Oteller, Lojmanlar ve Diğer Alanlar / 

Kapasite tablosunda gösterilmektedir. 

* Nuri Asan Halı Saha Spor Kompleksine ait alana tribün alanları da dahil edilmiştir. 

* Olimpik Yüzme Havuzu ve Spor Merkezi kapalı alanı 2018 yılı içerisinde alınan yapı kayıt 

belgeleri üzerinden güncellenmiştir. 

1.1.4.5. Diğer Sosyal Alanlar 

Tablo 11: Diğer Sosyal Alanlar / Kapasite 

Alan Adı Adet 
Alan Kapasite 

(Kişi) (m²) 

Sinema Salonu 2 171 170 

OMÜ Sahnesi (Çok Amaçlı Salon) 1 424 317 

Öğrenci Yaşam Merkezi 1 7.703 - 

Konser Alanı (Öğrenci Yaşam Merkezi Açık Alanı) 1 5.780 6.000 

Çok Amaçlı Sosyal Alan 1 1.350 250 

Tiyatro Salonu 1 300 300 

Sanat Galerisi ve Müze Salonu 2 320 75 

Öğrenci Topluluk Odaları 31 1259 - 

Diğer Sosyal Alanlar (Okuma - Dinlenme -İnternet Salonu vb.) 7 727 - 

OMÜ Gölet Piknik Alanı (100 m2 alan Güvenlik Kulübesi, 
12.500 m2 alan açık alan) 

1 12.600 - 

  

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 
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1.1.5. Sağlık Alanları 

1.1.5.1. Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezinin Hizmet Alanları 

Tablo 12: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezinin Hizmet Alanları 

Birim Adı Adet Alan (m²) 

Acil Servis 2 1.920,00 

Yoğun Bakım 8 1.850,00 

Ameliyathane 1 (21 Adet Ameliyat Odası) 2.950,00 

Poliklinik 42 14.166,00 

Klinik 31 26.525,00 

Laboratuvar 6 2.865,00 

Eczane 1 330,00 

Radyoloji Alanı 4 1.690,00 

Nükleer Tıp Alanı 1 1.245,00 

Sterilizasyon Alanı 1 640,00 

Mutfak 1 1.080,00 

Çamaşırhane 1 1.325,00 

Teknik Servis 1 522,00 

Adli Tıp 1 200,00 

Kompresör Odası ve Kazan Dairesi 3 850,00 

TPN 1 80,00 

Diyaliz Ünitesi 1 824,00 

Onkoloji Hastanesi 1 7.008,00 

TOPLAM 106 66.070,00 

Kaynak: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi (Hastane) 
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1.1.5.2. Diş Hekimliği Fakültesi Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim Araştırma Hastanesi 

Hizmet Alanları 

Tablo 13: Diş Hekimliği Fakültesi Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim Araştırma Hastanesi 
Hizmet Alanları 

Alan Adı Adet Alan (m²) 

Ameliyathane 2 54,32 

Klinik 9 5.200,00 

Laboratuvar (Öğrenci Uygulama Laboratuvarı) 2 850,00 

Laboratuvar (Araştırma Laboratuvarı) 1 41,50 

Laboratuvar (Sağlık Hizmetleri Laboratuvarı) 3 254,00 

Radyoloji Alanı 1 175,00 

Sterilizasyon Alanı 1 414,21 

Çamaşırhane 1 23,43 

Teknik Servis 1 108,43 

Kompresör Odası ve Kazan Dairesi 2 296,19 

Lokal Ameliyathane 2 33,97 

TOPLAM 25 7.451,05 

Kaynak: Diş Hekimliği Fakültesi 

Açıklama: Ortak kullanım alanları vb. alanlar tabloya dahil edilmemiştir. 
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1.1.5.3. Veteriner Fakültesi - Eğitim Uygulama ve Araştırma Hastanesinin Hizmet 

Alanları 

Tablo 14: Veteriner Fakültesi - Eğitim Uygulama ve Araştırma Hastanesinin Hizmet 
Alanları 

Birim Adı Adet Alan (m²) 

Ameliyathane 4 168,00 

Klinik 19 1.678,00 

Laboratuvar (Öğrenci Uygulama Laboratuvarı) 3 223,00 

Laboratuvar (Araştırma Laboratuvarı) 3 201,00 

Radyoloji Alanı 3 126,00 

Sterilizasyon Alanı 1 19,00 

Çamaşırhane 1 19,00 

Teknik Servis 1 19,00 

Kompresör Odası ve Kazan Dairesi 1 360,00 

Eşanjör dairesi 1 294,00 

TOPLAM 37 3.107,00 

Kaynak: Veteriner Fakültesi 

Açıklama: Ortak kullanım alanları vb. alanlar tabloya dahil edilmemiştir. 

 

1.1.6. Hizmet Alanları 

Tablo 15: Hizmet Alanları / Kapasite 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Alan (m²) Kullanan Kişi Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1.951 39.651,07 2.400 

İdari Personel Hizmet Alanları 1.154 23.941,87 2.337 

TOPLAM 3.105 63.592,94 4.737 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 

Açıklama: Ortak Kullanım alanları vb. alanlar tabloya dahil edilmemiştir. 

 

1.1.7.  Ambar ve Arşiv Alanları 

Tablo 16: Ambar ve Arşiv Alanları 

Alan Adı  Adet Alan (m²) 

Ambar Alanları 36 6.860,53 

Arşiv Alanları 84 3.464,20 

Depo ve Çeşitli Tamirat Atölyeleri 195 98.120,44 

TOPLAM 315 108.445,17 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 
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2. Teşkilat Yapısı 

2.1. Kurupelit Yerleşkesi 

 Diş Hekimliği Fakültesi 

 Eğitim Fakültesi 

 Fen-Edebiyat Fakültesi 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 İlahiyat Fakültesi 

 Mühendislik Fakültesi 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi 

 Tıp Fakültesi 

 Veteriner Fakültesi 

 Yaşar Doğu Spor Bilimleri Fakültesi 

 Ziraat Fakültesi 

 Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

 Fen Bilimleri Enstitüsü 

 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

 Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 Yabancı Diller Yüksekokulu 

 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

 Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim ve Araştırma Hastanesi 

 Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi (Hastane) 

 Veteriner Fakültesi Eğitim Araştırma ve Uygulama 

Hastanesi 

 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve 

Uygulama Merkezi 

 Bilgisayar Araştırmaları Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

 Bölgesel Kalkınma ve Strateji Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

 Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi 

 Çocuk Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Deney Hayvanları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Gelişimsel Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 İş Sağlığı ve Güvenliği, Meslek Hastalıkları 

Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Kadın ve Toplum Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Karadeniz İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama 

Merkezi 

 Kök Hücre Araştırma Merkezi 

 Okul Öncesi Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

 Ornitoloji Araştırma Merkezi 

 Psikoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Sürekli Eğitim Merkezi 

 Tarımsal Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Temiz Enerji Teknolojileri Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

 Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 Yaratıcı Yazarlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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Rektörlüğe Bağlı İdari Teşkilatlar 

 İç Denetim Birim Başkanlığı 

 Genel Sekreterlik 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

 Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

 Hukuk Müşavirliği 

 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 

 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 Personel Daire Başkanlığı 

 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 

Koordinatörlükler ve Diğer Birimler 

 Kalite Koordinatörlüğü 

 Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü 

 Mezunlar Koordinatörlüğü 

 Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı 

Koordinatörlüğü 

 Proje Yönetim Ofisi Koordinatörlüğü 

 Temel Bilimler Dersleri Koordinatörlüğü 

 Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 

 

2.2. Ballıca Yerleşkesi 

 Ballıca Meslek Yüksekokulu 

 Havacılık ve Uzay Teknoloji Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (UZAYTEM) 

 

2.3. Güzel Sanatlar Yerleşkesi 

 Güzel Sanatlar Fakültesi 

 Mimarlık Fakültesi 

 Güzel Sanatlar Enstitüsü 

 Devlet Konservatuarı 

 Samsun Meslek Yüksekokulu 

2.4. Mustafa Kemal Güneşdoğdu 
Yerleşkesi 

 Ali Fuad Başgil Hukuk Fakültesi 

 Çarşamba İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

 İletişim Fakültesi 

 Adalet Meslek Yüksekokulu 

 

2.5. Alaçam İlçesi 

 Alaçam Meslek Yüksekokulu  

 

2.6. Bafra İlçesi 

 Bafra İşletme Fakültesi 

 Turizm Fakültesi 

 Bafra Meslek Yüksekokulu 

 Bafra Turizm Meslek Yüksekokulu 

 

2.7. Çarşamba İlçesi 

 Çarşamba Ticaret Borsası Meslek 

Yüksekokulu 

 

2.8. Havza İlçesi 

 Havza Meslek Yüksekokulu 

 

2.9. İlkadım İlçesi 

 Arapça Öğretimi UAM (ADİM) 

 

2.10. Tekkeköy İlçesi 

 Yeşilyurt Demir Çelik Meslek Yüksekokulu 

 

2.11. Terme İlçesi 

 Terme Meslek Yüksekokulu 

 

2.12. Vezirköprü İlçesi 

 Vezirköprü Meslek Yüksekokulu 

http://adim.omu.edu.tr/
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Teşkilat Şeması 
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1. Kütüphane Kaynakları 

3.1.1. Üniversitemiz Kütüphane Alanları 

Tablo 17: Kütüphane Alanları 

Kütüphanenin Bulunduğu Yerleşke Kütüphane Adı Alan (m²) 

Kurupelit Yerleşkesi  Merkez Kütüphane (*) 11.500 

Kurupelit Yerleşkesi  Diş Hekimliği Fakültesi Kütüphanesi 134,89 

Kurupelit Yerleşkesi  Eğitim Fakültesi A Blok  180 

Kurupelit Yerleşkesi  Eğitim Fakültesi B Blok  836 

Kurupelit Yerleşkesi  Fen Edebiyat Fakültesi Kütüphanesi 60 

Kurupelit Yerleşkesi İlahiyat Fakültesi Kütüphanesi 813,15 

Kurupelit Yerleşkesi  Yabancı Diller Yüksekokulu Kütüphanesi 15 

Kurupelit Yerleşkesi  Ziraat Fakültesi Kütüphanesi (A Blok) 92,61 

Güzel Sanatlar Kampüsü Güzel Sanatlar Fakültesi Kütüphanesi 150 

Mustafa Kemal GÜNEŞDOĞDU Yerleşkesi Ali Fuad BAŞGİL Hukuk Fakültesi Kütüphanesi 290,5 

Mustafa Kemal GÜNEŞDOĞDU Yerleşkesi İletişim Fakültesi Kütüphanesi 168 

Alaçam İlçesi Alaçam Meslek Yüksekokulu Kütüphanesi 39 

Bafra İlçesi Turizm Fakültesi Kütüphanesi 135 

Bafra İlçesi Bafra İşletme Fakültesi 55 

Çarşamba İlçesi Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu 50 

Havza İlçesi Havza Meslek Yüksekokulu Kütüphanesi 58 

Tekkeköy ilçesi Yeşilyurt Demir Çelik MYO 82 

Terme İlçesi Terme Meslek Yüksekokulu Kütüphanesi 103 

Vezirköprü İlçesi Vezirköprü Meslek Yüksekokulu Kütüphanesi 113 

TOPLAM M² 14.875,15 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 

(*) 2014 Yılı Yatırım Programı kapsamında yapımına başlanan yeni Merkez Kütüphane 

(11.500 m²) binası 2017 yıl sonu itibarıyla tamamlanmış olup bina 2018 yılı içerisinde 

hizmete açılmıştır. 
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3.1.2. Merkez Kütüphane Kaynakları 

Tablo 18: Yıllar İtibariyle Merkez Kütüphane Kaynakları 

MERKEZ KÜTÜPHANE KAYNAKLARI 2017 2018 

Bağış ve Satın Alma Yoluyla Kütüphanedeki Kayıtlı Kitap Sayısı 123.902 133.358 

Abone Olunan Elektronik Veri Tabanı Sayısı 70 72 

Elektronik Kitap Sayısı (Tam Metin) 300.000 200.000 

Elektronik Dergi Sayısı (Tam Metin) 55.000 60.000 

Elektronik Tez Sayısı  1.000.000 4.000.000 

Türkçe Dergi Sayısı (Basılı-Başlık olarak) 1.955 2.099 

Yabancı Dergi Sayısı (Basılı-Başlık olarak) 1.512 1.491 

Abone Olunan Basılı Periyodik Yayın 83 63 

Görsel Yayınlar (DVD, CD, VCD, vs.) 3.500 3.500 
 

Kaynak: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı   
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3.1.3. Birim Kütüphane Kaynakları 

Tablo 19: Birim Kütüphane Kaynakları 

Birim Kütüphaneleri Kitap  Süreli Yayın Tez 
Dijital veya 

Görsel Yayınlar 

Alaçam Meslek Yüksekokulu 1.322 260     

Ali Fuad BAŞGİL Hukuk Fakültesi 4.500 4.198   6 

Bafra İşletme Fakültesi 140    

Bafra Meslek Yüksekokulu 2.550       

Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu 2.388   114   

Diş Hekimliği Fakültesi 863 1.378 174   

Eğitim Fakültesi  42.251 184 3.152 509 

Fen Edebiyat Fakültesi 10.378 860 1.500   

Güzel Sanatlar Fakültesi 2.337       

Havza Meslek Yüksekokulu 2.431     34 

İlahiyat Fakültesi 31.671 4654 1978 48 

İletişim Fakültesi 2.198       

Terme Meslek Yüksekokulu 2.061       

Turizm Fakültesi 1.294       

Vezirköprü Meslek Yüksekokulu 2.019     45 

Yeşilyurt Demir Çelik Meslek Yüksekokulu 383       

Ziraat Fakültesi 7.723 40 2024 38 

TOPLAM 116.509 11.574 8.942 680 

Kaynak: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ve Birim Faaliyet Raporları 
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3.1.4. Üniversitemiz İndeksli Yayın Sayıları 

Tablo 20: Üniversitemiz İndeksli Yayın Sayıları 

OMÜ Yıllar 
Öğretim 

Üyesi 
Sayısı 

SCI-Expanded, SSCI, AHCI'de Yayınlanmış Çalışmalara Ait Veriler 

SCI SSCI AHCI SCI, SSCI, 
AHCI 

Kapsamında 
Toplam 

Yayın Sayısı 

SCI, SSCI, 
AHCI 

Kapsamında 
Toplam Atıf 

Sayısı 

Öğretim 
Üyesi 

Başına 
Düşen 

Ortalama 
Yayın Sayısı 

Öğretim 
Üyesi 

Başına 
Düşen 

Ortalama 
Atıf Sayısı 

Yayın 
Sayısı 

Yayın 
Sayısı 

Yayın 
Sayısı 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

2017 1.022 564 31 7 584 8.504 0,57 8,32 

2018 1.031 595 40 1 605 9.116 0,59 8,84 

 

Kaynak: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı  

 

3.1.5. Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Alan Öğrencilerin Yıllar İtibarıyla 

Hazırladıkları Tezler 

Tablo 21: Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Alan Öğrencilerin Yıllar İtibarıyla 
Hazırladıkları Tezler 

YILLAR 
Yüksek Lisans Tez Sayısı Doktora Tezi Sayısı Toplam Tez Sayısı 

Türkçe Yabancı Dil Türkçe Yabancı Dil Türkçe Yabancı Dil 

2017 3317 60 2972 23 6289 83 

2018 Yılında 
Dahil Edilen 

285 5 74 5 359 10 

TOPLAM 3602 65 3046 28 6648 93 

  

Kaynak: Kütüphane Dokümantasyon Daire Başkanlığı  

Açıklama: Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Alan Öğrencilerin Hazırladıkları Yüksek 

Lisans Tezlerinin %55,29'u Fen Bilimleri, %27,95'i Sosyal Bilimler, %9,31'i Sağlık 

Bilimleri, %7,22'si Eğitim Bilimleri % 0,2’si ise Güzel Sanatlar alanlarındaki konuları 

içermektedir. 

Doktora tezlerinde ise (Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık, Sanatta Yeterlilik 

Tezlerini de içerir) dağılım  %66 Sağlık Bilimleri, %21,48 Fen Bilimleri, %8,81 Sosyal 

Bilimler, %2,04 Eğitim Bilimleri ve %0,27 Güzel Sanatlar şeklindedir.  
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3.2. Teknolojik Kaynaklar 

Üniversitemiz ağ sistemi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı bünyesinde fiber optik altyapının 

toplanmasıyla birlikte Türk Telekom üzerinden alınan devrelerle ULAKNET ağına çıkış 

vermektedir. Bu yapıda ana kampüs içinde 7 toplanma noktası ve 14 dış kampüs 

birbirilerine bağlıdır. 

Ana omurgada 1 Adet Hp Procurve 8182 ZL serisi şase ara omurgalarda Hp Procurve 

5406 ve 5412 ürünleri kullanılmaktadır. Kenarlarda Hp Procurve 2610-2620-2910 vb. 

modellleri kullanılmaktadır. Kablosuz erişim için 2 adet Hp kablosuz yönetim cihazı 

mevcuttur. Bunların dışında web tabanlı yönetimi yapılan 1 adet kablosuz erişim yönetim 

sunucusu ve 418 kablosuz erişim noktası vardır.  

Ağ sistemimizin güvenliği için Fortinet FortiGate 1500D güvenlik duvarı sistemi 

kullanılmaktadır. Sonicwall E7500 güvenlik duvarı yedek sistem olarak tutulmaktadır. 

Üniversitemiz bilişim hizmetleri altyapısı genel olarak sanallaştırma sistemi üzerine 

kurulmuştur. Sanallaştırma sistemimizin sunucuları; 2 x Fijutsu Primergy RX600 S6, 2 x 

Fijutsu Primery RX300 S3, 2 x IBM System  x3850 X5 ve 2 x Lenovo ThinkServer 

RD120’den oluşmaktadır. 6 sunucu bir küme, diğer 2 sunucu başka bir küme olarak 

çalıştırılmaktadır. Disk depolama ünitemiz olan Fijutsu ETERNUS DX80 üzerinde 48 TB 

disk alanımız bulunmaktadır. Yedekleme ve sanallaştırma sistemi yönetim sanal sunucusu 

2 sunuculu diğer sanallaştırma sistemimiz üzerinde yer almaktadır. Yedekleme 

sistemimize bağlı biri Rektörlük binasında bulunan sistem odasında diğeri Merkez 

Kütüphane binasında bulunan sistem odasında olmak üzere 2 adet yedekleme ünitemiz 

bulunmaktadır. Rektörlük sistem odasında yer alan cihazımız Qnap TS-EC1679U-RP olup 

94 TB depolama alanına sahiptir. Kütüphane binasında yer alan cihazımız Qnap TS-

859U+ olup 22 TB depolama alanına sahiptir. Öğrenci bilgi sistemi veritabanı 1 x Fijutsu 

Primergy RX300 S6 sunucu üzerinde barınmaktadır. Elektronik belge yönetim sistemi 

veritabanı ise 1 x IBM System x3650 M4 üzerinde barınmaktadır. Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı tarafından sunulan sanal masaüstü hizmeti için 6 x Sun Microsystems SunFire 

X4140 ve 1 x  Sun Microsystems SunFire X4745 sunucu çalışmaktadır. DHCP hariç Web, 

DNS, NTP, E-Posta, Radius vb. tüm servisler sanallaştırma sistemimiz üzerinde yer alan 

sanal sunucular ile sağlanmaktadır. DHCP için 1 x HP Proliant DL380 G5 ve 1 x  HP 

Proliant DL380 G4 sunucu çalışmaktadır. Sistem izleme yazılımı (Nagios) için 1 x HP 

Proliant DL 380 G3 çalışmaktadır. Ayrıca, üniversitemizin diğer birimlerine ait çeşitli 

uygulamaların barındığı sunuculara da Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ev sahipliği 

yapmaktadır. Üniversitemiz Tıp Fakültesi Hastanesi, Diş Hekimliği Fakültesi Hastanesi ve 
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Bilgisayar Araştırmaları Araştırma Uygulama Merkezi’ne ait sunucu sistemleri 

bulunmaktadır. 

 Üniversitemiz donanım sistemleri UPS ve jeneratör sistemi ile beslenerek, kurumun 

bilişim hizmetlerinin kesintisiz çalışması sağlanmaktadır. Aynı zamanda ortam izleme, FM 

200 yangın söndürme ve parmak izi okuma kapı giriş/çıkış sistemi ile sistem odasının 

fiziksel güvenliliği sağlanmıştır. 

 IP telefonlar üniversitemiz yerleşkelerinde kademeli olarak kullanılmaya 

başlanmıştır. IP telefon sistemleri için santral ve diğer kurulum/işletim hizmetleri Yapı İşleri 

ve Teknik Daire Başkanlığı, ağ bağlantısı hizmetleri Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından 

verilmektedir.  

Üniversitemize ait sunucularda kullanılan aktif durumdaki yazılımlar: 

 Aday İşlemleri Sistemi 

 Bilimsel Araştırma Projeleri Otomasyon 

Sistemi 

 Birim ve İdare Faaliyet Raporu Hazırlama 

Otomasyonu 

 Eğitim Bilgi Paketi 

 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) 

 E-posta sunucusu 

 Güvenlik Kamera Sistemi 

 Hastane Bilgi Yönetimi 

 İhale Takip Sistemi 

 Kamu İç Kontrol Otomasyon Sistemi (KİOS) 

 Kalite Yönetim Sistemi (KALEM) 

 Kısmi Zamanlı Öğrenci Aylık Çalışma Takip 

Yazılımı 

 Kısmi Zamanlı Öğrenci Başvuru Yazılımı 

 Kütüphane Yazılımı 

 Olimpik Yüzme Havuzu ve Spor Merkezi 

Yazılımı 

 Öğrenci İşleri Otomasyonu (UBS) 

 Öğrenci Topluluk Bilgi Sistemi 

 Performans Programı İzleme ve 

Değerlendirme Sistemi 

 Personel İşleri Otomasyonu 

 UZEM Otomasyon Sistemi 

 Üniversite Bilgi Sistemi (Portal) 

 Web Sayfası 

 Yemekhane Otomasyon Yazılımı 

 Yemek Bursu Başvuru Yazılımı 
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Dış Kaynaklı sunucularda bulunan aktif durumdaki yazılımlar: 

 Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Bilişim Sistemi 

(BKMYBS) 

 Yeni Harcama Yönetim Bilişim Sistemi (MYS) 

 Kamu Harcamaları ve Muhasebe Bilişim 

Sistemi (KBS) 

 Bütçe Yönetim Enformasyon Sistemi (e-bütçe) 

 Devlet Teşkilatı Merkezi Kayıt Sistemi 

(DETSİS) 

 Kamu Yatırımları Bilgi Sistemi (KaYa) 

 Kamu Yatırımları Proje Bilgi Sistemi Veri Girişi 

 Kamu Yatırımları İzleme Sistemi 

 Araştırma Altyapıları Veri Tabanı Sistemi 

 5651 sayılı İnternet hizmetini düzenleyen 

kanun gereği trafik kaydının tutulduğu ve 

saklandığı yazılım, 

 Güvenlik duvarı yazılım ve sunucusu, 

 Antivirüs ve antispam yazılımları. 

 Kampüs dışı (OMÜ/VPN Client) erişim 

 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı – Otel 

Yönetim Yazılımı, Otopark Otomasyon 

Yazılımı ve Genel Muhasebe Yazılımı 

 

Tablo 22: İnternet Kaynakları Tablosu 

Yer Hızı(Mbps) 

Kurupelit Yerleşkesi Ana İnternet Ucu 900 

Güzel Sanatlar Yerleşkesi 70 

Mustafa Kemal Güneşdoğdu Yerleşkesi 40 

Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu 20 

Alaçam Meslek Yüksekokulu 20 

Bafra Meslek Yüksekokulu 20 

Havza Meslek Yüksekokulu 20 

Terme Meslek Yüksekokulu 20 

Vezirköprü Meslek Yüksekokulu 20 

Yeşilyurt Demir Çelik Meslek Yüksekokulu 20 

Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 20 

Turizm Fakültesi 20 

Arapça Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi (ADİM) 20 

Havza Fizik Tedavi Uygulama ve Araştırma Merkezi 10 

Uluslararası Öğrenci Programları Eğitim Merkezi 10 

   

Kaynak: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 
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4. İnsan Kaynakları  

Üniversitemizde 2018 yıl sonu itibarıyla; 2.368 akademik, yabancı uyruklu 32 akademik, 

1.672 Memur (657 - 4/a), 368 Sözleşmeli Memur (657 - 4/b), 1.978 İşçi (657-4/d – 4857 Sayılı 

Kanun) bulunmaktadır. Üniversitemiz 2018 yılı sonu itibarıyla toplam 6.418 kişiyi istihdam etmiştir. 

Tablo 23: Akademik Personelin Birim ve Unvanlarına Göre Dağılımı 

BİRİM 

P
ro

fe
sö

r 

D
o

çe
n

t 

D
r.

 
Ö

ğr
et

im
 

Ü
ye

si
 

Ö
ğr

et
im

 
G

ö
re

vl
is

i 

A
ra

şt
ır

m
a 

G
ö

re
vl

is
i 

G
en

el
 

To
p

la
m

 

Adalet Meslek Yüksekokulu       2   2 

Alaçam Meslek Yüksekokulu       13   13 

Ali Fuad Başgil Hukuk Fakültesi 1 1 5 1 37 45 

Bafra Meslek Yüksekokulu 4 1 5 10 1 21 

Bafra Turizm Meslek Yüksekokulu     3     3 

Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu     1 21   22 

Devlet Konservatuvarı 1 5 1 5 1 13 

Diş Hekimliği Fakültesi 23 22 7 2 64 118 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü         28 28 

Eğitim Fakültesi 26 34 55 32 32 179 

Fen Bilimler Enstitüsü         66 66 

Fen Edebiyat Fakültesi 86 26 37 4 50 203 

Güzel Sanatlar Enstitüsü         3 3 

Güzel Sanatlar Fakültesi     9   10 19 

Havza Meslek Yüksekokulu     1 19   20 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 5 9 14   19 47 

İlahiyat Fakültesi 25 9 15 5 11 65 

İletişim Fakültesi   1 14 2 15 32 

Mimarlık Fakültesi 1 2 8 1 17 29 

Mühendislik Fakültesi 25 26 39   48 138 

Rektörlük       65   65 

Sağlık Bilimler Enstitüsü         34 34 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 3 3 20 10 34 70 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu   1 2 19   22 

Samsun Meslek Yüksekokulu     6 34 2 42 

Sosyal Bilimler Enstitüsü         45 45 

Terme Meslek Yüksekokulu     1 13   14 

Tıp Fakültesi 144 64 53 23 426 710 

Turizm Fakültesi   4 5   13 22 

Veteriner Fakültesi 33 29 11 1 10 84 

Vezirköprü Meslek Yüksekokulu     1 13   14 

Yabancı Diller Yüksekokulu     1 33 1 35 

Yaşar Doğu Spor Bilimleri Fakültesi 4 4 10 5 3 26 

Yeşilyurt Demir Çelik Yüksekokulu 1   2 19   22 

Ziraat Fakültesi 48 21 13 1 14 97 

TOPLAM 430 262 339 353 984 2.368 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Grafik 2: Akademik Personelin Unvana Göre Dağılımı 

 

 

Profesör; 18,16%

Doçent; 11,06%

Dr. Öğretim Üyesi; 
14,32%

Öğretim Görevlisi; 
14,91%

Araştırma Görevlisi; 
41,55%
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Tablo 24: Akademik Personelin Cinsiyet, Unvan ve Yaş İtibariyle Dağılımı 

2018 Yılı 

Prof. Doçent Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Araş. Gör. 
TOPLAM 

430 262 339 353 984 

K E K E K E K E K E 
 

20-30 Yaş           6 17 14 366 323 726 

31-40 Yaş 1 3 23 31 83 95 81 92 149 146 704 

41-50 Yaş 57 112 52 114 42 68 50 54     549 

51-60 Yaş 45 160 15 25 10 31 13 24     323 

61- Üzeri Yaş 6 46   2 1 3   8     66 

TOPLAM 109 321 90 172 136 203 161 192 515 469 2.368 

2018 Yılı Toplam Kadın Akademik 
Personel Sayısı: 

1011 
2018 Yılı Toplam Erkek Akademik  

Personel Sayısı: 
1357 

  

2017 Yılı 

Prof. Doçent Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Araş. Gör. 
TOPLAM 

388 292 342 372 926 

K E K E K E K E K E 
 

101 287 120 172 142 200 121 251 490 436 2.320 

2017 Yılı Toplam Kadın Akademik 
Personel Sayısı: 

1009 2017 Yılı Toplam Erkek Akademik Personel Sayısı: 1355 

2017 Yılına Göre 
2018 Yılındaki 
Toplam Değişim 
(%) 

10,82% -10,27% -0,88% -5,11% 6,26% 2,07% 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

Tablo 25: 2547 Sayılı Kanun’un 34’üncü Maddesi Uyarınca Görev Yapan Yabancı 
Uyruklu Öğretim Elemanları Geldiği Ülkeye Göre 

Geldiği Ülke 
Kişi 

Sayısı 

Almanya 1 

Amerika Birleşik Devletleri 1 

Arnavutluk 1 

Avustralya 1 

Azerbaycan 2 

Bosna-Hersek 1 

İngiltere 1 

İran 3 

İtalya 1 

Japonya 1 

Mısır 10 

Sudan 2 

Suriye 7 

13 Farklı Ülkeden Toplam 32 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

Çalıştığı Birime Göre 

Çalıştığı Birim 
Kişi 

Sayısı 

Bafra Turizm Meslek Yüksekokulu 1 

Devlet Konservatuvarı 2 

Eğitim Fakültesi 2 

İlahiyat Fakültesi 17 

Mimarlık Fakültesi 3 

Mühendislik Fakültesi 3 

Tıp Fakültesi 2 

Yabancı Diller Yüksekokulu 2 

Toplam 32 
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Tablo 26:Öğretim Üyesi Yetiştirme Programına (ÖYP) İlişkin Veriler 

Fakülteler Kişi Sayısı 

Kadrosu Üniversitemizde olup diğer Üniversitelere Giden ÖYP'li Araştırma 
Görevlisi 

75 

Diğer Üniversitelerden Üniversitemize Gelen ÖYP’li Araştırma Görevlileri  26 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

Tablo 27: 2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesine Göre Görevlendirilen Akademik 
Personel 

Sıra No Unvan İlgili Birim Gittiği Yer 

1 Doçent Mühendislik Fakültesi 
Kamu-Üniversite-Sanayi İşbirliği 
Çalışma Grubu 

2 Öğretim Görevlisi Rektörlük Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı 

  

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

Tablo 28: İdari Personelin Cinsiyete ve Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı 

OMÜ 

Hizmet Sınıfı ve Cinsiyete Göre  

  

Hizmet Sınıfı ve Bütçe Kaynağına 
Göre 

KADIN ERKEK TOPLAM 
Özel 

Bütçe 

Döner 
Sermaye 
Bütçesi 

GENEL 
TOPLAM 

657 sayılı Kanun 4/A Memur 823 849 1.672 1648 24 1.672 

H
iz

m
e

t 
Sı

n
ıf

ı 

Genel İdare Hizmetler 202 403 605 588 17 605 

Teknik Hizmetler 22 135 157 157   157 

Sağlık Hizmetleri ve Yardımcı Sağlık 
Hizmetleri 

552 125 677 671 6 677 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri 3 3 6 6   6 

Avukatlık Hizmetleri 3 2 5 5   5 

Din Hizmetleri   1 1 1   1 

Yardımcı Hizmetler 41 180 221 220 1 221 

657 sayılı Kanun 4/B Sözleşmeli Personel 221 147 368 368   368 

İşçi (657 S.K. 4/D - 4857 S.K.) 835 1.143 1.978 642 1.336 1.978 

GENEL TOPLAM 1.879 2.139 4.018 2.658 1.360 4.018 

Kaynak:  Personel Daire Başkanlığı 

 

 



 

 

 
42 

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ                                                                                       İDARE FAALİYET RAPORU 2018 

Tablo 29: İdari Personelin Cinsiyete, Eğitim ve Yaş Durumuna Göre Dağılımı 

 

İlköğretim 
Lise Önlisans Lisans 

Yükseklisans 
ve Doktora 

TOPLAM 
Ortaöğretim 

855 1.015 615 1.418 115 

K E K E K E K E K E 

18-30 Yaş 17 47 90 83 53 40 227 106 5 3 671 

31-40 Yaş 77 186 120 275 146 85 444 154 37 23 1.547 

41-50 Yaş 86 325 101 214 97 100 240 157 26 14 1.360 

51-60 Yaş 34 78 15 102 28 60 32 51 
 

7 407 

61- Üzeri Yaş 
 

5 1 14 1 5 2 5 
  

33 

TOPLAM 214 641 327 688 325 290 945 473 68 47 4.018 

Toplam Kadın İdari Personel Sayısı: 1.879 Toplam Erkek İdari Personel Sayısı: 2.139 

Kaynak:  Personel Daire Başkanlığı 
 

Tablo 30: İdari Personelin Birimler ve Sınıflarına Göre Dağılımı 

BİRİMİ 

Memur (657 S.K. 4/A)  
Hizmet Sınıfına Göre Kadrolu Personel 

Sayısı 

  

Fiilen Görev Yeri Dağılımına Göre 
İdari Personel Sayısı 
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 İş
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Adalet Meslek Yüksekokulu 2             2 2 1 3   1 

Alaçam Meslek Yüksekokulu 2 1         2 5 5 
 

5   6 

Ali Fuad Başgil Hukuk Fakültesi 5           3 8 8 
 

8 2 2 

Bafra Meslek Yüksekokulu 5           6 11 10 5 15 1   

Bafra Turizm Meslek Yüksekokulu 1             1 1 1 2     

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 5 4           9 5  5   4 

Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu 5           2 7 7  7   8 

Diş Hekimliği Fakültesi - Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi 

24 7 15       3 49 45 6 51   78 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 4 1         1 6 5 1 6 1 1 

Fen Bilimler Enstitüsü 3 1           4 3 
 

3 1 4 

Fen Edebiyat Fakültesi 19 4         11 34 32 1 33   14 

Genel Sekreterlik 43 1         3 47 29 11 40 1 18 

Güzel Sanatlar Enstitüsü 4   1 6       11 2 1 3   1 

Güzel Sanatlar Fakültesi 6           1 7 6 2 8   4 

Hastaneler Başmüdürlüğü 59 23 639     1 94 816 803 9 812 317   

Hastaneler Başmüdürlüğü (Döner)     6         6 6   6 
 

1194 

Havza Meslek Yüksekokulu 3   1         4 1 5 6 1 5 

Hukuk Müşavirliği 6 1     5   1 13 12 
 

12   1 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 96 1         13 110 25 5 30   13 

İlahiyat Fakültesi 9 1         4 14 12 3 15   8 

İletişim Fakültesi 4           4 8 7 2 9   9 

Mimarlık Fakültesi 5             5 3 3 6   5 

Mühendislik Fakültesi 17 7         4 28 22 
 

22 1 10 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 30 5           35 29 6 35 1 9 

Personel Daire Başkanlığı 22             22 19 1 20   4 

Rektörlük Döner Sermaye 17           1 18 3 2 5     

Sağlık Bilimler Enstitüsü 4           1 5 5 1 6   1 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 6 2         1 9 6 
 

6 1 5 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 30 1 6       14 51 42 7 49 5 188 
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BİRİMİ 

Memur (657 S.K. 4/A)  
Hizmet Sınıfına Göre Kadrolu Personel 

Sayısı 

  

Fiilen Görev Yeri Dağılımına Göre 
İdari Personel Sayısı 
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Eğitim Fakültesi 28 5 2       9 44 38 2 40 1 15 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 8 1         2 11 11 1 12 1 6 

Samsun Meslek Yüksekokulu 5 3         2 10 10 7 17   5 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 8             8 7 2 9   1 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 18 2         1 21 17 3 20 1 4 

Terme Meslek Yüksekokulu 2           1 3 3 1 4   6 

Tıp Fakültesi 13 5 2       4 24 21 1 22   23 

Turizm Fakültesi 3 1         1 5 5 3 8 1 6 

Veteriner Fakültesi 7   4       2 13 10 6 16   8 

Vezirköprü Meslek Yüksekokulu 2 1         3 6 5 0 5 4 10 

Yabancı Diller Yüksekokulu 5             5 4 1 5   2 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 9 69         10 88 76 5 81 15 95 

Yaşar Doğu Spor Bilimleri Fakültesi 5 2         7 14 13 0 13 1 9 

Yeşilyurt Demir Çelik Yüksekokulu 2 1         1 4 4 6 10   5 

Ziraat Fakültesi 17 2         2 21 22 7 29 1 27 

Ziraat Fakültesi (Çiftlik Müdürlüğü)   1 1       1 3     0     

Sağlık Bilimleri Fakültesi 9             9 9 
 

9 1 5 

Devlet Konservatuarı 5           2 7 4 1 5   1 

Çarşamba İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi             1 1 1 1 2   1 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 20 4         3 27 24 6 30 1 9 

İç Denetim Birimi Başkanlığı 3             3 3   3     

Bafra İşletme Fakültesi               0   3 3   1 

Araç İşletme Müdürlüğü               0   13 13   16 

Ballıca Kampüsü Koordinatörlüğü               0   2 2     

Deney Hayvanları Uygulama ve Araştırma Merkezi               0   3 3   3 

Gelişimsel Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi               0   7 7   4 

Havacılık ve Uzay Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi               0   6 6 5 2 

Karadeniz İleri Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi               0   6 6     

Koruma ve Güvenlik Müdürlüğü               0   30 30   65 

Mezunlar Koordinatörlüğü               0   1 1     

Ortak Dersler Bölüm Başkanlığı               0   1 1     

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı Koordinasyon Birimi               0   1 1     

Proje Yönetim Ofisi               0   7 7   2 

Psikoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi               0   3 3   1 

Sağlık Kültür Anaokulu               0   1 1     

Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi               0   3 3   2 

Uluslararası İlişkiler Birimi               0   3 3   7 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi               0   3 3   16 

Ortak Sağlık ve Güvenlik Birimi               0   4 4     

Sürekli Eğitim Merkezi               0   1 1   2 

Kalite Koordinatörlüğü               0   3 3     

Kavak Meslek Yüksekokulu (Samsun Üniversitesi)               0   1 1 1 4 

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi (Samsun Üniversitesi)               0   2 2 1 2 

Canik Yerleşkesi (Samsun Üniversitesi)               0     0   8 

Sivil Havacılık Yüksekokulu (Samsun Üniversitesi)               0     0 2 12 

Genel Toplam 605 157 677 6 5 1 221 1.672 1.442 230 1.672 368 1.978 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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5. Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim Hizmetleri 

EĞİTİM-ÖĞRETİM YAPILAN ÖNLİSANS PROGRAMLARI 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

 

Adalet Meslek Yüksekokulu 

Adalet 
 

Alaçam Meslek Yüksekokulu 

Çağrı Merkezi Hizmetleri Programı 

Çağrı Merkezi Hizmetleri Programı (UÖ) 

Deniz ve Liman İşletmeciliği Programı 

Deniz ve Liman İşletmeciliği Programı (İÖ) 

Lojistik Programı  

Lojistik Programı(İÖ) 

Posta Hizmetleri Programı   

Posta Hizmetleri Programı(İÖ) 

Posta Hizmetleri Programı(UÖ) 
 

Bafra Meslek Yüksekokulu 

Bilgisayar Programcılığı Programı 

Bitki Koruma Programı 

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar Programı(İÖ)  

Organik Tarım Programı 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Programı 

 

Bafra Turizm Meslek Yüksekokulu 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

 

Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu 

Bankacılık ve Sigortacılık Programı 

Bankacılık ve Sigortacılık Programı (İÖ) 

Bilgi Güvenliği Teknolojisi Programı 

Bilgisayar Programcılığı Programı 

Çağrı Merkezi Hizmetleri Programı 

Çağrı Merkezi Hizmetleri Programı (İÖ) 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı (İÖ)  

Sosyal Güvenlik Programı  

Sosyal Güvenlik Programı  (İÖ)  

 

Havza Meslek Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı 
(İÖ) 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı 
(UÖ) 

Emlak ve Emlak Yönetimi Programı 

Fizyoterapi Programı 

Fizyoterapi Programı(İÖ) 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı (UÖ) 

İşletme Yönetimi Programı 

İşletme Yönetimi Programı (UÖ) 

Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı 

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı Programı 

Anestezi Programı 

Diyaliz Programı 

İlk ve Acil Yardım Programı 

İlk ve Acil Yardım Programı (İÖ) 

Odyometri Programı 

Optisyenlik Programı 

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programı 

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programı (İÖ) 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı 
(İÖ) 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Programı 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Programı (İÖ) 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Programı 

Yaşlı Bakımı Programı 

Yaşlı Bakımı Programı (İÖ) 
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Samsun Meslek Yüksekokulu 

Basım ve Yayın Teknolojileri Programı  

Bilgisayar Programcılığı Programı  

Bilgisayar Programcılığı Programı (İÖ) 

Bilgisayar Programcılığı Programı (UÖ) 

Çocuk Gelişimi Programı  

Çocuk Gelişimi Programı  (UÖ) 

Grafik Tasarımı Programı  

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Programı  

Medya ve İletişim Programı (UÖ) 

Mimari Dekoratif Sanatlar Programı 

Mimari Dekoratif Sanatlar Programı (İÖ) 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı (İÖ) 

Peyzaj ve Süs Bitkileri Programı 

Seracılık Programı 

Tarım Makineleri Programı 

Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı 

Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı (İÖ) 
 

Terme Meslek Yüksekokulu 

Dış Ticaret Programı 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi Programı 

Gıda Teknolojisi Programı 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı  

Pazarlama Programı 

 

 

 

Vezirköprü Meslek Yüksekokulu 

Bilgisayar Programcılığı Programı 

Çocuk Gelişimi Programı 

Çocuk Gelişimi Programı (İÖ) 

İnternet ve Ağ Teknolojileri (UÖ) 

Mobilya ve Dekorasyon Programı 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı 

Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı 

Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı (İÖ) 

 

Yeşilyurt Demir Çelik Meslek Yüksekokulu 

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 

Elektrik Programı 

Elektronik Teknolojisi Programı 

Endüstriyel Kalıpçılık Programı 

Gıda Teknolojisi Programı 

Kimya Teknolojisi Programı 

Otomotiv Teknolojisi Programı  

 

EĞİTİM-ÖĞRETİM YAPILAN LİSANS PROGRAMLARI 

FAKÜLTELER 

 

Ali Fuad BAŞGİL Hukuk Fakültesi 

Hukuk 

 

Diş Hekimliği Fakültesi 

Diş Hekimliği 

 

Eğitim Fakültesi 

Almanca Öğretmenliği 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği  

Biyoloji Öğretmenliği  

Fen Bilgisi Öğretmenliği 

Fransızca Öğretmenliği  

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 

İngilizce Öğretmenliği 

Matematik Öğretmenliği 

Müzik Öğretmenliği 

Okul Öncesi Öğretmenliği 

Özel Eğitim Öğretmenliği 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

Resim-İş Öğretmenliği 

Sınıf Öğretmenliği  

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 

Türkçe Öğretmenliği 
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Fen-Edebiyat Fakültesi 

Arkeoloji Bölümü 

Biyoloji Bölümü 

Coğrafya Bölümü  

Felsefe Bölümü 

Fizik Bölümü 

İstatistik Bölümü 

Kimya Bölümü 

Matematik Bölümü 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü 

Psikoloji Bölümü 

Sanat Tarihi Bölümü 

Sosyoloji Bölümü 

Tarih Bölümü 

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 

 

Güzel Sanatlar Fakültesi 

Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümü 

Görsel İletişim Tasarımı Bölümü 

Grafik Bölümü 

Resim Bölümü 

Seramik-Cam Bölümü  

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

İktisat Bölümü 

İktisat (İngilizce) Bölümü 

İşletme Bölümü 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü 

 

İlahiyat Fakültesi 

İlahiyat 

İlahiyat (İÖ) 

İlahiyat Lisans Tamamlama(UÖ) 

 

İletişim Fakültesi 

Gazetecilik 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İÖ) 

Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü 

 

Mimarlık Fakültesi 

Mimarlık 

 

Mühendislik Fakültesi  

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 

Çevre Mühendisliği Bölümü 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

Endüstri Mühendisliği Bölümü 

Gıda Mühendisliği Bölümü 

Harita Mühendisliği Bölümü 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Kimya Mühendisliği Bölümü 

Makine Mühendisliği Bölümü 

Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Bölümü 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Beslenme ve Diyetetik Bölümü 

Ebelik Bölümü 

Hemşirelik Bölümü 

Sağlık Yönetimi Bölümü 

Sosyal Hizmet Bölümü 

Tıp Fakültesi 

Tıp   

Tıp ( İngilizce ) 
 

Turizm Fakültesi 

Turizm İşletmeciliği Bölümü 

Turizm Rehberliği Bölümü 
 

Veteriner Fakültesi 

Veteriner Hekimlik 
 

Yaşar Doğu Spor Bilimleri Fakültesi 

Antrenörlük Eğitimi 

Antrenörlük Eğitimi (İÖ) 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 

Rekreasyon Bölümü 

Spor Yöneticiliği  

Spor Yöneticiliği (İÖ) 
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Ziraat Fakültesi 

Bahçe Bitkileri Bölümü 

Bitki Koruma Bölümü 

Tarım Ekonomisi Bölümü 

Tarım Makineleri ve Teknolojileri Mühendisliği 
Bölümü 

Tarımsal Biyoteknoloji Bölümü 

Tarla Bitkileri Bölümü 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü 

Zootekni Bölümü 

 

 

YÜKSEKOKUL / KONSERVATUVAR 

Devlet Konservatuvarı 

Müzik Bölümü 
 

Yabancı Diller Yüksekokulu 

 

EĞİTİM-ÖĞRETİM YAPILAN LİSANSÜSTÜ PROGRAMLAR 

ENSTİTÜLER 

 

 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

Alman Dili Eğitimi 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Biyoloji Eğitimi 

Coğrafya Eğitimi 

Eğitim Programları ve Öğretimi 

Eğitim Yönetimi 

Eğitimin Felsefi, Sosyal, Tarihi ve Temelleri 

Fen Bilgisi Eğitimi 

Fizik Eğitimi 

Fransız Dili Eğitimi 

İngiliz Dili Eğitimi 

Matematik Eğitimi 

Müzik Eğitimi 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

Resim - İş Eğitimi 

Sınıf Eğitimi 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 

Tarih Eğitimi 

Türkçe Eğitimi 

 

 

 

 

Fen Bilimleri Enstitüsü 

Adli Bilimler 

Akıllı Sistemler Mühendisliği 

Bahçe Bitkileri 

Bilgisayar Mühendisliği 

Bitki Koruma 

Biyoloji 

Çevre Mühendisliği 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Fizik 

Gıda Mühendisliği 

Harita Mühendisliği 

Hesaplamalı Bilimler 

İnşaat Mühendisliği 

İstatistik 

Kimya 

Kimya Mühendisliği 

Makine Mühendisliği 

Matematik 

Metalurji ve Malzeme Bilimi Mühendisliği 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 

Nanobilim ve Nanoteknoloji ( İngilizce ) 
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Tarım Ekonomisi 

Tarım Makinaları ve Teknolojileri Mühendisliği 

Tarımsal Biyoteknoloji 

Tarımsal Yapılar ve Sulama 

Tarla Bitkileri 

Taşınmaz Geliştirme 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 

Yenilenebilir Enerji ve Uygulamaları (DSPL) 

Zootekni 

 

Güzel Sanatlar Enstitüsü 

Görsel İletişim Tasarımı 

Müzik 

Resim 

Sanat ve Tasarım 

Tıbbi Resimleme 

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

(Disiplinlerarası) Acil Hemşireliği 

(Disiplinlerarası) Alerji ve İmmünoloji 

(Disiplinlerarası) Beslenme Bilimi 

(Disiplinlerarası) Ebelik 

(Disiplinlerarası) Evde Bakım Hemşireliği 

(Disiplinlerarası) Kardiyopulmoner Fizyoterapi 

(Disiplinlerarası) Klinik Sinir Bilimleri  

(Disiplinlerarası) Moleküler Tıp 

(Disiplinlerarası) Radyolojik Bilimler 

(Disiplinlerarası) Sağlık Yönetimi  

(Disiplinlerarası) Sinir Bilimleri 

(Disiplinlerarası) Uluslararası Düzenleyici Bilim 

(Disiplinlerarası) Veteriner Hekimliği Tarihi ve 
Deontoloj 

(Disiplinlerarası) Veterinerlik Mikrobiyolojisi 

(Diş) Ağız Diş ve Çene Cerrahisi 

(Diş) Ağız Diş ve Çene Radyolojisi 

(Diş) Endodonti 

(Diş) Ortodonti 

(Diş) Pedodonti 

(Diş) Periodontoloji 

(Diş) Protetik Diş Tedavisi 

(Diş) Restoratif Diş Tedavisi 

(Sağlık Bilimleri) Doğum ve Kadın Hastalıkları 
Hemşireliği 

(Sağlık Bilimleri) Halk Sağlığı Hemşireliği 

(Sağlık Bilimleri) Hemşirelik 

(Sağlık Bilimleri) Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 
Hemşireliği 

(Spor Bilimleri) Antrenörlük Eğitimi 

(Spor Bilimleri) Beden Eğitimi ve Spor 

(Tıp) Anatomi 

(Tıp) Biyoistatistik ve Tıp Bilişimi 

(Tıp) Fizyoloji 

(Tıp) Halk Sağlığı 

(Tıp) Histoloji ve Embriyoloji 

(Tıp) Kulak Burun Boğaz Odyoloji 

(Tıp) Tıbbi Biyokimya 

(Tıp) Tıbbi Biyoloji 

(Tıp) Tıbbi Farmakoloji 

(Tıp) Tıbbi Mikrobiyoloji 

(Veteriner) Anatomi 

(Veteriner) Besin Hijyeni ve Teknolojisi 

(Veteriner) Biyokimya 

(Veteriner) Cerrahi 

(Veteriner) Doğum ve Jinekoloji 

(Veteriner) Dölerme ve Suni Tohumlama 

(Veteriner) Farmakoloji ve Toksikolojisi 

(Veteriner) Fizyoloji 

(Veteriner) Hayvan Besleme ve Beslenme 
Hastalıkları 

(Veteriner) Histoloji ve Embriyoloji 

(Veteriner) İç Hastalıkları 

(Veteriner) Parazitoloji 

(Veteriner) Patoloji 

(Veteriner) Su Ürünleri Hastalıkları 

(Veteriner) Viroloji 

(Veteriner) Zootekni 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Arkeoloji 

Avrupa Akdeniz Kültürler ve Turizm  

Coğrafya 

Dini Danışmanlık ve Rehberlik  
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Evlilik ve Aile Danışmanlığı 

Felsefe 

Felsefe ve Din Bilimleri 

İktisat 

İletişim Bilimleri 

İslam Tarihi ve Sanatları 

İşletme 

İşletme ve Endüstri İlişkileri 

İşletme ve Endüstri İlişkileri 

Kadın ve Aile Araştırmaları 

Kamu Hukuku  

Kamu Yönetimi 

Müzik 

Özel Hukuk  

Psikoloji 

Sanat Tarihi 

Sosyoloji 

Spor Yöneticiliği 

Tarih 

Temel İslam Bilimleri 

Turizm İşletmeciliği 

Türk Dili ve Edebiyatı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ERASMUS+ Programı 

 2018 yılında Erasmus+ Programı kapsamında imzalanan anlaşmalar ve 

gerçekleştirilen öğrenci ve personel hareketliliği sayıları aşağıda yer almaktadır.  

Tablo 31: ERASMUS+ Programına İlişkin Veriler 

Sıra  
No 

Erasmus+  Programına İlişkin Veriler 2017 Yılı 2018 Yılı 
2017 Yılına Göre 

2018 Yılındaki 
Değişim (%) 

1 Erasmus+  programı kapsamında yapılan anlaşma sayısı 277 289 4% 

2 Erasmus+ programından yararlanan bölüm/program sayısı 59 41 -31% 

3 Erasmus+ programından öğrenim için giden öğrenci sayısı 84 63 -25% 

4 Erasmus+ programından staj için giden öğrenci sayısı 22 24 9% 

5 
Erasmus+ programından ders verme hareketliliği 
kapsamında giden öğretim elemanı sayısı 

15 16 7% 

6 
Erasmus+ programından eğitim alma hareketliliği 
kapsamında giden idari personel sayısı 

11 13 18% 

7 Erasmus+ programı ile gelen öğrenci sayısı 24 11 -54% 

8 Erasmus+ programı ile gelen personel sayısı 5 3 -40% 

  

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Birimi 
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FARABİ Programı 

 2018 yılında Farabi Programı kapsamında imzalanan anlaşmalar ve gerçekleştirilen 

öğrenci hareketliliği sayıları aşağıda yer almaktadır. 

 

Tablo 32: FARABİ Programına İlişkin Veriler 

Sıra No FARABİ Programına İlişkin Veriler 2017 Yılı 2018 Yılı 
2017 Yılına Göre 2018 
Yılındaki Değişim (%) 

1 
Farabi programı kapsamında yapılan anlaşma 
sayısı 

28 40 43% 

2 
Farabi programından yararlanan 
bölüm/program sayısı 

52 53 2% 

3 Farabi programından giden öğrenci sayısı 34 45 32% 

4 Farabi programı ile gelen öğrenci sayısı 118 126 7% 

    

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Birimi 

 

MEVLANA Programı 

2018 yılında Mevlana Programı kapsamında imzalanan anlaşmalar ile gerçekleştirilen 

öğrenci ve personel hareketliliği sayıları aşağıda yer almaktadır.  

Tablo 33: MEVLANA Programına İlişkin Veriler 

Sıra No MEVLANA Programına İlişkin Veriler 2017 Yılı 2018 Yılı 
2017 Yılına Göre 2018 
Yılındaki Değişim (%) 

1 
Mevlana programı kapsamında yapılan 
protokol sayısı 

73 71 -3% 

2 
Mevlana programından yararlanan 
bölüm/program sayısı 

11 5 -55% 

3 
Mevlana programı ile öğrenim görmek için 
giden öğrenci sayısı 

6 1 -83% 

4 Mevlana programı ile gelen öğrenci sayısı 15 9 -40% 

5 Mevlana programı gelen personel sayısı 3 2 -33% 

  

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Birimi 
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Diğer İkili Değişim Programları 

2018 yılında diğer ikili değişim programları kapsamında gerçekleşen hareketlilik sayılarına 

ilişkin veriler aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 

Tablo 34: Diğer İkili Değişim Programları İlişkin Veriler 

Sıra No 
Diğer İkili Değişim Programlarına İlişkin 
Veriler 

2017 Yılı 2018 Yılı 
2017 Yılına Göre 2018 
Yılındaki Değişim (%) 

1 
Diğer ikili değişim programı kapsamında 
yapılan protokol sayısı 

91 106 16% 

2 
Diğer ikili değişim programlarından 
yararlanan bölüm/program sayısı 

21 19 -9,5% 

3 
Aktif olarak öğrenci/personel değişimi 
yapılan diğer uluslararası işbirliği 
protokollerinin sayısı 

3(*) 2 -33% 

4 
Diğer ikili değişim programları kapsamında 
giden öğrenci sayısı 

- 2 -  

5 
Diğer ikili değişim programları kapsamında 
giden öğretim elemanı sayısı  

- - - 

6 
Diğer protokoller kapsamında gelen öğrenci 
sayısı 

55 53 -4% 

  

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Birimi 

(*) 2017 Yılı İdare Faaliyet Raporunda söz konusu veri geçmiş yıllardan yapılan ve tamamlanan protokoller kümülatif 

olarak verilmiştir. Veri yıllık yapılan protokoller kapsamında değerlendirilerek 3 olarak güncellenmiştir. 

Uluslararasılaşmaya İlişkin Diğer Veriler 

Tablo 35: Uluslararasılaşmaya İlişkin Diğer Veriler 

Sıra No Uluslararasılaşmaya İlişkin Diğer Veriler 2017 Yılı 2018 Yılı 
2017 Yılına Göre 2018 
Yılındaki Değişim (%) 

1 
OMÜ - YÖS sınavının yapıldığı merkez 
sayısı 

27 30 11% 

2 OMÜ - YÖS sınavına katılan öğrenci sayısı 3.875 5.066 31% 

3 OMÜ’de kayıtlı uluslararası öğrenci sayısı 3.443 5.168 50% 

4 Katılım sağlanan uluslararası fuar sayısı - - - 

5 
Üniversitede eğitim gören uluslararası 
öğrenciler için düzenlenen uyum ve destek 
faaliyetlerinin sayısı 

5 5 - 

6 Yabancı dilde eğitim verilen program sayısı 3 3 - 

7 
Uluslararası ortak derece ve uzaktan 
eğitim programlarının sayısı 

4 4 - 

   

Kaynak: Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi, Uluslararası İlişkiler Birimi, 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ (UZEM) 

Tablo 36: Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Faaliyetleri 

YÜKSEK LİSANS 
PROGRAMLARI 

PROGRAMLAR FAALİYETLER 

EĞİTİM YÖNETİMİ TEFTİŞİ VE PLANLAMASI TEZSİZ 
YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) hazırlanmış olup, canlı 
derslerle birlikte verilmiştir. Arasınavlar online, dönem sonu ve 
bütünleme sınavları OMÜ merkez kampüsünde merkezi olarak 
yüzyüze gerçekleştirilmiştir. 

TAŞINMAZ DEĞERLEME VE GELİŞTİRME TEZSİZ 
YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

YEREL YÖNETİMLER TEZSİZ YÜKSEK LİSANS 
PROGRAMI 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ TEZSİZ YÜKSEK 
LİSANS PROGRAMI 

SAĞLIK YÖNETİMİ TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

MATEMATİK TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

BİYOLOJİ TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

LİSANS 
TAMAMLAMA 
PROGRAMI 

İLAHİYAT LİSANS TAMAMLAMA E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) hazırlanmış olup, asenkron 
olarak verilmiştir. Arasınavlar online, dönem sonu sınavları 
merkez kampüsümüzde gerçekleştirilmiştir.  EBELİK LİSANS TAMAMLAMA 

ÖNLİSANS 
PROGRAMLARI 

BİLGİSAYAR PRORAMCILIĞI ÖN LİSANS PROGRAMI 

E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) hazırlanmış olup, canlı 
derslerle birlikte verilmiştir. Arasınavlar online, dönem sonu ve 
bütünleme sınavları OMÜ merkez kampüsünde merkezi olarak 
yüzyüze gerçekleştirilmiştir. 

ÇOCUK GELİŞİMİ ÖN LİSANS PROGRAMI 

MEDYA VE İLETİŞİM ÖN LİSANS PROGRAMI 

POSTA HİZMETLERİ ÖN LİSANS PROGRAMI 

ÇAĞRI MERKEZİ HİZMETLERİ ÖN LİSANS PROGRAMI 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI 
ÖNLİSANS PROGRAMI (UÖ) 

İŞLETME YÖNETİMİ ÖNLİSANS PROGRAMI (UÖ) 

İNTERNET VE AĞ TEKNOLOJİLERİ ÖNLİSANS 
PROGRAMI (UÖ) 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ ÖNLİSANS PROGRAMI (UÖ) 

KAMPÜS İÇİ 
DERSLER 

ORTAK DERSLER 

 E-materyaller (mp3, pdf, ppt, video) kullanılarak "Atatürk İlkeleri 
ve İnkılap Tarihi ,Türk Dili ve İngilizce" dersleri OMÜ meslek 
yüksekokullarında  mecburi Fakülte ve Yüksekokullarda ise isteğe 
bağlı olarak uzaktan eğitim yolu ile öğrencilere ulaştırıldı.  Ayrıca 
zorunlu İş Güvenliği dersi Merkezimizce verilmektedir. Arasınav, 
dönem sonu ve bütünleme sınavları OMÜ merkez kampüsünde 
merkezi olarak yüzyüze gerçekleştirilmiştir. 

Y   Ö   S  ULUSLARARASI ÖĞRENCİ GİRİŞ SINAVI 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi, “Uluslararası Öğrenci Giriş Sınavı” 
(OMÜ-YÖS); Merkezimiz ve Uluslararası İlişkiler Birimi ile işbirliği 
halinde 12 Mayıs 2018 tarihinde 18 Ülke 30 Merkezde Türkçe, 
İngilizce, Fransızca, Almanca, Arapça, Rusça, Arnavutça ve 
Boşnakça olmak üzere 8 dilde 5066 adayın katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.  

PROGRAM DIŞI 
SINAVLAR 

İŞÇİ KADROSUNA GEÇİŞ SINAVI 

Üniversitemizde Hizmet alımı yolu ile Taşeron kadrosunda çalışan 
yaklaşık 1800 çalışanımıza "İşçi Kadrosuna Geçiş Sınavı" 
organizasyonu yapılmıştır. ( 17 Mart 2018) 

PROGRAM DIŞI 
SINAVLAR 

2019 DEĞİŞİM PROGRAMLARI YABANCI DİL SINAVI 
Üniversitemiz değişim programları ile yurtdışına gidecek 1217 
öğrencimize İngilizce seviye tespit sınavları yapıldı.(5 Aralık 2018) 

SERTİFİKA 
PROGRAMLARI 

PEDAGOJİK FORMASYON EĞİTİMİ SERTİFİKA 
PROGRAMI 

2018 yaz dönemi ve 2018 güz dönemi olmak üzere 2018 yılında iki 
kez eğitim düzenlenmiş olup, yaklaşık  1850 öğrencinin  14 
haftalık teorik dersleri merkezimiz altyapısı kullanılarak canlı ders 
şeklinde verilmiş; Aynı zamanda her döneme ait vize,final ve 
bütünleme sınavları  yapılmıştır. 

MERKEZİMİZDEKİ 
ETKİNLİKLER 

ETKİNLİKLERE KATKI VERİLMESİ 

Merkezimizdeki 256 kişilik Konferans Salonu ve 3 adet 48 er kişilik 
akıllı sınıflarda Üniversitemiz ve diğer kuruluşların etkinlik, 
toplantı, seminer, tez savunma, yurt içi ve yurt dışı 
sempozyumlardan oluşan yaklaşık 60 etkinliğe fiziki mekan, 
teknolojik altyapı ve personel desteği verilerek bu anlamda 
Üniversitemizin etkinlik programlarına katkı sağlanmıştır. 

Kaynak: Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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5.2. Sağlık Hizmetleri 

5.2.1. İnsan Sağlığı 

5.2.1.1. Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi (SUVAM) 

Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezinin sunmuş olduğu hizmetlere 

ilişkin 2018 yılına ait veriler aşağıdaki tablolarda gösterilmektedir. 

Tablo 37: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Bölümleri 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Bölümleri 

Acil Tıp Anabilim Dalı Halk Sağlığı Anabilim Dalı 

Adli Tıp Anabilim Dalı Hava ve Uzay Anabilim Dalı 

Aile Hekimliği Anabilim Dalı Histoloji Anabilim Dalı 

Anesteziyoloji Anabilim Dalı İç Hastalıkları                            

- Algoloji - Gastroenteroloji 

Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dalı - Hematoloji 

Çocuk Hastalıkları ve Sağlığı Anabilim Dalı - Onkoloji 

- Çocuk Acil - Nefroloji 

- Çocuk Kardiyoloji - Endokrinoloji 

- Çocuk Nöroloji - Romatoloji                      

- Çocuk Nefroloji Kadın Hast. ve Doğum Anabilim Dalı 

- Çocuk Onkoloji Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalı 

- Çocuk Hematoloji Kardiyoloji Anabilim Dalı 

- Çocuk Gastroenteroloji Kulak Burun Boğaz Hast. Anabilim Dalı 

- Çocuk Genetik Nöroloji Anabilim Dalı 

- Çocuk Alerji ve İmmünoloji Nükleer Tıp Anabilim Dalı 

- Çocuk Enfeksiyon Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı 

- Çocuk Endokrin Plastik ve Estetik Cerrahi Anabilim Dalı 

- Çocuk Yoğun Bakım Psikiyatri Anabilim Dalı 

- Yeni Doğan                      Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dalı 

Çocuk Ergen ve Ruh Sağlığı ve Hast. Anabilim Dalı Radyoloji Anabilim Dalı 

Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı   - Çocuk Radyoloji 

- Çocuk Ürolojisi       - Girişimsel Radyoloji 

Dermatoloji Anabilim Dalı - Nöroradyoloji  

Enfeksiyon Hastalıkları Anabilim Dalı Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı Tıbbi Genetik Anabilim Dalı 

- Romatoloji   Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı 

Genel Cerrahi Anabilim Dalı Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı 

- Cerrahi Onkoloji Bilim Dalı Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

- Gastroenteroloji Cerrahisi Bilim Dalı Üroloji Anabilim Dalı 

Göğüs Cerrahisi Anabilim Dalı - Çocuk Ürolojisi       

Göğüs Hastalıkları Anabilim Dalı   
  Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 

  
 
 
 



 

 

 
54 

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ                                                                                       İDARE FAALİYET RAPORU 2018 

 
 

Çocuk Kök Hücre Nakil Merkezi   Havacılık Tıp Merkezi 

Organ Nakli Merkezi Hemodiyaliz Ünitesi 

Tüp Bebek Merkezi Kemoterapi Ünitesi 

Şehir Sağlık Merkezinin Sunduğu Sağlık Hizmetleri 

İç Hastalıkları Polikliniği Radyoloji Ünitesi 

Fizik Tedavi Polikliniği Biyokimya Laboratuvarı 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Polikliniği Hemodiyaliz Ünitesi 

Kardiyoloji Polikliniği   
  Dil ve Konuşma Terapisi Polikliniği 

 
Tablo 38: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezinin Yatak/Hasta/Tektik Sayıları 

Alan Adı Yatak Sayısı(3) Hasta Sayısı 

Acil Servis Hizmetleri(1) 14 142.076 

Yoğun Bakım(2) 162 7.534 

Klinik(2) 892 48.372 

   Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Hasta ve Tetkik Sayıları 
 

Alan Adı Hasta Sayısı Tetkik Sayısı 

Radyoloji Ünitesi Hizmetleri 237.587 468.103 

Anjıografi ve Vasküler Girişimsel Rad.   1.631 

Bilgisayarlı Tomografi   81.319 

Direkt Radyografi   216.646 

Doppler   7.849 

Kontrastlı Tetkikler   859 

Mammografi   24.716 

Manyetik Rezonans   82.789 

Non-Vasküler Girişimsel Rad.   4.304 

Ultrason    47.990 
      

Laboratuvar Hizmetleri 416.225 8.699.426 

Mikrobiyoloji   722.282 

Çocuk Genetik   22.627 

Tıbbi Biyokimya Laboratuvarı   7.935.530 

Hematoloji Laboratuvarı   10.118 

Çocuk İmmünoloji   8.869 

Tıbbi Patoloji 26.858 34.526 

      

Nükleer Tıp Bölümünde Verilen Hizmetler 12.467 14.194 

C-14 Üre Nefes Test Birimi   21 

Dansitometri   2.693 

Gama Kamera   5.406 

İyot-131 Uptake Odası   851 

Pozitron Emisyon Tomografi Ünitesi   4.533 

Nükleer Tıp Servisi   259 

Nükleer Tıp   431 

Poliklinik 898.528   
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Tablo 39’a İlişkin Açıklamalar 
(1) Acil Servis Hizmetleri Hasta Sayısı: Çocuk ve Büyük Acile Başvuran, Ayaktan Hasta Başvuru Sayısı 
toplamından oluşmaktadır. 
(2)Yoğun bakım birimlerinde hasta başvuruları açılmamakta olup, kliniklerde açılan başvurulardan hastalar 
sevkle yoğun bakımlara yatırılmaktadır. Bazı hastalar aynı başvuru içinde birden fazla kliniğe sevk 
edilmektedir. Bu nedenle yatış çıkış aktivite ekranında toplam yatış sayısı baz alınmıştır. 
(3)Otomasyon sisteminde tanımlı yatak sayısı alınmıştır. 

Tablo 39: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Yıllara Göre Ameliyat Sayıları 

Sağlık Uygulama Tebliğine 
Göre Ameliyat Grupları 

2017 2018 
2017 Yılına Göre 2018 Yılındaki 

Değişim Oranı (%) 

A1 Grubu 7 14 100% 

A2 Grubu 250 261 4% 

A3 Grubu 2.557 2.786 9% 

B Grubu 7.588 8.468 12% 

C Grubu 7.386 8.123 10% 

D Grubu 4.278 5.358 25% 

E Grubu 2.685 3.557 32% 

Diğer 9 - - 

Genel Toplam 24.760 28.567 15% 

Kaynak: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 
 

Tablo 40: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Bölümlere Göre Ameliyat Sayıları 

Bölüm Adı 2017 2018 
2017 Yılına Göre 2018 

Yılındaki Değişim Oranı 
(%) 

Algoloji Ağrı Ünitesi 279 607 118% 

Beyin Cerrahi 1.618 1.697 5% 

Çocuk Cerrahisi ve Ürolojisi 1.344 1.285 -4% 

Genel Cerrahi 2.757 3.021 10% 

Göğüs Cerrahi  691 1.009 46% 

Göz Hastalıkları 2.015 2.670 33% 

Kadın Hst. ve Doğum 2.999 3.073 2% 

Kalp Damar Cerrahi 944 1.961 108% 

Kulak Burun Boğaz 1.630 2.121 30% 

Ortopedi ve Travmatoloji 1.789 1.938 8% 

Plastik Rekons.ve Estetik Cer.  5.362 5.613 5% 

Üroloji 3.330 3.570 7% 

Diğer 2 2 0% 

Genel Toplam 24.760 28.567 15% 

 Kaynak: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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Tablo 41: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Hasta Başvuru Sayıları 

Yıllar Hastane/Merkez Ayaktan 

Yatan 

 Toplam  
Günübirlik  Günübirlik Hariç 

2017 

Çocuk Hastanesi 133.210 9.473 9.615 152.298 

Erişkin Hastanesi 644.353 58.551 34.860 737.764 

Şehir Sağlık Merkezi 27.307     27.307 

Toplam 2017 804.870 68.024 44.475 917.369 

2018 

Çocuk Hastanesi 159.102 14.522 9.721 183.345 

Erişkin Hastanesi 706.479 65.081 36.099 807.659 

Şehir Sağlık Merkezi 32.947 991   33.938 

Toplam 2018 898.528 80.594 45.820 1.024.942 

2017 Yılına Göre 2018 Yılındaki 
Toplam Değişim Oranı (%) 

12% 18% 3% 12% 

  

Kaynak: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Tablo 42: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Yıllar İtibariyle Bölümlerde Ayaktan 
Tedavi Gören Hasta Sayıları 

BÖLÜM ADI 2017 2018 
2017 Yılına Göre 2018 

Yılındaki Değişim Oranı 

Acil ve İlkyardım 83.492 96.373 15% 

Adli Tıp 298 501 68% 

Aile Hekimliği 10.239 12.010 17% 

Algoloji Ağrı Ünitesi 3.041 3.453 14% 

Anesteziyoloji 10.317 16.448 59% 

Beyin Cerrahi 18.681 20.909 12% 

Çocuk Acil 28.879 32.714 13% 

Çocuk Allerji ve İmmunoloji 12.309 12.848 4% 

Çocuk Cerrahisi ve Ürolojisi 4.876 4.719 -3% 

Çocuk Endokrinolojisi 10.944 10.081 -8% 

Çocuk Enfeksiyon 2.280 1.914 -16% 

Çocuk Gastroenteroloji 13.299 13.517 2% 

Çocuk Genetik 7.675 8.761 14% 

Çocuk Hematoloji 8.677 8.836 2% 

Çocuk Kardiyoloji 12.088 11.571 -4% 

Çocuk Metabolizma 1.282 3.129 144% 

Çocuk Nefroloji 10.178 12.086 19% 

Çocuk Nöroloji 12.072 11.301 -6% 

Çocuk Onkoloji 4.788 5.362 12% 

Çocuk Romatoloji - 182 - 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları  16.340 17.182 5% 

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı 12.258 12.844 5% 
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BÖLÜM ADI 2017 2018 
2017 Yılına Göre 2018 

Yılındaki Değişim Oranı 

Dahiliye 21.278 26.711 26% 

Dermatoloji 23.075 24.540 6% 

Endokrinoloji 25.893 29.111 12% 

Enfeksiyon Hastalıkları 11.214 11.794 5% 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 23.853 29.304 23% 

Gastroenteroloji 18.048 23.076 28% 

Genel Cerrahi 19.464 20.619 6% 

Genetik 8.188 8.802 7% 

Göğüs Cerrahi  4.037 5.566 38% 

Göğüs Hastalıkları 17.207 19.038 11% 

Göz Hastalıkları 44.994 46.904 4% 

Havacılık Tıp Merkezi 28 64 129% 

Hematoloji 23.606 24.235 3% 

Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 1.994 2.050 3% 

Kadın Hst. ve Doğum 29.050 31.862 10% 

Kalp Damar Cerrahi 6.081 8.391 38% 

Kardiyoloji 29.750 32.886 11% 

Kulak Burun Boğaz 25.799 25.351 -2% 

Nefroloji 13.467 16.018 19% 

Nöroloji 25.877 29.857 15% 

Onkoloji 21.521 23.329 8% 

Ortopedi ve Travmatoloji 21.096 23.550 12% 

Plastik Rekons.ve Estetik Cer.  11.544 12.565 9% 

Psikiyatri 17.679 22.471 27% 

Radyasyon Onkolojisi 2.998 3.940 31% 

Sağlık Kurulu 2.114 2.376 12% 

Üroloji 27.313 31.842 17% 

Yenidoğan 3.024 2.996 -1% 

Kan Bankası 22.425 22.343 0% 

Romatoloji 12.475 13.875 11% 

Diğer (Dış merkezlerden gelen tetkikler için 
açılan başvurular) 

5.765 6.321 10% 

Genel Toplam 804.870 898.528 12% 

Kaynak: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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Tablo 43: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Yıllar İtibariyle Bölümlerde Yatan 
Hasta Başvuru Sayıları 

BÖLÜM ADI 

Günübirlik DAHİL Yatan Hasta 
Başvuru Sayısı 

Günübirlik HARİÇ Yatan 
Hasta Başvuru Sayısı 

2017 
Yılı 

2018 
Yılı 

2017 Yılına 
Göre 2018 
Yılındaki 
Toplam 
Değişim 

Oranı (%) 

2017 
Yılı 

2018 
Yılı 

2017 Yılına 
Göre 2018 
Yılındaki 
Toplam 
Değişim 

Oranı (%) 

Acil ve İlkyardım 8.691 8.567 -1% 1.140 1.134 -1% 

Algoloji Ağrı Ünitesi 284 460 62% 3 3 0% 

Beyin Cerrahi 2.319 2.391 3% 1.842 2.050 11% 

Çocuk Cerrahisi ve Ürolojisi 1.442 1.438 0% 1.317 1.294 -2% 

Çocuk Acil 3.826 4.422 16% 2.628 2.821 7% 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları  14.201 17.280 22% 4.597 4.285 -7% 

Dahiliye 628 728 16% 559 632 13% 

Dermatoloji 3.209 3.759 17% 668 669 0% 

Endokrinoloji 1.467 1.451 -1% 1.104 922 -16% 

Enfeksiyon Hastalıkları 1.466 2.041 39% 473 544 15% 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 2.232 2.257 1% 399 440 10% 

Gastroenteroloji 5.357 6.462 21% 979 1.196 22% 

Genel Cerrahi 3.322 3.840 16% 2.590 2.769 7% 

Göğüs Cerrahi  943 1.220 29% 828 1.052 27% 

Göğüs Hastalıkları 2.641 2.453 -7% 1.376 1.183 -14% 

Göz Hastalıkları 7.236 8.240 14% 1.958 2.218 13% 

Hematoloji 3.228 4.686 45% 1.776 1.969 11% 

Hemodiyaliz 734 942 28% - - - 

Hemodiyaliz ve Onkoloji Merkezi 718 991 38% - - - 

Kadın Hst. ve Doğum 5.755 6.354 10% 3.536 3.644 3% 

Kalp Damar Cerrahi 1.035 1.368 32% 787 935 19% 

Kardiyoloji 4.253 3.943 -7% 3.037 2.750 -9% 

Kulak Burun Boğaz 2.009 2.058 2% 1.208 1.303 8% 

Nefroloji 1.901 2.195 15% 1.500 1.576 5% 

Nöroloji 2.590 2.658 3% 1.366 1.229 -10% 

Nöromodülasyon - 22 - - 10 - 

Nükleer Tıp 313 351 12% 247 251 2% 

Onkoloji 17.202 16.024 -7% 699 744 6% 

Ortopedi ve Travmatoloji 2.334 2.666 14% 1.475 1.555 5% 

Plastik Rekons.ve Estetik Cer.  2.635 2.579 -2% 1.362 1.367 0% 

Psikiyatri 385 625 62% 378 619 64% 

Radyasyon Onkolojisi 692 1.048 51% - - - 

Radyoloji 379 2.172 473% - - - 

Romatololoji 775 1.102 42% 426 251 -41% 



 

 

 
59 

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ                                                                                       İDARE FAALİYET RAPORU 2018 

BÖLÜM ADI 

Günübirlik DAHİL Yatan Hasta 
Başvuru Sayısı 

Günübirlik HARİÇ Yatan 
Hasta Başvuru Sayısı 

2017 
Yılı 

2018 
Yılı 

2017 Yılına 
Göre 2018 
Yılındaki 
Toplam 
Değişim 

Oranı (%) 

2017 
Yılı 

2018 
Yılı 

2017 Yılına 
Göre 2018 
Yılındaki 
Toplam 
Değişim 

Oranı (%) 

Üroloji  5.946 6.501 9% 3.154 3.278 4% 

Yenidoğan - 3 - - - - 

Yoğun Bakım 1.069 1.117 4% 1.063 1.127 6% 

Genel Toplam 113.217 126.414 12% 44.475 45.820 3% 

Kaynak: Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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5.2.1.2. Diş Hekimliği Fakültesi - Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim ve Araştırma Hastanesi 

Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim Uygulama ve Araştırma Hastanesinin 

sunmuş olduğu hizmetlere ilişkin 2018 yılına ait verileri aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

Tablo 44: Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim ve Araştırma Hastanesi Hasta ve Ameliyat 
Sayıları 

Alan Adı 

2017 Yılı 2018 Yılı 

2017 Yılına Göre 
2018 Yılındaki 

Toplam Değişim 
Oranı (%) 

Hasta Sayısı 
Ameliyat 

Sayısı 
Hasta Sayısı 

Ameliyat 
Sayısı 

Hasta 
Sayısı 

Ameliyat 
Sayısı 

Ağız Diş ve Çene Radyolojisi       34.689             38.498       10,98%   

Ağız Diş ve Çene Cerrahisi       40.969               8.351           42.316           7.296     3,29% -12,63% 

Ortodonti       40.744             43.926       7,81%   

Periodontoloji       36.442             38.685       6,15%   

Pedodonti       28.027             28.309       1,01%   

Restoratif Diş Tedavisi       18.601             17.995       -3,26%   

Endodonti       19.056             24.130       26,63%   

Protetik Diş Tedavisi       29.073             29.599       1,81%   

TOPLAM     247.601               8.351         263.458           7.296     6,40% -12,63% 

Kaynak: Diş Hekimliği Fakültesi 

 

5.2.2. Hayvan Sağlığı 

5.2.2.1. Veteriner Fakültesi - Eğitim Uygulama ve Araştırma Hastanesi 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Eğitim Uygulama ve Araştırma Hastanesinin 

sunmuş olduğu hizmetlere ilişkin 2018 yılına ait verileri aşağıdaki tablolarda 

gösterilmektedir. 

 

Tablo 45: Doğum ve Jinekoloji Anabilim Dalı Klinik Hasta Sayıları 

Doğum ve Jinekoloji 
Anabilim Dalı 
Uygulamaları 

Hayvan Türü 
Toplam 

Köpek Kedi İnek  At Koyun Kanatlı  Tavşan 

2017 Yılı Toplam  323 186 74 7 3 2 - 595 

2018 Yılı Toplam  413 331 55 22 12 3 2 838 

2017 Yılına Göre 2018 
Yılındaki Toplam 

Değişim Oranı (%) 
27,86% 77,96% -25,68% 214,29% 300,00% 50,00% - 40,84% 

Kaynak: Veteriner Fakültesi 
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Tablo 46: İç Hastalıkları Anabilim Dalı Klinik Hasta Sayıları 

İç Hastalıları Anabilim Dalı 
Klinik Hasta Sayıları 

Hayvan Türleri 
Toplam 

Köpek Kedi Büyük Hayvan Egzotik Hayvan  

2017 Yılı Hasta Sayısı 501 286 145 30 962 

2018 Yılı Hasta Sayısı 908 702 207 78 1.895 

2017 Yılına Göre 2018 
Yılındaki Değişim Oranı (%) 

81,24% 145,45% 42,76% 160,00% 96,99% 

Kaynak: Veteriner Fakültesi  

Tablo 47: Cerrahi Anabilim Dalı Klinik Hasta Sayıları 

Cerrahi Anabilim Dalı 
Uygulamaları  

Hayvan Türü 
TOPLAM 

Kedi Köpek Sığır Koyun At 
Yırtıcı 
Kuş 

Yabanıl Egzotik Diğer 

2017 Yılı Hasta Sayısı 385 857 163 8 14 17 24 31 22 1.521 

2018 Yılı Hasta Sayısı 570 1101 170 16 7 81 5 21 9 1.980 

2017 Yılına Göre 2018 

Yılındaki Değişim Oranı 

(%) 

48,05% 28,47% 4,29% 100,00% -50,00% 376,47% -79,17% -32,26% -59,09% 30,18% 

 
Yapılan Cerrahi Müdahale Türü 

Cerrahi Anabilim Dalı 
Uygulamaları  

Ortopedi Yumuşak Doku Göz Hastalıkları 
Kulak 

Hastalıkları 
Diğer TOPLAM 

2017 Yılı Hasta Sayısı 706 466 139 42 168 1.521 

2018 Yılı Hasta Sayısı 922 597 187 59 147 1.912 

2017 Yılına Göre 2018 
Yılındaki Değişim Oranı 
(%) 

30,59% 28,11% 34,53% 40,48% -12,50% 25,71% 

Kaynak: Veteriner Fakültesi 
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5.3. İdari Hizmetler 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanun’un 63’üncü maddesi gereğince 

Rektöre bağlı olarak Üniversitemizin tüm birimleri ile mali ve mali olmayan tüm işlem ve 

süreçleri kapsayan denetimlerini plan ve program dahilinde idarelerin yönetim ve kontrol 

yapıları ile mali işlemlerinin risk yönetimi, yönetim ve kontrol süreçlerinin etkinliğini 

değerlendirmek ve geliştirmek yönünde sistematik ve sürekli ve disiplinli bir yaklaşımla 

Hazine ve Maliye Bakanlığı İç Denetim Koordinasyon Kurulu tarafından belirlenen ve 

uluslararası kabul görmüş kontrol ve denetim standartlarına uygun olarak gerçekleştirme 

çalışmaları İç Denetim Birim Başkanlığı tarafından yürütülmektedir. 

Üniversitemiz İdari birimleri arasında koordinasyonu sağlayarak birimlerin verimli, 

düzenli ve uyumlu şekilde çalışması, senato ve yönetim kurulu hazırlıklarının yapılması ve 

bu kurullarda alınan kararların korunması ve saklanması, Rektörlük bünyesinde 

çalışmalarını sürdüren; İş Etik Kurulu, Sosyal Beşeri Etik Kurulu, Mevzuat Komisyonun 

çalışmalarının gerçekleştirilmesi, Üniversitemiz ile diğer kamu ve özel kurumlar arasında 

yapılan protokollerin organizasyonu, 4982 sayılı Bilgi Edinme Kanunu kapsamında yapılan 

başvurular ile tüm işlemlerin yürütülmesi, Rektörlük Makamının protokol, ziyaret ve tören 

işlerini düzenlenmesi ve Üst Yönetim tarafından verilen diğer iş ve işlemler Genel 

Sekreterlik tarafından yürütülmektedir. 

Merkez kampüs ve çevre kampüsleri, ağ yönetimi / denetimi, teknik bakım ve destek, 

e-posta, kablosuz ağ erişim gibi teknik hizmetler Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından 

yürütülmektedir. 

Üniversitemizin; kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları ile gerçek ve tüzel kişilerle 

olan ihtilaflarının yargı mercilerinde hak ve menfaatlerinin korunarak takip ve 

sonuçlandırılması, ayrıca Üniversitemiz tüm birimlerinin hukuki ihtilaf ya da tereddüt 

konusu olmuş uygulamaları ile ilgili danışmanlık hizmetinin verilmesi, idari düzenlemeler ile 

protokol ve sözleşme tasarılarının hazırlanması ve/veya ilgili birimlerince hazırlanmış olan 

tasarılar hakkında görüş verilmesi gibi hizmetler Hukuk Müşavirliği tarafından 

yapılmaktadır. 

Üniversitemizin Eğitim- Öğretim alanlarında en iyi hizmeti verebilmek için gerekli olan 

araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili ihale işlemleri ve hizmetlerin yürütülmesi, bina ve 

çevre temizlik, aydınlatma, ısınma, bakım-onarım vb. hizmetlerin yapılması, güvenlik ve 

çevre kontrolü, Üniversite taşınmazlarının kiraya verilmesi, santral ve ulaşım hizmetlerinin 
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yürütülmesi ve bazı birimlerimizin tahakkuk işlemleri İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

tarafından yapılmaktadır. 

Üniversitemize basılı yayınların (kitap ve süreli yayınlar) yanında cd ve elektronik 

ortamdaki tüm kaynakların sağlanması ve hizmete sunulması, Kütüphaneler arası iş birliği 

yapılarak bilgi akışının sağlanması gibi hizmetler Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı tarafından yürütülmektedir. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve buna bağlı olarak düzenlenen Ondokuzmayıs 

Üniversitesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’ne göre Üniversitemiz öğrencilerinin 

kesin kayıtlarından mezuniyetlerine kadar olan işlemleri Kanun ve Yönetmelikler 

çerçevesinde doğru, güvenilir ve eksiksiz olarak yapmak, teknolojik gelişmeleri izleyerek 

hizmet kalitesi yönünden tüm öğrencilerimize hızlı ve eşit hizmet vermek, yönetmelik, 

yönerge ve uygulama esasları açısından rehberlik etmek, Üniversitemize bağlı akademik 

birimlerde eğitim-öğretim anlamında her türlü iş birliği görevini yürütmek, Eğitim 

birimlerimizdeki eğitim-öğretim sürecinin düzenli yürütülmesini sağlamak, öğrencilerimize, 

mezunlarımıza, öğretim elemanlarımıza ve diğer tüm özel ve tüzel kuruluşlara bilgi ve 

belge hizmetini hızlı ve eksiksiz olarak vermek iş ve işlemleri Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı tarafından yerine getirilmektedir. 

Üniversitemizin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmalar, 

personel sisteminin geliştirilmesiyle ilgili önerilerde bulunulmak, Üniversite personelinin 

atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işlemleri yapmak, İdari personelin hizmet öncesi ve 

hizmet içi eğitim programlarını düzenleyerek uygulama iş ve işlemleri Personel Daire 

Başkanlığı tarafından yerine getirilmektedir. Ayrıca ilgili Başkanlık tarafından, Yabancı 

Uyruklu Öğretim Elemanı Değerlendirme Komisyonuna ilişkin sekretarya hizmetleri 

yürütülmektedir. 

Üniversitemiz öğrencilerinin, beden ve ruh sağlıklarının korunmasına yönelik 

psikolojik danışma ve rehberlik hizmetleri, spor, kültür, barınma, beslenme, çalışma, 

dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirme, yeni ilgi alanları 

kazanmalarına imkan sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının 

iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek 

hizmetlerin sunulması ve onların ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler 

olarak yetişmelerine, birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme 

alışkanlıkları kazanmalarına yönelik faaliyetler ile personelin beslenme hizmetleri Sağlık, 

Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir.  
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Üniversitemizin; Stratejik Planlama çalışmalarına yönelik hazırlık programının 

oluşturulması, bu süreçte ihtiyaç duyulacak eğitim ve danışmanlık hizmetlerinin 

verilmesinin sağlanması ve stratejik plan çalışmalarının koordine edilmesi,  performans 

programı ile yılı ve izleyen iki yılın performans esaslı bütçesinin hazırlanması, bütçe 

işlemlerinin yürütülmesi ( ayrıntılı finans programı hazırlanması, ödeneklerin dağıtılması, 

ödenek gönderme belgelerinin düzenlenmesi, ödenek ekleme,  aktarma, tenkis ve revize 

vb.), yatırım projeleri izleme raporları, kamu yatırımları uygulama raporları, bütçe 

uygulama sonuçları ve beklentiler raporunun hazırlanması, tüm muhasebe hizmetleri 

(gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine ödenmesi, para ve para ile ifade edilebilen 

değerler ile emanetlerin alınması, saklanması ilgililere verilmesi, gönderilmesi ve diğer tüm 

mali işlemlerin kayıtları ile raporlanması, mali istatistiklerin hazırlanması),  yönetim dönemi 

hesabının çıkarılması, kesin hesabın hazırlanması, İdare Faaliyet Raporunun 

hazırlanması, İç Kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi 

konularında çalışmalar yapılması, Mali Hizmetler Birimince yapılması gereken Ön Mali 

Kontrol faaliyetleri Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından yerine getirilmektedir.  

Üniversitemizin hizmet sunduğu alanlardan “Eğitim-Yükseköğretim, Eğitim-Beden 

Eğitimi ve Spor” ile  “Sağlık” sektörleri yatırımlarından;  etüt-proje işleri, kampus alt yapısı, 

derslik ve merkezi birimler, muhtelif işler (büyük onarım) gibi yapım işleri Yapı İşleri ve 

Teknik Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir. 
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5.3.1. İdari Hizmetlere İlişkin Diğer Veriler 

Tablo 48: Bilgi Edinme Başvurularına İlişkin Veriler 

Veri Açıklaması Sayı 

Bilgi Edinme Başvuru Sayısı 82 

Olumlu Cevaplanarak Bilgi ve Belgelere Erişim Sağlanan Başvurular 57 

Kısmen Olumlu Cevaplanarak Kısmen de Reddedilerek Bilgi ve Belgelere Erişim Sağlanan Başvurular 4 
Red edilen Başvurular Toplamı 10 

Gizli ya da Sır Niteliğindeki Bilgiler Çıkarılarak veya Ayrılarak Bilgi ve Belgeye Erişim Sağlanan Başvurular 6 

Diğer Kurum ve Kuruluşlara Yönlendirilen Başvurular 3 

Ücret Yatırmadığı İçin Talebinden Vazgeçmiş Sayılan Başvurular 2 
Başvurusu Red edilenlerden Bilgi Edinme Değerlendirme Kuruluna İtiraz Edenlerin Toplam Sayısı 0 

Muhtarlık Bilgi Sistemi  3 

CİMER 954 

BİMER Başvuru Sayısı 733 
  

Kaynak: Genel Sekreterlik 

 

Tablo 49: Hizmet İçi Eğitime İlişkin Veriler 

EĞİTİM KONUSU 
KATILACAK 
PERSONEL 

BAŞLAMA 
TARİHİ 

BİTİŞ TARİHİ SÜRE (GÜN) SAAT KATILIM 

Resmi Yazışma Kuralları 

Birim Personelleri 13.03.2018 

1 Gün 2Saat 247 Kişi 

Elektronik Belge Yönetim 
Sistemi (EBYS) 

 3Saat 249 Kişi 

Kurumiçi Etkili İletişim, Etkili 
Sunuş Teknikleri 

Birim Personelleri 20.03.2018 1 Gün 3 saat 275 Kişi 
Meslek Ahlakı ve Etik Kuralları 
ve İş Yaşamında Motivasyon 

İlkyardım Eğitimi 

Birim Personelleri 30.04.2018 1 Gün 
2,5 Saat 215 

Yangınla Mücadele ve Elektrik 
Tedbirleri Eğitimi 2,5 Saat 184 

Risk Tabanlı Proses Eğitimi  Kalite Elçileri 03.05.2018 04.05.2018 2 Gün 14 Saat 36 

TYP Kapsamında Temel İş 
Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 

Geçici İşçi 
(İşkur) 

18.05.2018 1 Gün 8 Saat 44 

TYP Kapsamında Çevre 
Temizliği ve Hijyen Eğitimi 

Geçici İşçi 
(İşkur) 

20.07.2018 1 Gün 5 Saat 48 

TYP Kapsamında Madde 
Bağımlılığı ve Bağımlılıkta Risk 
Yaratan Faktörler 

Geçici İşçi 
(İşkur) 

10.08.2018 1 Gün 2.5 Saat 40 

TYP Kapsamında Ağaçlandırma 
Eğitimi 

Geçici İşçi 
(İşkur) 

21.09.2018 1 Gün 2 Saat 47 

TYP Kapsamında Etkili İletişim 
ve Motivasyon 

Geçici İşçi 
(İşkur) 

1.10.2018 1 Gün 3 Saat 46 

Ulusal Dış Kaynaklı Proje Yazma 
Eğitimi (I.Grup) 
*Proje Nasıl Yazılır? Yöntem ve 
Teknikleri 
*Proje Döngüsü 

Geçici İşçi 
(İşkur) 

23.10.2018 25.10.2018 3 Gün 24 Saat 31 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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5.4. Kültür-Sanat, Spor, Sosyal ve Beşeri Hizmetler 

Öğrencilerin ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmelerini, yeni ilgi 

alanları ile birlikte dinlenme ve eğlence alışkanlığı kazanmalarını, güzel sanatlarla ilgili 

faaliyetleri izleme imkânı bulmalarını, isterlerse bu faaliyetlere katılmalarını temin etmek 

amacıyla aşağıda belirtilen faaliyetler yürütülür: 

 

 Resim ve fotoğraf sergileri açmak, 

 Kültür ve Sanat alanlarında konser, tiyatro vb. faaliyetler düzenlemek, 

 Sanatsal faaliyetlerde bulunan kişi ve kuruluşlar ile işbirliği yaparak öğrencilerin 

daha geniş ölçüde sanat ve kültür faaliyetlerinden yararlanmalarını sağlamak, 

 Öğrencilerin boş zamanlarında ilgi ve yeteneklerine göre sanat ve kültür çalışmaları 

yapmaları için resim, fotoğraf, el sanatları, halk dansları, klasik dans, müzik ve 

benzeri faaliyet alanlarında kurslar, çalışma grupları, korolar oluşturmak, bu grup ve 

koroların üniversite içinde ve dışında konser, gösteri ve sergi gibi faaliyetlerde 

bulunmalarını sağlamak. 

 Öğrenci topluluklarının kongre, konferans, panel, çalıştay, seminer vb. etkinlikleri 

desteklemek.  

 

Spor hizmetleri kapsamında Üniversitemizde; öğrencilerin beden ve ruh sağlıklarını 

korumak ve geliştirmek, onlara disiplinli çalışma alışkanlığı kazandırmak, spora ilgi 

duymalarını sağlamak, enerjilerini bu olumlu yöne yöneltmek, boş zamanlarını 

değerlendirmek için ilgi duydukları spor dalında çalışmalarına imkan sağlamak, spor 

turnuvaları vb. faaliyetler düzenlemek, faaliyetler için ihtiyaç duyulan malzeme, beslenme 

ve barınma ihtiyaçlarını organize etmek, grup çalışmaları ve karşılaşmalar düzenlemek, 

spor birlikleri kurmak, bu amaçla kurulmuş yurt dışı ve yurt içi kuruluşlarla işbirliği yapmak 

gibi hizmetleri hayata geçirmek üzere faaliyetlerde bulunulmaktadır. 

 

 



 

 

 
67 

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ                                                                                       İDARE FAALİYET RAPORU 2018 

Tablo 50: 2018 Yılı İçerisinde Düzenlenen Etkinlikler 

Sıra No Etkinlik Türü Sayısı 

1 Eğitim 189 

2 Festival-Gösteri-Şölen 85 

3 Gezi 80 

4 Konferans 231 

5 Konser 49 

6 Panel 43 

7 Seminer 81 

8 Sergi 77 

9 Söyleşi 103 

10 Turnuva 8 

11 Yarışma 5 

12 Spor 6 

13 Bilgilendirme Seminerleri 30 

14 Kurs 8 

15 Diğer 191 

TOPLAM 1.186 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 

 

Tablo 51: Öğrenci Toplulukları 

 
Topluluk Sayısı Üye Sayısı 

Aktif Mesleki Topluluk ve Üye Sayısı 32 2.908 

Aktif Sosyal Topluluk ve Üye Sayısı 57 6.014 

Aktif Öğrenci Topluluk ve Üye Sayısı 89 8.922 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 

5.4.1. Sosyal Hizmetler 

Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırılması: Üniversitemiz öğrencileri, ilgi ve yetenekleri 

doğrultusunda, bir işte çalıştırılmak suretiyle kişilik ve becerileri geliştirilerek iş disiplini 

edinmiş, üretken bireyler olarak yetişmelerine katkıda bulunmak amacıyla Üniversitemiz 

birimlerinde çalıştırılmaktadır. 

 

Tablo 52: 2018 Yılında Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayıları 

  Öğrenci Sayısı Çalışma Saati Maliyet 

Kısmi Zamanlı Çalışma 405 61.982 397.767,75 TL 

 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yemek Bursu: Her akademik yılın başında, geçmiş yıllardaki uygulamalar, gözlenen 

ihtiyaçlar ve elde edilen performanslar ile bütçe imkânları dikkate alınarak, başarılı ve gelir 

düzeyi düşük öğrencilere yemek bursu sağlanmaktadır. 
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Tablo 53: 2018 Yılında Yemek Bursu Alan Öğrenci Sayıları 

  Yararlanan Öğrenci Sayısı Yemek Sayısı Toplam Maliyet 

Yemek Bursu  2.929 32.218 

2.665.477,25 TL 
Desteklenen Öğrenci Yemeği -  871.567 

  

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 

Öğrenci Butiği Hizmeti: Birim İhtiyaç sahibi öğrencilerimize destek amacıyla kurulmuştur. 

Butiğe bağışlanan giyim-kuşam malzemeleri butik görevlileri tarafından titizlikle tasnif 

edilerek raflara dizilmekte ve başvuran öğrencilerimize her eğitim öğretim yılında 

beğendikleri 4 ürünler bedelsiz olarak teslim edilmektedir. 

 

Tablo 54: Butik Hizmetine İlişkin Sayısal Veriler 

Yıllar 
Önceki Yıldan 

Devir 
Gelen Ürün 

Sayısı 
Toplam Ürün 

Sayısı 
Çıkan Ürün 

Sayısı 

Kalan Ürün 
Sayısı 

Faydalanan 
Öğrenci Sayısı 

2017 4.871 6.098 10.969 7.420 3.549 2.408 

2018 3.549 7.449 10.998 7.896 3.102 2.385 

 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 

Engelli Öğrenci Birimi: Üniversitemizde, her birey engelli adayıdır düşüncesiyle yeni 

yapılan eğitim alanlarının engelli öğrencilerin özelliklerine uygun olarak projelendirilmesinin 

yanında, engellilere uygun olmayan alanların da engelli bireylerin faydalanabilecekleri 

şekle dönüştürülmesi için gerekli tadilatların yapılmasına öncelik verilmektedir. 

Engelli öğrencilere sağlanan desteklerin bazıları şunlardır: 

 İhtiyaca göre gönüllü personel ya da öğrenci desteği, 

 Engel durumuna uygun öğrenim ortamı (fiziki erişilebilirlik, büyük puntolu sınav 

kağıtları, okuyucu-işaretleyici v.b.) oluşturma, 

 Engelli öğrencilerin sosyal yaşama entegrasyonuna katkı, 

 Engelli öğrencilerin kişisel gelişim planı oluşturmalarına katkı, 

 Öğrencileri ihtiyaç duydukları burs, barınma ve psikolojik destek olanaklarına 

yönlendirme, 

 Maddi güçlüğü bulunan engelli öğrencilerin yardımcı araç-gereçlerinin ücretsiz 

temini. 

http://engelsiz.omu.edu.tr/ web sayfasıyla engelli öğrencilerimizin sesi olmaya devam 

etmektedir. 
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Tablo 55: Engelli Bireylere Sağlanan Fiziki Olanaklara İlişkin Veriler  

Düzenlemenin Bulunduğu Yer Adı 
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Ali Fuad Başgil Hukuk Fakültesi 1  1 0 0 0 0 

Bafra İşletme Fakültesi 1 1 4 1 0 0 

Diş Hekimliği Fakültesi  1 4 5 3 0 0 

Eğitim Fakültesi 6 2 4 0 1 1 

Fen Edebiyat Fakültesi 4 1 0 0 0 1 

Güzel Sanatlar Fakültesi İhtiyaç Yok 1 0 1 1 1 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi-Yabancı Diller 
Yüksekokulu 

2 1 6 1 1 0 

İlahiyat Fakültesi 1 0 0 1 0 0 

Mühendislik Fakültesi 1 1 4 0 0 0 

Tıp Fakültesi (Eski Diş Hekimliği) 1  1 0 1 0 0 

Tıp Fakültesi (Derslikleri) İhtiyaç Yok 0 0 1 0 0 

Tıp Fakültesi (M. Kemal Güneşdoğdu Amfileri) 1 0 4 0 0 0 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi (Hastane) 3 27 13 18 0 1 

Turizm Fakültesi-Bafra Turizm MYO 1 2 6 1 0 0 

Yaşar Doğu Spor Bilimleri Fakültesi 1 1 0 0 0 0 

Ziraat Fakültesi 1 1 2 0 0 0 

Veteriner Fakültesi İhtiyaç Yok 0 0 2 0 0 

Sağlık Bilimleri Fakültesi-Sağlık Hiz. MYO 1 1 1 1 1 1 

Mimarlık Fakültesi 2 1 0 1 0 1 

İletişim Fakültesi 2 1 0 1 0 0 

Çarşamba İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 1 1 1 1 0 0 

Adalet Meslek Yüksekokulu 1 1  1 0 0 0 

Alaçam Meslek Yüksekokulu 1 0 0 0 0 0 

Bafra Meslek Yüksekokulu İhtiyaç Yok 0 0 0 0 0 

Çarşamba Ticaret Borsası Meslek Yüksekokulu 1 1 0 1 0 0 

Çarşamba Kampüsü Yemekhane Binası 1 1 1 1 0 0 

Havza Meslek Yüksekokulu 1 0 0 1 0 0 

Terme Meslek Yüksekokulu 2 1  1 1 0 0 

Vezirköprü Meslek Yüksekokulu İhtiyaç Yok 0 1 1 0 0 

Yeşilyurt Demir Çelik Meslek Yüksekokulu 2 1 2 1 0 1 

Samsun Meslek Yüksekokulu 1 1 0 1 0 1 

Devlet Konservatuvarı 1 1 0 0 0 1 

Engelli Öğrenci Birimi-Öğrenci Butiği 1 0 0 0 0 1 

Öğrenci İşleri Merkezi 0 0 0 0 0 0 

Harç Bürosu - Vakıf Kantini 0 0 0 0 0 0 

Teknopark 3 1 0 0 0 0 

KİTAM 1 1 1 1 0 0 

MAYMER 1 0 1 1 0 0 

Veteriner Hayvan Hastanesi 2 0 1 3 0 0 

Rektörlük  1 5 0 1 0 0 

Deney Hayvanları Araştırma Merkezi (DEHAM) 0 1 0 0 0 0 



 

 

 
70 

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ                                                                                       İDARE FAALİYET RAPORU 2018 

Düzenlemenin Bulunduğu Yer Adı 
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Türkçe Öğretim Uyg. ve Arş. Merkezi (TÖMER) 1 1 4 0 0 0 

Atatürk Kongre ve Kültür Merkezi 1 0 0 0 1 1 

Merkez Kütüphane 1 2 8 1 1 1 

Uzaktan Eğitim Merkezi (UZEM)-Enstitüler 3 1 1 0 0 1 

Gelişimsel Eğitim Merkezi (OGEM)  0 1 4 0 0 0 

Öğrenci Yaşam Merkezi 2 2 4 0 0 0 

SKSDB Merkez Yemekhane İhtiyaç Yok 1 2 0 0 0 

SKSDB Kız Öğrenci Yurdu  1 0 1 0 0 0 

SKSDB Erkek Öğrenci Yurdu  1 0 0 0 0 0 

SKSDB İktisadi İşletme 0 0 0 20 0 0 

Ladik Kış Sporları Eğitim Merkezi 2 1 0 0 0 0 

Konukevi İhtiyaç Yok 1 0 0 0 0 

Güvenlik Müdürlüğü İhtiyaç Yok 0 0 0 0 1 

Olimpik Yüzme Havuzu ve Spor Merkezi 0 0 0 1 0 0 

Onkoloji Hastanesi 1 7 7 1 0 0 

TOPLAM 64 76 90 70 6 14 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 

Tablo 56: Engelli Bireyler için 2018 yılında Yapılan Düzenlemeler 

2018 Yılında 
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Düzenlemenin Yapıldığı Yer Adı 

Bafra İşletme Fakültesi 1 1 4 1 0 0 

Güzel Sanatlar Fakültesi İhtiyaç Yok 1 0 1 1 1 

Yeşilyurt Demir Çelik MYO. 0 0 0 0 0 1 

Türkçe Öğretim Uyg. ve Arş. Merkezi 
(TÖMER) 

1 0 0 0 0 0 

Güvenlik Müdürlüğü 0 0 0 0 0 1 

Merkez Kütüphane 1 2 8 1 1 1 

SKSD Erkek Öğrenci Yurdu  1 0 0 0 0 0 

Olimpik Yüzme Havuzu ve Spor Merkezi 0 0 0 1 0 0 

Onkoloji Hastanesi 1 7 7 1 0 0 

TOPLAM 5 11 19 5 2 4 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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5.4.2. Beslenme Hizmetleri 

Üniversitemiz öğrenci ve personelinin beslenme ihtiyaçları, Güzel Sanatlar ve 

Kurupelit Kampüsü ile ilçe kampüslerinde bulunan öğrenci ve personel yemekhanelerinde 

karşılanmaktadır. Kurupelit Kampüsü Merkez yemekhanede Gıda Mühendisleri 

kontrolünde üretilmekte olan yemekler her gün dört çeşit olarak Kurupelit, Güzel Sanatlar 

ve Ballıca Kampüslerinde (Eylül ayı itibarıyla Samsun Üniversitesine devredilmiştir.) servis 

edilmektedir. İlçelerde bulunan kampüslerin yemek ihtiyaçları ise ihale usulü ile temin 

edilmektedir.  Buralarda verilen yemek hizmetlerinin kontrolü ilgili birimlerde oluşturulan 

İdari Denetim Komisyonları ve Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının Kontrol Teşkilatı 

tarafından yapılmaktadır. Personel ve öğrencilerimizin beslenme ihtiyaçları Üniversitemiz 

genelinde 4.682 kişi kapasiteli (tek oturumda) 28 yemekhanede karşılanmaktadır.  

 

 

5.5. Sunulan Diğer Hizmetler 

5.5.1.  Arapça Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi (ADİM): 

ADİM, Ulusal ve uluslararası düzeyde bireylere ve muhtelif organizasyonlara 

Arapça eğitim hizmeti sunarak Arap dili ve kültürünün en iyi şekilde anlaşılmasını 

kendisine amaç edinmiştir. Bu sayede toplumumuz ile Arap dili ve kültürü arasında mevcut 

olan dini ve milli bağları doğru bir şekilde anlamlandırabilen ve insanlığa değer katan 

üretken bireylerin yetiştirilmesi hedefi gerçekleştirilmiş olacaktır. Üniversitemizde İlahiyat 

Fakültesi Arapça hazırlık eğitimi verilmekte ayrıca toplumun her kesiminden Arapça 

öğrenmek ve Arapçasını geliştirmek isteyenlere yönelik kurslar düzenlenmektedir. 
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5.5.2. Bilgisayar Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi (BAUM) 

Merkez bünyesinde Üniversitemiz ihtiyaçlarına yönelik olarak farklı büyüklükte pek 

çok proje geliştirilmiş ve geliştirilmeye devam edilmektedir. Yeni projelerin geliştirilmesiyle 

ilgili süreçler yürütülürken daha önce geliştirdiğimiz projeler için de bakım ve destek 

hizmetleri verilmektedir. Müdürlüğümüzce yürütülen projeler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 57: Bilgisayar Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Tarafından 
Yürütülen Projeler 

No Proje Adı Adres Durumu 

1 KALEM (Kalite Yönetim Sistemi) https://kalem.omu.edu.tr/  Aktif Kullanımda 

2 NOKUL (Nitelikli Okul) https://nokul.omu.sh/  Geliştirilmekte 

3 Mezun Bilgi Sistemi http://mbs.omu.edu.tr/  Aktif Kullanımda 

4 Topluluk Bilgi Sistemi http://topluluk.omu.edu.tr/  Aktif Kullanımda 

5 
Uluslararası Öğrenci Başvuru ve 
Değerlendirme Sistemi 

https://yostercih.omu.edu.tr/  Aktif Kullanımda 

6 Yatay Geçiş Başvuru Sistemi http://yataygecis.omu.edu.tr/  Aktif Kullanımda 

 

NOKUL projemiz PYO.BAUM.1907.18.001 nolu “OMÜ Eğitim Öğretim Bilişim 

Altyapısının Güçlendirilmesi ve Bilgi Yönetim Sisteminin Kurulması: Nitelikli Okul (N-okul) 

Projesi”  kapsamında desteklenmektedir. Proje kapsamında bir Veri merkezinin 

Üniversitemize kazandırılması hedeflenmektedir. Bu hedefe yönelik olarak fiziki alt yapının 

kurulumuna mevcut UZEM (Uzaktan Eğitim Merkezi) binasında başlamış olup, sistemin 

işlevsel hale getirilmesi gerek proje ekibinin çalışmaları gerekse çeşitli hizmet alımları ile 

devam etmektedir. 

 

 Geliştirilen projelere ek olarak, Merkezimiz ve Üniversitemizde bir bilgi güvenliği 

kültürünün oluşturulması ve yaygınlaştırılması sürecini desteklemek üzere bilgi güvenliği 

politikaları ile ilgili çalışmalar yapılmıştır. Bu kapsamda saklama, erişim, mahremiyet, bilgi 

güvenliği gibi çeşitli alanlarda 14 politika oluşturulmuştur. İlgili politikalar merkezimiz web 

sayfasında yayınlanmaktadır (http://baum.omu.edu.tr/tr/merkezimiz/politikalar ). 

 

 

 

 

 

 

https://kalem.omu.edu.tr/
https://nokul.omu.sh/
http://mbs.omu.edu.tr/
http://topluluk.omu.edu.tr/
https://yostercih.omu.edu.tr/
http://yataygecis.omu.edu.tr/
http://baum.omu.edu.tr/tr/merkezimiz/politikalar
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5.5.3. Deney Hayvanları Araştırma ve Uygulama Merkezi (DEHAM) 

Üniversitemiz Deney Hayvanları Araştırma ve Uygulama Merkezinin sunmuş olduğu 

hizmetlere ilişkin 2018 yılına ait veriler aşağıdaki tablolarda gösterilmektedir. 

Tablo 58: Deney Hayvanları Araştırma ve Uygulama Merkezine Ait Deney Hayvanı 
Bilgileri 

TÜR 

ÜRETİLEN PROJELERE VERİLEN 

2017 Yılı 2018 Yılı 
2018 Yılının 

Önceki Yıla Göre 
Artış ve Azalışı (%) 

2017 Yılı 2018 Yılı 
2018 Yılının 

Önceki Yıla Göre 
Artış ve Azalışı (%) 

SIÇAN 777 1460 88% 634 1133 79% 

FARE 201 179 -11% 75 64 -15% 

TAVŞAN 32 43 34% 55 38 -31% 

  

Kaynak: Deney Hayvanları Araştırma ve Uygulama Merkezi 

 

Tablo 59: Deney Hayvanları Araştırma ve Uygulama Merkezinde Gerçekleştirilen 
Çalışma Verileri 

YILLAR 
BİTEN TEZ 

 ÇALIŞMA SAYISI 
BİTEN ARAŞTIRMA  

ÇALIŞMA SAYISI 

2017 16 7 

2018 17 8 

2018 Yılının Önceki Yıla Göre 
Değişimi (%) 

6% 14% 

  

Kaynak: Deney Hayvanları Araştırma ve Uygulama Merkezi 
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5.5.4. Havacılık ve Uzay Teknolojileri Araştırma Uygulama Merkezi (UZAYTEM) 

Uçuş Eğitim Organizasyonu uçuş faaliyetleri 4 Cesnna 172s, 1 Cessna 172RG, 2 

Evektör SS-RTC ve 1 Daımond DA42 model çift motor hava aracı ile 9 eğitmen pilot ile 

gerçekleştirilmiştir. 

Tablo 60: Uçuş Eğitim Organizasyonu Yıllara Sair Uçuş Süreleri 

2017 
Ppl Toplam Pıc Toplam Cpl Toplam Ir Toplam Me Toplam 

1306:00:00 886:00:00 500:00:00 940:00:00 503:00:00 

2018 
Ppl Toplam Pıc Toplam Cpl Toplam Ir Toplam Me Toplam 

400:00:00 880:30:00 540:00:00 1317:00:00 285:15:00 

Kaynak: Havacılık ve Uzay Teknolojileri Araştırma Uygulama Merkezi (UZAYTEM) 

Kısaltmalar 

PPL: Private Pilot Licence / Hususi Pilot Lisansı                  PIC: Pilot-In-Command / Uçuştan Sorumlu Pilot 

CPL: Commercial Pilot Licence / Ticari Pilot Lisansı            IR: Instrument Rating / Aletli Uçuş  

ME: Multi- engine / Çok Motor 

UZAYTEM Genel Havacılık İşletmesi altında SHY 145 Onaylı bakım kuruluşu A2 Sınıfı 

Maksimum kalkış ağırlığı 5700 kg altında olan hava araçları tiplerinde hat-üs bakım 

yetkisini 3 Temmuz 2015 yılında almıştır. Sürekli Uçuşa elverişlilik Yönetim Kuruluşu 14 

Mayıs 2015 yılında 4 hava aracı tipinde yetkilendirilmiş ve bakım yönetimi faaliyetlerini 

gerçekleştirmiştir. Üniversitemiz envanterinde bulunmayan diğer Genel Havacılık 

İşletmelerinde operasyonlarda kullanılan 10 hava aracına da OMÜ Ballıca Kampüsü 

Bakım tesislerinde hizmet verilmektedir. Kendi işletmemizde olmayan 10’un üzerinde hava 

aracı ile Bakım anlaşması ve SYK anlaşması yapılmıştır. Kendi uçaklarımıza 2018 yılında 

yer destek hizmeti verilmiş ve bakım işlemi uygulanmıştır.   

 

Tablo 61: UZAYTEM Yıllara Sair Teknik Bakım Sayıları 

2017 
Hat Bakım (50 Hours 

Vb.) Sayısı 
Üs Bakım 

Sayısı 
Uzaytem Uçakları Müşteri Uçakları Toplam Bakım Sayısı 

100 84 95 89 184 

2018 
Hat Bakım (50 Hours 

Vb.) Sayısı 
Üs Bakım 

Sayısı 
Uzaytem Uçakları Müşteri Uçakları Toplam Bakım Sayısı 

110 90 70 30 200 

 

Faaliyetlerini Üniversitemiz Ballıca Kampüsünde sürdürmüş olan UZAYTEM’in 

12.11.2018 tarihinde Onaylı Bakım Kuruluşu, 16.11.2018 tarihinde Genel Havacılık İşletme 

Ruhsatı, 29.11.2018 tarihinde Sürekli Uçuşa Elverişlilik Yönetim Kuruluşu ve 13.12.2018 

tarihinde Uçuş Eğitim Organizasyonu yetkileri Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü tarafından 

alınarak yeni kurulan Samsun Üniversitesi’ne verilmiştir. 
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5.5.5. İş Sağlığı ve Güvenliği, Meslek Hastalıkları Uygulama ve Araştırma Merkezi  

 “İş Sağlığı, İş Güvenliği ve Meslek Hastalıkları” konusunda her alanda eğitim, 

bilimsel araştırma, klinik uygulama ve halk sağlığı çalışmaları yapmak ve danışmanlık 

hizmeti vermek amacıyla kurulan Ondokuz Mayıs Üniversitesi İş Sağlığı ve Güvenliği 

Meslek Hastalıkları Uygulama ve Araştırma Merkezince; 

 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunda öğrenim gören ve çok tehlikeli iş 

yerlerinde staj yapacak olan toplam 1.768 öğrenciye yönelik 29-30 Ocak 2018, 31 Ocak-1 

Şubat 2018 ve 5-6 şubat 2018 tarihlerinde OMÜ Kongre Kültür Merkezinde 6331 sayılı İş 

Kanunu ile  15 Mayıs 2013 tarihli “Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve 

Esasları Hakkında Yönetmelik” gereği planlanan  “Temel İş sağlığı ve Güvenliği Eğitimi” 

yapıldı. 

Fen Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümünde öğrenim gören ve çok tehlikeli iş 

yerlerinde staj yapacak öğrencilere yönelik 29-30 Mart 2018 tarihinde OMÜ Tıp Fakültesi 

mavi salonunda “Temel İş sağlığı ve Güvenliği Eğitimi" verildi. 

    Havza Meslek Yüksekokulunda öğrenim gören ve tehlikeli iş yerlerinde staj yapacak 

öğrencilere yönelik 07-08 Nisan 2018 tarihinde Havza Meslek Yüksek Okulunda  “Temel İş 

sağlığı ve Güvenliği Eğitimi" verildi. 

 

5.5.6. Kadın ve Toplum Araştırma Merkezi (OKTAM) 

OKTAM genç bir merkez olmakla birlikte faaliyet süresi içinde Samsun Valiliği ile 

ortak projelerini sürdürmektedir. Yapılan eğitim, konferans, seminer, söyleşi ve çalıştaylar 

ile “Kadın ve Toplum” algısı güçlendirilmektedir. 

Özellikle merkezimiz kadın ve toplum alanında proje tabanlı çalışmalar yürütmektedir. 

Bununla birlikte ilimizde yürütülen Kadın Dostu Kentler Projesi kapsamında faaliyetlere 

aktif olarak katılmaktadır. 

2018 Yılında Yürütülen Projeler, “8 Mart Kadınlar Günü” Etkinlikleri ve Yapılan Eğitimler 

 Cinsel Sağlık Danışmanlığı Sağlama Projesi (CİSDASAP)   

 “Anadolu’da Kadın Hikayeleri” Öykü Yarışması 

 "Aslında Hepimiz Deliyiz" adlı tiyatro gösterisi 

 Samsun-Bafra Sürmeli Köyü ziyareti 

 Samsun İli İlçelerinde “Toplumsal Cinsiyet Farkındalığı, Kadına Yönelik Şiddet ve 

Çocuk Hakları” Eğitimleri  
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5.5.7. Karadeniz İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi (KİTAM) 

Üniversitemiz Karadeniz İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezinin sunmuş 

olduğu hizmetlere ilişkin 2018 yılına ait veriler aşağıdaki tablolarda gösterilmektedir. 

Tablo 62: KİTAM Birimleri ve Cihazları Bazında Verilen Hizmetler 

BİYOTEKNOLOJİ   GÖRÜNTÜLEME VE KAREKTERİZASYON 

Hizmet Adı Hizmet Adı 

Agoroz Jel Elektroforezi Taramalı Elektron Mikroskop 

Düşük Hacimli Spektrometrik Tayini 1 Set Kaplama 

DNA İzolasyon Ultramikrotom 

Derin Dondurucu Yaş ve Kuru Analiz 

İklim Odası MALZEME NANOTEKNOLOJİ 

Jel Görüntüleme Cihaz Kullanımı Hizmet Adı 

Safsu Arıtma FITIR 

Liyofilizasyon DMA 

PCR Cihaz Kullanımı DSC 

PCR Hazırlık (1. bölge) Basma Çekme 

PCR Ürünü Saflaştırma AFM 

Real Tıme Cihaz Kullanımı TGA/DSC 

Real Tıme PCR (Optimizasyon) TGA/FITIR 

Soğuk Hava Deposu Renk Ölçüm 

Ultra Safsu XRD Diğer Analizler 

 

Kaynak: Karadeniz İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi 

 

Tablo 63: KİTAM Hizmetlerinin Hizmet Alanlara Göre Dağılımı 

Hizmet Alan Verilen Hizmet Sayısı 

OMÜ 72 

OKÜP 12 

DİĞER ÜNİVERSİTELER 2 

DİĞER KAMU KURULUŞLARI 2 

ÖZEL SEKTÖR 14 

2018 Yılı Toplam 102 

2017 Yılı Toplam 131 

2018 yılına göre 2017 yılındaki değişim(%) -%22 

Kaynak: Karadeniz İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi 
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5.5.8. Ornitoloji Araştırma Merkezi 

Üniversitemiz Ornitoloji Araştırma Merkezi tarafından 2018 yılı içerisinde yürütülen 

faaliyetler ve projeler aşağıda yer almaktadır. 

Kuş Halkalama Çalışması 

2018 yılı ilkbahar halkalama çalışmaları 17 Mart – 29 Mayıs 2018 tarihleri arasında, 

sonbahar halkalama çalışmaları ise 14 Ağustos – 29 Ekim 2018 tarihleri arasında 

gerçekleştirilmiştir.  

2018 yılı halkalama çalışmalarına üniversite öğrencileri, kamu çalışanları, 

akademisyenler gibi farklı disiplinlerden gönüllüler katılmış ve halkalama çalışmalarına 

yardımcı olmuştur. İlkbahar dönemi için 40 kişi, sonbahar dönemi için 36 kişi katılım 

göstermiştir.  

Yavru Leylek Halkalama Çalışması 

Halkalama çalışmaları 22 Haziran ve 26 Haziran tarihlerinde gerçekleştirilmiştir. 

 

Kış Ortası Sukuşu Sayım Eğitimi 

21 Aralık 2018 tarihinde Kış Ortası Sukuşu Sayımlarının amacı, tarihçesi, Türkiye’deki 

durumu, sayım tekniği ve organizasyonu konusunda üniversitemiz öğrencilerine bir eğitim 

verilmiştir. Bu eğitime 19 kişi katılım göstermiştir. 

 

Kış Ortası Sukuşu Sayımları 

2018 yılında 14 Ocak – 22 Ocak tarihleri arasında Kızılırmak Deltası, Yeşilırmak Deltası, 

Yedikır Barajı, Sarıkum Gölü, Sinop Kıyıları, Samsun Kıyıları, Ordu Kıyıları, Giresun 

Kıyıları, Trabzon Kıyıları, Rize Kıyıları, Artvin Kıyıları, Ladik Gölü, Tokat Kaz Gölü ve Tokat 
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Almus Barajında sukuşu sayılarını tespit etmek amacıyla Ondokuz Mayıs Üniversitesi Kuş 

Gözlem Topluluğu katılımı sayımlar gerçekleştirilmiştir.  

 
 Tedavisi ve Rehabilitasyonu Tamamlanan Kuşların Halkalanması Eğitimi 

26-27 Nisan 2018 tarihinde Mülga Orman ve Su İşleri Bakanlığı Doğa Koruma ve Milli 

Parklar Genel Müdürlüğü tarafından, Taşra teşkilatlarında çalışan veteriner hekimlere 

yönelik “Tedavisi ve rehabilitasyonu Tamamlanan Kuşların Halkalanması Eğitimi” 

düzenlenmiştir.  

Pasbaş Patka ve Küçük Akbaba İzleme Çalışması 

Mülga Orman ve Su İşleri Bakanlığı Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü ile 

gerçekleştirilen bir protokol kapsamında Ladik Gölü ve Kızılırmak Deltası’nda Pasbaş 

patka izleme çalışması 2018 yılı boyunca gerçekleştirilmiştir. Ayrıca Vezirköprü Şahinkaya 

Kanyonunda da Küçük akbaba izleme çalışması gerçekleştirilmiştir.  

Vatandaş Bilim Kuruluşları ve Sulak Alanlar projesi 

Fransa Kalkınma Ajansı’nın Akdeniz Bölgesi’ndeki sivil toplum 

kuruluşlarını/enstitüleri desteklediği bir fon tarafından finanse edilen, başvuru sahibinin 

Fransa’daki Tour du Valat Araştırma Enstitüsü olduğu ve ortakların Fas, Tunus, Cezayir, 

Libya, Ürdün ve Türkiye’den olduğu, toplam 10 STK ve kuruluşun bulunduğu bir projedir. 

Proje süresi 3 yıl olup, Haziran 2018 – Mayıs 2021 tarihlerinde faaliyetler 

gerçekleştirilecektir. 10-12 Ekim 2018 tarihinde Tunus’ta bütün ortakların katılımı ile bir 

açılış toplantısı yapılmıştır.  
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5.5.9. Sürekli Eğitim Merkezi (OMÜSEM) 

Merkezimizce, 2018 yılında 28 adet eğitim gerçekleştirilmiştir. Söz konusu 

eğitimeler toplamda 330 saat sürmüş olup 776 kişi eğitimlerimizden faydalanmıştır. 

Samsun Büyükşehir Belediyesi ile imzalanan protokol gereğince Samsun 

Büyükşehir Belediyesi Sanat Merkezinde “Seramik Kursu” (altı adet)  yapılmıştır. 

Diş Hekimliği Fakültesi ile sürekli eğitim faaliyetleri kapsamında akademisyenler, 

öğrenciler ve serbest çalışan diş hekimlerine yönelik olarak verilen seminerler ve 

workshoplar; 

 Muayenehane Pratiğinde Estetik Restorasyonlar 

 Tam Seramik Restorasyonlarda Uygun Opazite ve Materyal Tercihi 

 Lamina ve Tam Seramik Restorasyonlarda Diş Preparasyonu 

 Teşhisten Tedaviye Dental Fotoğrafçılık 

 Diş Hekimliğinde Enfeksiyon Kontrolü 

 Temporomandibular Eklem Hastalıkları Tanı ve Tedavi Yaklaşımları 

 Muayenehanede Temporomandibular Rahatsızlığı Bulunan Hastalara Problem Tabanlı 

Yaklaşım  

 Restoratif Tedaviler Hakkında En Sık Sorulan Sorulara Cevaplar 

 Dental Travma Vakalarında Endodontik Tedavi Yaklaşımları 

 Direkt Kompozit Restorasyon Uygulamalarında Estetiğe Yönelik Klinik İpuçları 

 

Genel katılıma açık olarak gerçekleştirdiğimiz diğer eğitimler; 

 İlkadım Belediyesi personeline; “Örgütsel Adalet ve Örgütsel Vatandaşlık Davranışları” 

 Bafra Ticaret ve Sanayi Odası personeline; “Kişilerarası İlişkiler ve Etkili İletişim” 

 Samsun Şiddeti Önleme ve İzleme Merkezi Personeline;  “Çatışma ve Öfke Kontrolü 

seminerleri 

 Amasya İl Sağlık Müdürlüğünde çalışan doktor, hemşire ve ebelerden oluşan bir gruba 

“Gebe Bilgilendirme Sınıfı Eğitici Eğitimi”(Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı tarafından 

finansa edilmiştir.) 

 Samsun Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü’ nün “Ekranla Değil Akranla 

Büyüsün Çocuklar” kampanyası kapsamında “İnternet Bağımlılığı” semineri 

 Bilirkişilik Temel Eğitimi (beş adet),  

 Origami Eğitici Eğitimi Sertifika Programı,  

 Akademisyenler için; SPSS’te Veri Analizi ve Etik Kurul İçin Güç Analizi (Power Analysıs) 
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5.5.10. Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (UZEM) 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından sunulan hizmetlere dair 

bilgiler 5.1.Eğitim Hizmetleri başlığı adı altında yer almaktadır. 

 

5.5.11. Yaratıcı Yazarlık Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2018 yılı içerisinde yürütülen çalışmalar; 

 ATÖLYE 

- 13-18 Nisan 2018 tarihleri arasında Roman Atölyesi ,Çocuk Şiiri Atölyesi, Çizgi Film 

ve Animasyon Atölyesi , Yazarlık Okumaları  

- 27-31 Ağustos 2018 tarihleri Arasında Yazıya Giriş, Roman Atölyesi, Yazarlık 

Okumaları  

- 27 EKİM 2018’den itibaren ayda bir olmak üzere “Yazarlık Okumaları”  

 ETKİNLİK 

- 27 Aralık 2018’de, OMÜ Genç Yazarlar öğrenci kulübüyle ortak olarak Samsun’da 

bulunan yerel edebiyat dergileri Edebiyat Nöbeti ve Yolcu dergi sahipleri ve 

editörleriyle bir araya gelindi. OMÜ Fen Edebiyat Fakültesi Lacivert Salon’da 

YEREL EDEBİYAT DERGİCİLİĞİ PANEL’i 

düzenlenmiştir. 
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6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi    

6.1. Yönetim 

Üniversitemiz; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2809 sayılı Yükseköğretim 

Kurumları Teşkilat Kanunu ve 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları, Yükseköğretim 

Kurumlarının İdari Teşkilatları Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve 5018 sayılı 

Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu esaslarına göre teşkilatlanmıştır. 

6.2. İç Kontrol 

Üniversitemiz İç Kontrol Sisteminin değerlendirilmesi için İç Kontrol Sistemi 

Değerlendirme Soru Formu oluşturulmuştur. Birimlerimiz tarafından doldurulan söz konusu 

formdaki veriler analiz edilerek 2018 Yılı İç Kontrol Değerlendirme Raporu hazırlanmıştır. 

Üniversitemiz 2019-2020 Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı taslağı 

hazırlanmıştır. 

6.3. Ön Mali Kontrol 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 58’inci maddesi ile 5436 

sayılı Kanun’un 6’ncı maddesinde “ ön mali kontrol, harcama birimlerinde işlemlerin 

gerçekleştirilmesi sırasında yapılan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafından yapılan 

kontrolleri kapsar” şeklinde tanımlanmıştır.  

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından Ön Mali Kontrole tabi mali karar ve 

işlemler; tür, tutar ve konu itibarı ile “Ondokuz Mayıs Üniversitesi Ön Mali Kontrole İlişkin 

Usul ve Esaslar” çerçevesinde yürütülmektedir. 

 

Tablo 64: 2018 Yılı Ön Mali Kontrole İlişkin Tablo 

İŞLEM ADI 

Uygun Görüş 

Verilen İşlem 

Sayısı 

Uygun Görüş 

Verilmeyen İşlem 

Sayısı 

Toplam 

Tahakkuk Evrakı ve Sözleşme Tasarıları 12 3 15 

Sözleşmeli Personel Sayısı ve Sözleşmeleri 480 - 480 

Yan Ödeme ve Özel Hizmet Tazminatı Cetveli 1 - 1 

  

 Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı   
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6.4. İç Denetim    

Ondokuz Mayıs Üniversitesi 2018 yılı İç Denetim Programı uyarınca aşağıda belirtilen 

birimlerde/alanlarda iç denetim faaliyeti yürütülmüştür.  

Tablo 65: İç Denetime İlişkin Bilgiler 

Denetlenen Birim 
Denetim 

Türü 
Denetim Alanları 

Önem Düzeyine Göre 
Bulgu Sayısı 

TOPLAM 
BULGU 
SAYISI Yüksek Orta Düşük 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Sistem 
Hak, Varlık ve Kaynak 
Yönetimi 

 2  2 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı Sistem 
Hak, Varlık ve Kaynak 
Yönetimi 

 1  1 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü Sistem 
Hak, Varlık ve Kaynak 
Yönetimi 

 1  1 

Kurumsal İletişim Birimi Sistem 
Hak, Varlık ve Kaynak 
Yönetimi 

 2 1 3 

Diş Hekimliği Fakültesi Uygunluk Taşınır Mal Yönetimi  2  2 

Mimarlık Fakültesi Uygunluk Taşınır Mal Yönetimi  2  2 

UZAYTEM Uygunluk Taşınır Mal Yönetimi  2  2 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı Uygunluk Taşınır Mal Yönetimi  2  2 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 
Başkanlığı 

Uygunluk Taşınır Mal Yönetimi  2  2 

 
Kaynak: İç Denetim Birimi Başkanlığı 

 

6.5. Dış Denetim 

Sayıştay Başkanlığı denetçileri tarafından 2018 yılında gerçekleştirilen dış denetime 

ilişkin bir rapor düzenlenmemiştir. Rapor düzenlendiğinde Kamu İdareleri Denetim 

Raporları Sayıştay Başkanlığının resmi web sayfasında (https://www.sayistay.gov.tr/tr/) 

yayımlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.sayistay.gov.tr/tr/
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II. AMAÇ ve HEDEFLER 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri 

Amaç 1: EĞİTİM ALANINI GÜÇLENDİRMEK 

Hedef 1: Ön lisans, lisans ve lisansüstü öğrenci başarı düzeyinin geliştirilmesi  

Hedef 2: Üçlü eğitimi aktifleştirip geliştirmek ve farklı alanlara yaymak 

Hedef 3: Öğretim elemanlarının yetkinliklerinin her yıl artırılması 

Hedef 4: Eğitim - Öğretimi destekleyen sosyal, kültürel ve sportif etkinliklerin artırılması 

Hedef 5: OMÜ destekli projelere bağlı yayın sayısının her yıl % 2 artırılması 

Hedef 6: Hayat boyu öğrenme ilkesi kapsamında uzaktan ve sürekli eğitim faaliyetlerinin artırılması 

 

Amaç 2: KURUMSAL KAPASİTEYİ GELİŞTİRMEK 

Hedef 1: Üniversitemiz faaliyetlerinin daha etkili ve verimli olmasını sağlayacak yönetim bilgi 

sistemini oluşturmak 

Hedef 2: Organizasyon işleyişini, insan kaynağını ve kurum kültürünü geliştirmek 

Hedef 3: Fiziki yapıyı iyileştirmek ve geliştirmek 

Hedef 4:Kütüphane hizmetlerini iyileştirerek bilgiye daha hızlı ve kolay erişimi sağlamak 

Hedef 5: Öğrencilerimizin ve mezunlarımızın sektörel yönelimlerine yardımcı olmak 

 

Amaç 3: ULUSLARARASILAŞMAYI GELİŞTİRMEK  

Hedef 1: Çok kültürlü ve uluslararası kampüs ortamının oluşturulması  

 

Amaç 4: ÜNİVERSİTE İLE DIŞ PAYDAŞ İŞBİRLİĞİNİ GÜÇLENDİRMEK 

Hedef 1: İşbirliği kültürünün sağlanması için üniversite, özel sektör, kamu kurumları ve STK’lar ile 

plan dönemi içerisinde en az 50 kuruluşla işbirliği yapılması  

Hedef 2: Dış destekli projelerle ilgili altyapının güçlendirilmesi 

Hedef 3: Dış destekli proje sayısının her yıl % 10 artırılması  

 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler 

Onuncu Kalkınma Planı (2014-2018),  Hükümet Programı, Vizyon 2023, Orta Vadeli 

Program, Türkiye Yükseköğretim Stratejisi vb. üst politika belgelerinde belirlenen politikalar 

doğrultusunda; üniversitemizde “Araştırma, Eğitim-Öğretim, Kalite, Mali, Topluma Hizmet ve 

Uluslararasılaşma” alanlarında politikalar belirlenmiştir.  

OMÜ, bilimsel ve teknolojik gelişmeler, ülke politikaları, bölge ihtiyaçları ile araştırmacı ve 

altyapı potansiyelini dikkate alarak öncelikli alanlar belirler ve gerektiğinde bu alanları günceller. 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE 

DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgiler 

1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

2018 yılı dönem sonu işlemleri şubat ayı sonu itibarıyla devam ettiğinden, temel mali 

tablolar yayımlanamamıştır. Dönem sonu işlemlerinin tamamlanmasından sonra bu bölüm 

güncellenecektir. 

Fonksiyonel ve ekonomik sınıflandırmaya göre bütçe gerçekleşme tabloları ile 

ekonomik ayırıma göre bütçe gelirleri uygulama sonuçları tablosu aşağıda belirtilmiştir. 

 

Tablo 66:  Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gerçekleşme Tablosu 

 

Grafik 3:  Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gerçekleşme Grafiği 
 

 

KOD AÇIKLAMA K.B.Ö
YIL SONU 

ÖDENEK
HARCAMA

01 Genel Kamu Hizmetleri 32.234.000 34.368.741 33.551.960

03 Kamu Düzeni ve Güvenlik Hizmetleri 8.367.000 4.859.100 4.858.380

07 Sağlık Hizmetleri 58.756.000 65.970.415 63.510.679

08 Dinlenme Kültür ve Din Hizmetleri 3.160.000 6.813.100 6.783.285

09 Egitim Hizmetleri 333.744.000 399.811.716 371.794.821

436.261.000 511.823.071 480.499.124

FONKSİYONEL KODLAR 2018

TOPLAM

Genel Kamu 
Hizmetleri; 7%

Kamu Düzeni ve 
Güvenlik Hizmetleri; 

1%
Sağlık Hizmetleri; 

13%

Dinlenme Kültür ve 
Din Hizmetleri; 1%

Egitim Hizmetleri; 
77%
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Tablo 67:Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gerçekleşme Tablosu 
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Grafik 4: Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Harcama Bazında Bütçe Giderleri İcmal 
Grafiği 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

01 - Personel 
Giderleri; 67%

02 - SGK Devlet Primi 
Giderleri; 11%

03 - Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri; 10%

05 - Cari 
Transferler; 3%

06 - Sermaye 
Giderleri; 9%
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Tablo 68: Ekonomik Ayırıma Göre Bütçe Gelirleri Uygulama Sonuçları Tablosu 
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2. Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

01-Personel Giderleri; 

Başlangıç ödeneği 286.373.000,00 TL olan personel giderleri ödeneğine yıl içerisinde 

yapılan aktarma ve ekleme işlemleri ile yıl sonu ödenek toplamı 327.172.358,49 TL 

olmuştur. Bu ödenekten 321.922.346,37 TL harcama yapılmıştır. Toplam yıl sonu 

ödeneğine göre harcama oranı %98,39 olarak gerçekleşmiştir.  

02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri; 

Başlangıç ödeneği 46.347.000,00 TL olan Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri ödeneğine yıl içerisinde yapılan bütçe işlemleri ile yıl sonu ödenek toplamı 

53.080.631,92 TL olmuştur. Bu ödenekten 52.610.545,38 TL harcama yapılmıştır. Toplam 

yıl sonu ödeneğine göre harcama oranı %99,11 olarak gerçekleşmiştir.  

03-Mal ve Hizmet Alım Giderleri; 

Başlangıç ödeneği 42.199.000,00 TL olan mal ve hizmet alım giderleri ödeneğine yıl 

içerisinde yapılan aktarma ve ekleme işlemleri ile yıl sonu ödenek toplamı 53.621.864,87 

TL olmuştur. Bu ödenekten 48.694.815,48 TL harcama yapılmıştır. Toplam yıl sonu 

ödeneğine göre harcama oranı %90,81 olarak gerçekleşmiştir.  

05- Cari Transferler; 

Başlangıç ödeneği 14.560.000,00 TL olan cari transferler ödeneğine yıl içerisinde yapılan 

aktarma ve ekleme işlemleri ile yıl sonu ödenek toplamı 15.611.142,00 TL olmuştur. Bu 

ödenekten 15.508.510,88 TL harcama yapılmıştır. Toplam yıl sonu ödeneğine göre 

harcama oranı %99,34 olarak gerçekleşmiştir.  

06- Sermaye Giderleri; 

Başlangıç ödeneği 46.782.000,00 TL olan sermaye giderleri ödeneğine yıl içerisinde 

yapılan aktarma ve ekleme işlemleri ile yıl sonu ödenek toplamı 62.337.074,00 TL 

olmuştur. Bu ödenekten 41.762.906,35 TL harcama yapılmıştır. Toplam yıl sonu 

ödeneğine göre harcama oranı %66,99 olarak gerçekleşmiştir.  
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Tablo 69: 2018 Yılı Kurumsal Mal ve Hizmet Alımlarına İlişkin Veriler 

KURUMSAL MAL VE HİZMET ALIMLARINA 
 İLİŞKİN VERİLER 

2017 YILI 2018 YILI 
2017 Yılına Göre 

2018 Yılındaki 
Değişim (%) 

Hizmetlerin Yürüttüğü Açık Alanların Yüzölçümü m² 9.816.102,69 m² 9.481.710,15 m² -3,41% 

Hizmetlerin Yürüttüğü Kapalı Alanların Yüzölçümü m² 687.508,00 m² 676.985,00 m² -1,53% 

 

IS
IN

M
A

 

Toplam Isınma Gideri 2.335.044,11 TL 2.287.108,19 TL -2,05% 

Doğalgaz Tüketim Miktarı 2.041.796,58 m³ 1.622.783,63 m³ -20,52% 

Doğalgaz Gideri 1.976.363,44 TL 1.924.504,97 TL -2,62% 

Fuel-Oil Tüketim Miktarı 158,94 Ton 125,37 Ton -21,12% 

Kapalı Alan m²'ye Düşen Isınma Gideri 3,40 TL 3,38 TL -0,53% 

 

EL
EK

TR
İK

 Elektrik Tüketim Miktarı 29.353.942,91 Kwh 33.202.399,45 Kwh 13,11% 

Elektrik Gideri 9.659.648,93 TL 16.189.212,94 TL 67,60% 

Kapalı Alan m² ye Düşen Elektrik Gideri 14,05 TL 23,91 TL 70,20% 

 

SU
 

Su Tüketim Gideri 326.774,61 TL 322.274,74 TL -1,38% 

Su Tüketim Miktarı 54.421,00 m³ 52.536,72 m³ -3,46% 

Kurupelit Kampüsünün su ihtiyacı Üniversitemiz mülkiyetinde bulunan Karakavuk Göleti İçme ve Kullanma Suyu Tesisinden temin 
edilmektedir. 2018 yılında günlük ortalama 2.500 m3, yıllık ortalama 900.000 m3 su tüketilmiştir.  
Tüketilen suya ilişkin olarak herhangi bir ücret ödenmemekle birlikte Karakavuk Göleti İçme Suyu Tesisinin ihtiyaçlarının temini için harcama 
yapılmaktadır. 2018 yılında Karakavuk Göleti İçme ve Kullanma Suyu Tesisi için 1.536.945,50 TL harcama yapılmıştır.  
Yukarıda yer alan tüketim miktarları ise diğer kampüslere ait verileri içermektedir. 

  
  

SE
R

V
İS

 H
İZ

M
ET

İ 

Personel Servislerinin Maliyeti (Yakıt, Bakım, Onarım vb.) 918.360,20 TL 1.101.806,52 TL 19,98% 

Servislerin Toplam Kapasitesi 970,00 Kişi 1.024 Kişi 5,57% 

Personel Başına Düşen Günlük Ulaşım Gideri (Geliş-Gidiş) 3,59 TL 4,08 TL 13,53% 

Personel Başına Düşen Yıllık Ulaşım Gideri 946,76 TL 1.075,98 TL 13,65% 

Üniversitemiz personeli (Hastane Hariç) için sağlanan servis hizmetiyle ilgili olarak Personel Başına Düşen Günlük Ulaşım Gideri (Geliş-Gidiş) 
hesaplanırken; servis hizmetinde kullanılan taşıtların toplam kapasitesi ile taşıtların gün içerisindeki servis sayısı baz alınmıştır. 

 

TA
ŞI

T
 

Kiralama Suretiyle Alınan Taşıt Sayısı 4 Adet 5 Adet 25,00% 

Kiralama Suretiyle Alınan Taşıtların Toplam Maliyeti 59.358,72 TL 78.446,00 TL 32,16% 

Üniversitemizde; Rektörlük ve bağlı birimlerin hizmetlerinde kullanılmak üzere İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı bünyesinde hazine 
bütçesinden kiralanan taşıtlar baz alınmıştır. 

   

Y
O

LL
U

K
 G

İD
ER

LE
R

İ 

Yurt İçi Geçici Görevlendirme Sayısı 2635 Adet 2.075 Adet -21,25% 

Yurt İçi Geçici Yolluk Giderleri 824.654,58 TL 602.723,47 TL -26,91% 

Görevlendirme Başına Düşen Yurt İçi Geçici Yolluk Tutarı  312,96 TL 290,47 TL -7,19% 

Yurt İçi Sürekli Görevlendirme Sayısı 300 Adet 242 Adet -19,33% 

Yurt İçi Sürekli Yolluk Giderleri 326.082,86 TL 352.789,53 TL 8,19% 

Görevlendirme Başına Düşen Yurt İçi Sürekli Yolluk Tutarı 1.086,94 TL 1.457,81 TL 34,12% 

  
 

Yurt Dışı Görevlendirme Sayısı 30 Adet 9 Adet -70,00% 

Yurt Dışı Yolluk Giderleri 68.727,64 TL 51.894,10 TL -24,49% 

Görevlendirme Başına Düşen Yolluk Tutarı (Yurt Dışı) 2.290,92 TL 5.766,01 TL 151,69% 
 

Kaynak: Birim Faaliyet Raporları 

3. Mali Denetim Sonuçları 

Üniversitemizde yapılan iç denetime ve dış denetime ait veriler raporun “6.Yönetim ve İç Kontrol 

Sistemi” başlığı altında yer almaktadır. 
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B. Döner Sermaye İşletmesi Mali Bilgileri 
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C. Performans Bilgileri 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1. Faaliyet Bilgileri 

Üniversitemiz kaynaklarının kullanımında doğrudan etkili olan eğitim öğretim hizmeti 

kapsamında; öğrenci sayımız 53.815 (uluslararası öğrenci sayımız 5.168) ve bu hizmetin 

sunulmasında gerçekleşen cari giderler aşağıda verilmiştir. (K: Kız, E: Erkek) 

 

Tablo 70: 2018 Yılı Öğrenci Sayıları 

I. Öğretim II. Öğretim Uzaktan Eğitim Genel Toplam 

K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam 

21.448 21.705 43.153 2.890 3.964 6.854 2.040 1.768 3.808 26.378 27.437 53.815 

  

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Grafik 5 : 2018 Yılı Öğrenci Sayıları Dağılımı 
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Tablo 71: Öğrencilerin Sınıflara Göre Öğrenci Dağılımı 

Hazırlık 1. Sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf 4. Sınıf 5. Sınıf 6. Sınıf Toplam 

2.379 11.858 17.155 8.214 13.220 677 312 53.815 

 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 72: Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

I. Öğretim II. Öğretim Uzaktan Eğitim Genel Toplam 

K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam 

234 264 498 
      

234 264 498 

 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 73:  Mevcut Öğrenciler, Mezun Olan Öğrenciler ve Yeni Kayıtlar 

2018-2019 Mevcut Öğrenci 2017-2018 Mezun Öğrenci 2018-2019 Yeni Kayıt 

K E Toplam K E Toplam K E Toplam 

26.378 27.437 53.815 5.138 3.983 9.121 6.859 6.892 13.751 

 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 74: Lisans ve Önlisans Programlarında Eğitim Gören Uluslararası Öğrenci 
Sayıları 

I. Öğretim II. Öğretim Uzaktan Eğitim Genel Toplam 

K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam 

1.459 2.740 4.199 57 164 221 14 24 38 1.530 2.923 4.458 

 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 75: Engelli Öğrenci Sayıları 

I. Öğretim II. Öğretim Uzaktan Eğitim Genel Toplam 

K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam 

26 48 74 5 8 13 4 7 11 35 63 98 

 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 76: Eğitim-Öğretim Birimi Bazında Genel Öğrenci Sayıları 

FAKÜLTE / YÜKSEKOKUL / KONSERVATUVAR I.ÖĞRETİM II.ÖĞRETİM 
UZAKTAN 

EĞİTİM 
TOPLAM 

ALİ FUAD BAŞGİL HUKUK FAKÜLTESİ 871     871 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 661     661 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 5.583 223   5.806 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 3.967 406   4.373 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 396     396 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 2.082 94   2.176 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 1.254 892 1.507 3.653 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 753 184   937 

MİMARLIK FAKÜLTESİ 610     610 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 4.297 475   4.772 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 1.917   79 1.996 

TIP FAKÜLTESİ 2.209     2.209 

TURİZM FAKÜLTESİ 343     343 

VETERİNER FAKÜLTESİ 594     594 

YAŞAR DOĞU SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 1.170 482   1.652 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 1.616     1.616 

DEVLET KONSERVATUARI 95     95 

LİSANS TOPLAMI 28.418 2.756 1.586 32.760 

 
MESLEK YÜKSEKOKULU I.ÖĞRETİM II.ÖĞRETİM 

UZAKTAN 
EĞİTİM 

TOPLAM 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 219     219 

ALAÇAM MESLEK YÜKSEKOKULU 582 302 513 1.397 

BAFRA MESLEK YÜKSEKOKULU 411 220   631 

BAFRA TURİZM MESLEK YÜKSEKOKULU 47     47 

ÇARŞAMBA TİCARET BORSASI MESLEK YÜKSEKOKULU 979 590   1.569 

HAVZA MESLEK YÜKSEKOKULU 818 369 318 1.505 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 1.952 895   2.847 

SAMSUN MESLEK YÜKSEKOKULU 1.816 513 962 3.291 

TERME MESLEK YÜKSEKOKULU 470 33   503 

VEZİRKÖPRÜ MESLEK YÜKSEKOKULU 668 389 54 1.111 

YEŞİLYURT DEMİR ÇELİK MESLEK YÜKSEKOKULU 909 484   1.393 

ÖNLİSANS TOPLAMI 8.871 3.795 1.847 14.513 

ENSTİTÜLER 

I.ÖĞRETİM 
II.ÖĞRETİM  

TEZSİZ 
YÜKSEK LİSANS 

UZAKTAN 
EĞİTİM 
TEZSİZ 

YÜKSEK 
LİSANS 

TOPLAM 

YÜKSEK LİSANS 
DOKTORA 

 TEZLİ TEZSİZ TOPLAM 

EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 783     783 103   92 978 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 1.839     1.839 488   124 2.451 

GÜZEL SANATLAR ENSTİTÜSÜ 73     73 5     78 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 553     553 358 18 65 994 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 1.330     1.330 332 285 94 2.041 

ENSTİTÜ TOPLAMI 4.578 0 4.578 1.286 303 375 6.542 

GENEL TOPLAM  43.153 6.854 3.808 53.815 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Grafik 6: Eğitim-Öğretim Düzeyinde Öğrenci Sayılarının Dağılımı 
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Üniversitemiz 5 binin üzerindeki uluslararası öğrencisi ve uluslararası işbirlikleriyle 

“Türkiye’nin 500 Büyük Hizmet İhracatçısı” kapsamında eğitim alanında devlet 

üniversiteleri arasında Türkiye üçüncüsü oldu. 

http://www.omu.edu.tr/tr/icerik/omu-ikinci-kez-turkiyenin-500-buyuk-hizmet-ihracatcisi-

arasinda 

 
Tablo 77: Uluslararası Öğrencilerin Yıllar İtibarıyla Uyruğuna ve Sayısına İlişkin 
Tablo  

Yıllar Uyruk Öğrenci Sayısı 

2017 109 3.443 

2018 114 5.168 

   

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

http://www.omu.edu.tr/tr/icerik/omu-ikinci-kez-turkiyenin-500-buyuk-hizmet-ihracatcisi-arasinda
http://www.omu.edu.tr/tr/icerik/omu-ikinci-kez-turkiyenin-500-buyuk-hizmet-ihracatcisi-arasinda
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Tablo 78:  Tıpta Uzmanlık / Yandal Uzmanlık Eğitimi Yapanlara İlişkin Tablo  

  
Toplam 

Kontenjan 
Sayıları 

Tıpta Uzmanlık Eğitimi Yapanlar 
(TUS) 

Yandal Uzmanlık Eğitimi 
Yapanlar (YDUS) 

K E Toplam K E Toplam 

Tıp Fakültesi Kadrosunda 362 177 185 362 22 14 36 

Yabancı Uyruklu Statüsünde 22 7 15 22 2   2 

Sağlık Bakanlığı Kadrosunda 49 34 15 49 1 3 4 

2018 Yılı Toplam 433 218 215 433 25 17 42 

2017 Yılı Toplam 368  182  186  368  16  14  30  

2017 Yılına Göre 2018 Yılındaki 
Değişim Oranı (%) 

18% 20% 16% 18% 56% 21% 40% 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 79:  Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yapanlar (DUS) 

  
Toplam 

Kontenjan Sayıları 

Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yapanlar (DUS) 

K E Toplam 

Diş Hekimliği Fakültesi 
Kadrosunda 

20 42 23 65 

Yabancı Uyruklu Statüsünde 1 3 2 5 

Sağlık Bakanlığı Kadrosunda   2 3 5 

2018 Yılı Toplam 21 47 28 75 

2017 Yılı Toplam 31 46  21  67  

2017 Yılına Göre 2018 Yılındaki 
Değişim Oranı (%) 

-32% 2% 33% 12% 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 
Tablo 80:  Yüksek Lisans ve Doktora Programları Öğrenci Sayıları 

ENSTİTÜLER 

2018-2019 Yeni Kayıt Olan 
Öğrenci Sayıları 

2018-2019 Eğitim Gören Öğrenci 
Sayıları 

2017-2018 Mezun Olan Öğrenci 
Sayısı 

Yüksek Lisans 
Doktora 

Yüksek Lisans 
Doktora 

Yüksek Lisans 
Doktora 

Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz 

K E K E K E K E K E K E K E K E K E 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 78 38 18 32 5 10 445 338 43 49 61 42 23 23 23 24 14 6 

Fen Bilimleri Enstitüsü 124 236 18 52 26 56 769 1.070 23 101 190 298 80 65 9 22 19 23 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 133 94 65 104 16 28 622 708 146 233 115 217 62 67 131 169 8 14 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 41 35 29 21 24 21 299 254 45 38 152 206 65 17 33 31 5 19 

Güzel Sanatlar Enstitüsü 12 4     4 1 40 33     4 1 5 3         

TOPLAM 388 407 130 209 75 116 2.175 2.403 257 421 522 764 235 175 196 246 46 62 

GENEL TOPLAM 795 339 191 4.578 678 1.286 410 442 108 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 81:  I. ve II. Öğretim Yüksek Lisans/Doktora Öğrenci Sayıları 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM 
UZAKTAN 

EĞİTİM 

Yüksek Lisans 

Doktora 

Yüksek Lisans 

Doktora 
Yüksek Lisans  

Tezsiz Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz 

K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T 

2.175 2.403 4.578       522 764 1.286       141 162 303       116 259 375 

  

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 82:Yüksek Lisans ve Doktora Programlarında Eğitim Gören Uluslararası 
Öğrenci Sayıları 

ENSTİTÜLER 

Yüksek Lisans 
Doktora Genel Toplam 

Tezli Tezsiz 

K E K E K E K E Toplam 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 46 16     5   51 16 67 

Fen Bilimleri Enstitüsü 37 155   1 23 83 60 239 299 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 67 100     11 31 78 131 209 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 31 24     23 55 54 79 133 

Güzel Sanatlar Enstitüsü 2           2   2 

TOPLAM 183 295 0 1 62 169 245 465 
710 

GENEL TOPLAM 478 1 231 710 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 83: Kurum Dışı Burs Alan Öğrenci Sayıları 

Kurum Dışı Burslar Yararlanan Öğrenci Sayısı 

Kredi Yurtlar Kurumu Bursu 5.857 

Kredi Yurtlar Kurumu Öğrenim Kredisi 14.231 

Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) Bursu 480 

Kamu Kurum ve Kuruluşlarca Alınan Burslar 40 

Özel Burs 100 

TOPLAM 20.708 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 84:  2018 Yılı Öğrenci Cari Hizmet Maliyet Tablosu 

Enstitüler/Fakülteler/ 
Konservatuvar/ 

Meslek Yüksekokulları 

2018 

Toplam Cari 
Gider (TL) 

Toplam 
Öğrenci Sayısı 

Cari Gider Öğrenci 
Maliyeti (TL/Kişi) 

ALİ FUAD BAŞGİL HUKUK FAKÜLTESİ 3.647.230,73 ₺ 871 4.187,41 ₺ 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 12.944.283,01 ₺ 661 19.582,88 ₺ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 20.786.106,43 ₺ 5.806 3.580,11 ₺ 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 23.724.543,98 ₺ 4.373 5.425,23 ₺ 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 2.509.368,13 ₺ 396 6.336,79 ₺ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 5.236.517,49 ₺ 2.176 2.406,49 ₺ 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 10.294.710,62 ₺ 2.146 4.797,16 ₺ 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ - UZAKTAN EĞİTİM 766.442,81 ₺ 1.507 508,59 ₺ 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 2.814.788,51 ₺ 937 3.004,04 ₺ 

MİMARLIK FAKÜLTESİ 2.625.405,00 ₺ 610 4.303,94 ₺ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 16.478.942,43 ₺ 4.772 3.453,26 ₺ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ (*) 5.905.029,46 ₺ 1.917 3.080,35 ₺ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ - UZAKTAN EĞİTİM (*) 46.301,19 ₺ 79 586,09 ₺ 

TIP FAKÜLTESİ 65.089.027,91 ₺ 2.209 29.465,38 ₺ 

TURİZM FAKÜLTESİ 1.993.474,43 ₺ 343 5.811,88 ₺ 

VETERİNER FAKÜLTESİ 10.394.910,98 ₺ 594 17.499,85 ₺ 

YAŞAR DOĞU SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 3.870.547,00 ₺ 1.652 2.342,95 ₺ 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 13.461.716,14 ₺ 1.616 8.330,27 ₺ 

DEVLET KONSERVATUVARI 2.076.533,17 ₺ 95 21.858,24 ₺ 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 293.884,86 ₺ 219 1.341,94 ₺ 

ALAÇAM MESLEK YÜKSEKOKULU 1.561.219,57 ₺ 884 1.766,09 ₺ 

ALAÇAM MESLEK YÜKSEKOKULU - UZAKTAN EĞİTİM  243.306,30 ₺ 513 474,28 ₺ 

BAFRA MESLEK YÜKSEKOKULU 2.848.068,54 ₺ 631 4.513,58 ₺ 

BAFRA TURİZM MESLEK YÜKSEKOKULU 300.434,62 ₺ 47 6.392,23 ₺ 

ÇARŞAMBA TİCARET BORSASI MESLEK YÜKSEKOKULU 2.370.893,42 ₺ 1.569 1.511,09 ₺ 

HAVZA MESLEK YÜKSEKOKULU 2.256.386,48 ₺ 1.187 1.900,92 ₺ 

HAVZA MESLEK YÜKSEKOKULU - UZAKTAN EĞİTİM 149.987,41 ₺ 318 471,66 ₺ 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 2.626.245,91 ₺ 2.847 922,46 ₺ 

SAMSUN MESLEK YÜKSEKOKULU 4.784.136,83 ₺ 2.329 2.054,16 ₺ 

SAMSUN MESLEK YÜKSEKOKULU- UZAKTAN EĞİTİM 441.173,01 ₺ 962 458,60 ₺ 

TERME MESLEK YÜKSEKOKULU 1.468.101,14 ₺ 503 2.918,69 ₺ 

VEZİRKÖPRÜ MESLEK YÜKSEKOKULU 1.729.622,38 ₺ 1.057 1.636,35 ₺ 

VEZİRKÖPRÜ MESLEK YÜKSEKOKULU - UZAKTAN EĞİTİM 30.172,45 ₺ 54 558,75 ₺ 

YEŞİLYURT DEMİR ÇELİK MESLEK YÜKSEKOKULU 2.211.439,31 ₺ 1.393 1.587,54 ₺ 

EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 3.931.838,97 ₺ 886 4.437,74 ₺ 

EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ - UZAKTAN EĞİTİM 135.153,02 ₺ 92 1.469,05 ₺ 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 10.138.438,86 ₺ 2.327 4.356,87 ₺ 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ - UZAKTAN EĞİTİM 165.177,19 ₺ 124 1.332,07 ₺ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 5.272.498,56 ₺ 929 5.675,46 ₺ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ - UZAKTAN EĞİTİM 75.653,94 ₺ 65 1.163,91 ₺ 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 6.903.728,78 ₺ 1.947 3.545,83 ₺ 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ - UZAKTAN EĞİTİM 121.269,76 ₺ 94 1.290,10 ₺ 

GÜZEL SANATLAR ENSTİTÜSÜ 996.608,70 ₺ 78 12.777,03 ₺ 

Toplam Gider / Toplam Öğrenci Sayısı /  
Ortalama Öğrenci Cari Hizmet Maliyeti 

255.721.319,43 ₺ 53.815 4.751,86 ₺ 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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1.2. Proje Bilgileri: Bilimsel Araştırma ve Geliştirme Faaliyetleri 

Tablo 85:  Üniversite Destekli Projeler (Bilimsel Araştırma Projeleri-BAP) 

Bilimsel Araştırma Projeleri  Proje 
Sayısı 

Proje Ödeneği 
(TL) 

Projelerde Görev Alan 
Araştırmacı Sayısı 
(Yürütücü Hariç) 

1901 Bilimsel Araştırma ve Geliştirme Destekleme Programı Projeleri 62 1.341.062,95 149 

1903 Sanayi ile İş Birliği Araştırmalarını Destekleme Programı Projeleri 1 83.063,50 7 

1904 Lisansüstü Tezleri Destekleme Programı Projeleri 171 939.125,95 171 

1905 Tamamlayıcı Destek Projeleri Programı 1 54.610,00 5 

1906 Araştırma Altyapısını Destekleme Programı Projeleri 10 6.015.405,55 20 

1907 Eğitim, Öğretim Altyapısını Geliştirme Programı Projeleri 10 1.511.693,00 23 

TOPLAM 255 9.944.960,95 375 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 

Tablo 86:  2018 Yılı BAP Destek Programlarına İlişkin Değerlendirme Tablosu 

DESTEKLEME KODLARI 1921 Kongre Desteği 
1922 Uzun Süreli Yurtdışı 

Desteği 
1923 Bilimsel Etkinlik Desteği 1924 FSMH Desteği 

AKADEMİK BİRİMLER 
Kabul 
Edilen 

Destek Miktarı 
Kabul 
Edilen 

Destek Miktarı 
Kabul 
Edilen 

Destek Miktarı 
Kabul 
Edilen 

Destek Miktarı 

Tüm Akademik 
Birimler 

124 497.523,10 3 44.823,00 19 251.714,59 19 190.000,00 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı  

 

Tablo 87:  TÜBİTAK Destekli Projeler 

TÜBİTAK Destekli Projeler 

Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin 
Bütçesi 

Projenin 
Sonucu 

1 
15.10.2014-
15.01.2018 

PROF. DR. İSLAM 
GÜNDÜZ 

Hibrit Bölge, Koruma ve Filocoğrafya Bağlamında 
Türkiye'deki Iki Kirpi Türünün (Erinaceus Roumanicus ve 
Erinaceus Concolor) Evrimsel Genetiği 

283.668,00 Sonuçlandı 

2 
15.04.2015-
15.04.2018 

DR. ÖĞR. ÜYESİ 
ASLIHAN KURT 
KIZILDOĞAN 

Streptomyces Clavuligerus' ta Demir Regülasyonu ve 
Antibiyotik Biyosentezi Arasındaki İlişkinin Belirlenmesi 

481.557,00 Sonuçlandı 

3 
01.11.2015-
01.11.2018 

DOÇ. DR. SALİH RAKAP 

Erken Öğrenme İçin Gömülü Öğretim: Okul Öncesi 
Öğretmenleri İçin Araçlar Erken Eğitim Programının 
Uyarlanması ve Etkililiğinin İki Farklı Mesleki Gelişim Modeli 
Kullanılarak İncelenmesi 

350.441,00 Yürürlükte 

4 
15.10.2015-
15.10.2018 

DOÇ. DR. ALİ TÜMAY 
GÜRLER 

Türkiye'de Echinococcus Multilocularis'in Moleküler 
Karakterizasyonu, Epidemiyolojisi ve İnsan Sağlığı Açısından 
Riskli Bölgelerin Belirlenmesi 

347.370,00 Yürürlükte 

5 
01.10.2015-
01.10.2018 

PROF. DR. ERDAL 
AĞAR 

Penisilinle Oluşturulan Epileptiform Aktiviteye Pürinerjik 
P2x7 Reseptörünün Etkisi Ve Bu Etkide Kanabinoid, Nmda 
Ve T- Tipi Kalsiyum İyon Kanallarının Rolü 

429.529,00 Sonuçlandı 

6 
15.11.2015-
15.02.2018 

PROF. DR. ARİF 
GÖNÜLOL 

Türkiye'nin Karadeniz Kıyılarında Yayılış Gösteren 
Dictyotales (Phaeophyceae) Takımı Üyelerinin Morfolojik 
Ve Moleküler Sistematiği. 

92.391,00 Yürürlükte 
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TÜBİTAK Destekli Projeler 

Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin 
Bütçesi 

Projenin 
Sonucu 

7 
15.03.2017-
15.03.2018 

PROF. DR. VEDAT 
CEYHAN 

Samsun İlinde Çiftçilerin Tarım Sigortası Yaptırmaya Karşı 
Tutumları Ve Ödeme İstekliliği 

25.990,00 Sonuçlandı 

8 
01.07.2017-
01.07.2018 

PROF. DR. İSMET BOZ 
Fındık Tarımında Kısmi Zamanlı Çiftçiliğin Karşılaştırmalı 
Analizi 

28.490,00 Yürürlükte 

9 
01.01.2017-
01.05.2018 

DR. ÖĞR. ÜYESİ DİLEK 
KANDEMİR 

Taze Tüketime Uygun Fasulye Hatlarının Kuraklığa Dayanım 
Düzeylerinin Belirlenmesi ve Kuraklık Stresinde 
Geliştirdikleri Savunma Mekanizmalarının İncelenmesi 

82.440,00 Yürürlükte 

10 
01.12.2016-
01.12.2018 

PROF. DR. ALİ UZUN 
Aşağı Kürtün Vadisi (Samsun) Gömülmüş Topraklarının 
Mineralojik, Jeokimyasal, İzotopik, Palinolojik ve Coğrafi 
Analizi 

77.225,00 Yürürlükte 

11 
01.09.2017-
01.09.2018 

DR. ÖĞR. ÜYESİ İSLAM 
SARUHAN 

Fındık Üretim Alanlarında Sorun Olan Palomena prasina L. 
(Hemiptera: Pentatomidae)'ya Karşı Farklı Renk ve Tipteki 
Tuzakların Etkinliğinin Belirlenmesi 

22.300,00 Sonuçlandı 

12 
15.04.2015-
15.04.2018 

DOÇ. DR. SELİM 
CEYLAN 

Makroalg-Kömür Karışımlarının Akışkan Yatak Reaktörde 
Katalitik Hızlı Pirolizi Ve Ürünlerin Karakterizasyonu 

373.370,00 Sonuçlandı 

13 
01.05.2015-
01.05.2018 

PROF. DR. 
SEBAHATTİN 
ALBAYRAK 

Türkiye'nin İç ve Sahil Bölgelerine Uygun Yerli Yonca Islahı 457.479,00 Sonuçlandı 

14 
15.04.2015-
15.04.2018 

PROF. DR. İBRAHİM 
AYDIN 

Göreceli  Kaba Yem Kalitesi (RFQ) Kriterine Göre, Mera 
Bitkileri İçin Kalite İndeksi  Geliştirilmesi Üzerine 
Araştırmalar 

196.600,00 Sonuçlandı 

15 
15.04.2015-
15.04.2018 

PROF. DR. HÜSREV 
MENNAN 

Çeltik Ekim Alanlarında Herbisitlere Dayanıklı Yabancı 
Otlarla ve Ülkemizde Yeni Bir Tür Olan Kırmızı Çeltik (Oryza 
sativa L.)'in Entegre Mücadele Olanaklarının Araştırılması 

320.670,00 Sonuçlandı 

16 
15.08.2015-
15.02.2018 

PROF. DR. SEVİLHAN 
MENNAN 

Türkiye ve Slovenya'dan Elde Edilen Meloidogyne Ethiopica 
Populasyonlarının Moleküler ve Morfolojik 
Karakterizasyonu 

200.340,00 Sonuçlandı 

17 
01.06.2016-
01.04.2019 

PROF. DR. NAZMİ 
POLAT 

İnci Kefali (Alburnus tarichi (Güldenstädt, 1814))'nin Otolit 
Stronsiyum İzotop Oranlarından (87Sr/86Sr) Faydalanılarak 
En Uygun Doğal Üreme Alanının Belirlenmesi ve Türün 
Biyolojik Döngüsü 

384.741,00 Yürürlükte 

18 
15.06.2016-
15.02.2018 

PROF. DR. HAMDİ 
GÜRAY KUTBAY 

Karadeniz Bölgesindeki (Havzasındaki) Su Basar Orman 
Ekosistemlerinde Ekolojik Stratejilerin Belirlenmesi Ve Bu 
Ekosistemlerin Sürdürülebilirliğine Katkılarının Araştırılması 

84.838,00 Yürürlükte 

19 
15.11.2017-
15.11.2018 

DR. ÖĞR. ÜYESİ 
İBRAHİM İNANÇ 

Amin İşlerlikli MCM-41 Sorbentinin CO2 Ve SO2 Emiliminin 
Moleküler Modellenmesi Ve Simülasyonu 

83.000,00 Yürürlükte 

20 
01.05.2016-
01.05.2018 

DOÇ. DR. ENGİN 
BURGAZ 

Nano-Boyutlu Metal Organik Kafes Yapıları (Nano-Boyutlu 
Mof) Ve İyonik Sıvı Içeren Katı Poli (Etilen Oksit) 
Nanokompozit Elektrolit Malzeme Sentezi Ve 
Karakterizasyonu 

335.476,00 Sonuçlandı 

21 
01.09.2015-
31.08.2018 

PROF. DR. KÜRŞAT 
DEMİRYÜREK 

Bütüncül Bir Yaklaşım İle Girişimcilik Eğitimi 168.050,00 Yürürlükte 
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TÜBİTAK Destekli Projeler 

Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin 
Bütçesi 

Projenin 
Sonucu 

22 
01.06.2017-
01.06.2019 

DOÇ. DR. SEDAT 
AKLEYLEK 

Kuantum Sonrası Kriptografik Protokol Bileşenlerinin 
Verimlilik Analizi Ve Yazılım/Donanım Uygulamaları 

316.458,00 Yürürlükte 

23 
01.06.2017-
01.12.2019 

DOÇ. DR. HAKAN 
ARSLAN 

Farklı Taban Suyu Derinliği Ve Taban Suyu Tuzluluğunun 
Buğdayda Bitki Su Tüketimi, Verim Ve Kalite Parametreleri, 
Toprak Profilindeki Tuz Dağılımı Ve  Antioksidan Enzim 
Aktiviteleri Üzerine Etkileri 

289.370,00 Yürürlükte 

24 
01.03.2017-
01.09.2019 

PROF. DR. YUSUF 
DEMİR 

Farklı Bitkilerin Yetiştiği Toprakların Sulama ve Drenaj 
Açısından Önemli Fiziksel ve Kimyasal Özelliklerinin 
Belirlenmesi ve Yapay Zeka Teknikleri İle Tahmini: Bafra 
Ovası Sağ Sahil Örneği 

179.950,00 Yürürlükte 

25 
15.03.2017-
15.09.2019 

PROF. DR. HAMDİ 
GÜRAY KUTBAY 

Ordu İli Perşembe Yaylasinda Bulunan Mendereslerde Bitki 
Biyoçeşitliliği, Biyomas ve Ekolojik Stratejilerin (Grime 
Stratejileri) ve Ellenberg İndikatör Değerlerinin Belirlenmesi 

233.103,00 Yürürlükte 

26 
01.10.2017-
01.10.2019 

PROF. DR. AHMET 
HİLMİ ÇON 

Laktik Starter Kültürlerin Liyofilizasyon ve Depolama 
Stabilitesinin Modellenmesi 

113.375,00 Yürürlükte 

27 
01.04.2016-
01.04.2019 

DOÇ. DR. NAZLI DİDE 
KUTLUK YILMAZ 

Beet Necrotic Yellow Virus'ün Patojenite ile İlişkili P25 
Proteininde Delesyon Belirlenen Yeni Varyantları Üzerinde 
Araştırmalar 

254.858,00 Yürürlükte 

28 
01.12.2016-
01.12.2019 

DOÇ. DR. MEHMET ALİ 
ŞEVİK 

Beyaz Baş Lahanada (Brassica Oleracea Var. Capitata 
Subvar. Alba) Nitelikli Hat Ve Yerli Hibrit Çeşitlerin 
Geliştirilmesi 

224.003,00 Yürürlükte 

29 
01.05.2016-
01.04.2019 

PROF. DR. ERDAL 
AĞAR 

Farklı Deneysel Epilepsi Modellerinde Hemopressinin Etkisi 
ve Hemopressin-Kanabinoid CB1 Reseptör İlişkisinin 
Araştırılması 

555.961,00 Yürürlükte 

30 
15.10.2017-
15.10.2020 

DOÇ. DR. SELİM AYTAÇ 
Kenevir (Cannabis sativa ssp sativa) Populasyonlarindan 
THC Oranı Düşük Genotiplerin Geliştirilmesi 

400.375,00 Yürürlükte 

31 
15.04.2018-
15.04.2020 

DOÇ. DR. SEDAT 
AKLEYLEK 

Kafes Tabanlı Güvenilir Kriptografik Protokol Tasarımı Ve 
Verimli Uygulamaları 

469.778,00 Yürürlükte 

32 
15.04.2018-
15.04.2020 

DR. ÖĞR. ÜYESİ AYDIN 
ALTOP 

Etlik Piliç Karma Yemlerine Farklı Düzeylerde İlave Edilen 
Fermente Zeytin Yaprağın (Olea Europaea L.) Performans, 
Kesim, Bağırsak Mikroflorası, Et Kalitesi Ve Bazı Kan 
Parametreleri Üzerine Etkileri 

288.150,00 Yürürlükte 

33 
01.03.2018-
01.03.2020 

DOÇ. DR. ALİ KELEŞ 
Kök Kanal Konfigürasyonunun Belirlenmesinde Endoskop 
Ve Mikro Bilgisayarlı Tomografi Kullanımının Karşılaştırmalı 
Değerlendirilmesi 

277.828,00 Yürürlükte 

34 
01.06.2018-
01.07.2019 

DOÇ. DR. TUĞRUL 
KIRTILOĞLU 

Ratlarda Periodontal Defekt Modelinde Propolis ve Kitosan 
Içerikli Membran Kullanımının Doku Rejenerasyonuna 
Etkilerinin Araştırılması 

86.544,00 Yürürlükte 

35 
01.05.2018-
01.11.2018 

DOÇ. DR. ALİ KELEŞ 
Bant Şekilli İsthmus İçeren Kök Kanallara Sahip Mandibular 
Molar Dişlerde Endodontik İşlemlerin Mikro-Bilgisayarlı 
Tomografi İle İncelenmesi 

30.000,00 Yürürlükte 
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TÜBİTAK Destekli Projeler 

Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin 
Bütçesi 

Projenin 
Sonucu 

36 
01.08.2018-
01.08.2020 

DR. ÖĞR. ÜYESİ 
ASLIHAN KURT 
KIZILDOĞAN 

Streptomyces clavuligerus'ta AdpA Pleiotropik 
Regülatörünün Tunikamisin Biyosentezi Üzerine Etkisinin 
Belirlenmesi 

377.340,00 Yürürlükte 

37 
01.07.2018-
01.07.2019 

PROF. DR. ZEKİ ACAR 
Bituminaria Bituminosa (L.)'nın İkincil Metabolitlerin Tespiti 
ile Allelopatik ve Antimikrobiyal Etkilerinin Belirlenmesi 

29.105,00 Yürürlükte 

38 
01.10.2018-
01.10.2021 

PROF. DR. İBRAHİM 
AYDIN 

Yem Bitkilerinde Farklı Kalite Kriterleri ile Gerçek Yem 
Değeri Arasındaki İlişkilerin Belirlenmesi: Pratik Bir 
Uygulama 

287.050,00 Yürürlükte 

39 
15.11.2018-
15.11.2019 

ARŞ. GÖR. MEHMET 
TÜTÜNCÜ 

Siklamende Işınlanmış Polen Yöntemi Kullanılarak Embriyo 
Uyartımının Sağlanması ve Uygun Embriyo Gelişim 
Aşamasının Belirlenmesi 

25.000,00 Yürürlükte 

40 
15.11.2018-
15.11.2019 

PROF. DR. MURAT 
KABAK 

Saanen Keçilerinde Kalbin Anatomisi 30.000,00 Yürürlükte 

41 
01.04.2018-
01.04.2020 

DOÇ. DR. MEVLÜT 
GÜRBÜZ 

Grafen/Silisyum Nitrür Tozlarının Birlikte Takviyesiyle 
Üretilmiş Titanyum Matrisli  Kompozitlerin Üretimi Ve 
Karakterizasyonu 

89.850,00 Yürürlükte 

42 
01.04.2018-
01.04.2019 

ARŞ. GÖR. MEHMET 
KURU 

Eşzamanlı Magnetron Saçtırma (Co-Sputter) Metodu İle 
Mgxzn1-Xo İnce Filmlerin Üretimi Ve Fotokatalitik 
Aktifliklerinin İncelenmesi 

25.500,00 Yürürlükte 

43 
15.07.2018-
15.07.2019 

PROF. DR. BORA 
ÖZDEN 

Sagittal Split Ramus Osteotomisinde Gömülü 3. Molar Diş 
Çekiminin Fiksasyon Tekniklerine Etkisinin Sonlu Eleman 
Analizi ile Karşılaştırılması 

30.000,00 Yürürlükte 

44 
15.09.2018-
15.09.2019 

DOÇ. DR. AYLA 
ÖZTÜRK 

Beta Defensin-2 Fonksiyonel Gen Polimorfizmi ile Kronik 
Periodontitis İlişkisinin Biyokimyasal Yönden Analizi 

23.900,00 Yürürlükte 

45 
01.07.2018-
01.07.2019 

DOÇ. DR. NİLÜFER 
ÖZKAN 

Deneysel Olarak Oluşturulan Segmental Kemik 
Defektlerinin Rekonstrüksiyonunda Uyarılmış Membran 
Tekniği ile Birlikte Farklı Greft Materyallerinin Kullanılarak 
Karşılaştırılması 

29.330,00 Yürürlükte 

46 
01.05.2018-
01.05.2020 

DOÇ. DR. İSA 
DEĞİRMENCİ 

Tiyol-En Tepkimelerinde Yapı-Reaktivite İlişkisinin Kuantum 
Mekaniksel Yöntemlerle İncelenmesi 

129.679,00 Yürürlükte 

47 
15.12.2018-
15.12.2019 

DOÇ. DR. SÜLEYMAN 
SIRRI BİLGE 

Rotenon ile İndüklenen Deneysel Parkinson Modelinde 
Agmatin'in Etkisinin Araştırılması 

66.080,00 Yürürlükte 

48 
01.10.2017-
31.12.2018 

PROF. DR. BİROL 
ELEVLİ 

Anadolu Isi'Da Üretim Süreçleri İyileştirme Ve İş 
Çizelgeleme Modeli Oluşturma 

106.275,80 Yürürlükte 

49 
15.06.2017 
/15.01.2018 

Prof. Dr. Hüseyin 
KALKAN 

Yaşadığım Gezegeni Öğreniyorum V 114.358,00 Sonuçlandı 

50 
04.04.2018-
04.12.2018 

Arş. Gör. Tuğba AYCAN Sağım Solum Bilim 16.171,32 Sonuçlandı 

51 
16.04.2018-
16.11.2018 

Prof. Dr. Hüseyin 
KALKAN 

Yaşadığım Gezegeni Öğreniyorum VI 115.933,00 Sonuçlandı 

52 
01.05.2018-
30.11.2018 

Arş. Gör. Elif GÜVEN 
DEMİR 

İlk-Okul Robot Maceram 46.454,00 Sonuçlandı 

53 
01.05.2018-
31.12.2018 

Doç. Dr. Yücel ÖKSÜZ Doğada Farklılıklarımızı Kucaklıyoruz 44.602,00 Sonuçlandı 
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TÜBİTAK Destekli Projeler 

Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin 
Bütçesi 

Projenin 
Sonucu 

54 
04.06.2018-
04.02.2019 

Prof. Dr. Nazan OCAK 
İSKELELİ 

Genç Beyinler Bilim ve Sanat Yaz Kampı III 116.660,00 Yürürlükte 

55 
27.07.2018-
27.03.2019 

Arş. Gör. Dr. Ceylan 
SEBİK 

Çocuklar! Toprakta Sanat Var 45.810,00 Yürürlükte 

56 
10.05.2018-
10.12.2018 

Prof. Dr. Hüseyin 
KALKAN 

Astronomi Modelleriyle Öğretmen Eğitimi 74.205,00 Sonuçlandı 

57 
20.06.2018-
20.01.2019 

Arş. Gör. Dr. Fatih 
Çağatay CENGİZ 

Monologdan Diyaloğa: Siyasal Düşünceler Tarihinin 
Uygulaması İle İnteraktif Aktarımı 

13.710,00 Yürürlükte 

58 
20.09.2018-
23.09.2018 

Dr. Öğr. Üyesi Serap 
KARAGÖL 

İnsansız Hava Aracı (Cosmos Takımı)  4.000,00 Sonuçlandı 

59 
20.09.2018-
23.09.2018 

Arş. Gör. Onur 
YONTAR 

İnsansız Hava Aracı (Ejderya Takımı)  4.000,00 Sonuçlandı 

60 
20.09.2018-
23.09.2018 

Arş. Gör. Cihat KÖSE İnsansız Hava Aracı (Atmaca Takımı)  4.000,00 Sonuçlandı 

61 
20.09.2018-
23.09.2018 

Dr. Öğr. Üyesi Ertuğrul 
SUNAN 

İnsansız Hava Aracı (Haysec Takımı)  4.000,00 Sonuçlandı 

62 
17.07.2017-
30.03.2018 

Prof. Dr. Galip AKAY 
Globally Integrated Intensified Sustainable Energy and 
Chemicals Technology: Carbon Dioxide Conversion to 
Liquid Fuels Using Novel Reactors and Catalysts 

193.506,58 Yürürlükte 

 
Projelerin Bütçe Toplamı 10.592.238 TL 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 

 

Tablo 88:  Avrupa Birliği (AB) Destekli Projeler 

Sıra 
No 

Programın 
Otoritesi 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin Toplam 

Bütçesi 
Projenin Sonucu 

1 ERASMUS+ KA2 
01.12.2016 
/28.02.2019 

Doç. Dr. Yeşim 
Benal ÖZTEKİN 

Integrated Management of 
Pesticides and Liable Exposure with 
Machinery Executing Needed 
Treatments 

168.765,00 € Yürürlükte 

2 AB 
01.03.2017 
/28.02.2022 

Dr. Öğr. Üyesi Ozan 
Mert GÖKTÜRK 

Third Continuous Devolopment and 
Operations Phase (CDOP-3) of the 
Eumetsat Satellite Applications 
Facility on Support to Operational 
Hydrology and Water Management 
(H-SAF) 

24.996,00 € Yürürlükte 

Projelerin Bütçe Toplamı 193.761 €  

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 
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Tablo 89: Tarım ve Orman Bakanlığı - TAGEM Destekli Projeler 
Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin Bütçesi 

(TL) 
Projenin Sonucu 

1 
15.07.2016-
15.03.2018 

Prof. Dr. Musa SARICA 

Etlik Piliç Ebeveynleri Geliştirme Projesi 
Kapsamında Ebeveyn Hatların ve Melez 
Döllerinin Gelişme ve Et Kalitesi 
Özelliklerinin Belirlenmesi 

98.118,00  Sonuçlandı 

2 
01.08.2017-
01.02.2020 

Prof. Dr. Mehmet Akif 
ÇAM 

Trabzon İli Yöresel Artlı, Of ve Çepni 
Koyun Tiplerinin Moleküler 
Tanımlanması 

153.206,14  Yürürlükte 

3 
01.07.2018-
01.07.2021 

Prof. Dr. Nevzat ŞAHİN 
Buğdayda Kuraklık Stresine Karşı 
Aktinobakteri Kaynaklı Mikrobiyal 
Gübre Geliştirilmesi 

200.000,00 Yürürlükte 

Projelerin Bütçe Toplamı 451.324,14 TL 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 

 

Tablo 90: Gençlik ve Spor Bakanlığı-Gençlik Projeleri Destek Programı 
Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı 
Projenin Bütçesi 

(TL) 

Projenin 
Sonucu 

1 
14.11.2018-
16.01.2019 

Doç. Dr. 
Süleyman 
YAMAN 

Yaratıcı Düşünen Yenilikçi Girişimciler 18.000,00 Yürürlükte 

2 
01.10.2018-
31.12.2018 

Fahreddin 
YÜKSEL (Öğrenci) 

Gençlik Mehteri 19.000,00 Yürürlükte 

3 
30.11.2018-
30.01.2019 

Doç. Dr. Recep 
DEMİR 

Genç Adımlarla Kırsalda Spor 19.000,00 Yürürlükte 

Projelerin Bütçe Toplamı 56.000,00 TL 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 

 

Tablo 91:  Üniversite Sanayi İşbirliği Projeleri 
Sıra 
No 

Programın Otoritesi  
Programın 

Tarihi 
Projenin 

Koordinatörü 
Projenin Başlığı 

Projenin Bütçesi 
(TL) 

Projenin 
Sonucu 

1 
MONSANTO Europe 
S.A. (Ar-Ge proje 
ortaklığı) 

10.01.2016-
01.09.2018 

Prof. Dr. Hüsrev 
MENNAN 

Determination Mechanism of 
Glyphosate-Resistant Amaranthus 
Palmeri (Palmer Amaranth) Population in 
Orchards, Turkey 

75.791,90 Yürürlükte 

2 
MONSANTO Europe 
S.A. (Ar-Ge proje 
ortaklığı) 

15.01.2018-
31.12.2019 

Dr. Öğr. Üyesi 
Emine KAYA 
ALTOP 

The Economic Importance and Risk 
Analysis of Possible Glyphosate Ban on 
Turkish Orchards Productions And 
Economy 

82.976,40 Yürürlükte 

3 
MONSANTO Europe 
S.A. (Ar-Ge proje 
ortaklığı) 

22.11.2018-
31.12.2019 

Prof. Dr. 
Sevilhan 
MENNAN 

The relations between glyphosate and 
soil health based on nematode trophic 
groups in 
Turkish hazelnut orchards 

136.363,50 Yürürlükte 

4 
Öz-Ege Tütün San. Tic. 
A.Ş. (Ar-Ge 
danışmanlık) 

01.04.2017-
31.03.2021 

Prof. Dr. Necdet 
ÇAMAŞ 

Orta Karadeniz Bölgesi Tütün Üretim 
Alanlarına Yönelik Çeşit Geliştirme ve 
Bazı Agronomik Çalışmalar 

531.760,00 Yürürlükte 

5 
Socotab Yaprak Tütün 
Ticaret Sanayi A.Ş. (Ar-
Ge danışmanlık) 

01.06.2017-
31.05.2021 

Doç. Dr. Ömer 
ÇALIŞKAN 

Samsun İli Tütün Üretim Alanlarına 
Yönelik Çeşit Geliştirme 

475.540,00 Yürürlükte 

Projelerin Bütçe Toplamı 1.302.431,80 TL 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 
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Tablo 92: DOKAP Destekli Projeler 

Sıra 
No 

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı Projenin Bütçesi Projenin Sonucu 

1 
28.07.2017-
28.07.2019 

Prof. Dr. Kürşat 
DEMİRYÜREK 

DOKAP Bölgesi Tarım Sektöründe 
Girişimcilik Kapasitesinin Araştırılması 
ve Geliştirilmesi 

2.350.000,00 TL Yürürlükte 

2 
20.12.2017-
20.12.2019 

Prof. Dr. Ali Kemal 
AYAN 

Karadeniz Bölgesinde Isırgan (Urtica 
Spp.) Tarımının ve Teknolojisinin 
Yaygınlaştırılması 

649.503,00 TL Yürürlükte 

Projelerin Bütçe Toplamı 2.999.503,00 TL 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 

 

Tablo 93:  TÜBİTAK-ERANET (HORIZON2020) Projesi 

Sıra 
No 

Programın 
Otoritesi  

Programın 
Tarihi 

Projenin 
Koordinatörü 

Projenin Başlığı Projenin Bütçesi 
Projenin 
Sonucu 

1 
TÜBİTAK-
ERANET 

01.03.2016- 
01.03.2019 

Prof. Dr. Feryal 
AKBAL 

Akdeniz Ülkelerinde Tekstil Endüstrisi Atıksularının 
Tarımda Kullanılmak Amacıyla Arıtımı. Yenilikçi Ve 
Sürdürülebilir Arıtma Yöntemlerinin Endüstriyel 
Prosesle Entegrasyonu 

527.980,00 TL Yürürlükte 

Projelerin Bütçe Toplamı 527.980,00 TL 

Kaynak: Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı 

Açıklama: Yukarıda yer alan tüm proje tablolarında, 2018 yılı içerisinde devam eden, 

tamamlanan veya yeni başlayan projelere yer verilmiştir. 
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2. Performans Sonuçları Tablosu 

Performans Hedefi İzleme ve Değerlendirme (PHİD) Formları (*) 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  1/Önlisans, lisans ve lisansüstü öğrenci başarı düzeyinin geliştirilmesi. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef 

Yıl sonu 
Gerçekleşme 

Tahmini   
(Ortalama) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 

II. 
Üç 

Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Ortalama 

1 
Önlisans mezunlarının yıllık mezuniyet not 
ortalamaları./Oran 

2,93 2,82 2,69   2,94   2,82 Başarılı 

2 
Lisans mezunlarının yıllık mezuniyet not 
ortalaması ( Tıp Fakültesi hariç )./Oran 

3,00 2,87 2,73   3,00   2,87 Başarılı 

3 
Tıp Fakültesi mezunlarının yıllık mezuniyet 
not ortalaması./Oran 

3,00 2,85 2,79   2,91   2,85 Başarılı 

4 
Yüksek lisans mezunlarının mezuniyet not 
ortalamaları./Oran 

3,50 3,40 3,35   3,45   3,40 Başarılı 

5 
Doktora mezunlarının mezuniyet not 
ortalamaları./Oran 

3,60 3,66 3,67   3,65   3,66 Başarılı 

6 

Önlisans mezunlarının mezuniyet oranı ( 
Mezun olan önlisans öğrenci sayısı / Normal 
süresinde mezun olması gereken önlisans 
öğrenci sayısı ) x 100./Yüzde 

80,00 69,50     69,50   69,50 Başarılı 

7 

Lisans mezunlarının mezuniyet oranı (Mezun 
olan lisans öğrencilerin sayısı /Normal 
süresinde mezun olması gereken lisans 
öğrenci sayısı ) x 100./Yüzde 

80,00 87,50     87,50   87,50 Başarılı 

8 
Yüksek lisans mezunlarının ortalama eğitim 
süresi ( Tıp, Diş, Veteriner Fakültesi hariç 
)./Yarıyıl 

6,00 5,89       5,89 5,89 Başarılı 

9 
Doktora mezunlarının ortalama eğitim 
süresi./Yarıyıl 

10,00 11,74       11,74 11,74 Başarılı 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  2/Üçlü eğitimi aktifleştirip geliştirmek ve farklı alanlara yaymak. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  

Yıl sonu 
Gerçekleşme 

Tahmini   
(Ortalama) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 

Kümülatif 
(Ortalama) 

1 
Yeni açılan önlisans program sayısı/mevcut 
program sayısı./Oran 

0,08 0,01   0,01     0,01 Başarısız 

2 
Yeni açılan doktora program sayısı/mevcut 
program sayısı./Oran 

0,20 0,01 0,01   0,01   0,01 Başarısız 

3 
Önlisans eğitiminde öğrenci sayısı/öğretim 
elemanı sayısı./Oran 

60,00 80,36 83,65 77,22 86,13 74,43 80,36 Makul 

4 
Lisans eğitiminde öğrenci sayısı/öğretim 
elemanı sayısı./Oran 

10,00 16,23 16,20 15,04 16,71 16,96 16,23 Başarılı 

5 
Lisansüstü öğrenci sayısı/lisans öğrenci 
sayısı./Oran 

0,25 0,23 0,27 0,24 0,21 0,20 0,23 Başarılı 

6 
Lisansüstü eğitiminde öğrenci sayısı/öğretim 
elemanı sayısı./Oran 

14,00 40,96 47,15 40,25 39,28 37,17 40,96 Başarısız 
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Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  3/Öğretim elemanlarının yetkinliklerinin her yıl artırılması. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 

II. 
Üç 

Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Kümülatif 

1 
Atıf endekslerince ( SCI-Expanded, SSCI, AHCI ) 
taranan dergilerde öğretim üyesi başına düşen 
ortalama yayın sayısı./Sayı 

0,77 0,58 - - - 0,59 0,58 Makul 

2 
Atıf endekslerince ( SCI-Expanded, SSCI, AHCI ) 
taranan dergilerdeki yayınların öğretim üyesi 
başına düşen ortalama atıf sayısı./Sayı 

7,00 8,64 - - - 8,84 8,64 Başarılı 

3 
“Eğitici Eğitimi” almış öğretim elemanı 
sayısı./Sayı 

175 59 0 2 0 57 59 Başarısız 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  
4/Eğitim - Öğretimi destekleyen sosyal, kültürel ve sportif etkinliklerin 
artırılması 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 

II. 
Üç 

Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Kümülatif 

1 
Düzenlenen etkinlik ( festival, yarışma, şenlik, 
turnuva, konferans, panel, kongre vb. ) 
sayısı./Sayı 

1.000 1.186 306 375 107 398 1.186 Başarılı 

2 
Etkinlik düzenleyen öğrenci topluluğu 
sayısı./Sayı 

180 214 61 74 0 79 214 Başarılı 

3 
Üniversitelerarası müsabakalara katılan 
takım sayısı./Sayı 

15 19 11 5 0 3 19 Başarılı 

4 Ödül alınan sportif faaliyet sayısı./Sayı 6 23 1 19 0 3 23 Başarılı 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  5/BAP destekli projelerden yapılan yayın sayısının % 2 artırılması 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. Üç 
Aylık 

IV. Üç 
Aylık 

Kümülatif 

1 

BAP ( Bilimsel Araştırma Projeleri ) 
finansmanı desteği alan yüksek lisans, 
doktora ve tıpta uzmanlık tezi 
sayısı./Sayı 

150 171 60 52 20 39 171 Başarılı 

2 BAP destek teşvik türü sayısı./Sayı 10 6 6 8 5 6 6 Makul 

3 
Yararlanan araştırmacı ( yürütücü 
dâhil ) sayısı./Sayı 

700 630 168 283 58 121 630 Başarılı 

4 Proje başvurusu sayısı./Sayı 400 329 79 158 24 68 329 Makul 

5 
Kabul edilen proje ödeneği / talep 
edilen destek miktarı x 100./Yüzde 

50% 36,70% 31,57% 24,82% 48,80% 41,61% 36,70% Makul 

6 

Öğretim elemanı başına proje 
yürütücülüğü ( Proje yürütücüsü 
öğretim elemanı sayısı / toplam 
öğretim elemanı x 100 )./Yüzde 

10% 0,90% 1,10% 1,43% 0,32% 0,76% 0,90% Başarısız 

7 Ortalama hakemlik süresi./Gün 15 15 15 15 15 15 15 Başarılı 

8 
Tamamlanan OMÜ destekli 
projelerden yayına dönüştürülenlerin 
sayısı./Sayı 

150 168 27 42 54 45 168 Başarılı 

9 OMÜ destekli aktif proje sayısı./Sayı 400 451 430 453 467 453 451 Başarılı 

 



 

 

 
109 

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ                                                                                       İDARE FAALİYET RAPORU 2018 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  6/Uzaktan ve sürekli eğitim faaliyetlerinin artırılması. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef 
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 

II. 
Üç 

Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 

Kümülatif 
(Ortalama) 

1 
UZEM tarafından yapılan lisans tamamlama 
programları protokol sayısı./Sayı 

2 2 2 0 0 0 2 Başarılı 

2 
UZEM tarafından sunulan önlisans program 
sayısı./Sayı 

6 9 9 9 9 9 9 Başarılı 

3 
UZEM tarafından sunulan yükseklisans 
program sayısı./Sayı 

3 7 7 7 7 7 7 Başarılı 

4 
Kurum içinde uzaktan eğitim ile önlisansta 
verilen ders sayısı./Sayı 

90 125 126 126 125 125 125 Başarılı 

5 
Kurum içinde uzaktan eğitim ile lisansta 
verilen ders sayısı./Sayı 

25 23 13 13 23 23 23 Başarılı 

6 
Kurum içinde uzaktan eğitim ile lisansüstü 
verilen ders sayısı./Sayı 

55 60 55 55 60 60 60 Başarılı 

7 
UZEM tarafından düzenlenen sertifika 
eğitimi sayısı./Sayı 

1 1       1 1 Başarılı 

8 
Sürekli Eğitim Merkezi’nin verdiği eğitim 
programı sayısı./Sayı 

40 28 13 8 1 6 28 Makul 

9 
Sürekli Eğitim Merkezi eğitim 
programlarından yararlanan sayısı./Sayı 

750 776 413 188 24 151 776 Başarılı 

10 
Sürekli Eğitim Merkezince verilen katılım / 
başarı belgesi ve sertifika sayısı./Sayı 

200 153 51 20 24 58 153 Makul 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  
7/Üniversitemiz faaliyetlerinin daha etkili ve verimli olmasını sağlayacak 
yönetim bilgi sistemini oluşturmak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 

Kümülatif 
(Ortalama) 

1 
Mevcut yazılım sayısı / İhtiyaç duyulan 
yazılım sayısı./Oran 

4,00 5,25 - - - 5,25 5,25 Başarılı 

2 
Mevcut donanım / İhtiyaç duyulan 
donanım sayısı./Oran 

4,00 4,33 - - - 4,33 4,33 Başarılı 

3 
Yönetim bilgi sisteminin tamamlanma 
oranı ( yönetim bilgi sistemine entegre 
olmuş birim sayısı/tüm birim sayısı )./Oran 

0,80 0,90 - - - 0,90 0,90 Başarılı 
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Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  8/İnsan kaynağını ve kurum kültürünü geliştirmek. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 

II. 
Üç 

Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 

Kümülatif 
(Ortalama) 

1 
Akademik personel başına düşen yıllık eğitim 
süresi./Saat 

10,00 0,68 0,17 0,22 0,11 0,18 0,68 Başarısız 

2 
İdari personel başına düşen yıllık eğitim 
süresi./Saat 

30,00 17,86 0,77 6,92 0,42 9,75 17,86 Makul 

3 
Yurtdışı kongre, konferans, seminer vb. 
bilimsel toplantılara gönderilen akademik 
personel sayısı./Sayı 

100 55 6 20 13 16 55 Makul 

4 
Yurtiçi kongre, konferans, seminer vb. 
bilimsel toplantılara gönderilen akademik 
personel sayısı./Sayı 

2.000 1.169 222 415 221 311 1.169 Makul 

5 
Yurt içi seminer, konferans, eğitim vb. 
toplantılara gönderilen idari personel 
sayısı./Sayı 

300 454 214 74 13 153 454 Başarılı 

6 Verilen oryantasyon eğitim sayısı./Sayı 150 425 19 21 178 207 425 Başarılı 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  9/Fiziki yapıyı iyileştirmek ve geliştirmek. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 

II. 
Üç 

Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. Üç 
Aylık 

Kümülatif 
(Ortalama) 

1 
Bedensel engellilere uyumlu bina sayısı / 
toplam bina sayısı./Oran 

0,15 0,15 - - - 0,15 0,15 Başarılı 

2 
İyileştirilmesi yapılan derslik sayısı ( amfi 
+ sınıf )./Sayı 

5 5   2 2 1 5 Başarılı 

3 
İyileştirilmesi yapılan öğrenci laboratuvar 
sayısı./Sayı 

3 3   1 1 1 3 Başarılı 

4 İyileştirmesi yapılan klinik sayısı./Adet 1 1       1 1 Başarılı 

5 
Yapılmakta olan kapalı alanın fiziki 
gerçekleşmesi./Yüzde 

35 18 - - - 17,82 18 Makul 

6 Toplam öğrenci sayısı./Sayı 55.000 53.815 - - - 53.815 53.815 Başarılı 

7 Mevcut kapalı alan./Metrekare 657.397 662.624 - - - 662.624 662.624 Başarılı 

8 Yapılmakta olan kapalı alan./Metrekare 35.000 34.310 - - - 34.310 34.310 Başarılı 
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Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  10/Kütüphane hizmetlerini iyileştirerek bilgiye daha hızlı ve kolay erişimi sağlamak. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. Üç 
Aylık 

Kümülatif 
(Ortalama) 

1 
Kütüphanelere kayıtlı basılı 
yayın sayısı ( kitap, tez )./Sayı 

250.000 270.243       270.383 270.383 Başarılı 

2 
Abone olunan elektronik veri 
tabanı sayısı./Sayı 

80 72 72 - - - 72 Başarılı 

3 
Abone olunan e-dergi 
sayısı./Sayı 

55.000 60.000 55.000 - - 60.000 60.000 Başarılı 

4 
Abone olunan e-kitap 
sayısı./Sayı 

250.000 200.000 200.000 - - - 200.000 Makul 

5 
Abone olunan e-tez sayısı ( 
Yurtdışı )./Sayı 

1.000.000 4.000.000 2.000.000 - - 4.000.000 4.000.000 Başarılı 

6 
Kütüphane hizmetinden 
yararlanan kişi sayısı./Sayı 

40.000 29.200 8.621 6.719 2.264 11.596 29.200 Makul 

7 
Görme engellilere yönelik 
kütüphane materyalleri./Sayı 

750 520 520 0 0 0 520 Makul 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  11/Öğrencilerimizin ve mezunlarımızın sektörel yönelimine yardımcı olmak. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Kümülatif 

1 Düzenlenen organizasyon sayısı./Sayı 25 26 3 5 0 18 26 Başarılı 

2 Organizasyona katılan öğrenci sayısı/Sayı 4.000 4.225 425 950 0 2.850 4.225 Başarılı 

3 Bilgileri güncellenen mezun sayısı/Sayı 10.000 12.442 1.350 7.572 1.074 2.446 12.442 Başarılı 

4 
İşe yerleşme durumları güncellenen mezun 
öğrenci sayısı /Sayı 

5.000 6.581 590 3.588 622 1.781 6.581 Başarılı 

5 
İletişim bilgileri tam olan mezun 
sayısı/Toplam mezun öğrenci sayısı/Oran 

0,75 0,81 0,80 - - 0,81 0,81 Başarılı 
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Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  12/Çok kültürlü ve uluslararası kampüs ortamının oluşturulması 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Kümülatif 

1 
OMÜ - YÖS sınavının yapıldığı merkez 
sayısı./Sayı 

40 30 - 30 - - 30 Makul 

2 OMÜ - YÖS sınavına katılan öğrenci sayısı./Sayı 7.000 5.066 - 5.066 - - 5.066 Makul 

3 OMÜ’de kayıtlı uluslararası öğrenci sayısı./Sayı 5.000 5.168 - - - 5.168 5.168 Başarılı 

4 
Üniversitede eğitim gören uluslararası 
öğrenciler için düzenlenen uyum ve destek 
faaliyetlerinin sayısı./Sayı 

6 5 5 - - - 5 Makul 

5 
Erasmus+ programı ile gelen öğrenci 
sayısı./Sayı 

20 11 - - - 11 11 Makul 

6 
Erasmus+ programı ile gelen personel 
sayısı./Sayı 

5 3 - - - 3 3 Makul 

7 
Mevlana programı ile gelen öğrenci 
sayısı./Sayı 

15 9 - - - 9 9 Makul 

8 Mevlana programı gelen personel sayısı./Sayı 3 2 - - - 2 2 Makul 

9 
Diğer protokoller kapsamında gelen öğrenci 
sayısı./Sayı 

60 53 - - - 53 53 Başarılı 

10 Yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısı./Sayı 30 32 - - - 32 32 Başarılı 

 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  
13/İşbirliği kültürünün sağlanması için üniversite, özel sektör, kamu 
kurumları ve STK’lar ile, plan dönemi içerisinde en az 31 kuruluşla işbirliği 
yapılması. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme   

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Kümülatif 

1 
Sanayi ve iş dünyası ile yapılan ortak proje 
sayısı./Sayı 

10 11 1 4 3 3 11 Başarılı 

2 
Üniversite sanayi işbirliği kapsamında yapılan 
bilgilendirme ve eğitim amaçlı etkinlik sayısı 
toplamı./Sayı 

10 6 4 2 - - 6 Makul 

3 
Sanayi, iş dünyası, kamu kurumları ve 
STK’larla yapılan işbirliği protokol sayısı./Sayı 

10 6 2 - 2 2 6 Makul 

4 
Ulusal ve uluslararası kuruluşlar ile iş ağının 
genişletilmesi amacı ile yapılan iş birliği 
sayısı./Sayı 

4 2 - - 1 1 2 Makul 
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Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  14/Dış destekli projelerle ilgili alt yapının güçlendirilmesi. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef 
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Kümülatif 

1 
Teknoloji transfer gününe davet edilen 
kuruluş sayısı./Sayı 

100 80 10 20 25 25 80 Makul 

2 
Düzenlenen teknoloji transfer günleri 
sayısı./Sayı 

15 21 3 8 2 8 21 Başarılı 

 

Yıl/Dönem 2018 

Performans Hedefi  15/Dış destekli proje sayısının % 10 artırılması. 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef  
Yıl sonu 

Gerçekleşme 
Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 
Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç 
Aylık 

III. 
Üç 

Aylık 

IV. 
Üç 

Aylık 
Kümülatif 

1 Kalkınma Bakanlığı destekli proje sayısı./Sayı 9 9 9 - - - 9 Başarılı 

2 TÜBİTAK destekli proje sayısı./Adet 50 62 31 15 10 6 62 Başarılı 

3 AB destekli proje sayısı./Adet 4 2 2 0 0 0 2 Makul 

4 Özel kurum destekli proje sayısı./Sayı 2 1 0 0 0 1 1 Makul 

5 DOKAP destekli proje sayısı./Sayı 2 2 2 0 0 0 2 Başarılı 

6 TAGEM destekli proje sayısı./Sayı 4 3 2 0 1 0 3 Makul 

(*) Üniversitemiz 2014-2018 yıllarını kapsayan ikinci stratejik planımızın son uygulama dönemi olan 2018 

yılında performans göstergelerinin değerlendirilmesi, Stratejik Planın tüm yıllarını kapsayacak şekilde 

Raporun “C.Değerlendirme” başlığı altında yapılmıştır. 

3. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

Bütçe Yönetim Enformasyon Sisteminde (e-bütçe) bulunan performans bütçe modülüne 

konsolide edilmiş verilerin girişi yapılabilmektedir. Ancak bu sistemde performans programında yer 

alan performans hedef ve göstergelerinin birim bazında veri girişi ve takibi  yapılamamaktadır. Bu 

nedenle üniversitemizce Performans İzleme ve Değerlendirme Sistemi hazırlanmış, sisteme 

birimlerimizce veri girişi yapılmış ve konsolide edilerek e-bütçe sistemine girişi sağlanmıştır.  
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IV. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi 

A. Üstünlükler 

 

Kalite Güvence Sistemi 

1. Üniversite yönetiminin kalite güvencesi sistemine olan inancı, tecrübesi ve desteği,  

2. Misyon, vizyon ve değerlerin tanımlanmış ve stratejik planın bu bağlamda hazırlanmış 

olması, 

3. Üniversite yönetiminin iç ve dış paydaşlarla iletişim kanallarının açık olması, 

4. Üniversite Danışma Kurulunun bulunması, 

5. Kalite birimlerinin varlığı ve elçisi uygulamasının olması, 

6. Kalite yönetim sistemi (KALEM) yazılımının varlığı 

Eğitim Öğretim 

1. Öğrenci bilgi paketlerinin TYYÇ ve Bologna süreciyle uyumlu olması, 

2. Akreditasyon sürecinde olan birimlerin paydaş görüşlerine göre programlarının güncel 

olması, 

3. Mühendislik Fakültesi ve Meslek Yüksekokullarında işyeri eğitimine başlanmış olması, 

4. Ders değerlendirme anketlerinin yılda iki kez yapılıyor olması, 

5. Akredite olmak isteyen birimlere üst yönetimin destek olması, 

6. UZEM tarafından YÖS sınavlarının yapılıyor olması, uluslararası öğrenci sayısının yüksek 

olması ve bu alanda OMÜ’nün ödüle layık görülmesi, 

7. Yeni kayıt yaptıran öğrencilere yönelik oryantasyon eğitiminin veriliyor olması, 

8. Tüm öğrencilerimize İngilizce diploma eki veriliyor olması, 

9. Eğitim kadrosunun güçlü olması, 

10. Psikoloji Uygulama ve Araştırma Merkezinin (PUAMER) üniversitemiz personeline, 

öğrencilerimize, üniversite dışındaki kişilere psikolojik danışma hizmeti sunuyor olması, 

11. Özel yaklaşım gerektiren öğrencilere (uluslararası öğrenciler, engelli öğrenciler vb.) özel 

önem verilmesi ve şartlarının sürekli iyileştiriliyor olması, 

12. Yeni merkez kütüphanenin hizmete girmesi, 

13. Gözden geçirme mekanizmalarının veri toplama analiz ve değerlendirme takvimi ile düzenli 

olarak yapılıyor olması,  

14. OMÜ Öğrenci Senatosu’nun kurulmuş olması. 
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Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 

1. Erişilebilir laboratuvar ve diğer altyapı olanakları 

2. Araştırma türü itibariyle detaylı bir biçimde tanımlanmış ve çeşitlendirilmiş BAP desteği 

3. Yeniliklere açık, bilimsel gelişmeleri takip eden, ulusal ve uluslararası bilim çevreleriyle 

akademik bağlantıları güçlü araştırmacı kadrosu 

4. OMÜ-TTO'nun verdiği geniş katılımlı proje eğitimleri 

5. Dış kaynaklı projelere başvuru sürecinde OMÜ-TTO’nun teknik destek vermesi 

 

Yönetim Sistemi 

 

1. Kalite güvencesi sisteminin, mevcut yönetim sistemini, yöneticilerinin liderlik özelliklerini ve 

verimliliklerini ölçme ve izlemeye imkân tanıyacak şekilde tasarlanmış olması  

2. Süreçlerin detaylı şekilde tanımlanmış olması ve düzenli olarak güncellenmesi  

3. Hizmet standartlarının ve envanterlerinin belirlenmiş olması ve web ortamında paylaşılması 

4. Üst yönetimin paylaşımcı, katılımcı ve görüş alma odaklı yönetim anlayışına sahip olması  

5. Akademik ve idari personelin yurtdışı ve yurt içi eğitimler ile değişim programlarına 

katılımlarının sağlanması  

6. İdari personele yönelik hizmet içi eğitim faaliyetlerinin düzenleniyor olması  

7. Üniversitenin tüm etkinlikleri ile ilgili güncel verilerin OMÜ Bülten, OMÜ web sayfası ve 

sosyal medya hesapları aracılığıyla kamuoyuyla paylaşılması 
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B. Zayıflıklar 

Kalite Güvence Sistemi 

1. OMÜ Mezunları ile ilişkilerin istenilen düzeyde olmaması.  

2. Süreç yönetiminin yeterince anlaşılamaması ve süreçlerin etkin izlenememesi 

3. Süreçlere ilişkin standartlarının henüz tamamlanamamış olması 

4. Kurumsal gelişimimizde yerel yönetimler, sivil toplum örgütleri, ilgili bakanlıklar 

vb.paydaşların katkısının istenilen seviyede olmaması, 

Eğitim Öğretim 

1. Bazı birimlerde program güncellemelerinin tamamlanmamış olması 

2. Bazı birimlerde öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısının çok olması 

3. Eğiticilerin eğitiminin periyodik olarak yapılamaması 

4. Eğitim-Öğretim ile ilgili Karar alma süreçlerinde öğrencilerin katılımının istenilen düzeyde 

olmaması 

5. Akredite olan program sayısının az olması 

6. Lisansüstü Uluslararası öğrenci kabulünün istenilen düzeyde olmaması 

Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 

1. Araştırma ortağı aramayı kolaylaştıran bir sistemin bulunmaması 

2. Yeni atanan öğretim elemanlarının ar-ge farkındalıklarının yeterli düzeyde olmaması 

3. BAP projelerinin değerlendirme sürelerinin standart olmaması 

4. Bazı öğretim elemanlarının idari ve ders yüklerinin fazla olması nedeniyle araştırma 

faaliyetlerine yeterince zaman ayıramaması 

5. Bazı doktora programlarının yeterli öğretim üyesi sayısına sahip olmaması  

Yönetim Sistemi 

 

1. Geri bildirim sisteminin yeterince etkin çalışmaması 

2. Ar-ge faaliyetlerinin etkinliğini ve paydaşlar üzerindeki etkisini denetleyen bir sistemin 

bulunmaması 

3. Toplumsal katkının sistematik bir şekilde izlenememesi  

4. İş analizlerinin güncellenememiş olması 

5. Bilgi güvenliğinin tam olarak sağlanamamış olması  
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C. Değerlendirme 

 

OMÜ’nün 2014-2018 yıllarını kapsayan ikinci stratejik plan döneminin son yılında 

eğitim öğretim ile ilgili stratejik hedeflerin %83,02’sine ulaşılmıştır. Stratejik plan döneminin 

sonunda ulaşılması düşünülen hedefin ise %84,7’si gerçekleştirilmiştir. Söz konusu 

dönemde eğitim öğretim faaliyetleri ile ilgili hedeflere ulaşılamamasının sebepleri 

aşağıdaki gibidir:  

1. Nitelikli öğrencilerin üniversitemizi tercih etme oranının istenilen düzeyde olmaması 

2. Üniversitemiz öğretim elemanlarının eğitim-öğretim ile ilgili konularda düzenlenen 

eğitimlere (eğiticilerin eğitimi vb.) katılım oranının düşük olması  

3. Eğitim öğretim materyallerinin dijital ortama aktarılamaması 

4. Eğitim öğretim programlarının paydaş görüşleri doğrultusunda güncellenememiş 

olması 

5. Eğitim öğretim programlarında sınıf dışı eğitimin (işyeri eğitimi, sanayi uygulaması 

vb.) istenilen düzeyde olmaması 

6. Yabancı dilde program ve ders sayısının istenilen düzeyde olmaması 

7. Yeni öğretim yaklaşım ve teknolojileri kullanma düzeyinin yetersiz olması 

OMÜ 2018 yılında araştırma geliştirme ile ilgili stratejik hedeflerinin %74,48’ine 

ulaşılmıştır.  Stratejik plan döneminin sonunda ulaşılması düşünülen hedefin %74,9’u 

gerçekleştirilebilmiştir.  Söz konusu dönemde araştırma geliştirme faaliyetleri ile ilgili 

hedeflere ulaşılamamasına sebep olan hususlar aşağıdaki gibidir:  

1. Ulusal ve uluslararası dış kaynaklı projelerin istenilen düzeyde olmaması,   

2. Patent/faydalı model/ endüstriyel tasarım sayısının azlığı 

3. Üniversitenin sanayi işbirliğinin yeterli düzeyde olmaması ve sanayi gelirlerinin 

düşüklüğü, 

4. Disiplinler arası projelerin azlığı, 

5. Sanayi işbirliği ile yapılmış lisansüstü tez sayısının azlığı, 

6. Sanayinin ihtiyaç duyduğu yeniliklerin yapılamaması 

OMÜ 2018 yılında topluma hizmet ile ilgili stratejik hedeflerinin %61,25’ine 

ulaşabilmiştir. Stratejik plan döneminin sonunda ulaşılması düşünülen hedefin ise %69,25’i 

gerçekleştirilmiştir. Söz konusu dönemde araştırma geliştirme faaliyetleri ile ilgili hedeflere 

ulaşılamamasına sebep olan hususlar aşağıdaki gibidir:  
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1. Üniversite şehir bütünleşmesinin istenilen düzeyde olmaması 

2. Üniversitenin dış paydaşlarla olan etkileşiminin zayıflığı 

3. Girişimcilik kapasitesinin geliştirilememiş olması 

4. TTO’nun etkinleştirilememesi 

 

OMÜ belirlediği idari stratejik hedeflerin 2018yılında %88,47’sine ulaşmıştır. Stratejik 

plan döneminin sonunda ulaşılması düşünülen hedefin %90,78’i gerçekleştirilmiştir. Söz 

konusu dönemde idari stratejik hedeflere ulaşılamamasına sebep olan hususlar aşağıdaki 

gibidir:  

1. Yönetim bilgi sisteminin tamamlanamamış olması 

2. Kalite güvence sisteminin tam olarak oturtulamamış olması 

 

Bir bütün olarak değerlendirildiğinde, OMÜ ikinci stratejik plan dönemindeki stratejik 

hedeflerinin %80’ini gerçekleştirmiş durumdadır. OMÜ’nün hedeflerine tam olarak 

ulaşamamasının altında yatan gerekçeleri iç ve dış dinamikler olarak özetlemek 

mümkündür. Türkiye’de 2016 yılında yaşanan hain darbe girişiminin etkisiyle ortaya çıkan 

dalgalanma hedeflerimize ulaşmamızın önündeki en önemli dış etken olmuştur. Söz 

konusu olayın ardından üniversite fonksiyonları dışındaki işlere (soruşturmalar vb.) 

yoğunlaşılması ve ciddi düzeyde öğretim elemanının üniversiteden uzaklaştırılması hedefe 

ulaşma noktasında üniversitenin başarısını olumsuz yönde etkilemiştir. Ancak, istenen 

hedeflere ulaşılamaması sadece dış dinamiklere bağlamak doğru değildir, aynı zamanda 

iç dinamikler de etkili olmuştur. Üniversitemiz özellikle araştırma geliştirme alanında ve 

topluma hizmet alanında beklenen performansı gösterememiştir. Bunun ana sebebi, 

öğretim elemanlarının uzun yıllara dayanan çalışma alışkanlıklarının değiştirilmesinin biraz 

zaman almasıdır. Eğitim öğretim ağırlıklı çalışan öğretim elemanlarının araştırmaya 

odaklanması ve toplum dinamiklerini dikkate alma noktasında beklenen performansı 

göstermesi planlanan hızda gerçekleştirilememiştir. Benzer durum eğitim öğretim 

faaliyetlerine ilişkin hedeflere de yansımıştır. Öğretim elemanlarının klasik eğitim öğretim 

metotlarından yeni ve inovatif tekniklere yönelmesi ve müfredat güncellemesinde dış 

paydaşların görüşlerinin alınması alışkanlıkların değiştirilmesinin zaman gerektirmesi 

nedeniyle istenen hızda gerçekleştirilememiştir. 
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V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

OMÜ eğitim öğretim kalitesinin daha üst noktalar taşınması için nitelikli öğrencilerin 

üniversitemizi tercih etmelerini sağlayacak tedbirlerin alınması, akademik personelin eğitim 

öğretim performansının eğiticilerin eğitimi vb. yollarla artırılması, eğitim öğretim 

materyallerinin transferini kolaylaştırmak için öğrenme kaynakları merkezinin oluşturulması 

ve sınıf dışı eğitimin yaygınlaştırılması gerekmektedir. Üniversitemizde yüksek lisans 

programlarından gözden geçirilip, bunların yerine belirlenen öncelikli alanlarla uyumlu çok 

disiplinli lisansüstü programlar açılmalı ve bu alanlarda doktoralı eleman sayısı 

artırılmalıdır.  

 

 Ondokuz Mayıs Üniversitesi sahip olduğu insan, finansal kaynak ve alt yapısını 

kullanarak paydaşlarının ihtiyaçları ile uyumlu patent ve ticari ürün ile sonuçlanan 

disiplinler arası çalışmalarda yetkinleşmelidir. Bu amaçla, öncelikli alanlarda ortak 

çalışabilecek araştırmacılar uzmanlaşmış enstitülerde veya uygun araştırma 

merkezlerinde bir araya getirilmeli ve bu kişiler uygun finansman ile buluşturulmalıdır. Söz 

konusu birimlerin iş dünyası ve diğer paydaşlar ile bağlantısını artırmak ve araştırmaları 

patent ve ticari ürün ile sonuçlandırmak için Teknopark ve Teknoloji Transfer Ofisinin 

etkinliği daha da artırılmalıdır. Sanayi danışmanlığı vb. yaklaşımlarla iş dünyasının 

tanınmış simalarının üniversitede daha fazla zaman geçirmelerinin sağlanması sürece 

olumlu katkı sağlayacaktır. 

 

OMÜ dış paydaşlarla olan etkileşimini artırarak, toplumsal sorunlara odaklanarak, 

TTO çalışmalarını etkinleştirerek ve üniversitenin girişimcilik kapasitesini güçlendirerek 

topluma hizmet kalitesini daha yukarılara taşımalıdır.  

 

OMÜ faaliyetlerinin daha kaliteli olduğundan emin olmak için yönetim bilgi sistemini 

tamamlamalı ve kalite güvence sistemini tam olarak oturtmalı ve belgelendirmelidir. 
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EKLER 

EK-1

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış 

amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç 

kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını 

bildiririm.  

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, 

iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. (Samsun – 27/02/2019) 

Prof. Dr. Sait BİLGİÇ 

Rektör 
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EK-2

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde; 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun 

olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli 

tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını 

beyan ederim. 

İdaremizin 2018 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan 

bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Samsun - 27/02/2019) 

Birsen KAHRAMANOĞLU 

Strateji Geliştirme Daire Başkanı 
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